ACORDAO
(4.2 Turma)
GMMAC/r3/fgfl/g/ri

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. APELO DO
RECLAMANTE. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. VALOR
ARBITRADO. O Apelo carece de objetividade e ndo demonstra,
em absoluto, como ou por que teria havido violacdo dos
dispositivos apontados. Na verdade, trata-se de mero
inconformismo com o valor, e ndo de verdadeira tentativa de
proteger a integridade da legislacdo péatria. Agravo de
Instrumento ndo provido. RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA.
SUPRESSAO DE INSTANCIA. INOCORRENCIA. CAUSA MADURA. Estando
o feito devidamente instruido e apto ao julgamento, pode a
segunda insténcia, apds afastar a prescricdo pronunciada na
Vara do Trabalho, passar diretamente ao exame das matérias
de fundo. Exegese do art. 515, § 3.°, do CPC adotada de
forma pacifica nesta Corte Superior. INDENIZAGCAO POR DANOS
MORAIS. REEXAME DE FATOS E PROVAS. RESPONSABILIDADE
OBJETIVA. TRABALHO COM AMIANTO. No que diz respeito a
auséncia de dano, a pretensdo recursal desafia o reexame de
fatos e provas (Simula n.° 126 do TST), uma vez
expressamente consignado no acdérddo recorrido que o
Reclamante teve afetada, de forma progressiva e incuréavel,
sua salde. Quanto a aplicacdo da responsabilidade objetiva,
para o caso concreto trata-se de debate superado nesta

Corte Superior. Precedentes. Recurso de Revista néo
conhecido.
Vistos, relatados e discutidos estes autos

de Recurso de Revista com Agravo n.° TST-ARR-70300-
31.2008.5.05.0102, em que ¢é Agravante e Recorrido ANTONIO
CARLOS DOS ANJOS GOMES ¢ Agravada e Recorrente ETERNIT S.A.

RELATORTIO

Contra o despacho a fls. 2.053-e/2.057-e, o qual
negou seguimento ao Recurso de Revista em razdo de estarem
desatendidos os pressupostos do artigo 896 da CLT, interpde
o Reclamante o Agravo de Instrumento a fls. 2.071-e/2.097-
e. Foram oferecidas contrarrazdes e contraminuta, a fls.
2.145-e/2.168-e.

Por sua vez, a Reclamada interpde Recurso de
Revista, a fls. 2.021-e/2.044-e, com fundamento no art.
896, "a" e "c¢", da CLT. Admitido o Apelo, a fls. 2.057-
e/2.059-e, foram oferecidas contrarrazdes a fls. 2.099-
e/2.137-e.



Os autos ndo foram encaminhados ao Ministério
Publico do Trabalho

E o relatério.

VOTO

AGRAVO DE INSTRUMENTO DO RECLAMANTE
ADMISSIBILIDADE

Conheco do Agravo de Instrumento, pois preenchidos
os seus pressupostos extrinsecos de admissibilidade
recursal.

MERITO
NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL

O Reclamante suscita preliminar de nulidade por
negativa de prestacdo jurisdicional, ao fundamento de que o
Regional, mesmo provocado por meio dos Embargos de
Declaracdo, ndo se manifestou sobre a contradicdo e as
omissdes apontadas. Indica violacdo dos arts. 832 e 897-A
da CLT; 458 e 535 do CPC/ 5.°, XXXV, LIV e LV, e 93, IX, da
CF/88.

Examine-se.

Ao interpor os Declaratdérios, o Autor nada mais
fez do que exteriorizar seu inconformismo e tentar provocar
a modificacdo do Jjulgado, e ndo suprir gqualquer vicio na
decisdo. Ademais, a leitura do acdérddo recorrido deixa
evidente que houve a devida apreciacdo da causa, embora com
resultado que ndo satisfez totalmente o Demandante.

Nego provimento.

INDENIZAGCAO POR DANOS MORAIS - VALOR ARBITRADO -
PENSIONAMENTO - INEXISTENCIA DE REDUGCAO DA CAPACIDADE
LABORAL

Sobre o0s temas em destaque, assim decidiu o
Colegiado a quo:

"Trata-se de acdo que envolve pedido de indenizacdo por danos morais e materiais
decorrentes do desenvolvimento de doenca relacionada a exposicéo as fibras de amianto
guando laborou para a Ré de 10/11/1986 a 4/03/1988.



Sustenta que a empresa nunca lhe informou sobre o perigo da inalagdo do mineral,
tampouco lhe forneceu EPI e assinala que, mesmo nos momentos de pausa, 0S
trabalhadores da Ré descansavam sobre os sacos do amianto, por absoluta falta de
informacao sobre os riscos a saude.

O pedido merece ser deferido, em parte.

O atestado médico a fls. 36 aponta a presenca de 'placas pleurais a esquerda’ e, ainda,
‘areas irregulares de espessamento pleural no hemitdérax esquerdo’ e conclui se tratar de
‘alteracGes compativeis com doenca associada ao asbesto'.

Embora o perito do Juizo afirme, em sua concluséo, inexistir incapacidade laborativa
(a fls. 812), ndo ha duvida de que houve lesdo a sua saude.

Note-se que reconhece ser o autor 'portador de placas pleurais, que sdo alteracfes
pleurais ndo neoplasicas (ndo cancerigenas), decorrente da exposi¢do ao amianto' (a fls.
812) e que 'Existem espessamentos pleurais’, decorrentes de tal exposicdo (a fls. 813,
itens 4 e 5).

E importante destacar que a Previdéncia Social, por meio do seu Regulamento
(Decreto n.° 3.048/99), com a redacéo alterada pelo Decreto n.° 6.957/09, Anexo Il, lista
as doencas do sistema respiratorio relacionadas com o trabalho (‘'Lista B'), dentre as
quais estdo as placas pleurais (J92), decorrentes de 'exposicao ocupacional a poeiras de
Asbesto ou Amianto (Z57.2) (Quadro I1)', como destacado pelo laudo pericial, a fls.
801.

Portanto, clara é a presenca do dano e do nexo de causalidade, elementos necessarios
ao dever de indenizar.

Em relacdo a culpa, aponta Maria Helena Diniz, em sentido amplo, caracterizar-se
pela 'violacdo de um dever juridico imputadvel a alguém, em decorréncia de fato
intencional ou de omissao de diligéncia ou cautela’, abrangendo o dolo, que é a 'violacdo
intencional do dever juridico, e a culpa em sentido estrito, caracterizada pela impericia,
imprudéncia ou negligéncia, sem qualquer deliberacéo de violar um dever'.

A sua presenca reside no fato de ndo propiciar o empregador meios adequados para
evitar ou, pelo menos, minimizar os efeitos da lesdo praticada contra a salde do
empregado. Friso que tal obrigacdo esta prevista no art. 157 e seus incisos da CLT.

Significa afirmar que é dever do empregador propiciar um ambiente de trabalho
saudavel, a fim de que atenda o dever de seguranca insito do contrato de trabalho.

Acrescente-se aos argumentos mencionados a regra contida o art. 19, § 1.°, da Lei n.°
8.213, de 24/07/1991, que informa ser a empresa responsavel pela adogdo e uso das
medidas coletivas e individuais de protecdo a salde do trabalhador, instituindo,
portanto, uma clausula legal compulsoria que aderird ao contrato de trabalho.

A responsabilidade do contratante também advém da auséncia de qualquer atitude no
sentido de minimizar o risco presente no ambiente de trabalho, diretriz maior a ser



perseguida por aquele que organiza a atividade produtiva, diante da regra estabelecida
no art. 7.°, XXII, da Constituicao.

No caso dos autos, a instrucao probatoria revela que a empresa sequer informou aos
seus empregados o risco da atividade e, por isso, muitos deles descansavam em cima
dos sacos de amianto e, ainda, levavam as fibras para casa para fazer tapete, como se
colhe dos trechos dos depoimentos abaixo transcritos:

'[...] que o local onde o Reclamante trabalhava tinha p6 de cimento, que toda a &area
de producdo tinha po; que o chdo ficava coberto de po; que o depoente comegou a
trabalhar em 15/04/1968 e saiu em 04/03/1988; que por todo o periodo em que
trabalhou, o depoente usava bota, capacete, mascara e luva; que o Reclamante também
usava 0s mesmos equipamentos; que ndo foi informado ao depoente a finalidade da
mascara nem sobre a obrigatoriedade do Seu uso; que a empresa nunca deu qualquer
informacdo acerca do risco do trabalho com amianto; [...] que a limpeza dos locais de
producdo era feita pelos ajudantes gerais, a exemplo do Reclamante; que o Reclamante
utilizava de vassoura, pa e carro de mao para efetuar a limpeza; que toda a producgéo
funcionava no mesmo galpdo; que as areas eram divididas em area de maquinas e area
de producdo manual; que havia apenas algumas telhas dividindo alguns setores, mas que
ndo barravam a poluicdo das areas coma fibra do amianto; que a farda do depoente, era
lavada em sua residéncia; que o Reclamante usava farda; que ndo sabe informar onde o
Reclamante lavava sua farda; que a empresa nunca lavou a farda do depoente; que havia
local proprio na empresa para fazer refeicdes; que o refeitdrio ficava em um galpéo
aberto em local diverso da producéo distava aproximadamente 100 metros da producao,
isso de 1968 a aproximadamente 1976; que no refeitorio havia p6é de amianto, levado
pela farda; que quando o ventilador batia na farda, havia a suspensdo dos po; o depoente
ndo dormia depois da refeicdo; que muitos funcionarios dormiam em cima do feltro que
conduzia a massa; que o feltro era impregnado de pé; (testemunha do autor - fls. 878);'

'[...] que no local onde o Reclamante trabalhava havia p6 de amianto; que o
Reclamante somente usava a mascara quando fazia trabalhos especificos de varricdo e
acabamento; que ndo sabe informar se quando o Reclamante recebeu a mascara se foi
informado acerca da sua finalidade e obrigatoriedade do uso; que as pessoas levavam
feltro para casa para fazer tapete; que a partir de 1974, tal pratica foi abolida na
empresa; que nao sabe informar se o feltro era doado ou vendido; que o depoente usava
farda e que a mesma era lavada em sua residéncia; que somente a partir da década de
90, a empresa passou a lavar farda; que o Reclamante também usava farda; que a
empresa ndo lavava a farda do Reclamante; que havia local proprio para fazer refeicéo;
que a area era separada do local da producéo; que ndo havia p6 de amianto na area do
refeitdrio; que acha que no periodo de 1986 a 1988 o depoente ja trabalha na producéo
de telhas; que trabalhou no setor de moldagem até 1979; que no periodo de 1986 a
1988, o depoente, muito raramente comparecia ao setor em que o Reclamante
trabalhava; que todos, quando iam fazer refeicdo, iam vestidos da farda; que no
refeitdrio tinha ventilador; que algumas fardas ficavam impregnadas de residuos de
amianto; que de 1986 a 1988, houve uma politica quanto & informagéo da necessidade
de utilizacdo dos equipamentos de protecdo no ambiente de trabalho; que a partir da
década de noventa, foi aprofundado o estudo a respeito do amianto e intensificado o
treinamento a respeito dos cuidados que devem ser tomados com a utilizacdo do
material (testemunha do Reclamado - fls. 878/879).'



Se o risco esté presente, como ressaltado, e 0 empregador ndo demonstra a adogéo de
medidas destinadas a retira-lo ou mesmo minimizar os efeitos que possa produzir, arca
com as consequéncias de sua incuria.

Além disso, ndo tenho duvidas da adequacgdo da teoria da responsabilidade objetiva
para casos que tais, conforme autoriza o paragrafo unico do art. 927 do Codigo Civil.

A regra em foco autoriza a que se conclua por essa forma de responsabilizacdo, nas
atividades habitualmente de risco e este ndo € outra coisa sendo a probabilidade de
causar danos a saude de outrem, determinada pela presenca, no ambiente de trabalho
(no caso do empregado), de agentes nocivos, sejam estes de natureza quimica, fisica,
mecanica, biologica ou ergonémica.

A caracterizacdo da atividade pode decorrer da sua propria natureza - risco intrinseco
-, como a fabricacdo de explosivos, por exemplo, ou do modo de execucdo, no caso
daquela que, em si, ndo proporciona o dano, mas este surge da maneira como o labor €
executado, pela combinacdo dos elementos utilizados, como maquinas e equipamentos,
além do préprio local em si.

A proposito da caracterizacdo da atividade como de risco, Carlos Alberto Bittar e
Carlos Alberto Bittar Filho informam que pode basear-se em critérios naturais ou
juridicos, estando albergados, no primeiro caso, aquelas em que o perigo decorre da sua
prépria natureza (periculosidade intrinseca), como no transporte de valores,
abastecimento de aeronaves, fabricacdo de explosivos e de produtos quimicos, ou em
virtude dos meios utilizados (substancias, aparelhos, maquinas e instrumentos
perigosos) - tomados no sentido dindmico, postos em agdo, como meios, nas maos dos
homens -; no segundo, as consagradas nas praticas legislativas e reconhecidas como tais
pela jurisprudéncia.

Ainda é da licdo dos autores indicados a observacdo no sentido de nédo ser facil a
determinacdo da periculosidade, apontando ndo apenas para a definicdo em leis
especiais, 0 que incluiria o rol definido por ato administrativo da autoridade competente,
como também para a relevancia do papel da jurisprudéncia, que teria a possibilidade de
caracterizar como lesiva a atividade que expbe o empregado a fatores de riscos
elevados.

Ao lidar, habitualmente, num ambiente onde o risco de sofrer contaminacdo pelos
agentes quimicos é elevado, muito maior, alids, em relacdo aquele que afeta os demais
trabalhadores, ndo ha davida, a meu sentir, que demonstrou 0 acionante a presenca do
nexo causal entre a sua ocupacéo e o dano a ele causado, com a permanente presenca do
fator de risco.

Esse, alias, € o ponto principal da questdo: a impossibilidade de eliminagdo do fator
agressivo a salde humana. E exatamente para casos como esse que tem lugar a regra
prevista no citado paragrafo unico do art. 927, do Codigo Civil.

Revela a necessidade de colocar-se 0 homem como centro da protecdo de todo o
sistema da responsabilidade e de privilegiar-se o principio da dignidade humana como
base da sociedade brasileira, o que justifica a insercdo, na Carta de 1988, de vérias
regras em que é utilizada a diretriz da responsabilidade objetiva, de forma coerente com



a evolucdo processada nesse campo, o que permite concluir pelo acolhimento da tese
que norteia a regra inserida no precitado dispositivo legal.

Ha& atividades em que € necessario atribuir-se um tratamento especial, a fim de que
sejam apartadas do regime geral da responsabilidade, em virtude do seu carater
perigoso, sempre presente na execucdo cotidiana do trabalho. Nesses setores ndo se
pode analisar a controveérsia a luz da teoria da culpa; ha risco maior e, por isso mesmo,
quem o cria responde por ele.

Destaco, por oportunas, ementas de recentes acorddos do TST, sobre a tematica aqui
discutida:

'RECURSO DE REVISTA. ILEGITIMIDADE ATIVA DO ESPOLIO. [..]. DANO
MORAL. PRESCRICAO. FATO OCORRIDO ANTERIORMENTE A EMENDA
CONSTITUCIONAL N.° 45/2004. ACAO AJUIZADA NA JUSTICA DO
TRABALHO. REGRA DE TRANSICAO. A incapacidade se deu em data anterior a
vigéncia da Emenda Constitucional n.° 45/2004. Logo, ndo parece razoavel que
observado o prazo prescricional vintenario (artigo 177 Codigo Civil-1916), previsto a
época da lesdo, a parte seja surpreendida com a aplicacdo do prazo prescricional
previsto na legislagdo trabalhista. Considerando que a acéo foi ajuizada em 13.1.2004,
dentro do prazo prescricional de 3 anos contados da vigéncia do Codigo Civil de 2002
(12/01/2003) ndo ha se falar em declaragdo da prescricado como pretendido pela
recorrente.  Recurso de revista ndo  conhecido. DANO  MORAL.
RESPONSABILIDADE  SUBJETIVA. INDENIZACAO POST MORTEM.
FALECIMENTO EM DECORRENCIA DE DOENCA PROFISSIONAL. CONTATO
COM AMIANTO/ABESTO. A omissdo da Reclamada no cuidado com o meio
ambiente seguro de seus empregados acarreta o reconhecimento da sua responsabilidade
objetiva pelos eventos danosos que, na hipdtese dos autos, ndo apenas eram
presumiveis, mas também evitaveis. As atuais preocupacdes reveladas pela sociedade,
no que tange as questbes correlatas ao meio ambiente, as condi¢bes de trabalho, a
responsabilidade social, aos valores éticos e morais, bem como a dignidade da pessoa
humana, exigem do empregador estrita observancia do principio da precaucdo. Este
principio informa que quando houver ameaca de danos ao meio ambiente seguro e sadio
do trabalho, a auséncia de absoluta certeza ndo deve ser utilizada como meio para
postergar medidas eficazes e economicamente viaveis para prevenir o dano. Mister,
portanto, a ado¢do de critérios de prudéncia e vigilancia a fim de evitar o dano, ainda
que potencial. Trata-se de uma obrigacao de resultado: a prevengdo em matéria de satde
e seguranca no trabalho exige do empregador o dever de antecipar e avaliar os riscos de
sua atividade empresarial e a efetivacdo das medidas de precaucdo necessérias. O
amianto é uma fibra mineral cancerigena e banida em varios paises do mundo. Dados
cientificos comprovam amplamente seus efeitos danosos a saide humana. No Brasil, 0
amianto é tolerado, embora ndo existam limites de tolerancia suficientemente seguros
para garantir a vida e a seguranca daqueles que estdo em contato didrio com o amianto.
Deste modo, restou comprovado o nexo de causalidade entre a conduta do empregador e
o0 resultado danoso de que é vitima o trabalhador, configurando-se, pois a
responsabilidade civil do empregador, que € subjetiva, em face da culpa, pela
negligéncia e omissdo na manutengdo do ambiente de trabalho seguro. Recurso de
revista ndo conhecido. QUANTUM INDENIZATORIO. TRABALHO COM
AMIANTO. O Recurso de Revista estd desfundamentado no tema, visto que a
Recorrente ndo aponta violacdo de dispositivo legal e/ou constitucional, tampouco traz



divergéncia jurisprudencial a fim de fundamentar as suas razdes recursais. Recurso de
revista ndo conhecido. (Processo: RR - 40500-98.2006.5.04.0281 Data de Julgamento:
05/05/2010, Relator Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, 6.2 Turma, Data de Divulgagéo:
DEJT 14/05/2010).'

'RECURSO DE REVISTA. EXCLUSAO POLO PASSIVO. SAINT GOBAIN.
Caracterizado o grupo econémico, ndo ha falar em violagdo do art. 2.%, § 2.°, da CLT,
sendo a Saint-Gobain Ltda. parte legitima a figurar no feito. Recurso de revista ndo
conhecido. DANO MORAL. PRESCRIQAO. FATO OCORRIDO ANTERIORMENTE
A EMENDA CONSTITUCIONAL N.° 45/2004. ACAO AJUIZADA NA VARA
CIVEL TAMBEM EM PERIODO ANTERIOR. APLICACAO DA PRESCRICAO
CIVEL. Interposta a acdo em 2002 na Justica Comum, em relacdo a doenca profissional
ocorrida em 2001, tendo o contrato sido extinto em 1992, e apenas e tdo somente
declinada a competéncia para a Justica do Trabalho em 28.7.2006, entende-se que rege a
prescricdo da regra civil da data do ajuizamento da acdo, isto é, a do artigo 177 do
Codigo Civil/1916. Recurso de revista ndo conhecido. DANO MORAL.
INDENIZACAO. TRABALHO COM AMIANTO. Se existe nexo de causalidade entre
a atividade de risco e o efetivo dano, o empregador deve responder pelos prejuizos
causados a salde do empregado, tendo em vista que a sua propria atividade econémica
ja implica situacdo de risco para o trabalhador. Assim, constatada a atividade de risco
exercida pelo autor, ndo ha como se eliminar a responsabilidade do empregador, tendo
em vista 0 dano causado a satude do empregado, que lhe emprestou a forca de trabalho.
Recurso de revista ndo conhecido. QUANTUM INDENIZATORIO. TRABALHO
COM AMIANTO. No caso dos autos, o valor arbitrado ndo escapa aos limites da
equidade, da razoabilidade, da proporcionalidade e dos mais comezinhos principios de
direito, em especial, daquele que proibe o enriquecimento sem causa. Trata-se de
doenca profissional decorrente do contato com amianto durante mais de 30 anos, tendo
sido constatada que a agressao ao patriménio moral do empregado veio se perpetrando
ao longo desse tempo e ndo se consubstanciou somente no momento em que
caracterizada a incapacidade laboral definitiva do trabalhador. Tal fato, por si s0, ja
demonstra, por parte da Reclamada, o desapego a qualquer valor de dignidade humana,
vida, salde e seguranca no trabalho, em relacdo ao reclamante, durante todo o trabalho
executado ao longo do contrato de trabalho. Nao hé juizo de equidade que possa atribuir
valor de reparacdo por tamanho desrespeito e sofrimento. Assim, a mingua de outros
critérios, considerados: a incapacidade laboral permanente; a notdria negligéncia da
Reclamada durante tdo longo periodo; o estado fisico e psicolégico do autor; a
inexisténcia de equipamentos de protecdo, tem-se que o valor da reparagéo foi arbitrado
com prudéncia e proporcionalidade ao dano sofrido, e traduz moderagdo, pois nao
consagra a impunidade do empregador, mas serve de desestimulo a praticas que possam
retirar do trabalhador a sua dignidade. Recurso de revista ndo conhecido.
REEMBOLSO DE REMEDIOS E TRATAMENTOS MEDICO-HOSPITALAR. N&o
ha falar em enriquecimento ilicito, pois a condenagdo foi fixada de acordo com o
convencimento do magistrado e dentro dos limites da razoabilidade. Recurso de revista
ndo conhecido. CORRECAO MONETARIA. EPOCA PROPRIA. ARTIGO 459,
PARAGRAFO UNICO, DA CLT. SUMULA N.° 381/TST . Esta C. Corte Superior ja
firmou jurisprudéncia no sentido de que a época propria para incidéncia da correcéo
monetaria nos salarios € a do més subsequente ao da prestacdo de servicos, conforme
entendimento consubstanciado na Sumula 381. Assim, uma vez inobservada a data
limite prevista no artigo 459 da CLT, a corregdo monetaria devera incidir a partir do dia
1.°, nos exatos termos do verbete sumular acima citado. Recurso de revista conhecido e



provido."  (TST. Processo: RR - 109300-76.2006.5.01.0051 Data de Julgamento:
25/11/2009, Relator Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, 6.2 Turma, Data de Divulgacao:
DEJT 04/12/2009)

No que concerne aos critérios objetivos para fixacdo da indenizacéo por dano moral,
a legislacdo ndo os estabelece. Por sua vez, a Sumula n.° 281, do STJ afastou a
aplicacdo analdgica da Lei 5.250/67, que cuida da liberdade de pensamento e de
informacdo, ao estabelecer que 'A indenizacdo por dano moral ndo estd sujeita a
tarifacé@o prevista na Lei de Imprensa'.

Na licdo de Caio Mario da Silva Pereira, 0 magistrado leva em conta que:

'a vitima deve receber uma soma que Ihe compense a dor ou o sofrimento, a ser
arbitrada pelo juiz, atendendo as circunstancias de cada caso, e tendo em vista as posses
do ofensor e a situacdo pessoal do ofendido. N&o tdo grande que se converta em fonte
de enriquecimento, nem tao pequena que se torne inexpressiva'

Aguiar Dias assinala que ndo se deve construir a idéia de que a indenizacao por dano
moral ndo possui limites. Na sua opinido, deve-se buscar um ‘equivalente adequado’ e
destaca que a 'reparacdo sera, sempre, sem nenhuma dudvida, inferior ao prejuizo
experimentado'.

Com propriedade, Caio Mario da Silva Pereira, citado por Humberto Theodoro
Junior, ensina:

‘A vitima de uma leséo a algum daqueles direitos sem cunho patrimonial efetivo, mas
ofendida em um bem juridico que em certos casos pode ser mesmo mais valioso do que
o0s integrantes de seu patriménio, deve receber uma soma que lhe compense a dor ou 0
sofrimento, a ser arbitrada pelo juiz, atendendo as circunstancias de cada caso, e tendo
em vista as posses do ofensor e a situacdo pessoal do ofendido. Nem tdo grande que se
converta em fonte de enriquecimento, nem tao pequena que se torne inexpressiva'.

A jurisprudéncia sobre o tema € vasta e ressalta que se deve levar em conta na fixacéo
0 prudente arbitrio do magistrado, como retratam os acérddos a seguir:

‘A indenizacdo deve ser 'suficientemente expressiva para compensar a vitima pelo
sofrimento, tristeza ou vexame sofrido e penalizar o causador do dano, levando em
conta ainda a intensidade da culpa e a capacidade econémica dos ofensores’, isto,
porém, 'sem chegar ao extremo de caracterizar um enriquecimento sem causa'.'

‘Ao magistrado compete estimar o valor da reparagdo de ordem moral, adotando os
critérios da prudéncia e do bom senso e levando em estima que o quantum arbitrado
representa um valor simbdlico que tem por escopo nao o pagamento do ultraje - a honra
ndo tem preco -, mas a compensacao moral, a reparacao satisfativa devida pelo ofensor
ao ofendido'.

Portanto, deve o julgador, na fixagdo do dano, ater-se a pardmetros que busquem
atingir a acao do ofensor, de maneira a também a provocar o efeito pedagogico, além de
proporcionar a vitima uma condi¢do de vida mais adequada, em virtude daquilo que o



dinheiro pode minimizar o sofrimento. N&o se fala em indenizar sofrimento, mas de
possibilitar um "remédio” para amenizar a dor sofrida.

A lesdo, de acordo com o laudo pericial, ndo o incapacitou ou reduziu a sua
capacidade de trabalho, razéo porque indefiro o pedido de pensionamento mensal e
vitalicio e a constituicdo de capital.

Contudo, trata-se de lesdo irreversivel e progressiva, como atestou o perito a fls.
849/850 (item 3). De acordo, ainda, com a prova técnica realizada, a presenca de placas
pleurais (incluindo alguns casos com espessamentos pleurais difusos) contribui de
forma independente para indices baixos de espirometria, bem como associagdo com
dispnéia. N&o ha evidéncias anatomopatoldgicas que indiquem que as placas pleurais se
transformem em mesotelioma com o correr dos anos (Herbert, 1986), no entanto, Edge
(1979) estimou o risco de trabalhadores, com placas pleurais em estaleiros, de
desenvolver mesotelioma em aproximadamente 1/400 por ano (a fls. 809/810).

Desse modo, defiro o pedido de ressarcimento dos danos materiais, que abrangem as
despesas com tratamento medico e exames, a serem apurados em liquidagao por artigos,
diante da peculiaridade de ser a liquidacdo por arbitramento apenas forma excepcional,
quando as demais se mostrarem inviaveis.

Destaque-se, ainda, a conclusédo da prova de funcdo pulmonar, de 'leve Reducéo
Capacidade Vital Forcada' (a fls. 827), o que deve ser sopesado na fixacdo da reparacao
do dano moral.

Em aco6rddo proferido em processo sobre a matéria, o Des. Amilcar de Castro
(Tribunal de Apelacdo de Minas Gerais, in Revista Forense, 93/530), salientou:

Causando o dano moral, fica o responsavel sujeito as consequéncias do seu ato, a
primeira das quais sera essa de pagar uma soma que for arbitrada, conforme a gravidade
do dano e a fortuna dele, responsavel, a critério do Poder Judiciario, como justa
reparacao do prejuizo sofrido, e ndo como fonte de enriquecimento.

Destacou, mais, que na fixacao da indenizacao deve-se buscar um valor razoavel, sem
permitir ‘enriquecer um necessitado’, nem ‘aumentar a fortuna de um milionario', mas
tdo somente 'impor uma sancdo juridica ao responsavel pelo dano moral causado'.

Né&o é outro o ensinamento de Caio Mario da Silva Pereira, ao estabelecer que duas
nogOes devem ser levadas em consideragao:

a) de um lado, a idéia de punigdo do infrator, que ndo pode ofender em véo a esfera
juridica alheia;

b) de outro lado, proporcionar a vitima uma compensacao pelo dano suportado,
pondo-lhe o ofensor nas mados uma soma que nado € o pretium doloris.

Some-se, ainda, entre os critérios doutrinariamente indicados para a definicdo do
valor a capacidade econdmica do ofensor, pois de nada valeria a reparagdo se nao
significasse um sentimento de perda econémica para aquele que lesou.



O que se leva em conta é a natureza do dano, pois pode representar muito mesmo
para quem ganha pouco, como também de forma inversa.

Por fim, ressalto que em se tratando de lesdo extrapatrimonial, ndo ha o que ser
indenizado. Minimiza-se o sofrimento, razéo pela qual ndo deve levar em consideracéo
a capacidade econémica do ofendido para diminuir o valor, porque significaria, ao fim e
ao cabo, 'punir’ a pobreza.

Considerando todos esses parametros, reformo, pois, a sentenga de origem, para
condenar o Reclamado ao pagamento de indenizacdo por danos morais no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais.)"

Apds fazer um breve apanhado doutrinadrio sobre

direitos fundamentais e responsabilidade civil, o
Reclamante afirma que o valor arbitrado ndo compensa o dano
moral sofrido, tampouco é proporcional a condicéo
socioeconbmica do ofensor. Em seguida, cita dados

financeiros da Demandada e ilustra seu Apelo com
indenizag¢des arbitradas no Estados Unidos da América e no
TST. Indica violacdo dos arts. 186, 187, 927, 944 e 949 do
CCB; 5.°, X, e 7.°, XXVIII, da CF/88. Com relacdo aos danos
materiais, sustenta o Apelante que ficou incapacitado, no
minimo, para o trabalho com amianto, em virtude das placas
pleurais encontradas no seu sistema respiratdério. Denuncia
ofensa aos arts. 953 e 959 do CCB, além dagqueles 3Jja
apontados quanto aos danos morais.

Examine-se.

No que diz respeito ao dano moral, e em que pese a
qualidade das licdes doutrindrias transcritas, o Apelo
carece de objetividade e ndo demonstra, em absoluto, como
ou por que teria havido violagcdo dos dispositivos

apontados. Na verdade, apenas sdo encaixados dois
argumentos - valor que ndo compensa o dano e
desproporcionalidade tomando em conta a capacidade
financeira da Demandada - em meio a exposicdes sobre o tema

e antecedidos de referéncia a dispositivos, o que evidencia
tratar-se de mero inconformismo com o valor, e ndo de
verdadeira tentativa de proteger a integridade da
legislacdo patria.

J& quanto ao pensionamento vitalicio, a pretenséo
recursal desafia o reexame de fatos e provas, esbarrando no
empecilho da Stmula n.° 126 do TST.

Nego provimento.

RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA



Preenchidos 0s requisitos gerais de

admissibilidade, passo a analise dos pressupostos
intrinsecos.
CONHECIMENTO

SUPRESSAO DE INSTANCIA

Apdés superar a prescrigdo pronunciada na primeira
instancia, o Regional Jjulgou imediatamente a Reclamagéo
Trabalhista, tendo em vista que a causa estava madura e em
perfeitas condig¢des de julgamento.

Em suas razdes recursais, a Recorrente afirma que
tal procedimento implicou supressdo de insténcia, "uma vez
que a matéria (fatos e provas) ndo foram objeto de
apreciagdo pelo MM. Juizo Singular" (sic, a fls. 2.025-e).
Enfatiza ainda que: "Com advento da Sumula n.° 126 do TST
que torna incabivel o reexame de provas e fatos por este
egr. Tribunal, tal supressdo de insténcia retira a
possibilidade da matéria ser reexaminada extinguindo o
duplo grau de jurisdigdo no caso em tela". Aponta violagéo
dos arts. 5.°, LIV e LV, e 93, IX, da CF/88. Colaciona
arestos.

Ao exame.

A decisao recorrida, ao aplicar a Teoria da Causa
Matura, estd de acordo com a jurisprudéncia firmada pelo
TST sobre o art. 515, § 3.°, do CPC, conforme evidenciam os
seguintes precedentes:

"SUPRESSAO DE INSTANCIA. MATERIA DE FATO E DE DIREITO. NAO
CONFIGURACAO. Pela interpretacio conjunta do disposto nos paragrafos 1.° e
3.9 do artigo 515 do Cddigo de Processo Civil, conclui-se que o Tribunal Regional,
ao afastar a prescricdo total decretada em primeira instancia, pode apreciar de
plano a pretensdo deduzida na peticéo inicial, ainda que a matéria envolva exame
de fatos e provas, desde que ndo haja necessidade de dilacdo probatoria.
Precedentes deste Tribunal Superior. Recurso de revista ndo conhecido.”
(Processo: RR - 69900-28.2009.5.05.0281, Data de Julgamento: 27/2/2013, Relator
Ministro: Lelio Bentes Corréa, 1.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 8/3/2013.)

"SUPRESSAO DE INSTANCIA. NULIDADE. O artigo 515, § 1.°, do CPC
autoriza o Tribunal a examinar, desde logo, a matéria se a causa versar sobre
questao exclusivamente de direito e estiver em condic¢des de imediato julgamento.
Todavia, a melhor doutrina e a jurisprudéncia predominante nesta Corte,
adotando a da Teoria da -Causa Madura-, tém entendido que o dispositivo em
comento se aplica também as hipoteses em que a matéria se encontra apta para
julgamento. Assim, tendo a Corte regional registrado, na decisdo recorrida, que
estavam presentes 0s pressupostos necessarios ao exame da matéria controvertida,



ndo havendo necessidade de reabertura da instrugdo processual, ndo ha falar em
supressao de instancia, tampouco em desrespeito aos artigos 515 do CPC e 5.°,
inciso LV, da Constituicdo Federal. Recurso de revista ndo conhecido.” (Processo:
RR - 303200-36.2006.5.12.0045, Data de Julgamento: 21/11/2012, Relator: Ministro
José Roberto Freire Pimenta, 2.2 Turma, Data de Publica¢do: DEJT 30/11/2012.)

"I - RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA. 1. NULIDADE.
SUPRESSAO DE INSTANCIA. Estando a causa em condi¢bes de imediato
julgamento, desnecessario o retorno dos autos a origem. Incidéncia da teoria da
causa madura (art. 515, § 3., do CPC). Recurso de revista ndo conhecido. (...)."
(Processo: RR - 139500-13.2008.5.15.0114, Data de Julgamento: 26/3/2012,
Relator: Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 3.2 Turma, Data de
Publicagdo: DEJT 3/4/2012.)

"RECURSO DE REVISTA - CERCEAMENTO DO DIREITO DE DEFESA -
ACORDAO REGIONAL QUE AFASTA A LITISPENDENCIA E PROSSEGUE
NO JULGAMENTO DO MERITO - CONTROVERSIA FATICA -
DESNECESSIDADE DE DILACAO PROBATORIA - PRESENTES AS
CONDICOES DE IMEDIATO JULGAMENTO - TEORIA DA CAUSA
MADURA. O principio da devolutividade aliado a teoria da -causa madura- (art.
515 do CPC) autoriza a Corte regional ao conhecimento dos pedidos declinados na
inicial, ainda que ndo decididos pelo juizo a quo, desde que presentes as condi¢cbes
de imediato julgamento da lide, em principio, se se tratar de matéria de direito.
Todavia, em decisdes que envolvam exame de matéria de fato, a apreciacdo da
questédo de fundo resta autorizada se sobre ela ndo houver necessidade de dilagio
probatoria. Para afericdo da maturidade da demanda para julgamento, ha de se
constatar o encerramento da instrugdo processual, e, certamente, que este tenha se
dado com a observancia das regras assecuratorias do devido processo legal, da
ampla defesa e do contraditério. A decisdo do Tribunal Regional esta devidamente
amparada no segundo pressuposto para a aplicacdo do art. 515, § 3.°, do CPC,
hipdtese em que todas as provas ja foram devidamente produzidas em primeira
instancia, conferindo ao julgador ampla condicéo de apreciar o pedido. Nas razoes
de revista, a Reclamante ndo demonstra que a causa ndo estava madura para
julgamento porque néo havia sido completado o contraditério em relacdo a prova
documental apresentada e apreciada. Recurso de revista ndo conhecido."
(Processo: RR - 1099100-11.2008.5.09.0015, Data de Julgamento: 12/12/2012,
Relator: Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 42 Turma, Data de
Publicacéo: DEJT 19/12/2012.)

"RECURSOS DE REVISTA DA TELEMAR. 1. SUPRESSAO DE
INSTANCIA. JULGAMENTO IMEDIATO DA LIDE. TEORIA DA CAUSA
MADURA. A egr. Corte Regional, ao decidir de plano os pedidos da Reclamante
decorrentes do vinculo de emprego reconhecido, nada mais fez que aplicar a
hipotese dos autos a teoria da causa madura, segundo a qual, estando a causa
suficientemente instruida, pode o Tribunal ad quem julgar a lide, nos termos do
artigo 515, 88 1.° e 3., do CPC, néo existindo qualquer violacdo do dispositivo
legal. Precedentes. Recurso de revista ndo conhecido, no particular.” (Processo:
RR-RR - 452-28.2010.5.03.0009, Data de Julgamento: 11/12/2012, Relator:
Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos, 5.2 Turma, Data de Publicacéo:
DEJT 19/12/2012.)



"HORAS EXTRAORDINARIAS. SUPRESSAO DE INSTANCIA. TEORIA DA
CAUSA MADURA. Aplica-se a disciplina contida no § 3.° do art. 515 do CPC, que
ndo se restringe as hipoteses de extingdo do processo sem julgamento de mérito,
mas também aos casos em que ha julgamento de mérito, com proclamacao da
improcedéncia dos pedidos, quando os autos se encontram devidamente instruidos
e ndo demande dilacdo probatdria, em consagracao a teoria da causa madura, ao
efeito devolutivo em profundidade e ao principio da celeridade processual.
Precedentes. Recurso de revista ndo conhecido.” (Processo: RR - 861-
60.2010.5.09.0001, Data de Julgamento: 26/11/2012, Relator: Ministro Aloysio
Corréa da Veiga, 6.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 30/11/2012.)

"RECURSO DE REVISTA 1 - SUPRESSAO DE INSTANCIA. A teoria da
causa madura, consagrada no art. 515, § 3.°, do CPC, autoriza, em caso de reforma
da decisdo de primeiro grau, o juizo de segundo grau julgar o mérito, sempre que
se tratar de questdo de direito, ou de fato e de direito, e a causa estiver pronta para
imediato julgamento, ainda que o juizo a quo ndo tenha se pronunciado sobre o
mérito da causa. Assim, afastada a prescricdo e estando o feito devidamente
instruido e em condicGes de julgamento imediato, é autorizado ao Tribunal
Regional o exame do mérito da controvérsia, sem que se fale em supressdo de
instancia. Tal procedimento, além de atender o dever legal de solucionar conflitos
com celeridade e economia, compatibiliza-se, pois, com o devido processo legal."
(Recurso de revista ndo conhecido. Processo: RR - 722700-56.2006.5.12.0034 Data
de Julgamento: 6/3/2013, Relatora: Ministra Delaide Miranda Arantes, 7.2 Turma,
Data de Publicacdo: DEJT 15/3/2013.)

"RECURSO DE REVISTA. 1. SUPRESSAO DE INSTANCIA. RECURSO
ORDINARIO. EFEITO DEVOLUTIVO EM PROFUNDIDADE. O artigo 515, §
3.°, do Codigo de Processo Civil consagrou a teoria da causa madura, que
possibilita o julgamento do mérito pelo Colegiado ad quem sempre que a questao
seja somente de direito ou, sendo de direito e de fato, a causa estiver preparada
para esse fim. E entendimento desta Corte Superior que, nesses casos, 0 preceito
permite que o Tribunal julgue a lide de imediato, ainda que o juizo priméario nao
se tenha pronunciado sobre o mérito da causa. Precedentes. Recurso de revista ndo
conhecido. [...]."" (Recurso de revista ndo conhecido. Processo: RR - 4-
33.2011.5.03.0102, Data de Julgamento: 18/12/2012, Relatora: Ministra Dora
Maria da Costa, 8.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 7/1.°/2013.)

Nesse panorama, ndo conheg¢o do Apelo (art. 896, §
4.°, da CLT e Stmula n.° 333 do TST).

PRESCRICAO
Consta a fls. 1.875-e/1.882-e:
"Busca a Recorrente afastar a aplicacdo da prescricdo total da pretensdo, ao
argumento de que o inicio da contagem do prazo, em caso de acdo de indenizacdo

decorrente de doenca ocupacional, deve ser a data da ciéncia inequivoca da
incapacidade laboral.



Afirma, ainda, que somente em 16/09/2005 teve conhecimento de que é portador de
placas pleurais bilaterais, conforme relatorio emitido por médica da CESAT - Centro de
Estudos da Saude do Trabalhador.

Sustenta que 'A saude afetada no ambiente de trabalho significa a violacdo, de
maneira definitiva e tragica, da integridade fisica e da vida do trabalhador' (a fls. 908),
razdo porque considera imprescritivel a pretensdo decorrente, por ser originada de
direito fundamental.

Razdo lhe assiste.

Data venia do entendimento esposado pela i. Julgadora de origem, a meu sentir, a
lesdo proveniente do acidente do trabalho ou da doenca ocupacional atinge os atributos
inerentes a pessoa humana e, por isso mesmo, viola a denominada dignidade
constitucional, o que faz atrair, por auséncia de outra disposi¢cdo normativa, a regra
contida no art. 205, do CC, que fixa em dez anos o prazo prescricional.

Contudo, curvo-me ao posicionamento majoritario desta Turma, que aplica a trienal
civilista, por entender que se trata de lesdo de natureza extrapatrimonial que tem como
suporte o Direito Civil, inclusive quanto ao prazo prescricional (art. 206, § 3.°, V do
CC).

Quanto ao marco inicial para a sua contagem, sdo necessarias algumas consideraces.

E cedico que o prazo de prescrigdo, em casos de responsabilidade civil decorrente de
doenca ocupacional, s6 tem inicio a partir da ciéncia inequivoca da incapacidade laboral
(Stmula n.? 278, STJ).

Em se tratando de doenca progressiva, como € o caso da pneumoconiose (vide item
2.3 do laudo pericial - fls. 803), decorrente de inalacdo de poeiras inorganicas (minerais)
e organicas em suspensdo nos ambientes de trabalho, levando a alteragdes do
parénquima pulmonar e suas possiveis manifestacoes clinicas, radiologicas e da funcao
pulmonar (a fls. 801) e que, portanto, se agrava no tempo, somente flui com o
conhecimento, pelo trabalhador, da origem e extensdo dos danos, o que, no caso dos
autos, somente veio a se confirmar pelo laudo pericial (a fls. 790/821).

E importante destacar, ainda, que, conforme descrito no laudo, as placas pleurais que
acometem o autor 'Normalmente, aparecem ap6s um periodo de laténcia prolongado, em
torno de 15 a 20 anos' (a fls. 809), razdo porque ndo se pode pretender a fluéncia do
prazo prescricional a partir da extingdo do contrato de trabalho.

Antes disso, ndo se pode concluir acerca do grau de comprometimento da doenca e 0s
seus efeitos na capacidade de trabalho, o que impede ao obreiro buscar, com seguranca,
a reparacao pretendida.

E como vem decidindo o Superior Tribunal de Justica, de acordo com as ementas em
destaque:

'Seguro. LER. Prescricdo. Sumula n.° 5. Jurisprudéncia consolidada na Segunda
Secdo. 1. No caso dos autos, ausente pedido administrativo, conta-se o prazo de



prescricdo da data em que o segurado teve ciéncia inequivoca da incapacidade, o que,
no caso, somente ocorreu com a aposentadoria por invalidez permanente pelo INSS, ndo
valendo para tanto simples afastamentos para tratamento.

(...)
3. Recurso especial ndo conhecido.

(BRASIL. STJ. RECURSO ESPECIAL N.° 712.721 - MG (2005/0001713-1). REL :
MINISTRO CARLOS ALBERTO MENEZES DIREITO ; J. 13/12/2005)'

'Civil e Processual civil. Recurso Especial. Acdo de cobranca de indenizacdo
securitaria por invalidez permanente. Disacusia. Doenca progressiva. Laudo pericial
utilizado como prova emprestada.

Categoria de prova documental. Autenticidade ndo questionada. Violagdo ao art. 332
do CPC. Inocorréncia. Prazo prescricional. Questionamento da validade do laudo
pericial produzido em acdo acidentaria. Requerimento de producdo de prova pericial.
Termo a quo. Contagem a partir no novo laudo pericial.

- A jurisprudéncia do STJ € no sentido de que a disacusia € doenca progressiva, que
se agrava no tempo.

- A prova pericial trasladada para outros autos, como prova emprestada, passa a
categoria de prova documental.

- O termo a quo para contagem do prazo prescricional de acdo de segurado contra
seguradora deve ser 0 momento em que o segurado obteve ciéncia inequivoca de estar
acometido de moléstia incapacitante.

- Se a ré questiona a validade do laudo pericial produzido em acdo acidentaria movida
pelo autor contra o INSS e requer a producdo de prova pericial, ndo pode, por isso
mesmo, pretender que a prescricdo seja contada da data da realizacdo daquele exame.

Recurso especial ndo conhecido.

(STJ. REsp 683187 / RJ. RECURSO ESPECIAL 2004/0118529-6. Rel.: Ministra
NANCY ANDRIGHI. TERCEIRA TURMA. J.: 08/11/2005; Data da Publicacio/Fonte
- DJ 15/05/2006 p. 203)’

‘CIVIL. SEGURO DE VIDA E ACIDENTES PESSOAIS EM GRUPO.
PRESCRICAO ANUA. SUMULA 101. TERMO INICIAL. AUXILIO-DOENCA.
INAPLICABILIDADE.

1. O prazo prescricional da acdo contra o segurador tem inicio quando o segurado
toma conhecimento da incapacidade laboral e da respectiva amplitude (CC/16; Art. 178,
86.% Il e Simula 101).

2. O gozo de auxilio-doenca do INSS ndo marca termo inicial da prescri¢cdo anua para
cobranca de indenizacdo do segurado em grupo contra seguradora. E que o auxilio-



doenca, podendo ser transitorio (Lei 8.213/91; Art. 59), ndo se vincula a incapacidade
permanente.

Em regra, o segurado s6 tem ciéncia da incapacidade laboral, total ou parcial,
mediante o conhecimento do laudo pericial. (REsp 202.846/SP, Rel.
Ministro HUMBERTO GOMES DE BARROS, TERCEIRA TURMA, julgado em
20/09/2004, DJ 17/12/2004 p. 512)'

'CIVIL - INDENIZACAO - HIPOACUSIA BILATERAL - PRESCRICAO
VINTENARIA NAO CARACTERIZADA - MOLESTIA QUE SE AGRAVOU COM
O TEMPO - CONTAGEM DO PRAZO A PARTIR DO SEGUNDO LAUDO
PERICIAL - DANO MORAL - VEDADA SUA FIXACAO EM SALARIOS
MINIMOS - QUANTUM INDENIZATORIO - VALOR EXCESSIVO - REDUCAO -
FATO NOVO.

1. Infringéncia ao art. 177 do Codigo Civil de 1916 n&o verificada. Prescricdo ndo
caracterizada. Conforme assentado pelas instancias ordinarias, a moléstia constatada em
pericia anterior agravou-se com a continuidade na prestagdo dos servicos laborais. (...)
(STJ. RECURSO ESPECIAL N.° 669.691 - RJ (2004-0127142-1). REL.: MINISTRO
JORGE SCARTEZZINI; QUARTA TURMA. J.: JULGADO: 28-06-2005)'

'A(;AO DE INDENIZACAO DO SEGURADO EM GRUPO CONTRA A
SEGURADORA. PRESCRICAO. De acordo com a deciso recorrida, a prescricio nio
se verificou, também porque o segurado 's6 teve conhecimento a partir da alta medica
daquela autarquia. N&o € possivel contar a prescricdo a partir do acidente tipico, porque
as lesbes ndo estavam consolidadas’. Fundamento este que ndo foi valido e
objetivamente impugnado (Sum. 283-STF). Matéria de prova, cujo reexame nao cabe na
instancia especial (SUM. 7-STJ). Recurso especial ndo conhecido.' (REsp 139.481-SP,
Rel. Ministro NILSON NAVES, DJU 09.12.1997).'

Também a mais alta Corte Laboral tem reconhecido na consolidacdo da lesdo o
marco prescricional, como se colhe dos seguintes julgados:

'RECURSO DE REVISTA. SUSPENSAO DA PRESCRICAO. GOzO DE
BENEFICIO PREVIDENCIARIO. Tratando-se de empregado em gozo de beneficio
previdenciario, o marco inicial para a contagem do prazo prescricional para o
ajuizamento da acdo é a data da comprovagéo, em exame pericial, da enfermidade ou da
verificagdo da natureza da incapacidade, ou, ainda, da ciéncia inequivoca da
incapacidade laboral, nos termos das Sumulas 230 do STF e 278 do STJ. No caso
submetido a analise, 0 Reclamante teve ciéncia inequivoca de sua incapacidade laboral
na data da sua aposentadoria por invalidez, concedida em 18/05/2000. Assim, proposta
a acdo em 13/12/05, correta a decisdo do Tribunal a quo que entendeu prescrita a
pretensdo do direito de acdo, ainda que por outros fundamentos. Recurso de revista ndo
conhecido." (TST. RR - 74500-05.2005.5.09.0093 Relator Ministro: Emmanoel Pereira,
5.2 Turma. Julg: 19/05/2010, DEJT 28/05/2010).

'RECURSO DE REVISTA. PRESCRI(;AO. MARCO INICIAL. CONSOLIDA(;AO
DA LESAO. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. SUSPENSAO. PERCEPCAO
DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO OFICIAL. INOCORRENCIA. 1) O afastamento
do empregado em gozo de auxilio-doenca ou aposentado por invalidez ndo enseja a



suspensdo do prazo prescricional para o exercicio de pretensdes decorrentes do contrato
de trabalho, sejam verbas trabalhistas, sejam parcelas indenizatorias de danos
decorrentes de acidente de trabalho. Precedentes da SBDI-1. 1I) O TST mantém posicao
no sentido de que o marco inicial da prescri¢do incidente sobre a pretensao de pleitear a
reparacdo de danos decorrentes de doengas ocupacionais equiparadas a acidente do
trabalho coincide com a consolidacdo das lesbes comumente na concessdo do beneficio
previdenciario oficial da aposentadoria por invalidez. Na espécie, uma vez que a
aposentadoria por invalidez foi concedida em 07.04.04 e a presente demanda ajuizada
em 12.09.07, a prescrigdo consumira as pretensdes formuladas pelo Reclamante na
presente demanda. N&o conhecido." (TST. RR - 134700-31.2007.5.15.0128 Data de
Julgamento: 19/05/2010, Relator Ministro: Emmanoel Pereira, 5.2 Turma, Data de
Divulgacdo: DEJT 28/05/2010.)

'RECURSO DE REVISTA. PRESCRICAO. INDENIZACAO. DANO MORAL.
DOENCA DO TRABALHO. MARCO INICIAL. APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ. CIENCIA INEQUIVOCA DA INCAPACIDADE LABORAL.
DOENCA OCORRIDA NA VIGENCIA DO CODIGO CIVIL DE 2002. A(;AO
PROPOSTA APOS A EMENDA CONSTITUCIONAL N.° 45/04. 1. Nio ha
considerar como termo inicial da prescricdo relativa & pretensdo de indeniza¢do por
danos morais e materiais decorrentes da doenca do trabalho, a data da concessdo, pelo
INSS, de auxilio-doenca, porquanto a concessdo de tal beneficio implica tdo somente o
reconhecimento, pela aludida Autarquia, da patologia do trabalhador, ndo importando
na ciéncia inequivoca, por parte deste, da sua incapacidade laborativa (Sumula 278 do
STJ), até porque ainda ndo estabelecido o nexo de causalidade entre a doenca e as
atividades desempenhadas na empresa e tampouco sedimentada a irreversibilidade da
doenca - LER/DORT. 2. Embora necessario, em principio, perquirir o prazo
prescricional aplicavel, se civil ou trabalhista, haja vista que, conquanto ajuizada a acdo
ja na vigéncia da Emenda Constitucional 45/2004, o dano, objeto desta reclamacdo,
ocorreu anteriormente a sua edicdo, tal afericdo somente se faz imprescindivel se -a
aplicacdo automatica da prescricdo trabalhista leva a conclusdo injusta que molesta
gravemente o valor da seguranca juridica- ( OLIVEIRA, Sebastido Geraldo de Oliveira
. Indenizacdes por acidente do trabalho ou doenca ocupacional, 4.2 Ed., LTr, Sdo Paulo,
2007, p. 324). Né&o reduzido, pela aplicacdo da prescrigéo trabalhista, o prazo previsto
na legislacdo civil, despicienda tal afericdo. 3. Apenas suspenso o contrato de trabalho
do Reclamante (CLT, art. 475), por forca da concesséo de aposentadoria por invalidez
em 25.11.2004, e ajuizada a presente a¢do em 8.2.2008, antes, pois , do transcurso do
prazo quinquenal estabelecido no art. 7., XXIX, da Carta Magna para a propositura de
acdo trabalhista em relacdo a contratos de trabalho ainda em curso, ndo ha prescricdo a
ser pronunciada. Recurso de revista conhecido e provido." (TST. RR - 26900-
63.2008.5.12.0007 Data de Julgamento: 12/05/2010, Relatora Ministra: Rosa Maria
Weber, 3.2 Turma, Data de Divulgagdo: DEJT 28/05/2010).

Sobre o tema, oportuna, ainda, é a transcri¢do de licdo do e. Jurista Sebastido Geraldo
de Oliveira:

'(...) 0 adoecimento é um processo progressivo gradual (periodo de laténcia) que pode
levar varios anos até atingir o grau irreversivel de incapacitacdo total ou parcial para o
trabalho. Normalmente, no inicio da enfermidade, o tratamento comega com simples
acompanhamento médico, sem interrupcdo do trabalho; depois, com o agravamento dos
sintomas e sinais clinicos, surgem afastamentos temporarios, as vezes intercalados com



altas e retornos ao trabalho; em seguida, ocorre afastamento mais prolongado, com o
pagamento de auxilio-doenca pela Previdéncia Social; finalmente, apos a consolidacao
dos efeitos da doenga ou do acidente, constata-se a invalidez total ou parcial para o
trabalho.

[.]

A encapacdo pelo Direito Positivo brasileiro da teoria da actio nata, conforme
insculpida no art. 189 do Cddigo Civil de 2002 (Violado o direito, nasce para o titular a
pretensdo...) consagrou o entendimento doutrinario de que a fluéncia do prazo
prescricional sé tem inicio quando a vitima fica ciente do dano e pode aquilatar sua real
extensdo, ou seja, quando pode veicular com seguranca sua pretensao reparatoria.

[..]

[...] pode-se concluir que o termo a quo da contagem do prazo prescricional nas
doencas ocupacionais ndo esta vinculado a data da extin¢do do contrato de trabalho, ou
do aparecimento da doenca ou do diagndstico, ou mesmo do afastamento. E incabivel
exigir da vitima o ajuizamento precoce da acdo quando ainda persistam
questionamentos sobre a doenca, sua extensdo e grau de comprometimento, a
possibilidade de recuperacdo ou mesmo de agravamento, dentre outros. A lesdo so fica
mesmo caracterizada quando o empregado toma conhecimento, sem margem a dividas,
da consolidacdo da doenca e da estabilizacdo dos seus efeitos na capacidade laborativa

(.).

Em recente decisdo envolvendo trabalhador acometido de doencga decorrente de
exposicao ao asbesto, como no caso em apre¢o, a Quarta Turma deste Tribunal assim se
manifestou:

'DOENCA  OCUPACIONAL. CONTAMINACAO POR AMIANTO.
PRESCRICAO. DANOS MORAIS. Tratando-se de doenca ocupacional que evolui de
forma gradual com o passar do tempo, o termo inicial do prazo prescricional para a acdo
reparatoria é a data em que o empregado fica ciente da consolidacdo da doenca e ndo a
data da extincdo do vinculo trabalhista. (Processo 0091500-94.2008.5.05.0102 RecOrd,
ac. n.° 023874/2010, Relatora Desembargadora GRACA BONESS, 4.2 TURMA, DJ
31/08/2010).'

Na hipétese, ainda que se considere a data de 16/09/2005 (a fls. 36), em que foi
diagnosticada a lesdo, a acdo foi ajuizada em 1.°/08/2008; portanto, dentro do prazo
prescricional."

A Recorrente afirma que a pretensdo indenizatédria
encontra-se prescrita, uma vez dgque transcorridos dezoito
anos desde a extincdo do pacto laboral e trés anos contados
da ciéncia da doenca. Aponta violacdo do art. 7.°, XXIX, da

CF/88 e colaciona arestos.

A analise.



Tratando-se de doenca da qual o trabalhador sé
teve ciéncia apds o término do pacto laboral, ndo ha
contagem do prazo bienal na forma disposta no art. 7.°,
XXIX, da CF/88. Com efeito, tal raciocinio conduz a absurda
conclusédo de que <certas pretensdes 1indenizatdérias Ja
nasceriam prescritas.

Lado outro, ndo ha fundamento Jjuridico para a
contagem do prazo bienal a partir da ciéncia da doencga,
pois trata-se de prazo que, a luz do dispositivo
constitucional supostamente ofendido, sempre tem como marco
inicial o término do contrato de trabalho.

Os julgados trazidos ao confronto sédo
inespecificos (Sumula n.° 296 do TST), ndo empolgando a
Revista.

Nao conheco.
RESPONSABILIDADE CIVIL

O Regional Jjulgou parcialmente procedentes as
pretensdes indenizatdérias do Autor, nos seguintes termos:

"Trata-se de acdo que envolve pedido de indenizacdo por danos morais e materiais
decorrentes do desenvolvimento de doenca relacionada a exposicéo as fibras de amianto
quando laborou para a Ré de 10/11/1986 a 4/03/1988.

Sustenta que a empresa nunca lhe informou sobre o perigo da inalagdo do mineral,
tampouco lhe forneceu EPI e assinala que, mesmo nos momentos de pausa, 0S
trabalhadores da Ré descansavam sobre os sacos do amianto, por absoluta falta de
informacao sobre 0s riscos a saude.

O pedido merece ser deferido, em parte.

O atestado médico a fls. 36 aponta a presenca de 'placas pleurais a esquerda’ e, ainda,
‘areas irregulares de espessamento pleural no hemitérax esquerdo' e conclui se tratar de
‘alteracOes compativeis com doenga associada ao asbesto'.

Embora o perito do Juizo afirme, em sua concluséo, inexistir incapacidade laborativa
(a fls. 812), ndo ha duvida de que houve lesdo a sua saude.

Note-se que reconhece ser o autor 'portador de placas pleurais, que sdo alteracfes
pleurais ndo neoplésicas (ndo cancerigenas), decorrente da exposi¢do ao amianto' (a fls.
812) e que 'Existem espessamentos pleurais’, decorrentes de tal exposicao (a fls. 813,
itens 4 e 5).

E importante destacar que a Previdéncia Social, por meio do seu Regulamento
(Decreto n.° 3.048/99), com a redacéo alterada pelo Decreto n.° 6.957/09, Anexo Il, lista
as doencas do sistema respiratorio relacionadas com o trabalho (‘'Lista B'), dentre as



quais estdo as placas pleurais (J92), decorrentes de 'exposi¢do ocupacional a poeiras de
Asbesto ou Amianto (Z57.2) (Quadro I1)', como destacado pelo laudo pericial, a fls.
801.

Portanto, clara é a presenca do dano e do nexo de causalidade, elementos necessarios
ao dever de indenizar.

Em relacdo a culpa, aponta Maria Helena Diniz, em sentido amplo, caracterizar-se
pela 'violacdo de um dever juridico imputavel a alguém, em decorréncia de fato
intencional ou de omissao de diligéncia ou cautela’, abrangendo o dolo, que é a 'violacao
intencional do dever juridico, e a culpa em sentido estrito, caracterizada pela impericia,
imprudéncia ou negligéncia, sem qualquer deliberagéo de violar um dever'.

A sua presenca reside no fato de ndo propiciar o empregador meios adequados para
evitar ou, pelo menos, minimizar os efeitos da lesdo praticada contra a salde do
empregado. Friso que tal obrigacdo esta prevista no art. 157 e seus incisos da CLT.

Significa afirmar que € dever do empregador propiciar um ambiente de trabalho
saudavel, a fim de que atenda o dever de seguranca insito do contrato de trabalho.

Acrescente-se aos argumentos mencionados a regra contida o art. 19, § 1.°, da Lei n.°
8.213, de 24/07/1991, que informa ser a empresa responsavel pela ado¢do e uso das
medidas coletivas e individuais de protecdo a saude do trabalhador, instituindo,
portanto, uma clausula legal compulséria que aderira ao contrato de trabalho.

A responsabilidade do contratante também advém da auséncia de qualquer atitude no
sentido de minimizar o risco presente no ambiente de trabalho, diretriz maior a ser
perseguida por aquele que organiza a atividade produtiva, diante da regra estabelecida
no art. 7.°, XXII, da Constituicao.

No caso dos autos, a instrucdo probatdria revela que a empresa sequer informou aos
seus empregados o risco da atividade e, por isso, muitos deles descansavam em cima
dos sacos de amianto e, ainda, levavam as fibras para casa para fazer tapete, como se
colhe dos trechos dos depoimentos abaixo transcritos:

'[...] que o local onde o Reclamante trabalhava tinha p6 de cimento, que toda a area
de producéo tinha po; que o chdo ficava coberto de pd; que o depoente comegou a
trabalhar em 15/04/1968 e saiu em 04/03/1988; que por todo o periodo em que
trabalhou, o depoente usava bota, capacete, mascara e luva; que o Reclamante também
usava 0s mesmos equipamentos; que ndo foi informado ao depoente a finalidade da
méscara nem sobre a obrigatoriedade do seu uso; que a empresa nunca deu qualquer
informacdo acerca do risco do trabalho com amianto; [...] que a limpeza dos locais de
producdo era feita pelos ajudantes gerais, a exemplo do Reclamante; que o Reclamante
utilizava de vassoura, pa e carro de mao para efetuar a limpeza; que toda a producéo
funcionava no mesmo galpdo; que as areas eram divididas em area de maquinas e area
de producdo manual; que havia apenas algumas telhas dividindo alguns setores, mas que
ndo barravam a poluicdo das areas coma fibra do amianto; que a farda do depoente, era
lavada em sua residéncia; que o Reclamante usava farda; que ndo sabe informar onde o
Reclamante lavava sua farda; que a empresa nunca lavou a farda do depoente; que havia
local proprio na empresa para fazer refeices; que o refeitorio ficava em um galpao




aberto em local diverso da producéo distava aproximadamente 100 metros da producéo,
isso de 1968 a aproximadamente 1976; que no refeitdrio havia p6 de amianto, levado
pela farda; que quando o ventilador batia na farda, havia a suspenséo dos pg; o depoente
ndo dormia depois da refeicdo; que muitos funcionarios dormiam em cima do feltro que
conduzia a massa; que o feltro era impregnado de pd; (testemunha do autor - fls. 878);'

'[...] que no local onde o Reclamante trabalhava havia p6 de amianto; que o
Reclamante somente usava a mascara quando fazia trabalhos especificos de varrigcdo e
acabamento; que ndo sabe informar se quando o Reclamante recebeu a mascara se foi
informado acerca da sua finalidade e obrigatoriedade do uso; que as pessoas levavam
feltro para casa para fazer tapete; que a partir de 1974, tal pratica foi abolida na
empresa; que ndo sabe informar se o feltro era doado ou vendido; que o depoente usava
farda e que a mesma era lavada em sua residéncia; que somente a partir da década de
90, a empresa passou a lavar farda; que o Reclamante também usava farda; que a
empresa ndo lavava a farda do Reclamante; que havia local proprio para fazer refeicéo;
que a area era separada do local da producdo; que ndo havia pé de amianto na area do
refeitorio; que acha que no periodo de 1986 a 1988 o depoente ja trabalha na producéo
de telhas; que trabalhou no setor de moldagem até 1979; que no periodo de 1986 a
1988, o depoente, muito raramente comparecia ao setor em que o Reclamante
trabalhava; que todos, quando iam fazer refeicdo, iam vestidos da farda; que no
refeitorio tinha ventilador; que algumas fardas ficavam impregnadas de residuos de
amianto; que de 1986 a 1988, houve uma politica quanto a informacéo da necessidade
de utilizacdo dos equipamentos de protecdo no ambiente de trabalho; que a partir da
década de noventa, foi aprofundado o estudo a respeito do amianto e intensificado o
treinamento a respeito dos cuidados que devem ser tomados com a utilizacdo do
material (testemunha do Reclamado - fls. 878/879).'

Se 0 risco esta presente, como ressaltado, e 0 empregador ndo demonstra a adogéao de
medidas destinadas a retira-lo ou mesmo minimizar os efeitos que possa produzir, arca
com as consequéncias de sua incuria.

Além disso, ndo tenho duvidas da adequacdo da teoria da responsabilidade objetiva
para casos que tais, conforme autoriza o paragrafo Unico do art. 927 do Codigo Civil.

A regra em foco autoriza a que se conclua por essa forma de responsabilizacdo, nas
atividades habitualmente de risco e este ndo € outra coisa sendo a probabilidade de
causar danos a saude de outrem, determinada pela presenca, no ambiente de trabalho
(no caso do empregado), de agentes nocivos, sejam estes de natureza quimica, fisica,
mecanica, bioldgica ou ergonémica.

A caracterizagdo da atividade pode decorrer da sua propria natureza - risco intrinseco
-, como a fabricacdo de explosivos, por exemplo, ou do modo de execugéo, no caso
daquela que, em si, ndo proporciona 0 dano, mas este surge da maneira como o labor €
executado, pela combinag&o dos elementos utilizados, como maquinas e equipamentos,
além do préprio local em si.

A proposito da caracterizacdo da atividade como de risco, Carlos Alberto Bittar e
Carlos Alberto Bittar Filho informam que pode basear-se em critérios naturais ou
juridicos, estando albergados, no primeiro caso, aquelas em que o perigo decorre da sua
propria natureza (periculosidade intrinseca), como no transporte de valores,



abastecimento de aeronaves, fabricacdo de explosivos e de produtos quimicos, ou em
virtude dos meios utilizados (substancias, aparelhos, maquinas e instrumentos
perigosos) - tomados no sentido dindmico, postos em a¢do, como meios, nas maos dos
homens -; no segundo, as consagradas nas praticas legislativas e reconhecidas como tais
pela jurisprudéncia.

Ainda é da licdo dos autores indicados a observacdo no sentido de ndo ser facil a
determinacdo da periculosidade, apontando ndo apenas para a definicdo em leis
especiais, 0 que incluiria o rol definido por ato administrativo da autoridade competente,
como também para a relevancia do papel da jurisprudéncia, que teria a possibilidade de
caracterizar como lesiva a atividade que expbe o empregado a fatores de riscos
elevados.

Ao lidar, habitualmente, num ambiente onde o risco de sofrer contaminacdo pelos
agentes quimicos é elevado, muito maior, alids, em relacdo aquele que afeta os demais
trabalhadores, ndo ha davida, a meu sentir, que demonstrou o acionante a presenca do
nexo causal entre a sua ocupacéo e o dano a ele causado, com a permanente presenca do
fator de risco.

Esse, alias, € o ponto principal da questdo: a impossibilidade de eliminagdo do fator
agressivo a salude humana. E exatamente para casos como esse que tem lugar a regra
prevista no citado paragrafo Unico do art. 927, do Cdédigo Civil.

Revela a necessidade de colocar-se 0 homem como centro da protecdo de todo o
sistema da responsabilidade e de privilegiar-se o principio da dignidade humana como
base da sociedade brasileira, 0 que justifica a insercdo, na Carta de 1988, de varias
regras em que é utilizada a diretriz da responsabilidade objetiva, de forma coerente com
a evolucdo processada nesse campo, o0 que permite concluir pelo acolhimento da tese
gue norteia a regra inserida no precitado dispositivo legal.

Ha atividades em que € necessario atribuir-se um tratamento especial, a fim de que
sejam apartadas do regime geral da responsabilidade, em virtude do seu carater
perigoso, sempre presente na execugdo cotidiana do trabalho. Nesses setores ndo se
pode analisar a controvérsia a luz da teoria da culpa; ha risco maior e, por isso mesmo,
quem o cria responde por ele.

Destaco, por oportunas, ementas de recentes acorddos do TST, sobre a temaética aqui
discutida:

'RECURSO DE REVISTA. ILEGITIMIDADE ATIVA DO ESPOLIO. [...]. DANO
MORAL. PRESCRICAO. FATO OCORRIDO ANTERIORMENTE A EMENDA
CONSTITUCIONAL N.° 45/2004. ACAO AJUIZADA NA JUSTICA DO
TRABALHO. REGRA DE TRANSICAO. A incapacidade se deu em data anterior a
vigéncia da Emenda Constitucional n.° 45/2004. Logo, ndo parece razoavel que
observado o prazo prescricional vintenario (artigo 177 Codigo Civil-1916), previsto a
época da lesdo, a parte seja surpreendida com a aplicacdo do prazo prescricional
previsto na legislacdo trabalhista. Considerando que a acdo foi ajuizada em 13.1.2004,
dentro do prazo prescricional de 3 anos contados da vigéncia do Cadigo Civil de 2002
(12/01/2003) ndo ha se falar em declaracdo da prescricdo como pretendido pela
recorrente.  Recurso de revista ndo  conhecido. DANO  MORAL.



RESPONSABILIDADE  SUBJETIVA. INDENIZAC;AO POST MORTEM.
FALECIMENTO EM DECORRENCIA DE DOENCA PROFISSIONAL. CONTATO
COM AMIANTO/ABESTO. A omissdo da Reclamada no cuidado com o meio
ambiente seguro de seus empregados acarreta o reconhecimento da sua responsabilidade
objetiva pelos eventos danosos que, na hipdtese dos autos, ndo apenas eram
presumiveis, mas também evitaveis. As atuais preocupacdes reveladas pela sociedade,
no que tange as questdes correlatas ao meio ambiente, as condigdes de trabalho, a
responsabilidade social, aos valores éticos e morais, bem como a dignidade da pessoa
humana, exigem do empregador estrita observancia do principio da precaucgdo. Este
principio informa que quando houver ameaca de danos ao meio ambiente seguro e sadio
do trabalho, a auséncia de absoluta certeza ndo deve ser utilizada como meio para
postergar medidas eficazes e economicamente viaveis para prevenir o dano. Mister,
portanto, a ado¢do de critérios de prudéncia e vigilancia a fim de evitar o dano, ainda
que potencial. Trata-se de uma obrigacao de resultado: a prevencdo em matéria de saude
e seguranca no trabalho exige do empregador o dever de antecipar e avaliar os riscos de
sua atividade empresarial e a efetivacdo das medidas de precaucdo necessarias. O
amianto é uma fibra mineral cancerigena e banida em vérios paises do mundo. Dados
cientificos comprovam amplamente seus efeitos danosos a satde humana. No Brasil, 0
amianto é tolerado, embora ndo existam limites de tolerancia suficientemente seguros
para garantir a vida e a seguranca daqueles que estdo em contato diario com o amianto.
Deste modo, restou comprovado o nexo de causalidade entre a conduta do empregador e
o0 resultado danoso de que é vitima o trabalhador, configurando-se, pois a
responsabilidade civil do empregador, que é subjetiva, em face da culpa, pela
negligéncia e omissdao na manutencdo do ambiente de trabalho seguro. Recurso de
revista ndo conhecido. QUANTUM INDENIZATORIO. TRABALHO COM
AMIANTO. O Recurso de Revista estd desfundamentado no tema, visto que a
Recorrente ndo aponta violacdo de dispositivo legal e/ou constitucional, tampouco traz
divergéncia jurisprudencial a fim de fundamentar as suas razdes recursais. Recurso de
revista ndo conhecido. (Processo: RR - 40500-98.2006.5.04.0281 Data de Julgamento:
05/05/2010, Relator Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, 6.2 Turma, Data de Divulgacéo:
DEJT 14/05/2010).

'RECURSO DE REVISTA. EXCLUSAO POLO PASSIVO. SAINT GOBAIN.
Caracterizado o grupo econémico, ndo ha falar em violagdo do art. 2.°, § 2.°, da CLT,
sendo a Saint-Gobain Ltda. parte legitima a figurar no feito. Recurso de revista ndo
conhecido. DANO MORAL. PRESCRICAO. FATO OCORRIDO ANTERIORMENTE
A EMENDA CONSTITUCIONAL N.° 45/2004. ACAO AJUIZADA NA VARA
CIVEL TAMBEM EM PERIODO ANTERIOR. APLICACAO DA PRESCRIGCAO
CIVEL. Interposta a acdo em 2002 na Justica Comum, em relacdo a doenca profissional
ocorrida em 2001, tendo o contrato sido extinto em 1992, e apenas e tdo somente
declinada a competéncia para a Justica do Trabalho em 28.7.2006, entende-se que rege a
prescricdo da regra civil da data do ajuizamento da agdo, isto é, a do artigo 177 do
Codigo Civil/1916. Recurso de revista ndo conhecido. DANO MORAL.
INDENIZACAO. TRABALHO COM AMIANTO. Se existe nexo de causalidade entre
a atividade de risco e o efetivo dano, o empregador deve responder pelos prejuizos
causados a saude do empregado, tendo em vista que a sua propria atividade econémica
ja implica situacdo de risco para o trabalhador. Assim, constatada a atividade de risco
exercida pelo autor, ndo ha como se eliminar a responsabilidade do empregador, tendo
em vista o dano causado a saude do empregado, que lhe emprestou a forca de trabalho.
Recurso de revista ndo conhecido. QUANTUM INDENIZATORIO. TRABALHO



COM AMIANTO. No caso dos autos, o valor arbitrado ndo escapa aos limites da
equidade, da razoabilidade, da proporcionalidade e dos mais comezinhos principios de
direito, em especial, daquele que proibe o enriquecimento sem causa. Trata-se de
doenca profissional decorrente do contato com amianto durante mais de 30 anos, tendo
sido constatada que a agressdao ao patriménio moral do empregado veio se perpetrando
ao longo desse tempo e ndo se consubstanciou somente no momento em que
caracterizada a incapacidade laboral definitiva do trabalhador. Tal fato, por si so, ja
demonstra, por parte da Reclamada, o desapego a qualquer valor de dignidade humana,
vida, saude e seguranca no trabalho, em relacéo ao reclamante, durante todo o trabalho
executado ao longo do contrato de trabalho. N&o hé juizo de equidade que possa atribuir
valor de reparacdo por tamanho desrespeito e sofrimento. Assim, & mingua de outros
critérios, considerados: a incapacidade laboral permanente; a notdria negligéncia da
Reclamada durante tdo longo periodo; o estado fisico e psicologico do autor; a
inexisténcia de equipamentos de protecdo, tem-se que o valor da reparacdo foi arbitrado
com prudéncia e proporcionalidade ao dano sofrido, e traduz moderagdo, pois nédo
consagra a impunidade do empregador, mas serve de desestimulo a praticas que possam
retirar do trabalhador a sua dignidade. Recurso de revista ndo conhecido.
REEMBOLSO DE REMEDIOS E TRATAMENTOS MEDICO-HOSPITALAR. Nio
ha falar em enriquecimento ilicito, pois a condenagdo foi fixada de acordo com o
convencimento do magistrado e dentro dos limites da razoabilidade. Recurso de revista
ndo conhecido. CORRECAO MONETARIA. EPOCA PROPRIA. ARTIGO 459,
PARAGRAFO UNICO, DA CLT. SUMULA N.° 381/TST . Esta C. Corte Superior ja
firmou jurisprudéncia no sentido de que a época propria para incidéncia da correcao
monetaria nos salarios ¢ a do més subsequente ao da prestacdo de servicos, conforme
entendimento consubstanciado na Sumula 381. Assim, uma vez inobservada a data
limite prevista no artigo 459 da CLT, a correcdo monetaria devera incidir a partir do dia
1.°, nos exatos termos do verbete sumular acima citado. Recurso de revista conhecido e
provido."  (TST. Processo: RR - 109300-76.2006.5.01.0051 Data de Julgamento:
25/11/2009, Relator Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, 6.2 Turma, Data de Divulgacao:
DEJT 04/12/2009)

No que concerne aos critérios objetivos para fixacdo da indenizacao por dano moral,
a legislagdo ndo os estabelece. Por sua vez, a Sumula n.° 281, do STJ afastou a
aplicacdo analdgica da Lei 5.250/67, que cuida da liberdade de pensamento e de
informacdo, ao estabelecer que 'A indenizacdo por dano moral ndo estd sujeita a
tarifacdo prevista na Lei de Imprensa'.

Na licdo de Caio Mario da Silva Pereira, 0 magistrado leva em conta que:

'a vitima deve receber uma soma que Ihe compense a dor ou o sofrimento, a ser
arbitrada pelo juiz, atendendo as circunstancias de cada caso, e tendo em vista as posses
do ofensor e a situacdo pessoal do ofendido. N&o tdo grande que se converta em fonte
de enriquecimento, nem tdo pequena que se torne inexpressiva'

Aguiar Dias assinala que ndo se deve construir a idéia de que a indenizacao por dano
moral ndo possui limites. Na sua opinido, deve-se buscar um ‘equivalente adequado’ e
destaca que a 'reparacdo sera, sempre, sem nenhuma ddvida, inferior ao prejuizo
experimentado'.



Com propriedade, Caio Mério da Silva Pereira, citado por Humberto Theodoro
Junior, ensina:

‘A vitima de uma leséo a algum daqueles direitos sem cunho patrimonial efetivo, mas
ofendida em um bem juridico que em certos casos pode ser mesmo mais valioso do que
0s integrantes de seu patrimonio, deve receber uma soma que lhe compense a dor ou 0
sofrimento, a ser arbitrada pelo juiz, atendendo as circunstancias de cada caso, e tendo
em vista as posses do ofensor e a situacdo pessoal do ofendido. Nem tdo grande que se
converta em fonte de enriquecimento, nem tdo pequena que se torne inexpressiva'.

A jurisprudéncia sobre o tema € vasta e ressalta que se deve levar em conta na fixacéo
0 prudente arbitrio do magistrado, como retratam os acérdéos a seguir:

‘A indenizacdo deve ser 'suficientemente expressiva para compensar a vitima pelo
sofrimento, tristeza ou vexame sofrido e penalizar o causador do dano, levando em
conta ainda a intensidade da culpa e a capacidade econdmica dos ofensores’, isto,
porém, 'sem chegar ao extremo de caracterizar um enriquecimento sem causa'.'

‘Ao magistrado compete estimar o valor da reparacdo de ordem moral, adotando os
critérios da prudéncia e do bom senso e levando em estima que o quantum arbitrado
representa um valor simbdlico que tem por escopo nao o pagamento do ultraje - a honra
ndo tem preco -, mas a compensacao moral, a reparacao satisfativa devida pelo ofensor
ao ofendido’.

Portanto, deve o julgador, na fixacdo do dano, ater-se a parametros que busquem
atingir a acdo do ofensor, de maneira a também a provocar o efeito pedagogico, além de
proporcionar a vitima uma condicdo de vida mais adequada, em virtude daquilo que o
dinheiro pode minimizar o sofrimento. N&o se fala em indenizar sofrimento, mas de
possibilitar um "remédio" para amenizar a dor sofrida.

A leséo, de acordo com o laudo pericial, ndo o incapacitou ou reduziu a sua
capacidade de trabalho, razdo porque indefiro o pedido de pensionamento mensal e
vitalicio e a constituicdo de capital.

Contudo, trata-se de lesdo irreversivel e progressiva, como atestou o perito a fls.
849/850 (item 3). De acordo, ainda, com a prova técnica realizada, a presenca de placas
pleurais (incluindo alguns casos com espessamentos pleurais difusos) contribui de
forma independente para indices baixos de espirometria, bem como associacdo com
dispnéia. N&@o ha evidéncias anatomopatologicas que indiquem que as placas pleurais se
transformem em mesotelioma com o correr dos anos (Herbert, 1986), no entanto, Edge
(1979) estimou o risco de trabalhadores, com placas pleurais em estaleiros, de
desenvolver mesotelioma em aproximadamente 1/400 por ano (a fls. 809/810).

Desse modo, defiro o pedido de ressarcimento dos danos materiais, que abrangem as
despesas com tratamento medico e exames, a serem apurados em liquidagao por artigos,
diante da peculiaridade de ser a liquidacao por arbitramento apenas forma excepcional,
guando as demais se mostrarem inviaveis.



Destaque-se, ainda, a conclusédo da prova de funcdo pulmonar, de 'leve Reducgéo
Capacidade Vital Forcada' (a fls. 827), o que deve ser sopesado na fixacdo da reparacao
do dano moral.

Em aco6rddo proferido em processo sobre a matéria, o Des. Amilcar de Castro
(Tribunal de Apelacéo de Minas Gerais, in Revista Forense, 93/530), salientou:

Causando o dano moral, fica o responsavel sujeito as consequéncias do seu ato, a
primeira das quais sera essa de pagar uma soma que for arbitrada, conforme a gravidade
do dano e a fortuna dele, responsavel, a critério do Poder Judiciario, como justa
reparacdo do prejuizo sofrido, e ndo como fonte de enriquecimento.

Destacou, mais, que na fixacao da indenizacao deve-se buscar um valor razoavel, sem
permitir ‘enriquecer um necessitado’, nem 'aumentar a fortuna de um milionario’, mas
tdo somente 'impor uma sancao juridica ao responsavel pelo dano moral causado'.

Né&o é outro o ensinamento de Caio Mario da Silva Pereira, ao estabelecer que duas
nogdes devem ser levadas em consideragéo:

a) de um lado, a idéia de puni¢do do infrator, que ndo pode ofender em véo a esfera
juridica alheia;

b) de outro lado, proporcionar a vitima uma compensacdo pelo dano suportado,
pondo-lhe o ofensor nas mados uma soma que nédo € o pretium doloris.

Some-se, ainda, entre os critérios doutrinariamente indicados para a definicdo do
valor a capacidade econdmica do ofensor, pois de nada valeria a reparacdo se nédo
significasse um sentimento de perda econémica para aquele que lesou.

O que se leva em conta é a natureza do dano, pois pode representar muito mesmo
para quem ganha pouco, como também de forma inversa.

Por fim, ressalto que em se tratando de lesdo extrapatrimonial, ndo ha o que ser
indenizado. Minimiza-se o sofrimento, razéo pela qual ndo deve levar em consideracéao
a capacidade econémica do ofendido para diminuir o valor, porque significaria, ao fim e
ao cabo, 'punir’ a pobreza.

Considerando todos esses pardmetros, reformo, pois, a sentenga de origem, para
condenar o Reclamado ao pagamento de indenizacdo por danos morais no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais)."

A Reclamada afirma gque ndo houve dano ao
trabalhador, conforme atestou a pericia. Acrescenta ser
inaplicéavel ao Direito do Trabalho a teoria da
responsabilidade objetiva. Aponta violacdo dos arts. 186 e
927 do CCB, e 7.°, XXVIII, da CF/88.

Analiso.



No que diz respeito a auséncia de dano, a
pretensdo recursal desafia o reexame de fatos e provas
(Stmula n.° 126 do TST), uma Vvez Jque expressamente
consignado no acdérddo recorrido que o Reclamante teve
afetada, de forma progressiva e incuréavel, sua saulde.

Quanto a aplicacdo da responsabilidade objetiva,
atendo-me a decisdo e aos limites do recurso, consigo que
se trata de debate superado nesta Corte Superior, para o
caso dos autos, conforme evidenciam os seguintes julgados:

"RECURSO DE REVISTA. ACIDENTE DE TRABALHO. RESPONSABILIDADE
OBJETIVA DO EMPREGADOR. TEORIA DO RISCO PROFISSIONAL.
INDENIZACAO POR DANOS MATERIAL E MORAL. A responsabilidade objetiva,
sem culpa, baseada na chamada teoria do risco profissional, adotada pela legislagéo
brasileira, no paragrafo Unico do art. 927 do Codigo Civil, preconiza que o dever de
indenizar tem lugar sempre que o fato prejudicial é decorrente da atividade ou profisséo
da vitima, conforme ocorreu na espécie, em que a atividade de desdobramento de
madeira encontra-se classificada no anexo V do Decreto n.° 3.048/99 como sendo de
risco grave. Assim, restando incontroverso o acidente de trabalho sofrido pelo
reclamante e o nexo de causalidade com o trabalho realizado, do que resultou a perda de
seu antebraco esquerdo aos dezenove anos de idade, fica 0 empregador obrigado a
reparar os danos morais e materiais decorrentes de sua conduta ilicita ou antijuridica.
Precedentes. Recurso de revista parcialmente conhecido e provido." (Processo: RR -
26300-57.2006.5.09.0666, Data de Julgamento: 27/2/2013, Relator: Ministro Walmir
Oliveira da Costa, 1.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 15/3/2013.)

"INDENIZACAO POR ACIDENTE DE TRABALHO. TEORIA DA
RESPONSABILIDADE OBJETIVA. ACIDENTE DO TRABALHO. ATIVIDADE DE
RISCO. ELETRICISTA. MORTE DO TRABALHADOR QUANDO
DESEMPENHAVA SUAS FUNCOES EM FAVOR DA RECLAMADA. Na
hipbtese sub judice, o Tribunal a quo foi enfatico ao aduzir que, -comprovado nos autos
que o ex-empregado morreu em razdo de condi¢do insegura na empresa, gerada por
omissdo do empregador, caracteriza-se a culpa deste como causa geradora do infortanio.
Conhecendo a empresa 0s riscos presentes no local de trabalho e n&o proporcionando
medidas preventivas eficazes, condizentes com a situacao, pratica ato ilicito, incorrendo
em conduta omissiva culposa, e, por conseguinte, na consequente obrigacdo de
indenizar os danos causados por forca desta situagdo-. N&o ha davida, pois, que o
empregado estava desempenhando a sua funcao de eletricista quando sofreu o acidente
que acarretou sua morte. Assim, como foi demonstrado o nexo de causalidade e o dano,
como exposto, ndo ha cogitar da comprovacdo de culpa da Reclamada para
responsabiliza-la, visto que sua responsabilidade é objetiva. E, ao contrario do que alega
a Reclamada, o artigo 927, paragrafo Unico, do Cddigo Civil de 2002, c/c o paragrafo
unico do artigo 8.° da CLT, autoriza a aplicacdo, no ambito do Direito do Trabalho, da
teoria da responsabilidade objetiva do empregador, nos casos de acidente de trabalho,
guando as atividades exercidas pelo empregado séo de risco, como eletricista. Assim,
nas circunstancias citadas, ndo se evidencia afronta ao disposto nos artigos 7., inciso
XXVIII, da Constituicdo Federal e 927 do Cédigo Civil. Precedentes desta Corte.
Agravo de instrumento desprovido.” (Processo: AIRR - 57840-69.2007.5.03.0080 Data



de Julgamento: 18/12/2012, Relator: Ministro José Roberto Freire Pimenta, 2.2 Turma,
Data de Publicacdo: DEJT 15/2/2013.)

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA - DESCABIMENTO.
INSTITUIC}AO BANCARIA. RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA
DECORRENTE DE ATIVIDADE DE RISCO. ASSALTOS. DANO MORAL.
CONFIGURACAO. 1. A proporgdo em que assaltos se tornam ocorréncias frequentes,
adquirem -status- de previsibilidade para aquele que explora a atividade econdmica,
incorporando-se ao risco do negécio (fortuito interno), cujo encargo é do empregador
(art. 2.° da CLT). 2. A realidade de violéncia que assola o Brasil atrai para a esfera
trabalhista a responsabilidade civil objetiva da instituicdo bancéria, em face da atividade
de risco desempenhada pelos seus funcionarios, quase que rotineiramente submetidos a
atos violentos de terceiros. Incidéncia da clausula geral de responsabilidade objetiva
positivada no paragrafo Unico do art. 927 do Cddigo Civil. 3. Na linha da teoria do -
danum in re ipsa-,nd0 se exige que o dano moral seja demonstrado: decorre,
inexoravelmente, da gravidade do fato ofensivo que, no caso, restou materializado nos
diversos assaltos ocorridos na agéncia bancéaria em que o autor trabalhava. Agravo de
instrumento conhecido e desprovido." (Processo: AIRR - 39100-26.2006.5.04.0030,
Data de Julgamento: 27/2/2013, Relator: Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, 3.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 8/3/2013.)

"RECURSO DE REVISTA. ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAIS E
ESTETICOS. RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA. DEVER DE INDENIZAR
DO EMPREGADOR. REQUISITOS. A regra geral no Direito Brasileiro é a
responsabilidade subjetiva, que pressupbe a ocorréncia concomitante do dano, do nexo
causal e da culpa do empregador. Sem a conjugacéo de todos esses requisitos, ndo ha de
se falar em responsabilidade. E o que se extrai da exegese do art. 186 do Cddigo Civil.
Tratando-se, todavia, de acidente de trabalho em atividade de risco, ha norma especifica
para ser aplicada a responsabilidade objetiva (independente de culpa), conforme se
extrai do paragrafo Unico do art. 927 do Cddigo Civil. Desse modo, em se tratando de
atividade empresarial que implique risco acentuado aos empregados, a responsabilidade
é objetiva , ou seja, independe de culpa do empregador, j& que a exigéncia de que a
vitima comprove erro na conduta do agente, nessas hipdteses, quase sempre inviabiliza
a reparacdo. No caso em tela, consoante se extrai da moldura féatica delineada pela
Corte a quo, o -fatidico- infortinio ocorreu, exclusivamente, em face da atividade de
risco desenvolvida pela Reclamada, classificada em risco de nivel 3. Dessarte, sendo
constatado o dano (esmagamento do segundo dedo da mdo esquerda em atividade de
risco) e o nexo de causalidade, o reconhecimento da responsabilidade objetiva do
empregador pelo acidente de trabalho ndo tem o conddo de violar a literalidade do art.
7., XXVIII, da Constituigdo Federal. Recurso de Revista ndo conhecido." (Processo:
RR - 133700-20.2007.5.15.0120, Data de Julgamento: 20/2/2013, Redatora: Ministra
Maria de Assis Calsing, 4.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 1.°/3/2013.)

"PRELIMINAR DE NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO
JURISDICIONAL. A manifestacdo do Tribunal Regional sobre os pontos suscitados no
Recurso Ordinéario significa prestacdo jurisdicional plena, ndo ensejando, pois,
declaragio de nulidade. PRESCRICAO. Incide na espécie a Stimula 297 desta Corte.
DANO MORAL. ACIDENTE DO TRABALHO. RESPONSABILIDADE OBJETIVA.
A Constituicdo da Republica incluiu entre os direitos do empregado o seguro contra
acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a indenizagéo a que este esta



obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa (art. 7.%, inc. XXVIII). Na hipotese dos
autos, o Tribunal Regional adotou a teoria do risco e consignou: -.Em casos em que a
empresa empregadora exerca atividade de risco para seus empregados, a sua
responsabilidade € objetiva, pois, da mesma forma como ela tira proveito do fato de o
empregado colocar a vida em risco para que ela cumpra seus contraltos e ganhe
dinheiro, assim também, em contrapartida, ela deve assumir os onus pelos eventos
danosos que dessa atividade advém para o empregado- (a fls. 532). Assim, ndo ha
violacdo dos arts. 7.2, inc. XXVIII, da Constituicdo da Republica e 927 do Codigo Civil
Recurso de Revista de que ndo se conhece.” (Processo: RR - 33100-85.2007.5.17.0006,
Data de Julgamento: 28/11/2012, Relator: Ministro Jodo Batista Brito Pereira, 5.2
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 30/11/2012.)

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. ACIDENTE DE
TRABALHO. RESPONSABILIDADE OBJETIVA. ATIVIDADE DE RISCO. O art.
7.° da Constituicdo Federal relaciona uma série de direitos sociais atribuidos aos
trabalhadores, porém, ndo se trata de um rol taxativo. O proprio caput do dispositivo
viabiliza o reconhecimento de quaisquer outros direitos que visem a melhora da
condicdo social do trabalhador, motivo pelo qual boa parte da doutrina e da
jurisprudéncia tem considerado que o dispositivo ndo veda o reconhecimento da
responsabilidade objetiva do empregador em casos de acidente de trabalho, em especial
no desempenho de atividades de risco. No caso dos autos, a responsabilidade objetiva
da Reclamada decorreu ndo do risco da atividade da empresa, mas, da forma como era
desenvolvida. O reclamante utilizava, como meio de transporte, motocicleta para
vistoriar veiculos. Assim, tal atividade ndo ¢é considerada de risco, mas a forma como o
Reclamante era obrigado a exercé-la (por meio de motocicleta). Precedentes. Agravo de
instrumento a que se nega provimento." (Processo: AIRR - 1088-98.2010.5.04.0030,
Data de Julgamento: 20/2/2013, Relatora: Ministra Kétia Magalhaes Arruda, 6.2 Turma,
Data de Publicacdo: DEJT 1.%/3/2013.)

"DANO MORAL. MOTORISTA DE ONIBUS. ASSALTO DURANTE A
PRESTACAO DE SERVICOS. RESPONSABILIDADE DO EMPREGADOR.
APLICACAO DA TEORIA DA RESPONSABILIDADE OBJETIVA.
POSSIBILIDADE. Esta Corte Uniformizadora firmou posicionamento no sentido de
que a responsabilidade do empregador, pela reparacdo de danos morais e materiais,
decorrentes de acidente do trabalho sofrido pelo empregado, é subjetiva, nos exatos
termos do artigo 7.°, XXVIII, da Constituicdo Federal. Entretanto, entende-se, também,
que pode ser aplicada a Teoria da Responsabilidade Objetiva quando a atividade
desenvolvida pelo autor do dano causar ao trabalhador um 6nus maior do que aquele
imposto aos demais membros da coletividade, conforme previsdo inserta no paragrafo
unico do artigo 927 do Cddigo Civil. Na hipdtese, o Tribunal Regional consignou que o
Reclamante, motorista de 6nibus, foi vitima de assaltos em que sofreu dano moral
evidente. Assim, independentemente de a Recorrente ter culpa ou ndo nos assaltos que
importaram lesdo, nao cabe a ele, empregado, assumir o risco do negdcio. Incidéncia da
Stmula n.° 333 desta Corte. [...]." (Processo: RR - 2131200-32.2008.5.09.0005, Data de
Julgamento: 21/11/2012, Relator: Ministro Pedro Paulo Manus, 7.2 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 19/12/2012.)

"RECURSO DE REVISTA. PROCESSO ELETRONICO - INDENIZACAO.
DANOS MORAIS. ACIDENTE DE TRABALHO. MOTORISTA DE CAMINHAO.
ACIDENTE AUTOMOBILISTICO. MORTE. RISCO DA ATIVIDADE.



RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO EMPREGADOR. A jurisprudéncia desta
Corte reconhece a responsabilidade objetiva do empregador por acidentes de trabalho,
com base na teoria do risco, nos termos do artigo 927, paragrafo unico, do Caodigo Civil,
quando inerente o risco a atividade desenvolvida pelo empregado. No caso, o
empregado era motorista de caminhdo e sofreu acidente automobilistico que resultou na
sua morte. Aplicavel, assim, a teoria do risco, a ensejar a reparacdo pretendida.
Precedentes. Recurso de Revista conhecido e provido." (Processo: RR - 1277-
29.2010.5.03.0087, Data de Julgamento: 20/2/2013, Relator: Ministro Marcio Eurico
Vitral Amaro, 8.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 22/2/2013.)

Ndo conheco do Apelo (art. 896, § 4.°, da CLT e
Stmula n.° 333 do TST).

ISTO POSTO
ACORDAM os Ministros da Quarta Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, negar provimento ao

Agravo de Instrumento e ndo conhecer do Recurso de Revista.

Brasilia, 24 de Abril de 2013.

Firmado por Assinatura Eletrdnica (Lei n° 11.419/2006)

Maria de Assis Calsing

Ministra Relatora

fls.

PROCESSO N° TST-ARR-70300-31.2008.5.05.0102

Firmado por assinatura eletrdénica em 24/04/2013 pelo Sistema de Informac¢des Judicidrias do
Tribunal Superior do Trabalho, nos termos da Lei n° 11.419/2006.



