PROJETO DE LEI N° DE DE KR2C2L 2011,

Dispde sobre a criagdo de cargos de
membro e cargos em comissdo, no 4mbito
do Ministério Pablico Federal.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Ficam criados os cargos de membro, na carreira institucional do Ministério
Pablico Federal, constantes desta lei.

Art. 2° Ficam criados os cargos em comissdo constantes desta lei, no dambito do
Ministério Publico Federal.

Art. 3° Os cargos de membro e cargos em comissdo de que tratam os arts, 1° e 2°
desta lei serdo providos pelo Ministério Phblico Federal obedecendo-se ao escalonamento
demonstrado nos Anexos I ¢ II, em 2012; Anexos III e IV, em 2013; Anexo V ¢ VI, em 2014;
Anexos VII e VIII, em 2015; Anexos IX e X, em 2016; Anexos XI ¢ XII, em 2017; Anexos
XII e XIV, em 2018; Anexos XV e XVI, em 2019; ¢ Anexos XVII e XVIII, em 2020,
respeitado o disposto no § 1o do art. 169 da Constituigio Federal.

Art. 4° As despesas resultantes da aplicagdo desta lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentdrias consignadas ac Ministério Pablico Federal.

Art. 5° A implementagdo do disposto nesta lei observara o previsto no artigo 169
da Constituicdo Federal e as normas pertinentes da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de
2000.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.




ANEXOS

EXERCICIO DE 2012
ANEXOI
CARGO QUANTIDADE
Subprocurador-Geral da Republica 12
Procurador Regional da Repiblica 06
ANEXO 11
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE
CC-06 | Assessor do Procurador-Geral da Republica 03
CC-05 Procurador-Chefe de Unidade Gestora 32
CC-05 Secretério Executivo de Cémara de Coordenagdo ¢ 06
Revisdo
CC-05 Secretario Executivo da Procuradoria Federal dos 01
Direitos do Cidaddo
CC-05 | Assessor Parlamentar 01
CC-04 | Assessor do Procurador-Geral da Repiblica 03
CC-04 | Assessor de Camara de Coordenagdo e Revisdo 18
CC-04 | Assessor da Corregedoria 06
CC-04 Assessor da Procuradoria Federal dos Direitos do 03

Cidaddo




EXERCICIO DE 2013

ANEXO III
CARGO QUANTIDADE
Procurador Regional da Repiblica 09
ANEXO IV
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE
CC-06 Assessor do Procurador-Geral da Repiiblica 03
CC-05 Secretario Executivo da Corregedoria 01
CC-05 Assessor-Chefe do Vice-Procurador-Geral 01
CC-05 Assessor-Chefe do Vice-Procurador-Geral Eleitoral 01
CC-05 Assessor do Procurador-Geral da Repiiblica 01
CC-04 Assessor do Procurador-Geral da Republica 04
CC-04 Assessor de Cimara de Coordenagédo ¢ Revisdo 06

————




EXERCICIO DE 2014

ANEXOV
CARGO QUANTIDADE
Procurador da Republica 60
ANEXO VI
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE
CC-02 Assessor Nivel 11 60
EXERCICIO DE 2015
ANEXO VI
CARGO QUANTIDADE
Procurador da Repiiblica 60
ANEXO VIII
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE

CC-02 Assessor Nivel IT

60




EXERCICIO DE 2016

ANEXO IX
CARGO QUANTIDADE
Procurador da Repiiblica 108
ANEXO X
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE
CC-02 Assessor Nivel 11 108
EXERCICIO DE 2017
ANEXO XI
CARGO QUANTIDADE
Procurador da Republica 108
ANEXO XII
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE
CC-02 Assessor Nivel 11 108




EXERCICIO DE 2018

ANEXO XIII
CARGO QUANTIDADE
Procurador da Republica 108
ANEXO XIV
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE
CC-02 Assessor Nivel 11 108
EXERCICIO DE 2019
ANEXO XV
CARGO QUANTIDADE
Procurador da Repiiblica 108
ANEXO XVI
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE
CC-02 Assessor Nivel 11 108




EXERCICIO DE 2020

ANEXO XVII
CARGO QUANTIDADE
Procurador da Repiiblica 108
ANEXO XVIII
CODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE

CC-02 Assessor Nivel I1

108




JUSTIFICACAO

A presente proposta tem por objetivo a criagdo de cargos de membros e cargos
em comissdo no dmbito do Ministério Publico Federal com vistas ao aperfeigoamento de sua
atuacdc judicial, fortalecimento de sua atuagfio extrajudicial e adequagdio de sua estrutura
administrativa para atuagdo de forma integrada, coordenada ¢ regionalizada. Pretende o
Ministério Pablico Federal criar condigbes favordveis para atuar ainda mais efetivamente na
defesa da sociedade por meio do combate & criminalidade e a corrupgiio, da protegiio do regime
democratico e promogfo dos direitos fundamentais.

As atribuigdes do Ministério Publico Federal, ja alargadas com a Constituigdo
Federal de 1998, foram recentemente ampliadas com a Emenda Constitucional n°® 45 de 2004.
A distribuigdo de processos no Ministério Publico passou a ser imediata e assegurou-se ao
cidaddo o direito a razodvel duragdo do processo no dmbito judicial e administrativo. Criou-se
o Conselho Nacional do Ministério Publico sob a presidéncia do Procurador-Geral da
Republica e, por conseguinte, exigiu-se a ampliagio das atividades da Corregedoria do
Ministério Publico Federal. Ampliou-se as atividades de controle externo da atividade policial e
implementou-se a tramitagfio direta do inquérito policial entre o Ministério Pablico Federal e
Policia Federal.

A Justica Federal recentemente ampliou o seu quadro com a criagdo de 460
(quatrocentos e sessenta) cargos de Juizes Federais e 230 (duzentos e trinta) Varas Federais, por
meio da Lei n® 12.011 de 2009, o que proporcionout um aumento direto e significativo do
trabalho dos Procuradores da Repiiblica, os quais est3o obrigados a frequentemente atuam em
municipios fora de sua sede funcional, para comparecimento em audiéncias, ajuizamento de
acles civeis e criminais, intervengfio em processos judiciais nas hipoteses previstas em lei e
atuacdo nos feriados ¢ fins de semana em regime de plantio.

Hoje ¢ evidente a defasagem do nimero de Procuradores da Repiblica
comparado ao numero de Juizes Federais, pois existem 1649 (mil seiscentos e quarenta e nove)
cargos criados de Juizes Federais contra 824 (oitocentos e vinte ¢ quatro) cargos criados de
Procurador da Republica, ou seja, em média, para cada 2 (dois) Juizes Federais ha 1 (um)
Procurador da Republica em atividade. Confira-se os seguintes dados em tabela:




Tabela 3 — Defasagem do quantitativo de Procuradores

"PROCURADORES DA REPUBLICA
JUIZESFEDERAIS

‘DEFASAGEM
Fonte: site do Conselho da Justi¢ca Federal e site da Procuradoria Geral da Repiblica.

Para implementar a representatividade de um Procurador da Repiblica para cada
Juiz Federal que atua em Vara Federal (excetuados Juizados Especiais Federais autdnomos e
Varas de Execug¢fio Fiscal), restaria a necessidade de garantir uma taxa de crescimento no
quantitativo de Procuradores da Republica de acordo com a tabela 5 com base no Numero
indice de referéncia em 2010 que define o ponto 6timo P{n) conforme equacdo abaixo. Ao
final de 2014, o nimero de Procuradores da Republica deve alcancar 1484 ( um mil,
quatrocentos € oitenta e quatro), o que representa um acréscimo necessario de 660 (seiscentos ¢
sessenta) Procuradores da Republica. Entretanto com intuito de minimizar o impacto nas contas
publicas e ao mesmo tempo se alinhar com o Planejamento Estratégico Institucional, pretende-
se escalonar o provimento de Procuradores da Repiblica até 2020.

P(n) = (po . ( 1+ (jlfﬂ_))zou

Fe)
o n=2011

Onde,

Pfm) = Ponto oOtimo de Procuradores da Repiblica para assegurar a
representatividade de um Procurador da Republica para cada Juiz Federal que atua em Vara
Federal (exceto JEF antdnomo ¢ execugio fiscal);

Po = Quantitativo de cargos criados de Procurador da Republica até agosto de

2011,

J» = Quantitativo de cargos criados de Juizes Federais até agosto de 2011 que

atuam em Varas Federais (exceto JEF auténomo e execugfo fiscal).




Tabela 5 — Taxa de crescimento de Numeros Indices de Procuradores

62% 68% 74% 80%

As mudangas supramencionadas refletiram diretamente na movimentagio
processual dos Procuradores Regionais da Repiiblica ¢ Subprocuradores-Gerais da Republica.
Observe-se o crescimento da entrada de processos na Procuradoria-Geral da Republica nos
ultimos dois anos:

Tbel 1 -Entada e Processos na PGR nos anos de 2009 a 2011

STF 14.745 10.521 10.589
TSE 10.986 19.857 11.194
ST 70.068 93.017 117.010
Total 95.799 123.395 138.793

Fonte: CRIP/SADP/MPF - Estatistica processual

A par do crescimento da distribuicdo processual, ha diversas atividades de
natureza extrajudicial desenvolvida pelos membros do Ministério Publico Federal como
instrugéico de inquéritos civis, realiza¢do de audiéncias piblicas ¢ intermediagdo de conflito de

interesses de natureza coletiva e difusa com relevante interesse social.

O Planejamento Estratégico recentemente concluido apontou para a necessidade
de atuagfio integrada, coordenada e regionalizada entre as diversas instincias ¢ unidades
administrativas, bem como para a melhoria numeérica e técnica das estruturas dos gabinetes dos
membros do Ministério Piblico Federal. A primeira fase do Projeto de Modernizagdo da Gestéo
Administrativa contou com o apoio metodolégico da Fundagdo Getilio Vargas (FGV), que
realizou um diagnéstico da situagfo atual - identificagdo dos principais desafios e problemas
organizacionais ¢ administrativos - por meio da visita ¢ coleta de informagdes de 43 unidades
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administrativas de um total de 172 unidades administrativas sediadas em todo o pais. O referido
diagnéstico da Fundagfio Getulio Vargas apontou, dentre outras questdes, uma sobrecarga de
trabalho dos membros da primeira instdncia e um cendrio futuro de demanda crescente da
sociedade, seja pela expansdo do Poder Judiciario, seja pela atuagdo extrajudicial cada vez mais
presente no Ministério Piblico Federal. O diagnéstico apontou também para a necessidade de
se melhorar o trabalho de coordenagdo das CAmaras de Coordenacdo e Revisido e intensificar os
trabalhos da Procuradoria Federal dos Direitos do Cidado e da Corregedoria Geral, bem como
estruturar adequadamente as assessorias do Procurador-Geral da Repiiblica.

Por outro lado, a instalagdo de novas unidades do Ministério Pablico Federal em
municipios onde ha Vara Federal proporcionara redugdo das despesas de deslocamento (didrias
e passagens) dos membros e servidores e melhoria dos servigos prestados & sociedade.

Propde-se, portanto, a criagdo de 12 (doze) cargos de Suprocuradores-Gerais da
Republica, 15 (quinze) cargos de Procuradores Regionais da Repulblica, 660 (seiscentos e
sessenta) cargos de Procuradores da Repiblica; 6 (seis) Cargos em Comissio CC-06; 44
(quarenta e quatro) Cargos em Comissdo CC-05, 40 (quarenta) Cargos em Comissdo CC-04 e
660 (seiscentos e ¢ sessenta) Cargos em Comissio CC-02; na forma discriminada em scus
Anexos I a XVIIL. A criagdo desses cargos visa fortalecer a gestdo administrativa ¢ melhor
estruturar a Assessoria do Procurador-Geral da Republica, das Camaras de Coordenagio e
Revisdo, da Vice-Procuradoria-Geral; da Vice-Procuradoria-Geral Eleitoral, da Corregedoria
Geral, da Procuradoria Federal dos Direitos do Cidad&o e das Procuradorias da Repiiblica em
todas as Unidades da Federagao.

Somente com a criagdo dos cargos pretendidos, poderd o Ministério Publico
Federal consolidar um modelo organizacional bem plancjado e definido, que permita a
disponibilizagdo de servigos de coordenagdo ¢ assessoria aos seus integrantes, os quais, em sua
maioria, ndo contam com o apoio administrativo imprescindivel ao desenvolvimento de suas
fungdes institucionais.

1 1 AGO 701
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