PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAO
11* VARA DO TRABALHO DO RECIFE

SENTENCA

Processo n® 1.040/12 ) )
Requerente: MINISTERIO PUBLICO DQ TRABALHO
Requerida: ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

VISTOS ETC.

Considerando-se que a presente acdo tramita perante a Justica do
Trabalho, recebo o aditamento de fls. 545/570, haja vista 0 processo do trabalho
permiti-lo até a contestacdo, tratando-se de entendimento que encontra amparo
na Instrucdo Normativa n. 27/2005 do TST. Diferentemente do afirmado pela
requerida em sua manifestacdo de fls. 897/909, ainda ndo houve a audiéncia
destinada a apresentacdo da defesa, estando designada para esse fim a sessdo
marcada para o proximo dia 21 de margo. Registro, por oportuno, que a
audiéncia realizada no dia 03.09.12 (fl. 537) teve por objetivo apenas a tentativa
de conciliacao, sendo solicitada pelo patrono da requerida, conforme certiddo de
fl. 372.

Objetiva 0 demandante, em sede de antecipacédo de tutela, que se
abstenha a requerida de proibir aos seus empregados que levem refeicdes de fora
da empresa para serem consumidas na area de vivéncia. Alega a ré que “questdes
ligadas a seguranca alimentar, visando evitar a contaminacdo dos produtos
comercializados, impedem que 0s empregados possam trazer refeicdo para o
local de trabalho™.

Carece de amparo legal a conduta da empresa em proibir que os
empregados levem refeicbes de casa, obrigando-os a consumir os sanduiches
produzidos em suas lojas. A empresa possui espago proprio para 0s empregados
usufruirem o descanso intrajornada, ndo sendo dificil perceber que os alimentos
por eles trazidos de casa podem ser guardados em local separado dagquele em que
ficam os produtos comercializados. Entendo que em risco estd a seguranca
alimentar dos empregados que séo obrigados a trocar ao menos uma refeicéo
diaria por fast food, o que implica em prejuizos para a saude, conforme
fartamente advertido por médicos e nutricionistas.

Assim, defiro a pretensdo do requerente para acrescer ao despacho
de fls. 463/476 a seguinte determinacao:
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j) que se abstenha a requerida de proibir que os seus funcionarios levem
refeicGes de fora da empresa para serem consumidas nas areas de vivéncia, sob
pena de pagamento de multa mensal de R$ 3.000,00 (trés mil reais) por
trabalhador prejudicado.

Considerando-se a nova redacdo da Orientacdo Jurisprudencial n°
130 do TST, também acolho o pedido de extensdo dos efeitos da liminar deferida
as fls. 463/476 e no presente despacho para todo o pais, respeitadas as decisdes ja
proferidas nas agGes em curso nas demais regides, bem como os Termos de
Ajustamento de Conduta j& firmados. Evidenciam 0s autos que as praticas que se
procura coibir através desta acdo civil pablica sdo comuns as demais lojas da
requerida no Brasil, o que justifica a presente medida, ndo vislumbrando o juizo
o mistifério juridico referido na manifestacdo da ré, uma vez que as decises ja
existentes serdo respeitadas, incidindo o presente comando apenas sobre as lojas
em cujos locais a discussdo ainda ndo tenha sido objeto de acdo judicial e/ou
Termos de Ajustamento de Condutas.

Intimem-se.

Recife, 18 de marco de 2013.

VIRGINIA LUCIA DE SA BAHIA
Juiza Titular da 112 VVara do Trabalho de Recife
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