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ANEXO Ill

a que se refere o inciso | do artigo 5° da Lei Complementar
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VIGENCIA 1°/7/2013

ESCALA DE VENCIMENTOS — CLASSES DE APOIO ESCOLAR

ESTRUTURA |

Autoridade Certificadora
Oficial do Estado de S3o Paulo

GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO
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Nivel TABELA | — 40 HORAS SEMANAIS
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3 |254819 | 267560 |2809,38 |2.94985 |3.097,34 |3.25,21 341482 [358556 | | |1 1495 79270 (83233 (87395 (91764 (9353 |1.011,70
4 |2815,75 [2.95654 [3.104,36 |3.259,58 342056 [3593,69 [37337 [3.062,04 | | 12190821 [95362 [1.00130 |1051.36 [1.10393 |1.15913 |1.217,09
531140 326697 |3.43032 [3.601,84 |3.781,93 3.971,03 416958 |4.378,06 TABELA Il — 30 HORAS SEMANAIS

6 [3438.10 |3,610,00 [3.79051 [3.980,03 [4.179,03 438798 460738 |4.837,75 .
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TABELA Il — 30 HORAS SEMANAIS 2 [estt6 752t [7097  [788s2 (8195 (86935 |9128
Faixal || I Il " Vi v [ ESTRUTURA II
Nivel TABELA | — 40 HORAS SEMANAIS
1 [ 196519 16345 172563 181,91 |1.90050 199763 | 209751 |20 | | e i i m 7 m m
2 [172954 181602 [ 1.906,82 200216 |2100,27 (220138 [231775 |243364 | | |yiel
3 (191114 [2.00670 | 210708 [221239 [2323,00 [2.839,16 [ 256110 (268917 | | |7 Jaggzr (w5362 [100130 105136 1138 |15913 12179
4 2111.81 [2217,40 12.328.27 |2.444,69 |2.566,92 |2.695,27 |2.830,03 |2.971,53 ) 120608 [1.28738 [135175 [1.41934 [1.49031 [15648 [1.643,07
5 [233355 |2450,23 |2.572,74 {2.701,38 |2.836,45 297827 |3.127,18 |3.28354 3 165521 [1.737.97 [1.8487 [1.91611 20119 [211251 [2.21814
6 [257857 |2.707,50 [2842,88 |2.985,02 |3.134,27 [3.290,99 |3.455,54 |362831
7 281933 |2.991,79 |3.14138 398,45 |346337 363654 [3818,37 400929 TABELA Il — 30 HORAS SEMANAIS
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Nivel 3 (124140 (130348 [136866 [1.437,09 |150894 [1.58439 |1.66361
1 [1252,16 [1.314,76 [1.380,50 |1.44953 [1522,00 | 159810 [1.678,01 [1.76191 ESTRUTURA ll - CARGOS EM EXTINCAO
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) |69182 |72641 76273 (80086 [84091 |88295 |927,10 |97345 ANEXO IV
3 |64 [o02.68 [84281 [88495 (92920 97566 |1.00445 [1.07567 a que se refere o inciso Il do artigo 5° da Lei Complementar
4 [saam [s8696 [93131 [977.87 |1.026,77 |1.078.11 113201 [118861 | | n®1.204, de 1° de julho de 2013
5 [93342 980,09 102910 [1.08055 [1.13458 [1.191,31 |1.25087 | 131342 VIGENCIA 1°/7/2014
6 [1.031,43 [1.083,00 [1.132,15 [ 119401 [1.25371 |1.316.40 |1.382,21 [ 145133 ESCALA DE VENCIMENTOS — CLASSES DE APOIO ESCOLAR
7 (113973 [1.196,72 |1.256,55 [1.319,38 [1.385,35 [ 145462 [1.521,35 160371 ESTRUTURA |
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ESTRUTURA Ii Rfv :‘(a/ I I 1 ] v Vi Vi

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I | |89 (88 905 9511 (L@ 10097 |08

TABELA | — 40 HORAS SEMANAIS 2 o 10037 [1.0139 [1.124% [1181.20 [1.24027 [1302.8
mf” L TABELA Il — 30 HORAS SEMANAIS
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8 291584 |3.061,63 |321471 |337545 |3544.22 |3.721,43 |3.907,50 |4.102,88 Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, em 1° de julho
TABELA IV — 12 HORAS SEMANAIS de 2013.

Faial || I i ] v Vi v LEI COMPLEMENTAR N° 1.205,

Nivel °

1 747 [76100 [79905 83901 |88096 (92501 971,26 |1.01982 DE 1° DE JULHO DE 2013

2 [so087 [84091 882,96 [927,10 [97346 [1.00213 |1.073,24 [1.12690 ) )

3 [sea%e 90921 (97567 | 102445 [107567 112845 | 11859 124522 Dispoe sobre a revalorizacdo das Escalas de

4 omgs [1.00677 [rors11 [113200 [1.188,62 [1.24805 131045 [ 135597 Classes e Vencimentos do Quadro da Secretaria da

5 (108055 [ 113458 [1.191,31 |1.250,88 [131342 [1379,09 |1.448,05 |1520.45 Assembleia Legislativa do Estado

6 [119401 [125371 [1.316,40 [1.382,22 [1.451,33 [1523.90 |1.600,09 [1.680,10 0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

7 1131938 [1.385,35 [ 145462 [1.527,35 [1.603,72 [1.68391 [1.768,10 |1.856,51 Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu pro-

8 (14579 [1.53080 |1607.36 [1.687,72 [177211 186072 [198375 205044 | | mulgo a seguinte lei complementar:
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bleia Legislativa do Estado de Sao Paulo fixadas pela Resolugao

PROFESSOR Il n° 776, de 14 de outubro de 1996, bem como as fixadas pela

TABELA | — 30 HORAS SEMANAIS Resolugéo n° 878, de 2 de fevereiro de 2012.
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TABELA Il — 24 HORAS SEMANAIS Artigo 2° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta
Faival |1 I I v v Vi vi Vil lei complementar correm a conta das dotagbes orcamentarias
Nivel préprias, consignadas no orcamento vigente.

1 (132867 [1395,10 [1.464,86 |1.538,10 | 1.615,00 |1.695.75 [1.780,54 |1.869,57 Artigo 3° - Esta lei complementar entra em vigor na data de
2 |1.46818 [1.541,59 [1.618,67 |1.699,60 |1.784,58 [1.873,81 [1.967.50 |2.06587 | | sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1° de marco de 2013.
3 (162230 [1.70345 |1.788,63 [1.878,06 [1.971,96 [2.07056 |2.174,09 [2.282,79 Palacio dos Bandeirantes, 1° de julho de 2013.
4 [1.792,68 [ 1.882,32 [1.976,43 [2.075,25 |2.179,02 [287,97 [2402,36 |2522.48 GERALDO ALCKMIN
5 (198091 [2.079.96 |2.183,96 |2.293,15 [2.407,81 [252820 [2.65461 |2.787,34 Edson Aparecido dos Santos
6 218891 [2.29835 [2413,7 [2.533,94 |2.660,63 | 2.793,66 [2933,35 [3.080,01 Secretario-Chefe da Casa Civil
7 2418,74 12.539,68 |2.666,67 |2.800,00 |2.940,00 |3.087,00 |3.241,35 |3.403.42 Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, em ‘|°deju|ho
8 [267071 280635 |2.946,67 |3.094,00 [3248,70 [3411,13 |3581,69 376077 | | dle 2013.
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Leis

LEI N° 15.060,
DE 1° DE JULHO DE 2013

(Projeto de lei n° 393/12, do Deputado
André Soares - DEM)

Dispde sobre a utilizacdo de vale-refeicio como
forma de pagamento, na forma que especifica

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu pro-
mulgo a seguinte lei:

Artigo 1° - E vedado ao estabelecimento que adota o vale-
refeicdo como forma de pagamento restringir a aceitacao deste
beneficio a determinado dia, data ou horario.

Artigo 2° - A infragdo das disposicOes desta lei acarretara
ao responsavel infrator as san¢es previstas no artigo 56 da Lei
federal n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor, aplicaveis na forma de seus artigos 57 a 60.

Artigo 3° - Ulterior disposicéo regulamentar desta lei defini-
rd o detalhamento técnico de sua execugao.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da execucao desta lei
correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Artigo 5° - Esta lei entra em vigor no prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir de sua publicagdo.

Palacio dos Bandeirantes, 1° de julho de 2013.

GERALDO ALCKMIN

Eloisa de Sousa Arruda

Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania

Edson Aparecido dos Santos

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, em 1° de julho
de 2013.

Decretos

DECRETO N° 59.330,
DE 1° DE JULHO DE 2013

Dispde sobre a organizagdo das Circunscricoes
Regionais de Trénsito de Amparo, Caraguatatuba,
Palmital, Presidente Epitécio, Presidente Venceslau
e de Santa Fé do Sul e da providéncias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais, diante da Lei Complementar
n°1.195, de 17 de janeiro de 2013,

Considerando a mudanga em curso no DETRAN-SP, que
objetiva aprimorar a qualidade dos servicos publicos prestados,
elevando os niveis de eficiéncia, rapidez e melhoria do atendi-
mento ao cidadéo e as condicdes de trabalho; e

Considerando a necessidade de padronizar os fluxos e
rotinas de trabalho nas Unidades de Atendimento ao Publico,
do DETRAN-SP,

Decreta:

SECAO |

Disposicdes Preliminares

Artigo 1° - As Circunscricbes Regionais de Transito adiante
indicadas, do Departamento Estadual de Transito - DETRAN-SP,
passam a subordinar-se diretamente aos Superintendentes
Regionais das seguintes Superintendéncias Regionais de Tran-
sito:

| - de Campinas, a CIRETRAN de Amparo;

Il - do Vale do Paraiba, a CIRETRAN de Caraguatatuba;

Il- de Marilia, a CIRETRAN de Palmital;

IV - de Presidente Prudente:

a) a CIRETRAN de Presidente Epitécio;

b) a CIRETRAN de Presidente Venceslau;

V - de Fernanddpolis, a CIRETRAN de Santa Fé do Sul.

Artigo 2° - As Circunscri¢des Regionais de Transito - CIRE-
TRANSs de Amparo, Caraguatatuba, Palmital, Presidente Epitacio,
Presidente Venceslau e de Santa Fé do Sul ficam organizadas nos
termos deste decreto.

SECAOQ Il

Da Estrutura e dos Niveis Hierarquicos

Artigo 3° - As CIRETRANSs de que trata este decreto contam,
cada uma, com:

I - 1 (uma) Célula de Apoio Administrativo, que ndo se
caracteriza como unidade administrativa;

Il - Juntas Administrativas de Recursos de InfracGes - JARI
em quantidade necessaria para julgar os recursos interpostos.

Artigo 4° - As CIRETRANs de que trata este decreto tém
nivel hierarquico de Servico Técnico.

SECAO Il

Das Atribuicoes

Artigo 5° - As CIRETRANs de que trata este decreto cabe:

| - cumprir e fazer cumprir a legislacdo de transito;

Il - executar e fiscalizar os servicos relativos a habilitacao de
condutores, ao registro e licenciamento de veiculos automotores
e aos decorrentes da fiscalizacdo de transito;

Il - participar de programas e acGes relacionadas a educa-
¢do para o transito nas suas circunscricoes;

IV - fiscalizar e acompanhar a execugédo dos servicos tercei-
rizados, acordos, contratos e convénios firmados pelo DETRAN-
SP, nas respectivas areas de competéncia;

V - processar os autos de infracdo lavrados nas suas circuns-
cricdes e impor as penalidades correspondentes;

VI - instruir e encaminhar processos de credenciamento e
descredenciamento;

VIl - acompanhar a execugdo de atividades e proceder a
orientacdo técnica das Se¢des de Transito de suas circunscrigdes,
em conformidade com os atos e normas emanados do Diretor
Presidente e das diretorias setoriais do DETRAN-SP;

VIII - guardar documentos, materiais de seguranca e equi-
pamentos sob suas responsabilidades;

IX - elaborar relatérios mensais das atividades desenvol-
vidas;

X - produzir estatisticas de transito;

XI - realizar os atos de expediente, protocolo, secretaria
e arquivo;

XII - efetuar o cadastramento e os demais procedimentos
para expedicdo:

a) da Permisséo para Dirigir;

b) da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);

¢) da Permissao Internacional para Dirigir (PID);

XIII - expedir Certiddo de Prontuério;

XIV - organizar a realizacdo dos exames adiante indicados
referentes a obtencdo da Permissdo para Dirigir, renovagdo,
adicdo ou alteracdo de categoria de CNH:

a) tedrico e pratico;

b) de aptidéo fisica e psicoldgica;

XV - providenciar a instituicdo de bancas especiais de
exame de prova pratica para portadores de necessidades espe-
ciais, com a participagdo de médicos para esse fim credenciados;

XVI - preparar e analisar:

a) os processos administrativos referentes a suspensao e/ou
a cassacao do direito de dirigir;

b) os procedimentos administrativos para apurar irregulari-
dades nos processos de habilitacao;

XVII - estabelecer os procedimentos necessarios a reabilita-
¢ao da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

XVIII - expedir documentos de veiculos;

XIX - promover a expedicao do laudo técnico referente a
vistoria realizada;

XX - realizar os servicos de baixa de veiculo, registro e alte-
racdo da numeracdo do motor, remarcacdo de chassi e outros
da mesma natureza;

XXI - produzir relatério mensal de emplacamento, pro-
videnciando seu encaminhamento a Diretoria de Veiculos do
DETRAN-SP;

XXII - registrar a comunicacdo de venda e a alteragao de
endereco;

XXIII - analisar os pedidos de modificacdo de caracteristicas
do veiculo;

XXIV - controlar as restricbes administrativas e judiciais;

XXV - processar a regularizacao de motores;

XXVI - emitir e promover a entrega de certiddes;

XXVII - efetuar restricdo, bloqueio ou desbloqueio judicial
em prontudrio de veiculos automotores;

XXVIII - receber, registrar e manter em arquivo, os processos
relativos a veiculos;

XXIX - zelar pela conservacao dos processos e controlar a
qualidade da documentacéo recebida e expedida para o usuario;

XXX - proceder ao registro, controle e liberagdo de veiculos
apreendidos e documentos recolhidos, unilateralmente ou em
convénio com demais 6rgaos de transito;

XXXI - encaminhar os veiculos com indicios de adulteracdo
para exame pericial;

XXXII - providenciar a instauracdo de procedimento para
apurar a ocorréncia de duplicidade de placa ou chassi;

XXXIII - analisar os pedidos de defesa da infracao;

XXXIV - fiscalizar:

a) as atividades dos credenciados de suas circunscricoes;

b) os processos de habilitacao;

XXXV - gerenciar e fiscalizar as provas tedricas e praticas;

XXXVI - realizar vistoria de veiculos;

XXXVII - supervisionar:

a) servicos de lacracao e relacragéo;

b) os péatios de veiculos recolhidos e apreendidos de suas
circunscricoes;

XXXVIII - preparar os veiculos aptos a ir a venda em hasta
publica;

XXXIX - exercer outras atividades concernentes as suas
areas de atuacdo, determinadas pelo Diretor Presidente do
DETRAN-SP ou com sua anuéncia.

Artigo 6° - As Células de Apoio Administrativo tém, em suas
respectivas area de atuacao, as seguintes atribuicdes:

| - receber, registrar, distribuir, controlar e expedir papéis
€ processos;

Il - preparar o expediente da CIRETRAN;

Il - prever, requisitar, guardar e distribuir o material de
consumo;

IV - proceder ao registro do material permanente e manter
informado o Diretor da CIRETRAN da sua movimentacao;

V - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio
administrativo.

SECAO IV

Das Competéncias

Artigo 7° - Os Diretores das CIRETRANs de Amparo, Cara-
guatatuba, Palmital, Presidente Epitacio, Presidente Venceslau e
de Santa Fé do Sul, além de outras que lhes forem conferidas
por lei ou decreto, tém, em suas respectivas areas de atuagdo,
as seguintes competéncias:

| - programar as agdes, as metas e os programas de tra-
balho;

Il - aplicar as normas e os procedimentos definidos;

Il - dirigir, coordenar, acompanhar e supervisionar o exer-
cicio das atividades;

IV - propor ao Diretor Presidente do DETRAN-SP, por
intermédio do Superintendente Regional, acordos de parceria
ou a contratagdo de servicos para atender as necessidades da
CIRETRAN;

V - gerenciar contratos e convénios de bens, materiais e
Servicos;

VI - decidir sobre os pedidos de certiddes e vista de pro-
€essos;

VII - responder a oficios oriundos do Poder Judiciario e da
administracdo publica em geral;

VIII - instituir bancas especiais de exame de prova pratica
para portadores de necessidades especiais, com a participagdo
de médicos para esse fim credenciados;

IX - presidir os processos administrativos referentes a sus-
pensdo e/ou a cassacao do direito de dirigir;

X - determinar a realizacdo:

a) de cursos de reciclagem de condutores;

b) dos exames tedrico e pratico referentes aos casos previs-
tos no artigo 160 do Codigo de Transito Brasileiro;

XI - instaurar juntas médicas e psicoldgicas para reavaliacao
dos exames contestados pelos cidadaos;

XII - instaurar e presidir os procedimentos administrativos
para apurar irregularidades nos processos de habilitagdo;

XIIl - autorizar a modificacdo de caracteristicas do veiculo;

XIV - julgar os pedidos de defesa da infragdo;

XV - emitir pareceres em processos cujos assuntos se rela-
cionem com as atribui¢des da unidade;

XVI - orientar a execucao das atividades com os padrdes de
produtividade e custos estabelecidos;

XVII - zelar pela manutencdo em bom estado de conser-
vacao dos prédios, equipamentos, instalagdes e patrimdnio sob
suas responsabilidades, providenciando correcdes ou reparos,
quando necessario;

XVIII - primar pela qualidade dos servicos prestados ao
cidadao;

XIX - zelar pela disciplina nos locais de trabalho;

XX - comunicar ao superior imediato quaisquer deficiéncias
ou ocorréncias relativas aos servicos sob suas responsabilidades,
bem como propor alternativas para soluciona-las;

XXI - as previstas no artigo 38 do Decreto n° 52.833, de 24
de margo de 2008.

SECAOV

Disposicdes Finais

Artigo 8° - As atribuicdes e competéncias previstas neste
decreto poderdo ser detalhadas mediante portaria do Diretor
Presidente do DETRAN-SP.

Artigo 9° - Este decreto e sua disposicdo transitdria entram
em vigor na data de sua publicacdo.

Secdo VI

Disposicao Transitoria

Artigo Unico - A implantacdo da estrutura prevista neste
decreto para as CIRETRANs de Amparo, Caraguatatuba, Palmital,
Presidente Epitacio, Presidente Venceslau e de Santa Fé do Sul
sera feita em até 90 (noventa)dias contados a partir da data da
sua publicacao.

Palacio dos Bandeirantes, 1° de julho de 2013

GERALDO ALCKMIN

David Zaia

Secretario de Gestao Publica

Edson Aparecido dos Santos

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, a 1° de julho de 2013.
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