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0 UNICO GRANDE EVENTO DE NEGOCIOS PARA O MERCADO JURIDICO

15 A 17 DE OUTUBRO DE 2013 ¢ CENTRO DE CONVENCOES FREI CANECA ¢ SAO PAULO

Congresso: Das 08h as 18h | Area de Exposicio: Da@ as 19h

Temas e debates que
vao direto ao ponto!

Em sua 10° Edicao, a Fenalaw vai direto ao ponto,
trazendo todo o contetido que vocé precisa para
conseguir sempre os melhores resultados.

Feche o planejamento do ano de ZEcom metas
claras e objetivas, implementando ees concretas
para obter grandes conquistas no mercado juridico.

Vocé pediu e nés fizemos:

 Forum empreendedor para pequenos, médios e escritérios boutique
* Inovacoes legislativas comentadas por grandes especialistas:
CPC, Codigo Comercial, Codigo do Consumidor e Cadigo Penal
* Processo Eletronico e suas implicagdes em escritorios e departamentos juridicos
* Gestdo de pessoas e Retencao de Talentos
* Indicadores de desempenho nos departamentos juridicos e impactos nos escritdrios
 Networking em tempo integral
 Mais de 60 expositores e patrocinadores com foco em solugdes para o mercado juridico

Marque presenca e faca negocios no maior e mais completo evento juridico da América Latina!

www.fenalaw.com.br
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Nota
Falta um espaço aqui. 


Prezado (a) Profissional,

Para a equipe Informa, a Fenalaw é um filho muito especial, que
merece toda a atencao do mundo! Estamos, pela quarta edicao
consecutiva, buscando aprimorar e fazer com que este produto
fique, a cada ano, cada vez mais do jeito que vocé quer.

Durante o desenvolvimento do projeto para este ano, conversamos

no quesito gestdo. J& no terceiro dia, a Fenalaw traz
workshops sobre indicadores de desempenho, precificacdo
para escritérios, financas e gestdao departamentos de
empresas publicas e economias mistas. E paralelamente, um
novo produto desenvolvido especialmente sob demanda dos
clientes Fenalaw: o Férum Empreendedor para Pequenos,
Médios e Escritérios Boutique.

com mais de 60 executivos de departamentos juridicos e escritorios, Na area de exposicao, mais de 60 expositores com solucoes
ente eles, expositores, ex-participantes do evento e pessoas que podem revolucionar sua atuaco.

que nunca participaram de uma Fenalaw. A ideia foi obter um

panorama vivo e dinamico do mercado para que escolhéssemos os  Participe da Fenalaw e encontre todo o mercado reunido
temas mais relevantes e contundentes. em um soé lugar, o Unico encontro do ano com foco total em

. o o negocios, networking e novas parcerias para a area juridica!
Dessa forma, iremos abordar, no primeiro dia, inovacdes que

estdo acontecendo no mercado como mudancas nos codigos
comercial, de processo civil, penal e do consumidor; processo
judicial eletrénico; novas areas do direito que estdo comecando a
despontar com bons resultados; além do foco no tdo importante
relacionamento entre escritorios e departamentos juridicos.

Nos encontramos em outubro!

Juliana Gregorini Montez
Gerente de Projetos
INFORMA GROUP LATIN AMERICA

No segundo dlla, sessoes e>.<clu.5|vas, em salas sepalradas, Para  jyliana.montez@ibcbrasil.com.br
departamentosjuridicos e escritorios, com ostemasmaisimportantes

Descubra quais desafios vocé vai poder debater e superar na Fenalaw 2013:

Problema Solucao

Especialistas mostram, de forma objetiva, quais os impactos e
como lidar com as mudancas previstas nos Codigos Comercial,
Penal, Processo Civil e Consumidor

Novos Cédigos poderao
prejudicar a minha atuagdo

Busca de novos nichos de atuacao
na area juridica em prol de novos
clientes e mais resultados

Encontrar e aplicar formas alternativas
de solugdes de conflitos

Meu escritorio precisa crescer e virar uma
empresa, mas nao sei por onde comegar

Meu escritorio e meu departamento
juridico vao bem, obrigado, mas preciso
aperfeicoar ainda mais a minha gestao
para ter mais resultados e reter pessoas

Preciso fazer novas parcerias,
encontrar pessoas e me atualizar

Apresentacao com exemplos de advogados que estdo
despontando em novas areas do Direito como Eletronico,
Desportivo e do Consumidor

Conheca as tendéncias em mediagdo, conciliagdo e arbitragem e
saiba como utiliza-las para solucionar conflitos em sua atuagéo

O Férum Empreendedor para Pequenos, Médios e Escritérios

Boutique mostra todos os caminhos para empreender, investir

e fazer seu escritério encontrar um rumo empresarial

Acompanhe sessdes e workshops totalmente direcionados a questdes
como indicadores, retencao de talentos e gestdo de pessoas, processos
e projetos, relacionamento entre escritérios e departamentos, gestao do
contencioso e posicionamento do juridico na empresa.

A Fenalaw oferece o maior networking da érea juridica, trazendo
palestrantes renomados e influentes no mercado, sécios e advogados
de escritdrios de todo o pais, advogados individuais e os gestores de

departamentos juridicos de médias e grandes empresas

DESCONTO PARA GRUPOS Acompanhe a Fenalaw nas Midias Sociais:
A IBC tem uma politica diferenciada
de descontos para grupos. Venha com ‘ facebook ‘ Linked 7] ‘l:l-l-!iﬂ'-ﬂl'“

a sua equipe participar deste evento e

usufrua de uma condicdo especial de
pagamento. Consulte-nos!

Tire todas as suas duvidas e inscreva-se para
o maior evento juridico da América Latina!

www.fenalaw.com.br
11 3017 6888
fenalaw@informagroup.com.br



CONGRESSO FENALAW

1° DIA TERCA-FEIRA, 15 DE OUTUBRO DE 2013

08h30
08h50
09h00

10h30
11h00

12h00

Recepcdo dos participantes
Abertura do congresso pelo presidente de mesa

Painel de Inovacdes Legislativas para 2013: Quais Serdo
os Impactos das Mudancas nos Cddigos de Processo Civil,
Comercial, Penal e do Consumidor nos Escritérios de
Advocacia e na Gestdo de Departamentos Juridicos

Durante este painel, vocé terd a oportunidade de debater e esclarecer

com grandes nomes que mudancas os novos codigos irao trazer para

a realidade empresarial e dos escritérios e por que essas alteracoes

em cdigos téo importantes estdo sendo feitas. Acompanhe:

* Quais as principais mudancas propostas em cada cddigo

e Como essas mudancas podem mudar a realidade e a rotina de
escritérios e departamentos

e Quais sdo os principais impactos financeiros neste cenario

Moderador:

Daniel Penteado de Castro, Socio
AIDAR SBZ ADVOGADOS

Palestrantes:

CODIGO DE PROCESSO CIVIL

Elias Marques de Medeiros Neto, Diretor Juridico
COSAN

CODIGO PENAL

Leonardo Sica, Sdcio

SICA, TANGERINO, QUITO ADVOGADOS
CODIGO COMERCIAL

Marcelo von Adamek, Sdcio

ADVOCACIA VON ADAMEK

CODIGO DO CONSUMIDOR

Ana Luiza Nery, Sdcia

NERY ADVOGADOS

Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

Onde Estao as Novas Oportunidades? Conheca e Saiba Como
Desenvolver Negécios Relacionados as Areas do Direito
que Estdo Despontando no Mercado: Consumo, Esporte e
Eletronico

Este debate inovador tem o objetivo de apresentar as oportunidades
de negocios e novidades das dreas do Direito que vém sendo
enxergadas como de grande potencial. Conheca a experiéncia de
quem ja estd deslanchando nesses novos mercados.

Moderador:

Carlos Miguel Aidar, Sdcio
AIDAR SBZ ADVOGADOS

Palestrantes:

CONSUMO

Gustavo Viseu, Sdcio
VISEU ADVOGADOS

ELETRONICO

Marcio Cots, Sécio
COTS ADVOGADOS

ESPORTIVO

Gustavo Vieira de Oliveira, Sécio
AMBIEL, MANSUR, VIEIRA DE OLIVEIRA ADVOGADOS

Abertura Oficial da Feira e Intervalo para Almoco

14h00

15h00

16h00
17h00

18h30

As Consequéncias do Processo Judicial Eletronico: Entenda o
Andamento dessa Politica Publica e Suas Consequéncias na
Atividade do Advogado Empresarial e de Escritorios

Quais as alteracdes que o processo eletronico vem trazendo ao dia a
dia do advogado? Neste painel, vocé ir4 discutir como isso esté ou néo
agilizando os processos e impactando principalmente os resultados
financeiros das acGes.

Moderador:

Alexandre Rodrigues Atheniense, Coordenador na drea de
Direito Digital
ROLIM, VIOTTI & LEITE CAMPOS

Palestrantes:

Fernando Antonio Tasso, Juiz Assessor da Presidéncia - T
TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAO PAULO

Sergio Rosenthal, Presidente B
AASP - ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS DE SAO PAULO

Tendéncias em Mediacdo, Conciliacdo e Arbitragem: Quais
Sdo as Perspectivas Destes Procedimentos para Escritérios
e Departamentos Juridicos e Qual Pode ser o Retorno em
Termos Financeiros e de Imagem

As inovagdes legislativas tém favorecido cada vez mais a solucdo de
conflitos por vias extrajudiciais. Neste painel, vocé acompanha quais
podem ser as vantagens dessas formas de solucéo de conflitos e qual
serd a participacdo delas no mercado juridico nos préximos anos.

Luiz Fernando Ract Camps, Diretor de Compliance
AMIL/UNITED HEALTH GROUP

Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

Painel de Relacionamento entre Escritorios e Departamentos

Juridicos: Como Gerir essas Parcerias com Foco na Obtencéo

de Resultados Para Ambos os Parceiros

Cada vez mais os resultados de departamentos juridicos e de seus

escritorios parceiros dependem de uma relacdo coesa, muito além

do modelo de relacionamento fornecedor x cliente. Neste debate

estruturado, vocé vai esclarecer os papeis de cada um e discutir esse

relacionamento com foco nos seguintes tpicos:

e Gestdo realizada por indicadores de desempenho

e (riacdo de um SLA nos contratos dos escritdrios e modalidades
de contratacdo

e (Critérios utilizados pelos departamentos para credenciamento e
descredenciamento de escritorios

e Parceria na gestdo de custos

Moderacao:

Joao Paulo Rossi Julio, Consultor
VISEU ADVOGADOS

Debatedores:

Antonio Carlos Pajoli, Diretor Juridico
CETELEM BGN

Valeria Schmitke, General Counsel and Compliance Officer
ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS

Claudia Luisi, DJUR - Diretoria Juridica
CSN - COMPANHIA SIDERURGICA NACIONAL

Charles Isidoro Gruenberg, Sdcio
LEITE, TOSTO E BARROS ADVOGADOS

Ricardo cje Aguiar Ferone, Socio
SETTE CAMARA, CORREA E BASTOS ADVOGADOS
ASSOCIADOS

Encerramento do Primeiro dia de Congresso com Coquetel de
Comemoracdo Fenalaw 10 Anos




CONGRESSO FENALAW

2° DIA QUARTA-FEIRA, 16 DE OUTUBRO DE 2013

08h30
08h50

09h00

09h50

10h40
11h10

12h00
14h00

15h00

16h00

SESSAO ESCRITORIOS DE ADVOCACIA

Recepcao dos participantes

Abertura do segundo dia do congresso pelo presidente de
mesa

Estabeleca uma Politica de Relacionamento com
o Cliente com Foco em Precificacdo Estratégica e
Andlise da Rentabilidade dos Contratos

e Como fi @ manter contratos rentaveis no escritério
e Estabeld a forma de precificacao estratégica

e A quem e como delegar a estratégia de relacionamento
com o cliente

Gestdo de Pessoas e Carreiras em Escritorios de
Advocacia: Como Atuar na Remuneracdo Estratégica
e Retencdo de Profissionais

e Desenvolvendo soft skills na equipe

e Programas de educacdo e universidade corporativa para
escritorios

e Formas de
profissionais

e Modalidades de contratacdo de advogados
e Desenvolvimento de plano de carreira e atribuicdes

remuneracdo e reconhecimento  dos

Carlos Eduardo Cavalcante Ramos, Sdcio
CAVALCANTE RAMOS ADVOGADOS

Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

Maximizacdo dos Resultados e Celeridade nos
Processos: Riscos e Problemas que Podem Ser
Superados com Softwares e Fluxos de Trabalho

Juliana Pacheco, Supervisora de Especificacdo
THOMSON REUTERS NOVAPROLINK

Visitacdo a Feira e Intervalo para Almogo

Internacionalizacdo de  Escritorios: Quais as
Oportunidades para que Escritdrios Brasileiros Atuem
no Exterior e como Aproveita-las

e Parcerias e associacoes internacionais

e Onde e como atuar

e Demanda internacional por negécios no Brasil

e Experiéncias e cases de sucesso em
internacionais de escritorios brasileiros

negocios

Marcela Berger, Sdcia
AZEVEDO RIOS, BERGER, CAMARGO E PRESTA
ADVOGADOS E CONSULTORES ASSOCIADOS

Alinhamento e Padronizacdo da Politica de Indicadores

dos Clientes: Criando uma Estratégia para Atender a

Diferentes Demandas de Toda a Carteira de Clientes

e Quais os indicadores mais frequentemente utilizados por
departamentos juridicos

e Como criar uma estratégia de padronizagdo para atender
as diferentes demandas em indicadores

e Qual a estruturagdo interna necesséria para adequacao
a essas politicas

Simone Viana Salomao, Gerente
TOTVS

Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

SESSAO DEPARTAMENTOS JURIDICOS

08h30
08h50
09h00

09h50

10h40
11h10

12h00
14h00

15h00

16h00

Recepcao dos participantes
Abertura do segundo dia do congresso pelo presidente de mesa

Relacionamento do Juridico com as Demais Areas da Empresa:
Como Tornar o Juridico uma Area Parceira e Evitar a Imagem de
"Censurador” de Projetos

e Como realizar pesquisas internas e favorecer o relacionamento entre as
areas

o Estabelecendo uma parceria mais intensa com o departamento financeiro
e Facacom que as outras areas assimilem o papel do juridico na organizacao

Nelcina Tropardi, Legal Director
UNILEVER BRASIL

Luiz Felipe Calabro, Gerente Juridico
BM&FBOVESPA SUPERVISAO DE MERCADOS - BSM

Gestdo de Custos no Departamento Juridico: Realize uma Gestao
Financeira Atrelada aos Resultados da sua Empresa

e Faca a gestdo dos investimentos no juridico levando em conta o tamanho,
faturamento e resultados da sua companhia

e Como estabelecer esses indicadores

e Impactos desse modelo de gestdo na contratacdo e remuneracdo de
pessoas

e (Gestdo e retengdo de custos na operacao do juridico

Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

Gestdo de Pessoas e Retencdo de Talentos no Departamento
Juridico: Qual a Melhor Combinacéo entre Remuneracéo, Beneficios
e Programa de Metas?

e Aquais indicadores e meta o profissional do juridico deve estar submetido

e Quais as principais praticas de mercado acerca de remuneracao fixa e
variavel

e Como criar condicbes favoraveis de gestdo e clima para que o profissional
permaneca na empresa

Visitacdo a Feira e Intervalo para Almoco

Implementacdo de Compliance e Diretrizes de Governanca
Corporativa: Passo a Passo no Desenvolvimento dessas Novas Areas
Quando Elas Precisam Nascer Dentro do Departamento Juridico

e Como comecar a criar a area de compliance

e Qual o perfil dos profissionais destacados para essa funcéo

e De que forma o compliance deve se relacionar com as outras reas da
empresa e com o0 board da organizagdo

e Quais ferramentas e canais devem ser criados

Rogeria Gieremek, Compliance Latam
SERASA EXPERIAN

Gestdo do Contencioso: Como Diminuir Custos, Volume da Carteira
e Consequentemente o Passivo da Empresa

e Aprimore o fluxo de trabalho no contencioso

e Andlise de processos e politica de acordos

e Uso dos indicadores para melhorar os resultados do contencioso

e Controle de budget e custos no contencioso

e Estratégias para diminuicdo do passivo

e Implementacdo de uma cultura de riscos para evitar perdas futuras

Luiz Fernando Ract Camps, Diretor de Compliance
AMIL/UNITED HEALTH GROUP

Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw



Juliana.Montez
Nota
Rodrigo Bertozzi, Consultor
SELEM BERTOZZI CONSULTORIA


SESSAO ESCRITORIOS DE ADVOCACIA (CONT.)

16h30 Gestdo Operacional de Escritérios: Como Integrar

17h30 Encerramento do Segundo dia de Congresso

Areas Financeira e de RH a Operacao

e Como tornar processos mais ageis com a participacdo
das areas de ndo-advogados

e Interface e interacdo entre as areas

e Estabelecendo regras e formas de contratacéo de pessoal

e Estratégias para realizar a gestao contabil do escritério

SESSAO DEPARTAMENTOS JURIDICOS (CONT.)

16h30 Juridico e 0 CSC, Centro de Servicos Compartilhados: Implicacdes

Juridicas e Operacionais Relacionadas ao Departamento

e Detalhes juridicos a serem considerados na criacdo de um CSC:
questdes trabalhistas, societérias e tributérias

e Como fica operacionalmente o juridico inserido no CSC

e Qual o retorno de produtividade oferecido pela insercdo de areas
no CSC

e Como ficam as politicas para analisar e mensurar resultados do
juridico

17h30 Encerramento do Segundo dia de Congresso

3° DIA QUINTA-FEIRA, 17 DE OUTUBRO DE 2013

FORUM EMPREENDEDOR PARA PEQUENOS, MEDIOS E ESCRITORIOS BOUTIQUE

08h30
08h50
09h00

09h50

10h30

11h00
11h30

Recepcao dos participantes
Abertura do Forum pelo presidente de mesa

Estruturacdo Empresarial no Escritério: Conquiste uma Equipe

de Gestdo Qualificada Estabelecendo uma Visdo de Escritorio

Empresa

e Qual o momento certo para investir na implementacdo de
departamentos como financeiro e RH

e Quais 0s investimentos necessarios para que o escritério adquira um
perfil mais empresarial

e Qual é a estrutura ideal para um escritério de até médio porte

Mario Esequiel, Chief Administrative Officer
MATTOS FILHO ADVOGADOS

Marketing e Comunicacao em Escritorios: Como Promover-se em

Midias Sociais e Veiculos Tradicionais Atendendo as Exigéncias e

Limitacoes da OAB

e Estabelecendo uma comunicacdo com foco em contetdo

e De que forma o escritdrio pode gerar leads

e Quais estratégias de comunicacdo podem ser utilizadas para
fidelizacdo de clientes

e 0 que pode e 0 que ndo pode ser feito no uso das midias sociais pelos
escritorios

Alexandre Motta, Consultor e Socio Diretor .
INRISE CONSULTORIA EM MARKETING JURIDICO

Marketing Digital e Midias Sociais para o setor Juridico — Dicas e
boas praticas para Advogados Individuais e Escritorios

e Como ampliar o alcance e otimizar a comunicacdo juridica na internet
e Dicas de ferramentas e boas praticas no Marketing Juridico Digital

Diego Brugiolo, Diretor Comercial
SOCIALSTORM ESTRATEGIA DIGITAL

Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

Painel de Decisdo de Investimentos: Quanto e Como Destinar dos
Honorarios para Fazer com que o Escritorio Cresca e Adquira um
Perfil Empresarial

Através deste painel, vocé sera capaz de elencar prioridades e saber qual

0 momento certo de investir para que seu escritorio cresca de forma
constante, com metas e resultados bem definidos.

Marcelo Tostes de Castro Maia, Sdcio
MARCELO TOSTES ADV. ASSOCIADOS

12h30 Visitacdo a Feira e Intervalo para Almoco

14h00 Painel de Cases de Sucesso: Exemplos de Escritérios

que Encontraram Oportunidades na Adversidade e
Conseguiram Vencer com Estruturas Diferenciadas
CASE 1

Como Atingir o Sucesso com uma Atuacao
Diferenciada na Advocacia de Correspondéncia

Fernando Malheiros, Sdcio e Diretor Executivo e

Financeiro
MALHEIROS ADVOGADOS ASSOCIADOS

Novos Modelos de Negdcios com Foco na Obtencdo
de Resultados nos Escritorios de Advocacia

Palestrantaa_confirmar,
STUDINESS STORE

Fabiano Barbosa, Diretor Executivo
STUDIO FISCAL

Coffee Break e Network@ Lounge Fenalaw

Painel da Correspondéncia: Como Estruturar uma

Atividade de Correspondéncia Com Altos indices de

Qualidade, Back Office e Logistica Juridica de Forma

Estruturada

e Quais 0s requisitos para uma operacao com custos
equalizados e qualidade no atendimento considerando
a logistica

e Como desenvolver o conhecimento regional em favor dos
negocios

e De que forma desenvolver parcerias e captar clientes no
cenario de correspondéncia

e Relacionamento e parcerias em toda a cadeia da
correspondéncia

CASE 2

15h30
16h00

Luiz Claudio Nascimento de O. Nascimento, Sdcio-
Proprietdrio

MORIZZO0 E NASCIMENTO ADVOGADOS
ASSOCIADOS

Flavia Malheiros, Sdcia e Diretora de Negdcios e
Desenvolvimento
MALHEIROS ADVOGADOS ASSOCIADOS

17h30 Encerramento do Forum



Juliana.Montez
Nota
tirar isso e deixar só o palestrante abaixo
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Nota
incluir Case 3:

"Estratégias de Expansão com uma Nova Visão para Escritórios de Advocacia"

Priscila Veiga, Sócia
NELSON WILIANS & ADVOGADOS ASSOCIADOS




3° DIA QUINTA-FEIRA, 17 DE OUTUBRO DE 2013

WORKSHOPS
7 N

WORKSHOP 1 WORKSHOP 2

09h00 Eficiéncia em Gestdo do Contencioso: Conheca e Debata
as Melhores Praticas e Ferramentas Tecnoldgicas para
a Gestdo do Contencioso e Saiba como Reduzir Custos
com Honorarios e Despesas, Aumentar a Eficiéncia de
Contingéncia e Melhorar os Resultados do Departamento
Juridico por meio de Indicadores de Desempenho

09h00 Precificacdo Estratégica para Escritorios de
Advocacia

Precificar e gerir contratos de forma estratégica é uma
necessidade crescente e um diferencial nos escritdrios
brasileiros. Neste workshop de sucesso, vocé vai aprofundar
ainda mais seus conhecimentos em estratégias de
Para que a gestdo do Contencioso seja otimizada, é imprescindivel precificacdo e contratos com clientes e acompanhar os
que busque inovagbes tecnoldgicas e praticas de gestdo adequadas seguintes topicos:

ao negocio. Acompanhe nessa apresentacao como o juridico pode e Modalidades de contrato mais frequentes e anélise
melhorar seus resultados, suportado por ferramentas de gestao. das que geram melhores resultados e parcerias mais

e Descubra como o departamento juridico consegue demonstrar frutiferas
seus resultados para o board de maneira mais eficiente e clara e Como desenvolver a precificacio focando as metas
e Saiba como gerenciar de forma eficaz todo o ciclo financeiro operacionais, financeiras e de mercado
de um processo, incluindo honorarios, depédsitos e penhoras o Andlise da percepcdo do cliente em relacdo ao
on-line escritorio e ao mercado
* Conheca maneiras praticas de terceirizar a gestdo, porém e Cases praticos e exemplos de modelos de precificacio

mantendo controle centralizado e garantindo Compliance

e Otimize o provisionamento a partir de uma analise criteriosa
de cada caso

Ricardo Felice, Diretor Executivo
DEMAREST ADVOGADOS

Mol e, e 10h40 Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

JP DORETTO ADVOCACIA
Parceiro
THOMSON REUTERS TEDESCO

10h40 Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

12h00 Encerramento

12h00 Encerramento

WORKSHOP 3

14h00 Gestdo de Departamento Juridico para Empresas do
Setor Publico e de Economia Mista

7

/
N

N

WORKSHOP 4

14h00 Gestdo Financeira e Contabil para Advogados de
Escritorios e Departamentos Juridicos

15h30
17h00

De volta por conta do grande sucesso, o workshop focado na

discussdo da gestdo de departamentos juridicos de empresas

da area publica ird debater novos tépicos que sdo tendéncia

e fardo a diferenca na forma como vocé ird gerenciar seu

departamento no préximo ano. Acompanhe os temas:

e Gestdo de pessoas: motivagao, programas de educacdo e
valorizacdo da equipe

e Minimizacdo de passivo através da melhor estruturacdo
do consultivo e preventivo

e Desenvolvimento de um programa de comunicagdo
interna e do planejamento estratégico dentro do juridico

e Implementacdo de politicas de indicadores de
desempenho para equipes e para o departamento em si

e Limitacdes e formas de gestdo para o uso do trabalho de
terceiros nas empresas do setor publico e de economia
mista

Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

Encerramento

Ahabilidade em gerir financas tem se tornado preponderante

para advogados. A demanda por mais conhecimentos nas

areas financeira e contabil é crescente e o advogado que

tiver esse conhecimento serd capaz de trazer resultados

superiores a seu escritério ou departamento. Neste

workshop, vocé poderd acompanhar em detalhes os

seqguintes topicos:

e Interagdo com a drea financeira da empresa e do
escritorio

e Elaboracdo, interpretacdo e anélise dos Demonstrativos
Financeiros e de Resultado

e Tendéncias e atualizacdo em contabilidade aplicada ao
universo juridico

¢ Aplicacdo da contabilidade e das financas no ambiente
legal

e Exemplos praticos de aplicagdo no contencioso,
tributério e empresarial

e Relacionamento com auditoria interna e externa

15h30 Coffee Break e Networking no Lounge Fenalaw

17h00 Encerramento

7

/[

Paralelamente a Fenalaw, acontece a Fenaccount,
um evento voltado a gestao contabil e tributaria.
Indique aos seus colegas.

3 FENACCOUNT

www.informagroup.com.br/fenaccount
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LOUNGE FENALAW

APOIO DE MIDIA:

CEWPITAL
FIBERTO

Para falar com o marketing
do evento e saber mais sobre
divulgacao e parcerias, fale com:

Eacagemn

GERENCIA DE MARKETING:
Camila Santos

(11) 3017 6839
camila.santos@ibcbrasil.com.br




FICHA DE INSCRICAO - FENALAW - LZ0700113 Mala Direta

Postal

Nome: Cargo: 9912247475 - DR/SPM
Depto.: E-ma IIR
Sup. Imediato: Cargo: CORREIOS
Razdo Sodial: .

Fechamento autorizado,
Nome Fantasia da Empresa: Ramo de Atividade: pode ser aberto pela ECT.
CCM: CNPJ: Inscr. Estadual:

Endereco Comercial:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: () Fax () FORMAS DE PAGAMENTO

Nome para contato: Area: Emisséo de boleto restrita até 3 dias antes do evento. Apos esta data, favor contatar
a Central de Atendimento pelo e-mail customer.service@ibcbrasil.com.br ou telefone

N° de funciondrios:  [101-99 [1100-199  [1200-499  [1500-999  [11.000-1.999 [12000-4999 [ acima de 5.000 A P s L e A 2 Sfetiva

v Autorizo o envio de informagdes da empresa por todos os canais de comunicagao. Caso néo queira receber informacdes, favor enviar e-mail para cadastro@ibcbrasil.combr ) Boleto Bancario (Apenas Brasil)

[] Cartao de Crédito*

CONDICOES GERAIS DE INSCRICAO [JAMEX [ VISA (Apenas Brasil) ) MASTERCARD [ DINERS

Desconto mmtmnmm_ para Valor Especial para Valor Especial para Valor para Inscricoes Telefone para Informagao do Cartdo:
_umq._.__n__ummmo de grupos Inscricoes até 16/08/13* WIS Inscricdes até 13/09/13* WGV apos 13/09/13

Data: '

Congresso: 15 a 16 de Outubro de 2013 Consulte-nos Investimento Total Investimento Total Investimento Total "

Forum: 17 de Outubro de 2013

Pessoa de Contato:

Workshops: 17 de Outubro de 2013 [ Congresso + 2 Workshops R$ 2.399,00 R$ 700 R$ 2.699,00 R$ 400 R$ 3.099,00 DADOS SOBRE COBRANCA
Local: O Congresso + 1 Workshop R$ 1.999,00 R$ 600 R$ 2.199,00 R$ 400 R$ 2.599,00 Nome de contato:
Centro de Convencdes Frei Caneca ) Carqo:
Rua Frei Caneca, 569 — 5° Andar O Congresso + Forum Empreendedor R$ 1.999,00 R$ 600 R$ 2.199,00 R$ 400 R$ 2.599,00 argo:
Consolacdo — S&o Paulo — SP Endereco:
[ Somente Congresso R$ 1.399,00 R$ 500 R$ 1.599,00 R$ 300 R$ 1.899,00
_—.—.—nO—.—.:N . y . * Desconto ndo cumulativo, valido somente para inscricdo e pagamento antecipados. Tel: Fax:
0 _ao:jm Group plc esté presente no Brasil ¢ na America () ATENGAO: Os valores acima incluem os impostos que devem ser recolhidos pela fonte pagadora em conformidade com a legislagdo vigente (Regulamento do ISS - Decreto 53.151/2012 da Secretaria Municipal de ) K
Latina pelas marcas 1BC e IIR. Planejamento e Organizacéo Financas de Sao Paulo e o Regulamento do Imposto de Renda — RIR/99). E-mail para envio da NF-e:

dos eventos no Brasil: IIR Informa Seminarios Ltda.

Pedimos a gentileza de entrar em contato com nossa central de atendimento para detalhes sobre o valor a ser pago para a lIR Informa Semindrios, antes de efetuar o pagamento da inscrigdo. B
A PARTICIPACAO DO INSCRITO NO EVENTO SOMENTE SERA PERMITIDA APOS A COMPROVACAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAQ ANTES DA REALIZACAO DO EVENTO. PORTANTO MESMO QUE A INSCRICAO
TENHA SIDO EFETUADA E O PAGAMENTO NAO TENHA SIDO REALIZADO E NAO CONSTE PEDIDO DE CANCELAMENTO, O INSCRITO DECLARA ESTAR CIENTE DA COBRANCA DA INSCRICAQ.

Cidade:
A B CDETFGHIIJKILM Leve este topico para sua empresa. Estado: CEP:
Treinamento in-company A inscricao sera confirmada apés a Organizadora receber esta ficha preenchida, assinada e
<<<<<<.=—..m:n0—=Um=<.no_3._u_. ° msﬁoaﬁm:<@:q.no_3._eq carimbada. CANCELAMENTOS E SUBSTITUICOES: Os cancelamentos podem ser feitos sem onus

ou encargos até 10 dias antes do evento. Apos esta data, as substituicoes %ca_ms ser feitas
P sem dnus, mas os cancelamentos terdo uma taxa administrativa de R$500,00. Em todos

4 MANEIRAS RAPIDAS DE 0s casos, solicitamos informar a Organizadora sobre qualquer alteracao até as 12h da véspera do
ENTRAR EM CONTATO CONOSCO evento. Os inscritos que ndo cancelarem sua participacdo sequndo as condigdes acima descritas, e ndo
comparecerem ao evento, serdo cobrados no valor integral acordado. Todas as notificaces devem ser
feitas por escrito pelo fax, e-mail ou endereco indicados nesta ficha. ALTERACAO DE PROGRAMA:
0 nosso compromisso é fornecer a discussao e o estudo de temas e casos relevantes por palestrantes
habilitados. Eventuais alteragdes no programa serdo decorrentes de caso fortuito ou forca maior. Na
eventualidade de algum palestrante ndo comparecer, envidaremos maiores esforcos possiveis para

FAX TOLL FREE 0800 11 4664 substituir 0 executivo ausente por outro apto a promover a discussao do tema conforme programado.

Receba mais Contudo, tal empenho ndo implica em garantia da substituigdo. Ao assinar este documento, concordo

TELEFONE +55 11 3017-6888

inf - com os termos acima pactuados. O Informa Group nao se responsabiliza pelos objet
E-MAIL sﬁwﬁh_wwmw%m pessoais dos participantes durante o evento.
fenalaw@informagroup.com.br digitalizando o
ommo% 8\0: o0 seu Local e Data
L martphone
No momento de sua inscricdo, informe seu VIPCODE SITE www.fenalaw.com.br

Assinatura e Carimbo da Empresa
Cargo:






