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Aos seis dias do més de junho do ano de 2013, as 15h30min,
estando aberta Audiéncia da 292 Vara do Trabalho de Salvador, na presenca do
Exmo. Sr. Dr. Juiz do Trabalho MARCELO RODRIGUES PRATA, foram, por ordem
do Exmo. Sr. Dr. Juiz Titular, apregoados os litigantes, constatando-se a auséncia de

ambos. Passou o Juiz Titular a prolatar a seguinte DECISAO:
| - RELATORIO:

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO apresentou Reclamacéo e documentos
contra LACRAM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA. — EPP. Baldada
tentativa de conciliagdo. Produzidos Defesa e documentos. Manifestou-se a parte
autora a respeito dos documentos adunados pela parte contraria. Nao compareceu a
ré a audiéncia em prosseguimento. Encerrada a instru¢do. Houve apresentacdo de

Razdes Finais. Frustrada ultima tentativa de Conciliagao.
Il - FUNDAMENTAGCADO:

LIDE SIMULADA - CARACTERIZACAO - DISCIPLINA LEGAL —
FALTA DE INTERESSE DE AGIR OU INTERESSE PROCESSUAL - De acordo com
a classica licdo de FRANCESCO CARNELUTTI:

A pretenséao é exigéncia de subordinagdo de um interesse alheio
ao interesse proprio.

A resisténcia é a ndo-adaptagcdo a subordinagdo de um interesse
proprio ao interesse alheio, e se distingue em contestacdo (nao
tenho que subordinar meu interesse ao alheio) e lesdo (ndo o
subordino) da pretensao.
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A lide, portanto, pode se definir como um conflito (intersubjetivo)
de interesses qualificado por uma pretensdo contestada
(discutida). O conflito de interesses é seu elemento material, a
pretensao e a resisténcia sdo seu elemento formal. '

De tal arte, se 0 empregado deseja receber as verbas rescisorias
e a empregadora nao se opde em fazé-lo, ndo existe ai, obviamente, conflito de
interesses, qualificado por uma pretensao resistida, ou seja, ndo ha lide nesse caso.
Por sua vez, a Consolidacio das Leis do Trabalho determina:

Art. 477 —[...] § 1° - O pedido de demisséao ou recibo de quitacéo

de rescisdo, do contrato de trabalho, firmado por empregado

com mais de 1 (um) ano de servigo, s6 sera valido quando feito

com a assisténcia do respectivo Sindicato ou perante a
autoridade do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Assim, se o empregado, ao invés de ser encaminhado ao
sindicato para homologacao do termo de rescisdo, € coagido pelo empregador a
ingressar com reclamacao trabalhista, sob pena de nao receber as verbas rescisorias
de imediato, mesmo estando desempregado, a acdo aforada nessas condigdes
padece de falta de interesse de agir ou interesse processual, configurando-se o que
tradicionalmente se chama de ‘lide simulada”. O mesmo ocorre quando a
empregadora ajuiza acdo de consignagdo em pagamento muito embora o
empregado tenha manifestado seu interesse em receber as verbas rescisorias

espontaneamente.

Alias, dispde o Codigo de Processo Civil: “Art. 3° - Para propor
ou contestar agado € necessario ter interesse e legitimidade”. E ainda: “Art. 267 -
Extingue-se o processo, sem resolugdo de mérito: [...] VI - quando n&o concorrer

qualquer das condigdes da agdo, como a possibilidade juridica, a legitimidade das

! Instituicbes do processo civil. V. |. Tradugdo de Adrian Sotero De Witt Batista. Campinas:
Servanda, 1999, p. 78.
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partes e o interesse processual;...”. Além disso, prescreve: “Art. 295 - A peti¢ao inicial

sera indeferida: [...] lll - quando o autor carecer de interesse processual;...”.

Da leitura dos dispositivos transcritos, resta claro que o interesse
de agir ou interesse processual ndo se confunde com o interesse substancial. Por

outras palavras, ensina ENRICO TULLIO LIEBMAN:

O interesse de agir é o elemento material do direito de acéo e
consiste no interesse em obter o provimento solicitado.
Distingue-se do interesse substancial, para cuja produgdo se
intenta a acdo, da mesma maneira como se distinguem os dois
direitos correspondentes: o substancial, que se afirma pertencer
ao autor, e o processual, que se exerce para a tutela do primeiro.
Interesse de agir €, por isso, um interesse processual,
secundario e instrumental com relagdo ao interesse substancial
primario; tem por objeto o provimento que se pede ao juiz como
meio para obter a satisfacdo de um interesse primario lesado
pelo comportamento da parte contraria, ou, mais genericamente,
pela situacao de fato objetivamente existente. P. ex., o interesse
primario de quem se afirma credor de 100 é obter o pagamento
dessa importancia; o interesse de agir surgira se o devedor néao
pagar no vencimento e tera por objeto a sua condenagéo e,
depois, a execugdo forgada a custa do seu patrimonio. 2

A propdsito, na licdo de GIUSEPPE CHIOVENDA temos que “o
interesse de agir nao consiste unicamente no interesse de conseguir o bem garantido
pela lei (0 que forma o conteudo do direito), mas também no interesse de consegui-lo
por obra dos 6rgaos jurisdicionais”. Conclui ele, portanto, que se pode “... ter um
direito e ndo ter ainda nenhuma agéo (‘o interesse é a medida das agbes’...)"”. * Na

mesma linha de pensamento, JORGE AMERICANO diz que “o interesse € a razao de

2 Manual de direito processual civil. Tradugdo e notas de Candido Rangel Dinamarco. 3. ed. Séao
Paulo: Malheiros, 2005, p. 207.

3 Instituigbes de direito processual civil. Vol. |. Tradugdo de Paolo Capitanio. Campinas: Bookseller,
1998, p. 226.
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ser da acao, a ratio agendi. Pas d’interét, pas d’action, € um velho ditado francés,

o qual corresponde a verdade juridica”. *

O interesse de agir € uma condig¢ao da agao, que se baseia na
premissa de que, muito embora o Estado tenha interesse no exercicio da jurisdi¢ao,
a fim de garantir a paz social, a ele ndo é conveniente por em movimento o aparelho

judiciario sem que disso se extraia um resultado util. °

O interesse de agir consiste no trinbmio necessidade,
utilidade e adequacgéo. Assim, ha interesse de agir, isto €, de pér em movimento a
maquina judiciaria, quando existe a necessidade de se obter um provimento
jurisdicional para fazer valer uma pretenséo resistida. ® Por sinal, ensina THEODORO

ha interesse processual ‘se a parte sofre um

JUNIOR, citando BUzAID, que

prejuizo, ndo propondo a demanda, e dai resulta que, para evitar esse prejuizo,

necessita exatamente da intervengéo dos 6rgaos jurisdicionais™. 7 (Grifos nossos.).

Desse modo, é mister verificar-se, em cada caso concreto, se a

prestacao jurisdicional requerida é util, necessaria e adequada.

Primeiramente, no que tange a utilidade, impende verificar se 0
processo propiciar algum proveito efetivo para o autor. A proposito, professa ENRICO
TULLIO LIEBMAN que

[...] o interesse de agir € representado pela relagdo entre a

situacdo antijuridica denunciada e o provimento que se pede

para debela-la mediante a aplicacdo do direito; deve essa
relagcdo consistir na utilidade do provimento, como meio para

* Do abuso do direito no exercicio da demanda. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 1932, p. 72-73.

> CINTRA, Antonio Carlos Aratjo; GRINOVER, Ada Pellegrini; DINAMARCO, Céandido R.  Teoria
geral do processo. 10. ed. Sao Paulo: Malheiros, 1994, p. 256.

¢ SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. 14. ed. Vol.|. Sao Paulo:
Saraiva, 1990, p. 166-167.

7 THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. 10. ed. Vol. . Rio de Janeiro:
Forense, 1993, p. 56.
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proporcionar_ao _interesse lesado a protecdo concedida pelo
direito. ® (Sublinhamos.).

Além disso, a prestagao jurisdicional € necessaria quando esta

for o unico meio eficaz para alcancar a protecdo de determinado bem da vida.

Enquanto que a adequacao se refere a aptidao da provisao

jurisdicional para solucionar a questao apresentada:

Adequacdo é a relagao existente entre a situagdo lamentada
pelo autor ao vir a juizo e o provimento jurisdicional
concretamente solicitado. O provimento, evidentemente, deve
ser apto a corrigir o mal que o autor se queixa, sob pena de nao
ter razéo de ser. °

Assim, por exemplo, 0 mandado de seguranga nao € o0 meio

apto para a cobranga de créditos em dinheiro, mas, sim, a agao de cobranca.

Por sinal, MANOEL ANTONIO TEIXEIRA FILHO agrega que o
interesse de agir € um “.. requisito absolutamente indispensavel para a

admissibilidade de qualquer postulagéo que se faga em juizo”. "

Por outro lado, quando, pelas circunstancias que exsurgem dos
autos, o juiz conclua que ndo ha verdadeiramente uma lide entre as partes, mas um
conluio entre elas, para a obtengdo de um pronunciamento judicial, sem amparo no
sistema juridico, € seu dever obsta-lo. A propdsito, o Cdédigo de Processo Civil,
subsidiariamente aplicado, dispde: “Art. 129 - Convencendo-se, pelas circunstancias
da causa, de que autor e réu se serviram do processo para praticar ato simulado ou

conseguir fim proibido por lei, o juiz proferira sentenga que obste aos objetivos das

¥ Manual de direito processual civil. Tradugdo e notas de Candido Rangel Dinamarco. 3. ed. Sao
Paulo: Malheiros, 2005, p. 207.

? In CINTRA, Antonio Carlos Araujo et al. Idem.

1 A sentenga no processo do trabalho. S&o Paulo: LTr, 1994, p. 116.
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partes”. E ainda: “Art. 485 - A sentenca de mérito, transitada em julgado, pode ser
rescindida quando: [...] lll - resultar de dolo da parte vencedora em detrimento da
parte vencida, ou de coluséo entre as partes, a fim de fraudar a lei...”.

De sua parte, impde a Consolidagao das Leis do Trabalho: “Art.
9° - Serao nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicagao dos preceitos contidos na presente Consolidacao”.

Ressalte-se que aqueles que agem de ma-fé, normalmente,
buscam camuflar a sua intencao, ficando, por conseguinte, muito dificil obter uma
prova direta do seu dolo. Por isso, para desmascarar a lide simulada, deve o
magistrado ser arguto, obtendo o seu convencimento através dos indicios presentes
nos autos.

Por outro lado, ndo se pode deslembrar que o ajuizamento de
reclamacdes ao arrepio do art. 477, § 1° da CLT implica sobrecarga a Justi¢ca do
Trabalho, atenta contra a dignidade da administracdo da Justica e prejudica os
trabalhadores que honestamente protocolizam suas agdes e sofrem com o aumento

do intersticio gerado pela ocupacgao de horarios nas pautas pela “lides simuladas”.

Tal atitude, quando se consegue flagra-la, haja vista que esse
ato ilicito sb6i ser cometido a sorrelfa, repita-se, merece reprimenda do Poder
Judiciario, porquanto prejudica toda a coletividade. Caso contrario, vejamos a

posicao do C. Tribunal Superior do Trabalho:

RECURSO DE REVISTA DO MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO. ACAO CIVIL PUBLICA COM PEDIDO DE TUTELA
INIBITORIA CUMULADA COM INDENIZACAO POR DANOS
MORAIS  COLETIVOS. CONDUTA REITERADA DA
RECLAMADA DE SE UTILIZAR DO PODER JUDICIARIO
COMO ORGAO MERAMENTE HOMOLOGADOR DAS
RESCISOES CONTRATUAIS. DESCUMPRIMENTO DO ART.
477 DA CLT. O Ministério Publico do Trabalho pode propor Agao
Civil Publica com pedido de tutela inibitéria cumulada com
indenizagao por danos morais coletivos, quando evidenciada a
pratica reiterada da Reclamada de se utilizar do Poder Judiciario
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como orgao homologador de rescisbes contratuais, sem
observar o disposto no art. 477 da CLT, afrontando direitos de
uma seérie de trabalhadores, bem como da prépria sociedade que
se vé enfraquecida quando o Judiciario € utilizado para a pratica
de atos simulados e distorcidos. Note-se que um dos pedidos do
o6rgao ministerial, no que se refere a Reclamada, de “promover
as rescisdes contratuais segundo as disposi¢cdes do art. 477 da
CLT, deixando de utilizar do Poder Judiciario como 6érgao
homologador de rescisées”, ndo implica obstar 0 acesso da
Reclamada ao Poder Judiciario mas, sim, implica respeitar os
direitos constitucionalmente garantidos, notadamente o do
Ministério Publico de atuar em defesa da ordem juridica (art.
127, caput, da CF), bem como o dever do Poder Judiciario
apreciar qualquer lesdo ou ameaca a direito. Recurso de Revista
conhecido e provido. (RR - 200-20.2006.5.08.0011, Relatora
Ministra: Maria de Assis Calsing, Data de Julgamento:
27/02/2013, 4% Turma, Data de Publicacdo: 01/03/2013.).
(Sublinhamos.).

No caso sub oculi, o Parquet ingressou com a presente agao civil
publica, provocado pelo MM. Juizo da 23% Vara desta Capital, que nos autos da
reclamacao tombada sob n° 0118400-26.2009.5.05.0023 ConPag — na qual a
Lacram Empreendimentos e Participagbes Ltda. era consignante e Fernanda dos

Santos Santana consignataria — decidiu:

[.]
2.1. DA LIDE SIMULADA.

Lamentavel mas infelizmente comum, a conduta da
Consignante, que visa a simulagdo e a fraude para se
desincumbir das obrigacbes assumidas frente ao contrato de
trabalho firmado com a Consignada. Conforme a exordial a
relacdo empregaticia existente entre as litigantes vigeu no
periodo de 02/04/2007 a 01/10/2009. A _Consignante era
empregada com tempo de servigco superior a 01 (um) ano, e na
forma da lei (art. 477, § 10, da CLT), em sua rescisdo contratual
deveria contar com a assisténcia de 6rgdo de classe ou de
autoridade do Ministério do Trabalho. Sendo interrogada, a
Consignada declarou este ndo haver sido tomada por parte da
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empresa qualquer providéncia visando a homologacdo de sua
rescisdo contratual perante os 6rgdos competentes (DRT ou
Sindicato Obreiro), |he sendo informado que as verbas
rescisérias seriam quitadas judicialmente. Pontue-se neste
diapasao que a prova do comparecimento patronal a DRT ou ao
sindicato da categoria profissional do empregado é documental,
obtida por certiddo ou atestado respectivo. Nao bastasse isto,
insta pontuar que a despedida sem justa causa ocorreu em
01/10/2009 e a Acdo de Consignacdo em Pagamento foi
ajuizada em 09/10/2009, antes de expirado o prazo legal para
pagamento das verbas rescisérias, portanto, antes de
caracterizada a mora da credora. Conclusdo logica é que a
Consignante tem por norma o ajuizamento de acdes, para a
sequir firmar “acordos” através dos quais alcance os efeitos da
coisa julgada, ante os termos do art. 831 da Consolidagéo. [...].
(Sublinhamos.).

Dessa sentenga nao recorreu a reclamada, que, por

conseguinte, transitou em julgado. "

Por sua vez, ao contestar a presente acdo, a ré disse que
“‘discorda formalmente do alegado”, porém, sequer compareceu a audiéncia
designada depois de duas audiéncias nas quais se tentou, sem sucesso, a
realizagcao de acordo. (V. fls. 182, 206 e 216.). Vale dizer, mesmo ja havendo decisao
transitada em julgado, prolatada no processo n° 0118400-26.2009.5.05.0023
ConPag, na qual a sua culpa pela pratica de lide simulada foi fixada, sequer deu-se a
ré ao trabalho de comparecer a audiéncia, cujo comparecimento ser-lhe-ia util para

ao menos tentar provar que atualmente ndo mais promove lides simuladas.

No que tange a apreciacdo da prova colhida nos presentes
félios, insta frisar que as acbes coletivas lato sensu no processo trabalhista estao
inseridas em um subsistema proprio, regido, principalmente, pela Lex Fundamentalis,
pela Lei da Agao Civil Publica (Lei n° 7.347/1985) e pelo Cdédigo de Defesa do

' Disponivel em: < http://www.trt5.jus.br/consultaprocessos/modelo/consulta_documento_blob.asp?
v_id=AAAbOCADDAACAPNAAZ>. Acesso em: 10 jun. 2013.
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Consumidor (Lei n° 8.078/1990) e, subsidiariamente, pelo Codigo de Processo Civil
— tudo conforme autoriza a Consolidagao das Leis do Trabalho no § un. do seu art.
8°, que diz: “O direito comum sera fonte subsidiaria do direito do trabalho, naquilo em

que nao for incompativel com os principios fundamentais deste”.

Por sua vez, a facilitagdo da defesa esta autorizada no art. 21 da
LACP c/c art. 6° VIl do CDC. A proposito, diz o art. 21 da LACP: “Aplicam-se a
defesa dos direitos e interesses difusos, coletivos e individuais, no que for cabivel, os
dispositivos do Titulo Il da lei que instituiu o Cédigo de Defesa do Consumidor”.
Alias, no CDC, em seu art. 6° inc. VI, dispde sobre a atuacado judicial do
consumidor, garantindo “a facilitagdo da defesa de seus direitos, inclusive com a
inversao do 6nus da prova, a seu favor, no processo civil, quando, a critério do juiz,
for verossimil a alegacdo ou quando for ele hipossuficiente, segundo as regras

ordinarias de experiéncias”.

Diante da complexidade que a inovagao legislativa trouxe, de
logo, impde-se fazer ai uma importantissima distingdo, a facilitagdo da defesa se
desdobra em dois inconfundiveis institutos: (1) a verossimilhanga da alegagédo do
autor e a (2) hipossuficiéncia. Por sinal, quanto a figura da verossimilhanga, explica
KAzZUO WATANABE:

Na primeira situagdo, na verdade, ndo ha uma verdadeira
inversdo do 6nus da prova. O que ocorre € que 0 juiz, com a
ajuda das maximas de experiéncia e das regras de vida,
considera produzida a prova que incumbe a uma das partes.
Examinando as condicbes de fato com base em maximas de
experiéncia, o magistrado parte do curso normal dos
acontecimentos, e, porque o fato €& ordinariamente a
consequéncia ou o0 pressuposto de um outro fato, em caso de
existéncia deste, admite também aquele como existente, a
menos que a outra parte demonstre o contrario. Assim, ndo se
trata de uma auténtica hipétese de inversao do 6nus da prova.
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E continua WATANABE:

Cuidou o legislador, apesar disso, de explicitar a regra e o fez
com propositos didaticos, para lembrar aos operadores do
Direito, ndo muito propensos a semelhante critério de
julgamento, que é ele inafastavel em processos que tenham por
conteudo o direito do consumidor. E ha, no dispositivo, também
a lembranga de que, tratando-se de tutela do direito do
consumidor, deve ser utilizada, com mais frequéncia do que a
usual a regra inscrita no art. 335 do Cdodigo de Processo Civil.
(Sublinhamos.). "

Quanto ao instituto em comento, € mister que o autor consiga
produzir indicios veementes capazes de levar o juiz, por intermédio de um processo
l6gico de deducgao, a concluir que seja provavel a existéncia dos fatos e do direito por
ele alegados. " A propdsito, KAZuo WATANABE sustenta:

Com o juizo de verossimilhanga, decorrente da aplicagdo das
regras de experiéncia, deixa de existir o non liquet (considera-se
demonstrado o fato afirmado pelo consumidor) e,
consequentemente, motivo algum ha para a aplicacdo de
qualquer regra de distribuicdo do 6nus da prova. Por isso
mesmo, [...] ndo se tem verdadeiramente uma inversdo do 6nus
da prova em semelhante hipétese. ™ (Sublinhamos.).

Alids, no que tange as maximas de experiéncia, o magistrado ao
avaliar as provas usa uma porgao de nogdes extrajudiciais, fruto de sua cultura,
colhidas de seus conhecimentos sociais, cientificos, comerciais, artisticos ou
praticos. Sao juizos empiricos da vida, no dizer de GOLDSHMIDT. Fatos que
ordinariamente acontecem nas lides, a respeito dos quais ele ja esta familiarizado.

Esses conhecimentos fazem parte da communis opinio, sdo as chamadas maximas

2 In GRINOVER, Ada Pellegrini et al. Caddigo brasileiro de defesa do consumidor. 4. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 1995, p. 498.

13V, MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de processo civil. V. 1l. 6. ed.
Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2007, p. 208.

' In GRINOVER, Ada Pellegrini et al. Ob. cit., p. 498.
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de experiéncia — como bem ensina MOACYR AMARAL SANTOS —, com as quais
devem ser valoradas as provas. ° (Art. 355 do CPC e art. 6°, VIl do CDC.).

A proposito, saliente-se que o comportamento dos litigantes no
desenrolar do processo judicial pode servir de rico manancial onde o juiz tera
oportunidade de haurir indicios capazes de fazer presumir como os fatos litigiosos,
verdadeiramente, ocorreram. Assim, a simples negativa genérica dos fatos afirmados
pelo adversario — agrega ECHANDIA, sem que se fornecam as circunstancias de fato
que contribuam a fundamentar suas alegagdes, pode ser um traco de temor

suspeitoso do litigante. °

O mesmo se aplica a passividade de quem nao tem o 6nus de
provar. Outro sinal de ma-fé esta na recusa injustificada de cooperar com a
investigacdo dos fatos, ocultando-se documentos, dificultando-se a realizagdo de
pericia, a oitivas de testemunhas ou a inspec¢ao judicial. Em suma, todo
comportamento que revele interesse em ocultar a verdade, a mendacidade, o
sonegar provas ou o retardar o processo serve de indicio de que a parte teme a

apuracao dos fatos tal como eles realmente se desenvolveram.

O Codice de Procedura Civile italiano tem disposicao expressa
nesse sentido. ' Na mesma linha o Cddigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion

da Argentina "® A Ley Orgénica Procesal del Trabajo da Venezuela segue na mesma

5 Primeiras linhas de direito processual civil. 10. ed. Vol. ll. Sao Paulo: Saraiva, 1985, p. 384-386.

16 ECHANDIA, Hernando Devis. Teoria general de la prueba judicial. Tomo Il. Buenos Aires: Zavalia,
1970, p. 682 e ss.

7 Art. 116 (Valutazione delle prove) Il giudice deve valutare le prove secondo il suo prudente
apprezzamento, salvo che la legge disponga alfrimenti. Il giudice puo’ desumere argomenti di prova
dalle risposte che le parti gli danno a norma dell'articolo seguente, dal loro rifiuto ingiustificato a
consentire le ispezioni che egli ha ordinate e, in generale, dal contegno delle parti stesse nel processo.
'8 Art. 163. La sentencia definitiva de primera instancia debera contener: [...] 5) Los fundamentos y la
aplicaciéon de la Ley. Las presunciones no establecidas por ley constituiran prueba cuando se funden
en hechos reales y probados y cuando por su numero, precision, gravedad y concordancia,
produjeren conviccién segun la naturaleza del juicio, de conformidad con las reglas de la sana critica.
La conducta observada por las partes durante la sustanciacion del proceso podra constituir un
elemento de conviccién corroborante de las pruebas, para juzgar la procedencia de las respectivas
pretensiones.
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esteira. ' O sistema juridico brasileiro autoriza essa presungdo com esteio no
principio da lealdade processual. Alias, dispde o Cddigo de Processo Civil: “Art. 345 -
Quando a parte, sem motivo justificado, deixar de responder ao que lhe for
perguntado, ou empregar evasivas, 0 juiz, apreciando as demais circunstancias e

elementos de prova, declarara, na sentenga, se houve recusa de depor”.

No caso sub judice, a passividade ré — desde a fase pré-
processual do inquérito civii — mesmo tendo contra si uma sentenga transitada em
julgado, rediga-se, ndo deixa duvidas de que realmente adota a pratica de promover

lides simuladas.

DO DANO MORAL COLETIVO — Reza a Constituicao Federal de

1988:

Art. 5° - Todos s&o iguais perante a lei, sem distingcdo de
qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade, nos
termos seguintes:

[.]

V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo,
além da indenizagao por dano material, moral ou a imagem;

[.]

X - séo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem das pessoas, assegurado o direito a indenizacédo pelo
dano material ou moral decorrente de sua violagao; [...].

Disponivel em: <http://infoleg.mecon.gov.ar/txtnorma/texactley17454.htm#8 >. Acesso em: 1. jun.
2004.

" Articulo 122. El Juez puede extraer conclusiones en relaciéon con las partes, atendiendo a la
conducta que éstas asuman en el proceso, particularmente, cuando se manifieste notoriamente en la
falta de cooperacion para lograr la finalidad de los medios probatorios o con otras actitudes de
obstruccién. Las conclusiones del Juez estarédn debidamente fundamentadas. Disponivel em:
<http://www.tsj.gov.ve/>. Acesso em: 2. jun. 2004.
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Prevé ainda a Lex Fundamentalis: “Art. 114 - Compete a Justica
do Trabalho processar e julgar: [...] VI - as agdes de indenizagéo por dano moral ou

patrimonial, decorrentes da relacéo de trabalho;...”.

De outro lado, o Cdédigo Civil estabelece: “Art. 186 - Aquele que,
por agao ou omissao voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, violar direito e causar
dano a outrem, ainda que exclusivamente moral, comete ato ilicito.” (Grifos

NOSSOS.).

Por sua vez, a respeito do dano moral, conceitua JORGE
PINHEIRO CASTELO:

A nogao e conceito de dano moral, inclusive o laboral, € muito

mais amplo, pois, cobre todo o espectro da personalidade

humana — alcangando todos os atos ilicitos que causem,

desnecessaria e ilicitamente, desassossego, desconforto, medo,

constrangimento, angustia, apreensdo, perda da paz interior,

sentimento de perseguicdo ou discriminacédo, desestabilizacéo
pessoal, profissional, social e financeira. 2

Por seu turno, MARIA HELENA DINIz diz que: “O dano moral vem a
ser a lesdo de interesses ndo patrimoniais de pessoa fisica ou juridica (CC, art. 52;
Sumula 227 do STJ), provocada pelo fato lesivo”. 2! Mais adiante ela acrescenta que
o dano moral nao se confunde com a dor espiritual, decorrente do ataque ao bem da
vida de natureza imaterial. Até mesmo porque a lesdo pode atingir um bem juridico,
ad exemplum, de um recém-nascido, que, ipso facto, sequer tem discernimento para
entender a natureza do ato injusto contra ele cometido. Caso contrario, vejamos:

O dano moral, ensina-nos ZANNONI, ndo & a dor, a angustia, o
desqgosto, a_aflicao espiritual, a_humilhacdo, o complexo que

20 Apud Juiza Heloisa Pinto Marques - Relatora. In: Proc. n.° 00537-2003-006-10-00-4 RO - 10?
REGIAO - DF - DJU de 04/03/2005. Disponivel em: <http://www.otrabalho.com.br/>. Acesso em: 23
abr. 2005.

21 DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: responsabilidade civil. Vol. 7. 19. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2005, p. 91.
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sofre a vitima do evento danoso, pois estes estados de espirito
constituem o conteudo, ou melhor, a consequéncia do dano. [...]
Sao estados de espirito contingentes e variaveis em cada caso,
pois cada pessoa sente a seu modo. %

Por sua vez, de acordo com o Projeto de Lei n°® 7124/02 do
Senador ANTONIO CARLOS VALADARES — oriundo do antigo PL n°® 150/99 do Senador
PEDRO SIMON — o dano moral é assim conceituado: “Art. 1° - Constitui dano moral a
acao ou omissao que ofenda o patriménio moral da pessoa fisica ou juridica, e dos

entes politicos, ainda que ndo atinja o seu conceito na coletividade”.

Desse modo, com apoio na melhor doutrina, conceituamos o

dano moral como sendo a acido ou omissio injusta praticada contra um terceiro que

atinja bem juridico ou interesse de natureza ndo econdmica. %

No que tange mais precisamente ao dano moral coletivo, a Lei
n°® 7.347, de 24 de julho de 1985 — que disciplina a agao civil publica de
responsabilidade por danos causados ao meio-ambiente, ao consumidor, a bens e
direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico — prescreve:

Art. 1° - Regem-se pelas disposi¢des desta Lei, sem prejuizo da

acao popular, as acbes de responsabilidade por danos morais e
patrimoniais causados:

| - a0 meio-ambiente;
Il - ao consumidor;

Il — a bens e direitos de valor artistico, estético, historico,
turistico e paisagistico;

IV - a qualquer outro interesse difuso ou coletivo.

22 DINIZ, Maria Helena. Ob. cit., p. 92.

2 Disponivel em: <http://www2.camara.gov.br/>. Acesso em: 23 fev. 2005.

* Vide: GOMES, Orlando. Obrigagbes. 8. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1986; PAMPLONA FILHO,
Rodolfo. O dano moral na relagdo de emprego. 3. ed. Sao Paulo: LTr, 2002; RODRIGUES, Silvio.
Direito civil. Vol. . 32. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2002; SILVA, Luiz de Pinho Pedreira da. A
reparacdo do dano moral no direito do trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2004 e THEODORO JUNIOR,
Humberto. Dano moral. 4. ed. Sao Paulo: Juarez Oliveira, 2001.
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V - por infragdo da ordem econdmica;
VI - a ordem urbanistica.
[...]- (Sublinhamos.).

Noutro giro, determina o Cddigo de Defesa do Consumidor —

Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990: “Art. 6° - S3o0 direitos basicos do

consumidor: [...] VI - a efetiva prevencdo e reparacdao de danos patrimoniais e

morais, individuais, coletivos e difusos;...”.

BITTAR FILHO:

A propdsito do dano moral coletivo, professa CARLOS ALBERTO

O dano moral coletivo € a injusta lesdo da esfera moral de uma
dada comunidade, ou seja, € a violagdo antijuridica de um
determinado circulo de valores coletivos. Quando se fala em
dano moral coletivo, esta-se fazendo mencgao ao fato de que o
patriménio valorativo de uma certa comunidade (maior ou
menor), idealmente considerado, foi agredido de maneira
absolutamente injustificavel do ponto de vista juridico; quer isso
dizer, em ultima instancia, que se feriu a prépria cultura, em seu
aspecto imaterial. Tal como se da na seara do dano moral
individual, aqui também nao ha que se cogitar de prova da culpa,
devendo-se responsabilizar o agente pelo simples fato da
violagao (damnum in re ipsa). ®

Nessa mesma linha RAIMUNDO SIMAO DE MELO sustenta que:

A reparagdo dos danos aos direitos metaindividuais € coletiva-
preventiva, podendo ser de ordem imaterial (moral). O dano
moral coletivo é a injusta lesdo a direitos e interesses
metaindividuais socialmente relevantes para a coletividade
(grupos, classes, categorias ou a coletividade difusamente
considerada). %

» Do dano moral coletivo no atual contexto juridico brasileiro. Jus Navigandi, Teresina, ano 9, n. 559,

17 jan. 2005. Disponivel em: <http://jus2.uol.com.br>. Acesso em: 23 set. 2009.
* Agéo civil publica na justiga do trabalho. 3. ed. S&o Paulo: LTr, 2008, p. 110.
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Por sua vez, HUGo NIGRO MAZzziLLI, falando sobre o dano moral

coletivo, alerta:

N&o se justifica o argumento de que n&o se pode existir dano
moral coletivo uma vez que o dano moral estaria vinculado a
nogao de dor ou sofrimento psiquico individual. De um lado, os
danos transindividuais nada mais sao do que um feixe de lesdes
individuais; de outro, mesmo que se recusasse 0 carater de
soma de lesbes individuais para o dano moral coletivo, seria
necessario lembrar que hoje também se admite uma fungéo
punitiva da responsabilidade civilLb o que confere carater
extrapatrimonial ao dano moral coletivo. ¥

ARBITRAMENTO DA INDENIZACAO POR DANOS MORAIS —

CRITERIOS - A fixagdo do valor da indenizagdo por dano moral ndo é previamente

tarifada pela lei, visto como a Lei de Imprensa e a Lei de Telecomunicagbes sao
anteriores a Lex Legum de 1988, sendo que o Cdédigo Civil de 2002, que igualmente

trata do dano moral, nao tarifou a indenizacdo em comento.

Portanto, cabe ao magistrado, segundo o seu prudente arbitrio,
fixar a indenizagdo que lhe parecer mais justa. O que ele ndo pode perder de vista,
porém, € a necessidade de conter os abusos que possam implicar enriquecimento
sem causa do operario. Ou, pelo contrario, aplicar uma punicao tao irrisoria, que seja
incapaz de compensar o sofrimento das vitimas e de servir de efeito pedagogico, no
sentido de desestimular novos atos ilicitos. Isso até representaria uma afronta aos
sentimentos dos ofendidos. Tudo sem se olvidar da condi¢gdo socioecondmica das
vitimas, seu status profissional, do porte da empresa, do dolo, da extensédo do dano,
da reincidéncia e da repercussao da ofensa. Todas as circunstancias atenuantes ou
agravantes em derredor do fato devem ser sopesadas pelo juiz. A esse respeito, leia-

se a posi¢cao Subsecéao | Especializada em Dissidios Individuais do C. TST:

2 A defesa dos interesses difusos em juizo. 21. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2008, p. 146.
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DANO MORAL. INDENIZACAO. PROPORCIONALIDADE E
RAZOABILIDADE ENTRE O MONTANTE ARBITRADO E O
GRAVAME SOFRIDO PELO EMPREGADO. O critério a ser
utilizado para o arbitramento do montante a ser pago em virtude
do dano moral sofrido pelo empregado € de ser fixado, ja que
nao ha como se dimensionar com seguranga o volume da ofensa
sofrida; também nao ha como se quantificar o pagamento dessa
ofensa, pois a dor moral n&o tem prego. Deve buscar o julgador,
utilizando-se do principio da equidade, razoabilidade e
proporcionalidade a traduzir tais condenacdes, de modo que
possa proporcionar a certeza de que o ato ofensor nao fique
impune, e que sirva de desestimulo a praticas que possam
retirar do trabalhador a sua dignidade. No caso em que o valor
da indenizagcdo a ser paga foi considerado sob o prisma da
ofensa sofrida, em que o autor que ja trabalhava ha 17 anos na
empresa foi exposto a humilhagcdo decorrente de flagrante de
prisdo orquestrado pelo empregador. Sao irrelevantes, diante da
extensdo do dano sofrido, a remuneracdo do empregado e o
cargo por ele exercido para chegar ao valor da condenacéo. A
gravidade do ato ofensivo foi o bastante para convencer o
julgador do valor atribuido. Nao ha como se verificar a auséncia
de proporcionalidade ou alterar o valor da condenacgao. No dano
moral, na auséncia de parametro, a avaliacdo deve ser feita em
beneficio da vitima. Embargos ndo conhecidos. (E-RR - 763443-
70.2001.5.17.5555, Relator Ministro: Aloysio Corréa da Veiga,
Data de Julgamento: 15/08/2005, Subsecgao | Especializada em
Dissidios Individuais, Data de Publicagao: 26/08/2005.).

Pelo exposto, condeno a ré no pagamento de indenizagao por
danos morais coletivos no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais), considerando
a gravidade do dano, a condigdo socioecondmica ré e das vitimas e o intuito de
desencorajar novos atos contrarios a dignidade dos trabalhadores. O montante ora

arbitrado devera ser depositado no FAT — Fundo de Amparo ao Trabalhador.

Defiro em parte.
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DA ANTECIPACAO DA TUTELA - OBRIGACOES DE FAZER —
CONVERSAO EM MULTA NA HIPOTESE DE INADIMPLEMENTO - Obrigagéo de

fazer — professa DE PLACIDO E SILVA — é a que se constitui na realizagcdo ou na

prestacdo de um fato ou execucdo de algum objeto, consistente numa tarefa, servigo
ou missdo. Enquanto que obrigacdo de dar € aquela que se traduz na obrigacao de
transferir ou entregar a terceiro uma determinada coisa. ? Por seu turno, CAIO MARIO
DA SILVA PEREIRA diz que a obrigagéo de fazer “... se concretiza genericamente em
um ato do devedor. Muito frequentemente a obligatio faciendi reduz-se a uma

prestacao de trabalho (CLOVIS BEVILAQUA)”. #

Alids, segundo a célebre sentengca de CHIOVENDA: “O processo
deve dar, na medida do que seja possivel na pratica, a quem tem um direito tudo
aquilo, e precisamente aquilo, que ele tem o direito de conseguir”. *° De outro lado, a
proposito da efetividade CANDIDO RANGEL DINAMARCO ensina que:

“A forga das tendéncias metodoldgicas do direito processual civil

na atualidade dirige-se, com grande intensidade, para a

efetividade do processo, a qual constitui expressao resumida da

ideia de que o processo deve ser apto a cumprir integralmente

toda a sua fungdo soécio-politica-juridica, atingindo em toda a
plenitude todos os seus escopos institucionais.” *'

Por sua vez, a astreinte, do latim astringere, de ad e stringere,
apertar, compelir, pressionar € uma figura oriunda do Direito francés, trata-se —
ensina ARRUDA ALVIM — de “uma condenacao pecuniaria, incidente por determinada

unidade de tempo, tendo em vista a mora no cumprimento da obrigagéo, aplicando-

% Vocabulario juridico. 10. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1987, p. 268.

¥ Instituiges de direito civil. Vol. ll. Revista e atualizada por Luiz Roldao de Freitas Gomes. 20. ed.
Rio de Janeiro: Forense, 2005, p. 58.

% CAMARA, Alexandre Freitas. Das relacdes entre a arbitragem e o Poder Judiciario. In: Juris Sintese
I0OB. Sao Paulo: I0B, maio/jun. 2007, CD-ROM.

31 A Instrumentalidade do Processo Sao Paulo: Malheiros, 1998, p. 270 apud MENDONCA JUNIOR,
Delosmar. A tutela mandamental como manifestagdo do principio constitucional da efetividade do
processo. Disponivel em: <http://www.abdpc.org.br>. Acesso em: 28 jun. 2011.
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se, também, em determinadas as obrigagbes de dar”. ** Por sinal, o Cddigo de

Processo Civil, subsidiariamente aplicado, dispde:

Art. 461 - Na acdo que tenha por objeto o cumprimento de
obrigagdo de fazer ou nao fazer, o juiz concedera a tutela
especifica da obrigacéo ou, se procedente o pedido, determinara
providéncias que assegurem o resultado pratico equivalente ao
do adimplemento.

§ 1° - A obrigagcdao somente se convertera em perdas e danos se
o autor o requerer ou se impossivel a tutela especifica ou a
obtencao do resultado pratico correspondente.

§ 2° - A indenizagao por perdas e danos dar-se-a sem prejuizo
da multa (art. 287).

§ 3° - Sendo relevante o fundamento da demanda e havendo
justificado receio de ineficacia do provimento final, € licito ao juiz
conceder a tutela liminarmente ou mediante justificacdo prévia,
citado o réu. A medida liminar podera ser revogada ou
modificada, a qualquer tempo, em decisdo fundamentada.

§ 4° - O juiz podera, na hipoétese do paragrafo anterior ou na
sentenga, impor multa diaria ao réu, independentemente de
pedido do autor, se for suficiente ou compativel com a obrigacgao,
fixando-lhe prazo razoavel para o cumprimento do preceito.

§ 5° - Para a efetivagao da tutela especifica ou a obtencdo do
resultado pratico equivalente, podera o juiz, de oficio ou a
requerimento, determinar as medidas necessarias, tais como a
imposicao de multa por tempo de atraso, busca e apreensao,
remocao de pessoas e coisas, desfazimento de obras e
impedimento de atividade nociva, se necessario com requisicao
de forga policial.

§ 6° - O juiz podera, de oficio, modificar o valor ou a
periodicidade da multa, caso verifique que se tornou insuficiente
Ou excessiva.

Art. 461-A. Na agao que tenha por objeto a entrega de coisa, o
juiz, ao conceder a tutela especifica, fixara o prazo para o
cumprimento da obrigagao.

32 In Manual de direito processual civil: processo de conhecimento. Vol. 2. 11 ed. S&o Paulo: Revista
dos Tribunais, 2007, p. 400.
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§ 1° - Tratando-se de entrega de coisa determinada pelo género
e quantidade, o credor a individualizara na peti¢ao inicial, se Ihe
couber a escolha; cabendo ao devedor escolher, este a
entregara individualizada, no prazo fixado pelo juiz.

§ 2° - Nao cumprida a obrigacao no prazo estabelecido, expedir-
se-a em favor do credor mandado de busca e apreensio ou de
imissao na posse, conforme se tratar de coisa movel ou imével.

§ 3° - Aplica-se a agao prevista neste artigo o disposto nos §§ 1°
a 6° do art. 461.

A propdsito, reza o Caodigo Civil, subsidiariamente aplicado: “Art.
247 - Incorre na obrigagao de indenizar perdas e danos o devedor que recusar a
prestacdo a ele s6 imposta, ou s6 por ele exequivel’. E ainda reza o art. 248 do
Cddigo Civil: “Se a prestacdo do fato tornar-se impossivel sem culpa do devedor,

resolver-se-a a obrigacao; se por culpa dele, respondera por perdas e danos”.

De tal arte, determino que a ré cumpra as obrigagdes de fazer
requeridas na peticao inicial (itens “a” a “f" do petitério), sob pena de multa de
R$20.000,00, a incidir por cada ato de descumprimento. (V. fls. 09, v. a 11.). O valor
ora arbitrado, em caso de descumprimento, devera ser depositado no FAT — Fundo

de Amparo ao Trabalhador.

Além disso, mantenho a antecipacgao da tutela ja deferida as fls.
179-180.

PARCELAS CONSEQUENTES - O acessoério segue o destino do
principal. (Art. 184 do CCb.).

INDENIZACAO POR DANOS MORAIS - ISENCAO DE

IMPOSTO DE RENDA — As indenizagbes por dano moral ndo tém natureza juridica
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de renda, por conseguinte, sobre elas ndo incide o imposto de renda, Caso contrario,

vejamos o seguinte escolio:

TRIBUTARIO - INDENIZACAO POR DANO MORAL -
INCIDENCIA DO IMPOSTO DE RENDA — IMPOSSIBILIDADE —
CARATER INDENIZATORIO DA VERBA RECEBIDA - 1. As
verbas indenizatorias que apenas recompdem o patriménio do
indenizado, fisico ou moral, tornam infensas a incidéncia do
imposto de renda. Aplicagcdo do brocardo ubi eadem ratio ibi
eadem dispositio. 2. Precedentes. 3. Recurso improvido. (STJ —
REsp 410.347/SC — 12 T. — Rel. Min. Luiz Fux — DJU 17.02.2003
—p.227.). %

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS - Prescreve o Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999 a respeito

do salario-de-contribuicao: “Art. 214 - Entende-se por salario-de-contribui¢ao: [...] § 9°

- Nao integram o salario-de-contribuigdo, exclusivamente: [...] V - as importancias
recebidas a titulo de: [...] m) outras indenizagbes, desde que expressamente

previstas em lei...”. De tal arte, ndo incide a contribuicdo previdenciaria sobre

indenizagao por danos morais.

MARCO INICIAL DA CONTAGEM DE JUROS DE MORA E
CORRECAQO MONETARIA DA INDENIZACAO POR DANOS MORAIS - Os débitos

oriundos da relagdo de trabalho, de qualquer natureza, tém os juros de mora

regulados pela Lei n° 8.177, de 1° de margo de 1991, aos débitos, tratando-se de
indenizacgao fixada por sentenga ou acordo judicial, quando ndo forem cumpridos, ...
serao acrescidos, nos juros de mora previstos no caput, juros de um por cento ao
més —, contados do ajuizamento da reclamatéria e aplicados pro rata die...”. Diz
ainda a SUM-200 do TST: “JUROS DE MORA. INCIDENCIA. Os juros de mora

incidem sobre a importancia da condenacéo ja corrigida monetariamente”.

3In Juris Sintese I0B. Sao Paulo: I0B, jul./ago. 2007, CD-ROM.
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Por seu turno, o marco inicial da incidéncia da corregao
monetaria sobre indenizagdo por danos morais € fixado a partir da publicacdo da
decisao que a arbitrou, pois que o julgador, nesse momento, leva em conta a atual
expressao econdmica da moeda, consoante se pode observar do teor da Nova

Sumula, oriunda da 22 Semana do TST:

SUM-439 - DANOS MORAIS. JUROS DE MORA E
ATUALIZACAO MONETARIA. TERMO INICIAL - Nas
condenacgdes por dano moral, a atualizagdo monetaria é devida
a partir da data da decisdo de arbitramento ou de alteracéo do
valor. Os juros incidem desde o ajuizamento da acdo, nos
termos do art. 883 da CLT.

Il - DECISAO:

Posto isso, resolve este MM. Juizo da 292 Vara do Trabalho de
Salvador ACOLHER PARCIALMENTE os pedidos, condenando-se a reclamada em:
INDENIZACAO POR DANO MORAL COLETIVO E NAS OBRIGACOES DE FAZER
REQUERIDAS NA PETICAO INICIAL, SOB PENA DE MULTA DE R$20.000,00,
PARA CADA ATO DE DESCUMPRIMENTO. Tudo nos moldes da Fundamentagao
retro, integrante deste Decisum, em todos os seus termos. Mantida a antecipacao da
tutela ja deferida as fls. 179-180. Custas de R$2.000,00, calculadas sobre o valor
dado a causa na petigao inicial. O débito sera acrescido de juros de mora e corregao
monetaria até a data do efetivo pagamento. O quantum da condenagdo sera
encontrado pelo método de liquidacao cabivel. Prazo de Lei. INTIMEM-SE. A
presente Ata de Audiéncia foi digitada e nada mais havendo, foi encerrada, sendo

autenticada por este MM. Juizo.
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- Poder Judiciario
< Justica do Trabalho
” Tribunal Regional do Trabalho - 52 Regio

292 Vara do Trabalho de Salvador

Proc. n° 0000188-86.2013.5.05.0029 ACP

Marcelo Rodrigues Prata
Juiz Titular

P/ Diretor de Secretaria

Layanne Damasceno Rocha
Chefe do Departamento de Audiéncias
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