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RECURSO DE EMBARGOS INTERPOSTO PELA
RECLAMANTE. RECURSO DE REVISTA.
INDENIZACAO POR DANO MORAL.
MAJORACAO. QUEBRA DE SIGILO BANCARIO.
ARESTOS INESPECIFICOS. OBICE DA
SUMULA N° 296, I, DO TST. 1. Nos
termos da Sumula n° 296, I, desta
Corte Superior, a divergéncia
jurisprudencial ensejadora da
admissibilidade, do prosseguimento e
do conhecimento do recurso ha de ser
especifica, revelando a existéncia de
teses diversas na interpretacdo de um
mesmo dispositivo legal, embora
idénticos os fatos que as ensejaram.
2. Na hipdétese dos autos, o acdrdéo
turmdrio entendeu gque a realizacéo
pelo reclamado de auditoria interna,
sem autorizacdo judicial, com a
verificacdo da movimentacdo na conta-
corrente da reclamante, sem
autorizacdo ou ciéncia desta, em
auténtica quebra do sigilo bancéario,
ensejava o direito a indenizacdo por
dano moral, de modo que, levando-se
em consideracéo a capacidade
econbmica do empregador e a auséncia
de intimidade da ofensa, até porque
ausente noticia de se ter dado
publicidade aos extratos bancéarios, o
valor da indenizacdo devia ser fixado
em R$10.000,00. 3. Por conseguinte, a
divergéncia Jjurisprudencial acostada
nas razdes dos presentes embargos nédo
serve ao fim colimado, em face de sua
manifesta inespecificidade, nos
moldes do verbete sumulado
supramencionado, tendo em vista que
0os arestos colacionados n&o tratam
acerca do quantum alusivo a
indenizacdo por dano moral, questédo
contra a qual a reclamante se insurge
por meio dos presentes embargos, ou
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entdo, dispdem acerca da indenizacéo
por dano moral diante da perda
auditiva do trabalhador, ou sobre
situacgdes em que a condenacdo teve
como alicerce “a repercussdo do dano”
ou o) carater pedagdgico da
indenizacéo, premissas néo
tangenciadas pela Turma, que,
ademais, ndo foi instada por meio de
embargos declaratérios. Recurso de
embargos ndo conhecido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
Embargos em Recurso de Revista n°® TST-E-RR-11700-97.2009.5.12.0001,
em que ¢é Embargante LILIAN VIRGINIA DE ATHAYDE FURTADO e s&o
Embargados BANCO DO BRASIL S.A. (SUCESSOR DO BANCO DO ESTADO DE
SANTA CATARINA S.A. - BESC), LEONARDO PASSOS CAVALHEIRO, JOAO
GUILHERME TABALIBA, MARILIA MONTEGGIA REVERBEL, EURIDES LUIZ
MESCOLOTTO E OUTROS e ANGELA RITTER WOELTJE.

A 5% Turma desta Corte Superior, por meio do
ac6érddo de fls. 1/6 (seqg. n° 11), deu provimento ao recurso de
revista interposto pela autora para condenar o demandado ao
pagamento de indenizag¢do por danos morais no montante de
R$10.000,00.

Irresignada, a reclamante 1interpde o presente
recurso de embargos (fls. 1/41 - seq. n° 13), sustentando que o
montante arbitrado a titulo de indenizacdo por danos morais deve ser
majorado, haja vista que o valor de R$10.000,00 ndo tem o conddo de
coibir futuras quebras do sigilo bancdrio, ndo havendo necessidade
da exteriorizacdo das informacdes contidas nos extratos bancarios
para configurar o referido dano. Fundamenta o apelo em violacdo do
art. 5°, X e XII, da CF e em divergéncia jurisprudencial.

Regularmente intimado, o reclamado apresentou
impugnacdo aos embargos (fls. 1/7 - seq. n° 15).

Dispensada a remessa dos autos a Procuradoria-
Geral do Trabalho, nos termos do art. 83 do RITST.
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E o relatério.
vVorToO
CONHECIMENTO

O apelo é tempestivo (fl. 1 - seqg. n° 12 e fl. 1 -

o

seq. n° 13) e tem representacdo regular (fl. 16 - seg. n° 1 e fl. 2
- seqg. n° 3). Assim, preenchidos os pressupostos extrinsecos de
admissibilidade, passo a examinar os especificos do recurso de
embargos, a luz do art. 894, II, da CLT com a redacdo dada pela Lei

n°® 11.496/2007.

INDENIZACAO POR DANO MORAL. QUEBRA DE SIGILO
BANCARIO. MAJORACAO.

A 5% Turma desta Corte Superior deu provimento ao
recurso de revista interposto pela autora para condenar o demandado
ao pagamento de 1indenizagdo por danos moralis no montante de
R$10.000,00, in verbis:

“1.1. INDENIZAQAO POR DANOS MORAIS. QUEBRA DO
SIGILO BANCARIO

O Tribunal de origem consignou o seguinte entendimento quanto ao
tema em destaque:

‘No caso ora em exame, € incontroverso que 0 acesso a
conta-corrente da autora, pelo Banco, para a averiguacdo de
eventual percepcdo de honorarios advocaticios indevidos, nao
contou com prévia autorizacdo judicial. No entanto, o
procedimento adotado pelo Banco em sua auditoria interna néo
tem o conddo de configurar lesdo ao patriménio moral da
autora.

O BESC (ou o Banco do Brasil, seu sucessor), devido a
sua qualidade de instituicdo financeira, tem o dever de velar
pela guarda dos numerarios postos sob sua confianga. A sua
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prépria natureza exige-lhe que se empenhe em zelar pela correta
destinacdo dos valores, cuidando para que ndo sejam objeto de
desvios. A relevancia da sua atividade perante a sociedade, a
necessidade de confiabilidade das relagBes bancérias,
fundamentais para a estabilidade da economia de um Pais, e 0
gerenciamento de recursos de terceiros, tanto de pessoas fisicas
como de juridicas, tornam imperiosas diversas medidas de
precaucdo, de seguranca e de investigacdo, entre as quais se
inclui a possibilidade de vistoriaras contas-correntes sob sua
administracdo. Isso, a proposito, é bastante corriqueiro no
ambito bancério, em cuja rotina é habitualissima a consulta aos
dados dos seus correntistas , muitas vezes em decorréncia de
rotinas implementadas com o propdsito de inibir a ‘lavagem’ de
dinheiro. Dessa forma, é simplesmente impossivel cogitar-se de
atividade bancéria sem a possibilidade de acesso as contas dos
seus clientes. Por conseguinte, 0 mero manejo dos respectivos
extratos pelas instituicbes finanaceiras ndo pode ser visto como
algo anormal’ (fls. 1.567/1.568).

A reclamante pretende a reforma do ac6rdao recorrido que indeferiu a
indenizacdo por danos morais relativa a quebra do sigilo bancério. Aponta
violacdo aos arts. 5°, incs. X e XII, da Constituicdo da Republica, 1°, § 4°,
9° e 10 da Lei Complementar n°® 105/2001 e 186 e 927 do Cddigo Civil.
Traz arestos para confronto de teses.

A Constituicdo da Republica(art. 5°, inc. X), dispde serem inviolaveis
a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas, assegurando
o direito a indenizacdo pelo dano moral e material decorrente de sua
violacdo.

Na hipotese, o reclamado realizou auditoria interna e, sem
autorizacdo judicial, verificou a movimentagdo na conta-corrente da
reclamante, sem autorizacdo ou ciéncia deste, em auténtica quebra do sigilo
bancario.

Em semelhantes circunstancias, esta Corte tem reconhecido a
ocorréncia do dano moral, entendendo que o procedimento constitui
conduta arbitraria adotada pelo empregador, com invaséo a vida privada do
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empregado, importando em ofensa ao art. 5°, inc. X, da Constituicdo da
Republica, consoante os seguintes precedentes:

‘RECURSO DE EMBARGOS INTERPOSTO NA
VIGENCIA DA LEI N° 11.496/2007. DANO MORAL -
QUEBRA DE SIGILO BANCARIO. A quebra do sigilo
bancério fora das hipéteses autorizadas pela LC n° 105/2001,
ainda que seja no curso de procedimento administrativo, gera
dano moral, a teor do que dispde o artigo 5°, X, da Constituicéo
Federal, bem como do artigo 1° da Lei Complementar
105/2001. Recurso de Embargos conhecido e provido’ (E-RR -
144900-72.2008.5.03.0136, Relator Ministro: Carlos Alberto
Reis de Paula, SDI-1, DEJT 09/01/2012).

‘RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI
11.496/2007. DANO MORAL. QUEBRA DE SIGILO
BANCARIO. EMISSAO DE EXTRATOS BANCARIOS EM
AUDITORIA INTERNA. Esta Subsecdo Especializada tem
reconhecido a ocorréncia do dano moral em situacdes que
envolvam a quebra do sigilo bancario de empregados de
instituicbes financeiras, entendendo que o procedimento
constitui conduta arbitraria adotada pelo empregador, com
invasdo a vida privada do empregado, importando em ofensa ao
art. 5.°, X, da Constituicdo Federal. Precedentes. Recurso de
embargos conhecido e provido’ (E-ED-RR - 95300-
42.2002.5.12.0007, Relatora Ministra: Delaide Miranda
Arantes, SDI-1, DEJT 9/9/2011).

‘QUEBRA DE SIGILO BANCARIO. DANO MORAL.
A quebra do sigilo bancario sem prévia autorizacdo judicial
constitui dano moral, representando conduta arbitraria do
empregador que se vale da sua condicdo de instituicdo
financeira para invadir a vida privada do empregado. Dessa
forma, verifica-se que a Turma, antes de violar o art. 5.%, inc. X,
da Constituicho da Republica atendeu aos seus ditames.
Recurso de Embargos de que nao se conhece’ (E-ED-RR-
951/2002-029-12-00.5, Relator Ministro: Jodo Batista Brito
Pereira, DEJT 6/2/2009).
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‘DANO MORAL QUEBRA DE SIGILO BANCARIO
PELO EMPREGADOR VIOLAC}AO DO DIREITO
FUNDAMENTAL A PRIVACIDADE ART. 5° X, DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA 1. A questio discutida nos
Embargos consiste em verificar se 0 exame do extrato bancario
de empregado, efetuado por seu empregador, instituicdo
bancéria, durante auditoria interna, importa quebra ilegal de
sigilo bancério a ensejar indenizagdo por danos morais. 2.
Embora ndo seja expressamente previsto na Constituicdo da
Republica, o sigilo bancério decorre da protecdo constitucional
a intimidade e a privacidade. A violagdo desses direitos
fundamentais assegura a vitima, inclusive, o direito a
indenizagdo por danos morais e materiais, conforme previsto no
art. 5.° X, da Constituicdo. 3. Dada a sua relevancia
constitucional, o sigilo bancario é regulamentado pela Lei
Complementar n.° 105/2001, que dispde expressamente sobre as
situacOes nas quais as informacgdes podem ser prestadas sem
que se viole o dever de sigilo e estabelece que a sua quebra, em
hipGteses ndo previstas, constitui crime. 4. Assim, tanto a Lei
Complementar n.° 105/2001 quanto o inciso X do art. 5.° da
Constituicdo da Republica impdem a todos uma conduta
omissiva. O simples fato de o Banco ter invadido a privacidade
do empregado, por si sO, viola o direito fundamental e as
normas infraconstitucionais que a regulam, ensejando o direito
a indenizacdo por danos morais. Embargos conhecidos e
parcialmente  providos’  (E-ED-RR-611/2003-029-12-00.5,
Relatora Ministra: Maria Cristina Peduzzi, DJ 10/10/2008).

‘BANCO. AUDITORIA INTERNA. SIGILO
BANCARIO DO EMPREGADO. DANO MORAL. Constitui
ato ilicito da instituicdo bancaria que, em procedimento de
auditoria interna, verifica movimentacdo financeira na conta-
corrente do seu empregado sem autorizacao judicial ou deste. O
procedimento importa injustificada invasdo da vida privada do
empregado e gera para este o direito de ser indenizado pelo
empregador em face do dano moral sofrido (art. 5°, inc. X, da
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Constituicdo da Republica). DANO MORAL. VALOR DA
INDENIZACAO. Os fundamentos da decisdo recorrida nio
autorizam concluir que houve ofensa direta e literal aos
dispositivos indicados, porquanto o juizo fixou o valor da
indenizagdo considerando as peculiaridades do caso concreto
bem como observando o principio da razoabilidade e da
proporcionalidade ao dano sofrido. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. INCIDENCIA DE IMPOSTO DE RENDA.
A decisdo proferida pelo Tribunal Regional encontra-se em
consonancia com o entendimento jurisprudencial desta Corte de
que a indenizacdo por dano moral possui natureza indenizatoria,
razdo pela qual ndo ha incidéncia de imposto de renda sobre
esta parcela. Recurso de Revista de que ndo se conhece’ (RR -
86600-47.2008.5.09.0073, Relator Ministro: Jodo Batista Brito
Pereira, 52 Turma, DEJT 19/12/2011).

‘2. DANO MORAL. QUEBRA DE SIGILO BANCARIO
DE EMPREGADO DE BANCO. LESAO A DIREITO
FUNDAMENTAL. ART. 5° X, DA MAGNA CARTA. A
pesquisa das movimentacGes na conta corrente do empregado
bancario viola a garantia constitucional de preservacdo da
intimidade e da privacidade (CF, art. 5° X), ensejando a
caracterizacdo de dano moral e a indenizagdo correspondente.
Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido’ (RR -
1131-34.2010.5.03.0104, Relator Ministro: Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, 32 Turma, DEJT 4/11/2011).

‘RECURSO DE REVISTA. RESPONSABILIDADE
CIVIL DO EMPREGADOR - QUEBRA DE SIGILO
BANCARIO DE EMPREGADO DE BANCO -
INDENIZA(;AO POR DANOS MORAIS. A quebra indevida
do sigilo bancario, ainda que seja no curso de procedimento
administrativo, gera dano moral, a teor do que dispde 0 artigo
5°, X da Constituigdo Federal, bem como do artigo 1° da Lei
Complementar 105/2001. Da leitura do acorddo do TRT deflui-
se que o Banco ndo ostentava autorizacdo judicial para -
devassar- a conta da autora, e por essa razdo, ainda que se
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tratasse de empregado bancério, extrapolou os limites do poder
diretivo. EM CONCLUSAO: Recurso de revista parcialmente
conhecido e provido’ (RR - 835400-03.2008.5.09.0029, Relator
Ministro: Horacio Raymundo de Senna Pires, 32 Turma, DEJT
4/11/2011).

‘RECURSO DE REVISTA. DANOS MORAIS.
QUEBRA DE SIGILO BANCARIO. EMPREGADO DE
INSTITUI(;AO FINANCEIRA. OFENSA AO ART. 559,
INCISO X, DA CONSTHIHQAO FEDERAL. RECURSO
PROVIDO. Quanto a questdo relativa ao reconhecimento do
dano moral em situagcbes que envolvem a quebra do sigilo
bancario de empregados de instituicGes financeiras, tem esta
Corte entendido que o procedimento constitui conduta arbitraria
adotada pelo empregador, sendo verificada a invasdo a vida
privada do empregado e ofendidas as disposi¢fes do art. 5.°,
inciso X, da Constituicdo Federal. Recurso de Revista
conhecido e provido’ (RR - 52100-55.2009.5.09.0093, Relatora
Ministra: Maria de Assis Calsing, 42 Turma, DEJT 18/2/2011).

Nesse contexto, CONHECO do recurso, por violagdo ao art. 5°, inc.
X, da Constituicdo da Republica.

2. MERITO

2.1. INDENIZAC}AO POR DANOS MORAIS. QUEBRA DO
SIGILO BANCARIO

Como consequéncia l6gica do conhecimento do recurso de revista por
violagdo do art. 5° inc. X, da Constituicdo da Republica, DOU-LHE
PROVIMENTO para condenar o reclamado ao pagamento da indenizagao
por danos morais.

Considerando a capacidade econdémica do empregador e auséncia de
intimidade da ofensa, até porque ndo se tem noticia de se ter dado
publicidade aos referidos extratos bancarios, fixo o valor da indenizagdo em
R$10.000,00(dez mil reais), valor que ndo € exorbitante, considerando os
fatos apurados.” (fls. 2/6 — seq. n° 11)

Irresignada, a reclamante, pautada em violacdo do

art. 5°, X e XII, da CF e em divergéncia jurisprudencial, interpde o
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presente recurso de embargos, sustentando que o montante arbitrado a
titulo de indenizacdo por danos morais deve ser majorado, haja vista
que o valor de R$10.000,00 ndo tem o conddo de coibir futuras
quebras do sigilo bancéario, nao havendo necessidade da
exteriorizacdo das informacgdes contidas nos extratos bancédrios para
configurar o referido dano.

Entretanto, os presentes embargos nao ultrapassam
a barreira do conhecimento.

Ocorre que, nos termos do inciso II do art. 894
Consolidado, cabem embargos das decisdes das Turmas qgque divergirem
entre si ou das decis®es proferidas pela Secdo de Dissidios
Individuais, salvo se a decisdo recorrida estiver em consondncia com
stmula ou orientacdo Jjurisprudencial do Tribunal Superior do
Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal.

Por conseguinte, afasta-se, de plano, a alegacéo
de ofensa ao art. 5°, X e XII, da CF.

Por outro lado, os arestos colacionados nas razdes
do apelo ndo servem ao fim colimado, em face de sua manifesta
inespecificidade.

Com efeito, na hipdétese dos autos o acdrdéo
turmédrio entendeu que a realizacdo pelo reclamado de auditoria
interna, sem autorizacdo judicial, com a verificacdo da movimentacéo
na conta-corrente da reclamante, sem autorizacdo ou ciéncia desta,
em auténtica quebra do sigilo Dbancédrio, ensejava o direito a
indenizacdo por dano moral, de modo que, levando-se em consideracéo
a capacidade econbmica do empregador e a auséncia de intimidade da
ofensa, até porque ausente noticia de se ter dado publicidade aos
extratos Dbancédrios, o wvalor da indenizacdo devia ser fixado em
R$10.000,00.

Por sua vez, o aresto acostado as fls. 15/17 das
razdes dos embargos (processo n° TST-E-ED-RR-1187/2002-029-12-00.5)
é silente acerca da questdo ora controvertida, alusiva ao montante
da indenizacdo por danos morais, limitando-se a assentar que ¢é
irrelevante o fato de o banco ndo ter dado publicidade a terceiros

acerca dos dados bancédrios do seu empregado.
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J4 o paradigma transcrito as fls. 17/19 (processo
n’ TST-RR-949/2002-029-12-00.6), embora trate do quantum da
indenizacdo, ndo menciona o referido valor, assentando apenas gue na
fixacdo da indenizacdo foram consideradas a gravidade do dano e a
observédncia aos principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

Ademais, a referida decisdo é expressa no sentido
de gque o arbitramento da quantia em questdo se encontra relegado a
subjetividade humana, impossibilitando “a caracterizacdo de dissenso
pretoriano”.

No mesmo contexto, é o aresto acostado as fls.
31/33 (processo n°® TST-RR-951/2002-029-12-00.5), que ndo trata sobre
o montante da indenizacédo.

Se ndo bastasse, o aresto constante das fls. 21/27
(processo n° TST-RR-3664/2005-032-12-00.2 - cdépia integral da
decisdo acostada as fls. 43/57) ndo trata da hipdtese dos autos em
que a controvérsia se refere a indenizacdo por dano moral em face da
quebra de sigilo bancéario, tratando, na verdade, da indenizacéo
diante da perda auditiva do trabalhador.

J4 o paradigma transcrito as fls. 29/31 (processo
n® TST-ED-RR-94800-73.2002.5.12.0007 - coépia integral da decisdo
acostada as fls. 61/73), embora diga respeito a indenizacgdo por dano
moral, diante da quebra do sigilo bancério, tem como fundamento “a
repercussdo do dano”, enquanto, na hipdbdtese dos autos, a Turma se
limitou a assentar a “auséncia de 1intimidade da ofensa” e de
publicidade dos extratos Dbancédrios, e a reclamante sequer opds
embargos de declaracdo a fim que ficasse registrado eventual quadro
fadtico diverso daquele registrado pelo acdérdido turmério.

No mesmo contexto é o aresto constante das fls.
33/37 (processo n°® TST-E-ED-RR-611/2003-029-12-00.5 - cbépia integral
da decisdo acostada as fls. 77/99), que resolve a controvérsia pelo
prisma do carater pedagdgico da indenizacéo, premissa nao
tangenciada pela Turma, gque, ademais, conforme J& mencionado, né&o
foi instada por meio de embargos declaratédrios.

Por fim, o aresto acostado as fls. 37/39 (processo
n® TST-RR-96000-49.2002.5.12.0029 - o qual estd sendo analisado
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apenas pelo prisma da respectiva ementa, dados os termos do item III
da Sumula n° 337, mormente porque, ao contrario do que sustenta a
embargante, ndo foi acostada cdépia integral da decisdo) nada dispde
acerca do montante da indenizacdo por danos morais.

Nesse contexto, emerge como obstdculo a revisao
pretendida o o6ébice da Sumula n° 296, I, desta Corte Superior, no
sentido de que a divergéncia  Jjurisprudencial ensejadora da
admissibilidade, do prosseguimento e do conhecimento do recurso héa
de ser especifica, revelando a existéncia de teses diversas na
interpretacdo de um mesmo dispositivo legal, embora idénticos os
fatos que as ensejaram.

Por conseguinte, com  fulcro nos fundamentos

juridicos supramencionados, ndo conheg¢o dos embargos.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsecdo I Especializada
em Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, por
unanimidade, nao conhecer do recurso de embargos.

Brasilia, 22 de agosto de 2013.

Firmado por assinatura digital (Lei n° 11.419/2006)
DORA MARIA DA COSTA
Ministra Relatora
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