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RECURSO DE REVISTA. HORAS EXTRAS.
REGISTRO DE PONTO POR EXCECAO. PREVISAO
EM NORMA COLETIVA. INVALIDADE. N&o héa
como se conferir wvalidade a norma
coletiva que adota o registro de ponto
por excecdo, dispensando a marcacdo dos
hordrios de entrada e de saida. Isso
porque, a despeito da elevacao
constitucional dos instrumentos
normativos oriundos de negociacdes
coletivas, a Constituicdo ndo autoriza
a estipulacédo de condicgcdes que atentem
contra as normas de fiscalizacéo
trabalhista, como a isencdo de registro
de frequéncia normal, a teor dos artigos
74, § 2°, e 444 da CLT. Precedentes.
Recurso de revista conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista n° TST-RR-1315-06.2013.5.12.0016, em que é Recorrente NILZA
DE OLIVEIRA BORBA e Recorrida UNIVERSAL LEAF TABACOS LTDA.

O Tribunal Regional do Trabalho da 12°% Regiédo,
mediante o acdérddo de fls. 234/239, deu parcial provimento ao recurso
ordinario interposto pela reclamante.

Irresignada, a reclamante 1interpds recurso de

do art. 896 da CLT, as fls.

ANY ” ”

revista, com fulcro nas alineas “a” e “c
246/251, postulando a revisdo do julgado.
Por meio da decisdo de fls. 253/254, o Presidente do
Regional admitiu o recurso de revista, por divergéncia jurisprudencial.
Foram apresentadas contrarrazdes as fls. 258/264.
Dispensada a remessa dos autos a Procuradoria-Geral
do Trabalho, nos termos do art. 83 do RITST.

FE o relatério.
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I - CONHECIMENTO

O recurso estéd tempestivo, com representacdo regular

e preparo dispensado. Assim, preenchidos os pressupostos comuns de

admissibilidade,

examinam-se os especificos da revista.

HORAS EXTRAS. REGISTRO DE PONTO POR EXCEGCAO. PREVISAO

EM NORMA COLETIVA. INVALIDADE.

termos:

Quanto ao tema, o Regional se manifestou nos seguintes

“CARTAOPONTO.CONTROLEPOREXCECAO

Alega a autora na inicial que durante a contratualidade, cumpriu
jornada de trabalho de segunda a sexta-feira, das 7h as 17/19h, em média,
dois sdbados por més das 7h as 17/19h, e, em média trés vezes na semana
usufruia 15 minutos de intervalo.

Afirma ser nulo o regime de ponto por excecéo, ainda que previsto em
ACT, por tratar-se de norma de ordem publica.

Em que pese a alegacdo da autora, inexiste irregularidade na préatica
adotada pela ré de registrar somente as situacdes alheias a jornada regular,
com base em norma coletiva, a exemplo da clausula vigésima primeira do
Acordo Coletivo de Trabalho 2012/2013:

A empresa podera adotar, de forma alternativa ou
substitutiva aos/dos sistemas convencionais de controle de
horério, o registro somente das excecdes verificadas nas jornadas
de trabalho, garantido o acesso, pelos empregados, as
informagdes, nos termos da Portaria n° 373, do MTE, de
25.02.2011;

Periodicamente as empresas emitirdo  relatério
individualizado, submetendo-o a aprovacdo do respectivo
empregado.
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Os registros de ponto e recibos salariais juntados pela ré demonstram a
anotacdo de horas extras e o respectivo pagamento, ndo tendo a autora
apontado a existéncia de diferencgas inadimplidas.

Impugnados os controles de jornada apresentados pela reclamada,
passa a ser da autora o 6nus de demonstrar que sua jornada era diversa
daquela registrada, e que os valores pagos ndo contemplam todas as horas
efetivamente prestadas, 6nus do qual ndo se desincumbiu.

Nego provimento ao recurso.” (fls. 242/243)

Nas razdes de revista, as fls. 248/251, a reclamante
sustenta a invalidade do registro de ponto por excecdo. Requer sejam
considerados nulos os controles de jornada apresentados pela reclamada
e reputada verdadeira a jornada apontada na inicial.

Aponta violacdo do art. 74, § 2°, da CLT, contrariedade
a Sumula 338, I, do TST e divergéncia jurisprudencial.

O aresto de fl. 250, oriundo do TRT da 9% Regido,
registra tese divergente daquela consignada no acdérddo recorrido, no
sentido da invalidade do sistema de controle de ponto por excecdo, mesmo
que haja autorizacdo em norma coletiva.

Ante o exposto, conheg¢o do recurso de revista por

divergéncia jurisprudencial.

II - MERITO

HORAS EXTRAS. REGISTRO DE PONTO POR EXCEGCAO. PREVISAO
EM NORMA COLETIVA. INVALIDADE.

N&o héd davida de que a Constituicdo Federal prestigia
0s instrumentos normativos oriundos de negociacgdes coletivas, porém nédo
se pode entender que a Carta Magna tenha autorizado a estipulacédo de
condigdes que atentem contra as normas de fiscalizacdo trabalhista,
conforme dispdem os artigos 74, § 2°, e 444 da CLT, gue ora sé&o

transcritos:

"Art. 74. (...)
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§ 2° Para os estabelecimentos de mais de dez trabalhadores sera
obrigatéria a anotacdo da hora de entrada e de saida, em registro manual,
mecanico ou eletronico, conforme instrucdes a serem expedidas pelo
Ministério do Trabalho, devendo haver pré-assinalacdo do periodo de
repouso;”

"Art. 444. As relacOes contratuais de trabalho podem ser objeto de livre
estipulagdo das partes interessadas em tudo quanto ndo contravenha as
disposicdes de protecdo ao trabalho, aos contratos coletivos que lhes sejam
aplicaveis e as decisbes das autoridades competentes.”

Sendo assim, ndo hd como se conferir validade a norma
coletiva gque dispensou a marcacdo dos hordrios de entrada e de saida,
sendo certo que o art. 7°, XXVI, da CF ndo ampara tal possibilidade, na
medida em que privilegia a negociagdo coletiva quanto a direitos
disponiveis e renuncidveis do trabalhador, o que ndo é o caso em andlise.

Cite-se, por oportuno, a jurisprudéncia das Turmas

deste Tribunal Superior sobre a matéria:

“AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. [...]
CONTROLE DE PONTO POR EXCECAO. DISPENSA DA ANOTAC;AO
DOS HORARIOS. NORMA COLETIVA. HORAS EXTRAS. A decis&o do
Regional estd em consonancia com o entendimento desta Corte Superior, no
sentido de ndo conferir validade as normas coletivas que determinaram o
registro de jornada por excecdo dispensando a marcacdo dos horarios de
entrada e de saida. 1sso porque, a despeito da elevacdo constitucional dos
instrumentos normativos oriundos de negociacdes coletivas, a Constituicao
ndo autoriza a estipulacdo de condigdes que atentem contra as normas de
fiscalizagéo trabalhista, como a isengéo de registro de frequéncia normal, a
teor dos artigos 74, 8 2°, e 444 da CLT. Nesse contexto, ndo se configura
ofensa ao art. 7°, XXVI, da Constituicdo Federal. [...] Agravo de instrumento
conhecido e¢ ndo provido.” (AIRR-156-64.2011.5.15.0129, 8% Turma,
Relatora Ministra Dora Maria da Costa, DEJT 7/1/2014)
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“ - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA BRASIL
TELECOM S/A [..] HORAS EXTRAS. ONUS DA PROVA. 21 - O
Tribunal Regional concluiu, com base na prova oral e documental, que os
registros de horério (sistema eletrénico) ndo tém valor probante bem como
pelo labor extraordinario sem o respectivo pagamento. Observa-se, assim,
que a condenacao da reclamada ao pagamento de horas extras estéa calcada no
conjunto fatico-probatorio dos autos, de modo que entendimento em sentido
contrario demandaria imprescindivel incursdo na seara fatica dos autos, o
que é vedado pela Simula 126 do TST. 2.2 - Além disso, o Tribunal
Regional se pautou no postulado da primazia da realidade, consagrado no
ambito trabalhista, de modo que bem aplicou o preconizado na Simula 338,
I11, do TST. 2.3 - Correta a decisdo regional que considerou invalida a forma
de registro de ponto por excecdo (registro apenas dos possiveis excessos,
sem anotac¢do dos limites diarios da jornada), em virtude de contrariar o art.
74 , 8 2.° , da Constituicdo Federal, uma vez que formas que visem a
simplificagcdo do controle de jornada s&o distintas das que eliminam esse
controle (que € a hipdtese dos autos). Recurso de revista ndo conhecido. [...]”
(RR - 58300-34.2006.5.04.0025 Data de Julgamento: 02/04/2014, Relatora
Ministra: Delaide Miranda Arantes, 72 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
04/04/2014)

“I - AGRAVO DE INSTRUMENTO DA RECLAMADA. RECURSO
DE REVISTA. HORAS EXTRAS. REGISTRO DE PONTO POR
EXCECAO. INVALIDADE. NAO PROVIMENTO. Nega-se provimento a
agravo de instrumento pelo qual o recorrente ndo consegue infirmar os
fundamentos do despacho denegatério do recurso de revista. Il - AGRAVO
DE INSTRUMENTO DO RECLAMANTE. RECURSO DE REVISTA.
JORNADA DE TRABALHO. ENQUADRAMENTO COMO BANCARIO
OU FIDUCIARIO. HONORARIOS ADVOCATICIOS. NAO
PROVIMENTO. Nega-se provimento a agravo de instrumento pelo qual o
recorrente ndo consegue infirmar os fundamentos do despacho denegatdrio
do recurso de revista.” (AIRR - 269900-26.2009.5.02.0023 Data de
Julgamento: 28/05/2014, Relatora Ministra: Katia Magalhdes Arruda, 62
Turma, Data de Publica¢do: DEJT 30/05/2014)
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“HORAS EXTRAS. DISPENSA DO REGISTRO DA JORNADA.
MODALIDADE DE CONTROLE 'POR EXCEQAO'. NORMA
COLETIVA. O art. 7°, inc. XXVI, da Constituicdo da Republica ndo atribui
validade a toda e qualquer clausula negocial, mas tdo somente aquelas
firmadas em harmonia com as demais normas do ordenamento juridico. Na
hipotese, a obrigatoriedade de o empregador registrar o horério de entrada e
de saida de seus empregados esta contida no art. 74, § 2°, da CLT e, por
representar preceito inerente a fiscalizacdo do trabalho por parte do Estado,
constitui norma de ordem publica infensa a negociagdo coletiva. [...]”
(RR-15500-68.2008.5.01.0036, 5% Turma, Relator Ministro Jodo Batista
Brito Pereira, DEJT 13/9/2013)

“RECURSO DE REVISTA. HORAS EXTRAS. ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO. REGISTRO DE PONTO POR EXCEQAO.
A jurisprudéncia desta Corte é no sentido de que sdo invalidas as normas
coletivas que autorizam o sistema de registro de ponto por exce¢do. Decisao
em sentido contrario merece ser modificada. Recurso de Revista
parcialmente conhecido e provido.” (RR - 63300-17.2012.5.17.0001 Data de
Julgamento: 19/02/2014, Relatora Ministra: Maria de Assis Calsing, 42
Turma, Data de Publica¢do: DEJT 21/02/2014)

“AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
REGISTRO DE PONTO POR EXCECAO. VALIDADE. Correta a decisdo
regional que considerou invélida a forma de registro de ponto por excecdo
(registro apenas dos possiveis excessos, sem anotacdo dos limites diarios da
jornada), em virtude de contrariar o art. 74, 8 2°, da CF, uma vez que formas
que visem a simplificacdo do controle de jornada sdo distintas das que
eliminam esse controle (que é a hipétese dos autos). Ressalte-se que o e.
Tribunal Regional, analisando o conjunto probatorio, entendeu pela
invalidade do sistema de registro de ponto por excecao, ainda que autorizado
por norma coletiva, ao verificar, além de tudo, que a inscricdo das horas
extras dependeria de aprovacdo do gerente ou outro superior, o que poderia
ser discricionariamente obstado, causando prejuizos ao trabalhador. Assim
sendo, invidavel a admissibilidade do agravo de instrumento, porquanto
conclusdo diversa exigiria nova afericdo do contexto probatorio,
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procedimento invidvel nesta esfera recursal, como elucida a Sumula 126
desta Corte. Agravo de instrumento a que se nega provimento.” (AIRR -
302400-56.2010.5.03.0000 Data de Julgamento: 22/06/2011, Relator
Ministro: Hor&cio Raymundo de Senna Pires, 32 Turma, Data de Publicac&o:
DEJT 01/07/2011)

“EMENTA: DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
JORNADA DE TRABALHO - PONTO POR EXCEQAO. NORMA
COLETIVA. INVALIDADE. INOBSERVANCIA DOS ARTIGOS 818 DA
CLT E 333, I, DO CPC. DECISAO REGIONAL PROFERIDA EM
CONSONANCIA COM A ATUAL, ITERATIVA E NOTORIA
JURISPRUDENCIA DO TST. AGRAVO DESPROVIDO. O principio do
reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho, consagrado
no artigo 7°, XXVI, da Constituicdo da Republica, ndo é absoluto, ndo
podendo ser pactuadas normas contrarias a preceitos legais de carater
cogente. Assim, -ponto por exce¢do- - supressdo do controle de ponto,
mediante norma coletiva, afronta diretamente o preceito legal, e, portanto, tal
avenca nao encontra respaldo no artigo 7°, XXVI, da Constituicdo da
Republica. Dessa feita, ndo se desincumbindo a agravante do seu encargo
probat6rio, em inobservancia dos artigos 818 da CLT e 333, I, do CPC,
encontra-se a decisdo regional em consonancia com a atual, iterativa e
jurisprudéncia do C. TST. Agravo de instrumento a que se nega provimento
(artigo 896, § 4°, da CLT c/c a Samula 333, TST).” (AIRR -
564-06.2011.5.15.0113 Data de Julgamento: 20/08/2014, Relator Ministro:
Claudio Armando Couce de Menezes, 22 Turma, Data de Publicagdo: DEJT
29/08/2014)

Ante o exposto, dou provimento ao recurso de revista
para reputar invalida a forma de controle de jornada adotada pela
reclamada e determinar o retorno dos autos a Vara de origem para que

prossiga no exame do pedido de horas extras, como entender de direito.
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ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Oitava Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer do recurso de revista,
por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, dar-lhe provimento para
reputar invadlida a forma de controle de jornada adotada pela reclamada
e determinar o retorno dos autos a Vara de origem, para que prossiga no
exame do pedido de horas extras, como entender de direito.

Brasilia, 19 de novembro de 2014.

Firmado por assinatura digital (Lei n°® 11.419/2006)
DORA MARIA DA COSTA
Ministra Relatora
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