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ACORDAO
6% Turma
DCPM/vpbm/

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA DA RECLAMADA. DECLARACAO DE
INVALIDADE DO INSTRUMENTO DE TRANSACAO
EXTRAJUDICIAL. DOENCA PROFISSIONAL.
EXPOSICAO A POEIRA DO AMIANTO.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS (R$ 300
MIL). NAO PROVIMENTO. Precedente da
Sexta Turma
RR-92840-68.2007.5.02.0045, Ministro
Augusto César Leite de Carvalho,
DEJT-23/05/2014. Nega-se provimento a
agravo de instrumento pelo qual o
recorrente ndo consegue infirmar os
fundamentos do despacho denegatdério do
recurso de revista. Agravo de
instrumento a que se nega provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo
de Instrumento em Recurso de Revista n° TST-AIRR-652-41.2011.5.06.0001,
em que é Agravante SAINT-GOBAIN DO BRASIL PRODUTOS INDUSTRIAIS E PARA
CONSTRUCAO LTDA. e Agravado JOSE AMARO DE SANTANA.

O juizo primeiro de admissibilidade, a fls. 995/1.005,
negou seguimento ao recurso de revista.

A parte reclamada interpds agravo de instrumento a
fls. 1.009/1.031, com base no art. 897, b, da CLT.

Contraminuta a fls. 1.047/1.057 e contrarrazdes a fls.
1.061/1.091.

Os autos nédo foram remetidos ao Ministério Publico do
Trabalho (art. 83, § 2°, II, do Regimento Interno do TST).

E o relatério.
VOoOTO
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I - CONHECIMENTO
Preenchidos os pressupostos de admissibilidade do

recurso, conheco do agravo de instrumento.
II - MERITO

INVALIDADE DO INSTRUMENTO DE TRANSACAO EXTRAJUDICIAL.
DOENGCA PROFISSIONAL. EXPOSIGCAO A POEIRA DO AMIANTO. INDENI ZAGAO POR DANOS
MORAIS. VALOR ARBITRADO

Ao negar pronunciamento ao recurso de revista, a

decisdo agravada o fez adotando os seguintes fundamentos, fls. 995/1.005:

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Trata-se de Recurso de Revista interposto em face de acérddo
proferido em sede de Recurso Ordinério.

O apelo é tempestivo (decisdo publicada em 19/09/2014 - fl. 464.V -
e apresentacao das razdes em 29/09/2014 - fl. 495).

A representacdo advocaticia esta regularmente demonstrada (fls.
145).

O preparo foi corretamente efetivado (fls. 427 e 492/494).

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

Responsabilidade Civil do Empregador/Empregado / Indenizagéo por
Dano Moral.

DIREITO CIVIL / Fatos Juridicos / Prescri¢do e Decadéncia.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / Rescisoria /
Invalidagdo de Confisséo, Desisténcia ou Transagao.

Alegacdo(des):

- contrariedade as OrientacOes Jurisprudenciais n°s SBDI-I/TST, n°
119 da SDI-I do TST;

- violagdo do artigo 5°, inciso IlI; artigo 5° inciso LIV; artigo 5°,
inciso LV; artigo 7°, inciso XXI1X, da Constituicdo Federal,

- violagdo da Consolidacéo das Leis do Trabalho, artigo 11; Cddigo
Civil, artigo 178, 89°, inciso II; artigo 178, §89°, inciso V; artigo 186; artigo
840; artigo 849; artigo 927; artigo 944, e

- divergéncia jurisprudencial: folha 474, 4 arestos; folha 478, 1 aresto;
folha 486, 2 arestos; folha 488, 3 arestos.

- contrariedade a Sumula n® 278 do STJ.

A recorrente insurge-se contra 0 acérdéo, pugnando pela aplicacédo da
prescri¢do bienal, ao argumento de que, como se discute na hipotese doenca
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profissional, o termo inicial da contagem do prazo é a data da ciéncia
inequivoca da lesdo. Assim, tendo o recorrido tomado ciéncia da suposta
doenca ocupacional em 29 de maio de 2006, por ocasido da assinatura do
Instrumento Particular de Transacdo, e tendo sido ajuizada a acdo 09 de
maio de 2011, resta prescrita esta acdo. Pede a extingdo do processo com
resolucdo do mérito. No mais, pede a declaracdo de validade e eficacia
liberaroria do termo de transacdo e assevera que o recorrido carece de
interesse de agir, considerando que no referido acordo ele deu total quitacdo
quanto a eventual pretensdo de recebimento de qualquer indenizacdo. Por
fim, busca a reducdo do valor arbitrado a titulo de danos morais, invocando
0s principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

Do "decisum" impugnado exsurgem os seguintes fundamentos (fls.
428v/436):

"Prescricdo suscitada pela reclamada, nas contrarrazoes

(...) a pretensdo do reclamante diz respeito ao pagamento de
indenizacdo por danos morais por ter sido exposto a agente insalutifero
(amianto), no curso do contrato de emprego, refletindo na reducéo de sua
saude fisica e psicoldgica.

E inexoravel que a indenizacdo pretendida decorre do contrato
laboral.

Fixadas tais premissas, constata-se que as razdes do recurso repousam
sobre o termo inicial do prazo prescricional para o ajuizamento de
reclamacdo trabalhista.

(...)

Observe-se que 0 momento que o devedor tem para alegar a excegdo
de prescri¢do é qualquer oportunidade, apds o complemento do tempo. E o
sistema juridico vai ditar as oportunidades para que o devedor se manifeste.
Assim sendo, pode-se afirmar que o exercicio da pretensdo ou da acao é
limitavel no tempo pela prescricdo. Em outras palavras, somente ha que se
falar em prescricdo, quando a ordem juridica demarca o tempo para que 0
sujeito ponha em atuacdo a maquina judiciaria. Acrescento gque as regras
alusivas a prescricdo devem ser interpretadas de forma restrita, ndo se
acolhendo a interpretacao analdgica.

Postas tais premissas, impde-se afirmar que no processo do trabalho,
a prescricdo aplicavel ao interesse de obter reparacdo de dano moral,
decorrente da relacdo de emprego é aquela prevista no art. 7°, XXIX da
Constituicdo da Republica.

Entretanto, divirjo do nobre Magistrado de primeiro grau quanto ao
marco inicial da contagem. Aplicando a Sumula n. 278 do Superior
Tribunal de Justica o termo inicial do prazo prescricional ndo é aquele
demarcado na Sentenca.

Entre as partes ndo existia relacdo de emprego quando identificada a
enfermidade, pois o reclamante findou seu contrato de trabalho com a
reclamada (antiga fabrica chamada BRASILIT) em 06/03/1981.

Os documentos coligidos aos autos demonstram o operario tomou
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ciéncia de que era portador de doenca ocupacional, relacionada a exposi¢do
do asbesto, em 2006, tanto € que subscreveu o instrumento de transacao
com a acionada em 29/05/2006.

Todavia, ndo ha prova nos folios de que, nesta data, ele possuia
elementos concretos que o levassem a conclusdo plena e inequivoca de que,
em funcdo dessa exposicdo, tivera reduzida sua capacidade fisica ou dos
reflexos progressivos negativos em sua salde.

A CAT emitida posteriormente em nada alterou esse quadro, porque
apenas informou o que os exames de imagem ja denunciavam, ou seja, que
0s pulmdes do autor apresentavam placas pleurais compativeis com a
exposicao ao asbesto.

Em face desses elementos probatérios, pode-se concluir que quando
firmado o termo de transacdo em 29/05/2006, o trabalhador nédo tinha
conhecimento exato das suas condi¢cdes de saude e da lesdo causada pelo
agente insalubre. Em outras palavras, ndo detinha condi¢des de afirmar a
sua propria incapacidade para o trabalho - situacdo, alias, que sequer foi
asseverada nos exames médicos a que esteve submetido.

Ademais, o termo de transacdo ndo dispGe de subsidios outros
capazes de informar ao reclamante, de fato, sobre esses reflexos negativos
da exposicdo do asbesto no curso do contrato mantido com a recorrida.
Tanto é assim e dessa forma, que o instrumento de transacao sé se reporta
ao pagamento de indenizacdo em razdo das alteracdes pleuro-pulmonares
presentes no demandante.

Dessa forma, néo tinha o ex-obreiro como avaliar, naquela ocasido, a
extensdo ou gravidade da enfermidade que poderia se desenvolver,
progressivamente, em face das condigdes de trabalho oferecidas pela
empresa. Melhor esclarecendo: o recorrente ndo tinha condi¢bes ou
subsidios para avaliar, inequivocamente, 0 peso da renlncia expressa e
irrevogavel a qualquer outro direito ou reivindicacdo direta ou
indiretamente relacionado a qualquer dano, perda ou incapacidade fisica,
estética ou moral, causada por exposicdo a poeira de amianto na unidade
fabril da SAINT - GOBAIN BRASILIT, conforme constou dos citados
documentos.

(...)

Atente-se que a opcdo "B" dispde sobre assisténcia médica eventual,
0 que demonstra, efetivamente, que naquele momento, ndo se poderia
prever as condicOes fisicas futuras do reclamante em razdo da doenga
ocupacional. Agrava mais ainda essas circunstancias, o fato de que o
ex-empregado ndo se encontrava assistido, naquela oportunidade, por
advogado, representante sindical ou qualquer outro profissional, mesmo da
area de salde, para prestar informagdes imparciais sobre a gravidade da
doenca ocupacional (asbestose).

Nessas circunstancias, entendo que nao esta prescrito o direito de agir
do reclamante. Com efeito, nos documentos adunados aos autos pode-se
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extrair apenas o conhecimento da enfermidade (presenca de placas pleurais
compativeis com a exposi¢cdo ao asbesto), mas ndo a reducédo da capacidade
fisica ou incapacidade para trabalhar, a0 menos naquele momento. Assim, a
ciéncia da moléstia, sem a prova de que, desde entdo, estava incapacitado
para o trabalho - como exige a Simula n. 278 do STJ - ndo é possivel
iniciar a contagem do prazo prescricional.

(...)

Caberia a reclamada a prova de que o ex-obreiro estava incapacitado
para trabalhar quando assinou o instrumento particular de transacdo, o que
ndo ocorreu. A expedi¢cdo da CAT ndo é prova inequivoca da incapacidade
para o trabalho, porque ndo ha& prova da concessdo de beneficio
previdenciario por conta de eventual doenca profissional, que pudesse
autorizar a assertiva de que perdera a capacidade fisica.

(...)

Sendo assim, ndo havendo elementos outros capazes de demonstrar a
partir de que data o ex-empregado ficou incapacitado para trabalhar ou de
concessao de aposentadoria por invalidez pela Previdéncia Social, ndo ha
como se acolher a arguicdo em foco, em face do ajuizamento da acdo em
09.05.2011.

Indenizacéo por danos morais

()

A Vara do Trabalho julgou improcedentes os pedidos formulados,
rejeitando a arguicdo de nulidade das clausulas contratuais, contidas no
Instrumento Particular de Transagdo, por considerar que ndo houve
rendncia, mas sim o ajuste entre 0s agentes envolvidos quanto aos valores e
forma de pagamento de indenizacdo. Nao vislumbrando, ainda, qualquer
vicio apto a retirar a validade do ato juridico levado a efeito entre as Partes.

Discordo, data vénia, do entendimento esposado pelo Magistrado
singular.

(...)

Independentemente de o autor comprovar ou nao o vicio de vontade
ao assinar o termo de Transacdo, entendo que ndo se pode conferir eficacia
plena, geral e irrestrita a tal negdcio juridico, mas apenas e tdo somente, ao
valor efetivamente por ele recebido.

Ressalto que Termo de Transacdo ndo dispunha de subsidios outros
capazes de informar ao empregado, de fato, sobre os reflexos negativos da
exposicao do asbesto no curso do contrato mantido com a recorrida. Tanto é
assim e dessa forma, que o instrumento de transacdo sO referiu ao
pagamento de indenizagdio em  decorréncia das  alteracOes
pleuro-pulmonares presentes no demandante.

Repiso que ndo tinha o ex-obreiro como avaliar, naquele momento, a
extensdo ou gravidade da enfermidade que o acometera e que tendia a se
desenvolver, progressivamente Melhor esclarecendo: o trabalhador néo
detinha condic¢Bes ou subsidios para avaliar, inequivocamente, 0 peso da
renlncia expressa e irrevogavel a qualquer outro direito ou reivindicacao
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direta ou indiretamente relacionado a qualquer dano, perda ou incapacidade
fisica, estética ou moral, causada por exposicdo a poeira de amianto na
unidade fabril da SAINT - GOBAIN BRASILIT, conforme constou do
citado documento.

(...)

Reporto-me, ainda, ao que dispdem a clausula 4% (quarta) do
instrumento de transacdo e a auséncia de assisténcia, na oportunidade do
pacto, por Advogado, Representante Sindical ou qualquer outro
profissional, mesmo da &rea de salde, para prestar-lhe informacdes
imparciais sobre a gravidade da doenca ocupacional (asbestose), como
destacado acima.

Por seu turno, também se acha demonstrado que necessitou o
empregado, permanecer afastado de suas atividades profissionais,
deslocando-se a ambulatorios e clinicas, submetendo-se a varios exames
médicos. Tal circunstancia - alias - sequer necessita de prova, haja vista que
a grave doenca decorrente do trabalho impunha acompanhamento médico.

Diante de tal quadro, configura-se uma lesdo continuativa, como de
igual natureza - continuativa - foi o ato ilicito praticado pela reclamada, a
qual, no curso dos anos, expds seu empregado ao trabalho em condicbes
nocivas a sua salde, dando causa ao surgimento da asbestose.

A reclamacao, portanto, versa sobre pedido de indenizacdo por danos
morais decorrentes de doenca relacionada ao labor e equivalente a acidente
de trabalho, em face da exposicdo do empregado a poeira de amianto,
substancia letal utilizada, de forma consciente, pela reclamada, que teria
violado a saude do trabalhador, de forma progressiva e irreversivel.

(...)

E inegavel que as lesdes decorrentes do acidente de trabalho noticiado
nos autos tiveram repercussdes desfavoraveis sobre a esfera personalissima
do Obreiro porque lesaram o seu direito a incolumidade fisica e a sua
integridade psiquica correspondente.

A andlise dos arts. 5°, V e X, e 7°, XXVIII, da Constituicdo da
Republica, leva-nos a conclusdo de que indenizagdo por dano moral
decorrente de acidente de trabalho pressupde a existéncia de dolo ou culpa
por parte do empregador, sendo, portanto, hipotese de responsabilidade
subjetiva.

(...)

Desse modo, em principio, para que seja possivel a reparacdo do dano
moral sofrido pelo empregado por seu empregador, imprescindivel é a
demonstragdo de que este causou dano "por acdo ou omissdo voluntaria,
negligéncia ou imprudéncia” (art. 186 do Codigo Civil).

E, analisando as provas produzidas no caderno processual, formo o
convencimento de que elas séo suficientes para mostrar que o ambiente de
trabalho no qual o reclamante desempenhava suas atribui¢des regulares foi
0 causador da doenca pulmonar da qual foi acometido. E ao subscrever o
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Termo de Transacdo a reclamada reconhece a responsabilidade objetiva e
subjetiva.

Restou, portanto, incontroversa a exposi¢do do empregado a poeira de
amianto, substancia letal utilizada, de forma consciente, pela empregadora e
que teria violado a salde do empregado, de forma progressiva e
irreversivel.

Impende ressaltar que todos os dados constantes do caderno
processual revelam que o autor foi acometido de doenca profissional
desencadeada pelo exercicio do trabalho.

(...)

Diante deste quadro fatico, ndo se pode duvidar que a doenca que
acometeu o trabalhador causou-lhe sofrimento, atingindo, portanto, sua
integridade moral, seus sentimentos, seu estado psicoldgico, sua higidez
mental.

()

Evidenciado, portanto, o nexo causal entre as atividades profissionais
da vitima e a doenca adquirida.

(...)

Discordo, assim, do entendimento perfilhado pelo Magistrado
singular e condeno a reclamada ao pagamento da indenizagdo por danos
morais, no importe de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), autorizando,
desde ja, a deducdo do importe recebido no Termo de Transacéo.

()

Além dos casos de dano moral a ser ressarcido, previstos no Cédigo
Civil, esse diploma autoriza a que o magistrado, mediante o arbitramento,
proceda a apuracdo do valor a ser conferido & vitima de quaisquer das
lesBes aos seus direitos de personalidade. E indispensavel que, a luz do que
dispBe o art. 4° da Lei de Introducdo ao Codigo Civil, decida o juiz de
conformidade com a analogia, 0s costumes e 0s principios gerais de direito.

Deve-se considerar, ao arbitrar o valor da condenacgéo, entre outros
parametros (...):

Desta forma, provejo o0 recurso, para, julgando procedente a
reclamacdo, condenar a reclamada ao pagamento de indenizacdo por danos
morais, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais). Custas no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais), invertendo-se a condenacdo em horarios
periciais".

Constou ainda dos fundamentos da decisédo de embargos declaratorios
(fls. 462v/463):

Omissao - Nulidade da transacdo e arguicdo de falta de interesse de
agir do Autor

(...)

Ao contrario do que assevera a Reclamada, na decisdo embargada
constaram os fundamentos pelos quais a Turma esclareceu os motivos da
invalidade do instrumento de transagdo, citando as clausulas consideradas
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abusivas e ilegais, dando provimento a pretensdo Obreira.

Também ndo ha qualquer lacuna a ser sanada quanto a arguicdo de
falta de interesse de agir do Autor, porquanto o Magistrado singular a
rejeitou (fls. 369/370), ndo havendo a Ré apresentado inconformismo a esse
respeito, em seu arrazoado de fls. 404/418. Desse modo, a matéria nao foi
devolvida a esta Instancia Revisora, a fim de ser devidamente apreciada.

Decadéncia

(...)

De fato, ndo houve o pronunciamento deste Colegiado sobre este
argumento da Ré, o qual foi formulado na defesa e contrarrazdes.

Sanando, assim, a lacuna apontada, declara-se que o pedido do
Demandante de nulidade do neg6cio juridico teve por fundamento a
renuncia futura de direito indisponivel, atingindo os principios da equidade,
da boa-fé e da irrenunciabilidade dos direitos trabalhistas.

Como visto, ndo ha nos autos alegacdo de erro, dolo ou fraude, nos
moldes do contido no art. 178 do CC, mas sim alegacOes autorais de
violacdo a direitos trabalhistas indisponiveis, por meio de clausulas
contratuais abusivas, motivo porque ndo ha que se cogitar em decadéncia,
porquanto a questdo deve ser apreciada a luz do Direito do Trabalho".

Como se pode ver, a turma julgadora resolveu as questdes pertinentes
a prescricdo e ao valor da indenizagdo por danos morais com base na
situacdo constatada nos autos, nas normas pertinentes a matéria, e de acordo
com a Sumula 278 do STJ, consistindo a insurgéncia do recorrente, quando
muito, em interpretacdo diversa daquela conferida pelo Regional. As
alegacOes recursais lancadas pela parte recorrente, em sentido contrério,
somente sdo aferiveis por meio de reexame fatico. Dito procedimento,
porém, conta com vedacdo estabelecida na Simula n® 126 do TST, o que
inviabiliza o exame pertinente a divergéncia jurisprudencial especifica
(Stmula n°® 296, item I, desse mesmo Grgéao superior).

Neste mesmo sentido tem se posicionado o Tribunal Superior do
Trabalho, conforme reflete o julgamento proferido pelo Ministro Fernando
Eizo Ono, no Processo AIRR 1908-03.2010.5.11.0005 (DEJT 08/11/2013),
42 Turma, assim ementado:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
DOENCA OCUPACIONAL. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS .
N&o h& violagcdo, mas harmonia com o disposto nos arts. 186 e 927 do
Cadigo Civil, porque consta do acordéo regional que - configurados todos
os elementos da responsabilidade civil decorrente de ato ilicito -. Desse
modo, a atribuicdo de responsabilidade a empresa decorreu da constatacao
de que ela praticou ato ilicito. VALOR DA INDENIZACAO. Para que se
viabilize a reforma do julgado, na forma pretendida pela Agravante, com a
diminuicdo do valor da indenizacdo, ha necessidade de reexaminar a
extensdo do dano, o grau de culpa da Reclamada, a repercussdo da doenca
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na vida pessoal, social e profissional do Reclamante e a condic¢do social e
econémica do ofensor e do ofendido. Uma nova avaliagdo do conjunto de
fatos e provas encontra ébice na Sumula n°® 126 desta Corte . Agravo de
instrumento a que se nega provimento".

Por fim, ndo vislumbro violagéo as citadas normas juridicas no que se
refere a auséncia de interesse de agir quanto a validade do acordo
extrajudicial firmado entre as partes, porque o regional decidiu o caso
conforme as regras processuais aplicaveis a espécie, sendo certo que o0s
arestos transcritos nas razdes recursais sdo inserviveis a demonstracdo de
divergéncia jurisprudencial, porquanto proferidos por 6rgdo ndo elencado
na alinea "a" do artigo 896 da CLT.

CONCLUSAO

Diante do exposto, INDEFIRO o processamento do recurso de
revista.

Cumpram-se as formalidades legais.

Intimem-se.

Recife, 06 de novembro de 2014

Firmado por assinatura digital (Medida Provisoria n° 2.200-2/2001)
PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA

Desembargador Vice-Presidente do TRT da 62 Regido

Nas razdes do Agravo de Instrumento, a recorrente, em
sintese, insurge-se contra a decisdo denegatdria da revista ao argumento
de que nao pretendeu, com o recurso, O reexame de fatos e provas, mas
sim, discutir o direito e apontar violacdes a legislacdo patria e
jurisprudéncia atual. Alega gque demonstrou na revista a existéncia de
dissenso jurisprudencial, nos termos da alinea “a”, do art. 896 da CLT,
bem como afronta a legislacdo. Aduz que o Tribunal de origem ao afastar
a preliminar de falta de interesse de agir, violou os arts. 840 e 849
do CC e art. 5°, XXXVI, LIV e LV. Aponta, ainda, violacdo dos principios
da razoabilidade, equidade e proporcionalidade, bem como dos arts. 944
do CC e 5°, V e X, da CF/88. Aduz gque o valor arbitrado a titulo de
indenizacdo por danos morais é extremamente elevado e fora dos padrdes
da realidade.

Sem razdao a recorrente.

Cumpre salientar, inicialmente, que a reclamada néao
renova como fundamento das suas razdes recursais o tema relativo a

“Prescricdo/Decadéncia”, razdo pela qual deixo de analisar os
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pressupostos do recurso de revista nesses aspectos.

Pois bem.

Nas razdes do agravo de instrumento, a agravante néo
conseguiu infirmar os fundamentos que embasaram o ndo seguimento do
recurso de revista, os quais, pelo seu acerto, adoto como razdes de
decidir.

Em relacdo a declaracdo de invalidade do instrumento
de transacédo extrajudicial, ressalte-se que a transacdo extrajudicial
ndo se confunde com a renUncia pelo empregado nem com a alteracédo
prejudicial unilateral pelo empregador. Nesse particular, a Corte
regional, soberana na andlise do conjunto fatico-probatério, declarou
a nulidade da transacdo efetuada extrajudicialmente entre a reclamada
e o reclamante, tendo em vista a existéncia de cliusulas abusivas e
ilegais.

Para que esta Corte Superior chegasse a concluséo
contradria a do Tribunal Regional do Trabalho, seria necessdrio o reexame
de fatos e provas, hipdétese ndo admitida pela Sutmula n°® 126 do TST.

Ante a aplicacdo da Sumula n® 126 desta Corte Superior,
fica afastada a viabilidade do provimento do recurso, com base na
fundamentacdo juridica invocada pela recorrente (arts. 5°, XXXVI, LIV
e LV, da CF/88; 840 e 849 do Cddigo Civil).

Ademais, registre-se que a OJ n° 270 da SbDI-1 desta
Corte ndo estd relacionada a matéria, pois disciplina os efeitos da adeséo
do empregado ao Plano de Demiss&o Voluntédria, hipdétese diversa da dos
autos.

No que tange ao valor da indenizacdo, nas Cortes
Superiores, especialmente no TST e no STJ, o montante fixado nas
insténcias ordinarias somente tem sido alterado, em principio, guando
seja irrisdrio, infimo, irrelevante (evitando-se a ineficacia pedagdgica
da condenacdo ou a frustracdo na reparacdo do dano) ou, pelo contréario,
quando seja exorbitante, exagerado, excessivo (evitando-se o
enriquecimento sem causa do demandante ou o comprometimento temerdrio
das financas da demandada), e ndo atende a sua finalidade legal.

No caso, ante os fatos consignados pelo TRT, de que
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foi configurado o ato ilicito da reclamada ao expor o reclamante, no
exercicio das suas atividades, a poeira do amianto, substéncia letal gque
fora utilizada de forma consciente pela mesma e atingiu a saude do
trabalhador de forma progressiva e irreversivel, causando o surgimento
da asbestose (doenca extremamente grave e letal), ndo se mostra
desproporcional os valores fixados, e ndo Jjustifica a excepcional
intervencdo desta Corte no feito.

Portanto, ndo é viavel o provimento por violacdo dos
dispositivos suscitados pela reclamada (arts. 5°, Ve X, da Constituicgdo
Federal e 944 do Cébdigo Civil), gquanto a pretendida redugdo do montante
da indenizacdo por danos morais, fixado pelo TRT em RS 300.000,00
(trezentos mil reais). O respectivo valor foi proporcional aos fatos dos
quais resultou a lide.

Dada a relevédncia da matéria, cito precedente

emblemdtico da Sexta Turma:

"DANO MORAL. CONTATO COM ASBESTO. DOENCA
OCUPACIONAL. MESOTELIOMA. MORTE DA VITIMA. QUANTUM
INDENIZATORIO. Incontroverso nos autos o diagndstico de mesotelioma
pleural, assim como o nexo de causalidade entre a doenca e o produto
utilizado na empresa (asbesto), de forma que ndo se esta a discutir aqui a
caracterizacdo como doenca ocupacional, mas tdo somente o valor fixado
para a indenizagdo por danos morais frente a esse quadro. Impressiona a
consciéncia social, e circunstancialmente a do julgador, o aspecto de o dano
a ser reparado estar relacionado ndo apenas com a atividade de risco
pontual, inerente a funcdes topicamente exercidas por empregado em dada
empresa, mas de morte e expiacdo de trabalhador envolvido em atividade
econdmica dirigida, em seu nucleo e possiveis projecdes, a exploracdo de
fibra mineral cuja inalacdo €, hoje, reconhecidamente letal. Cogita-se,
portanto e na acdo lesiva, 0 desapreco a vida e ao projeto humano e
transgeracional, universal e essencialmente juridico de um meio ambiente
ecologicamente equilibrado (artigo 225 da Constituicdo Federal), inclusive
no gue toca ao meio ambiente do trabalho (artigo 200, V1II, da Constitui¢do
Federal). A dignidade humana compreendida constitucionalmente esta
fundamentalmente correlata com a atividade econémica e sua respectiva
funcdo social (artigos 1°, 3° 170 e 225 da Constituicdo Federal). Nao ¢
desconhecido o desassossego causado pelo processo dos produtos de
amianto, sabidamente banido em varios paises da comunidade internacional
e atualmente objeto da ADI 4.066 perante o Supremo Tribunal Federal,
direcionada ao artigo 2° da Lei n° 9.055/1995, que permite a exploragao
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comercial e industrial do amianto branco (crisotila). Tem-se, no caso,
caracterizada uma doenca ocupacional letal (mesotelioma) relacionada
diretamente ao ramo de atividade empresarial da reclamada, configurando
indelevelmente o dano sujeito a reparacdo por quem o causou. Reparagédo
essa que deve se revestir de cardter compensatorio, punitivo e pedagdgico
envolvida na responsabilidade do ofensor em toda sua extensdo, sem
olvidar qualquer dos valores juridicos acintosamente desdenhados pela a¢&o
empresarial que proporcionou ao empregado o sofrimento e a morte. No
arbitramento da indenizagdo correspondente, contudo, o julgador deve ter
em mira as partes envolvidas na lide, o dano ocorrido e 0s seus efeitos.
Compete, ainda, ao juiz arbitrar quantia suficiente para reparar o sofrimento
do ofendido, sem concorrer para 0 seu enriquecimento sem causa ou para o
empobrecimento do ofensor. Pode-se dizer que a impossibilidade de retorno
ao status quo ante em razdo do evento morte ocasionado pela doenca
ambiental e ocupacional esvazia quase por completo a funcdo
compensatéria da pena, ndo fosse, ante a inexoravel irreversibilidade do
dano, a transmissdo da pretensdo reparatGria aos seus sucessores. A seu
turno, o caréater punitivo se encontra alcancado pela fixacdo da indenizacéao
que atinge a funcéo de reprimenda. E é, por fim, na funcdo pedagdgica da
sancdo, quando se busca desestimular a conduta danosa praticada pelo
ofensor, que se deve deter especial atencdo. Na questdo da qual ora se trata,
doenca pulmonar pela inalacdo de poeira toxica provocada em funcdo do
ramo de atividade da reclamada, ndo ha como se furtar ao interesse da
humanidade, ai considerado em sua esséncia o cidaddo, como tal e na
qualidade de trabalhador, na prevencdo e desestimulo da conduta danosa
verificada. Faz-se necessario aqui ponderar que a efetiva constatacdo do
mesotelioma no antigo colaborador sobreleva qualquer alegacéo de adocao
de medidas preventivas, como uso de EPIs, e de observancia dos limites da
lei, segundo o modelo exegético de conveniéncia, para 0 processo do
produto de amianto. Recurso de revista conhecido e provido para elevar o
valor da indenizagio a R$ 1.000.000,00." (Processo: RR -
92840-68.2007.5.02.0045 Data de Julgamento: 07/05/2014, Relator
Ministro: Augusto César Leite de Carvalho, 62 Turma, Data de Publicacéo:
DEJT 23/05/2014).

Pelo exposto, mantenho o despacho agravado e nego

provimento ao agravo de instrumento.

POSTO ISTO

ACORDAM o0s Ministros da Sexta Turma do Tribunal

Superior do Trabalho, por unanimidade, negar provimento ao Agravo de
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Instrumento.
Brasilia, 15 de Abril de 2015.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
PAULO MAIA FILHO
Desembargador Convocado Relator
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