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EMBARGOS DE DECLARACAO. OMISSAO E
CONTRADICAO.

Ndo h& no acdérddo embargado omissédo e
contradicédo, previstos nos arts. 897-A
da CLT e 535 do CPC, que autorizasse a
interposicédo de embargos de declaracgédo.
Na hipbtese vertente, o acdérdéao
embargado emitiu pronunciamento
explicito e <claro sobre os pontos
suscitados, de forma congruente, ainda
que em contradrio aos interesses da
parte.

Embargos de declaragdo a que se nega
provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Embargos
de Declaracdo em Agravo de Instrumento em Recurso de Revista n°
TST-ED-AIRR-95240-03.2005.5.10.0013, em que ¢é Embargante MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO DA 10*® REGIAO e sao Embargados SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BRASILIA e ITAU UNIBANCO S.A.

Esta Primeira Turma negou provimento ao agravo de
instrumento interposto pelo Ministério Publico.

Dessa decisdo, o Ministério Piblico interpde embargos
de declaracdo alegando a ocorréncia de omissdo e contradig¢cdo no julgado.

E o relatério.

Em Mesa.
VOoOTO
1. CONHECIMENTO

Presentes 0os pressupostos genéricos de

admissibilidade, CONHECO dos embargos de declaracéo.
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2. MERITO

O embargante indica omissdo e contradic¢cdo no julgado
em relacdo a arguicdo de nulidade do acdérdédo do Tribunal Regional por
negativa de prestacdo jurisdicional.

Afirma que no fundamento “a” das suas razdes de agravo
de instrumento, o acdérdido embargado manteve a omissdo indicada ao
transcrever trechos do acdérddo do Tribunal Regional para rejeita-1la.

Em relacdo ao fundamento “b”, alega a existéncia de
contradicdo no acérdido embargado ao aplicar a Sumula n® 126 do TST, pois
a Corte de origem teria reconhecido, a fl. 1989, condutas
discriminatérias, ao consignar a necessidade de instituicdo de politica
de cotas.

A\Y

Quanto ao fundamento “c”, afirma que “a decisdo embargada
ndo enfrentou a tese do MPT de que a tutela pode se basear apenas na aplicacdo da convengéo e de
dispositivos constitucionais pertinentes (art. 5°, caput, inciso X111 e 81°, bem como o art. 7°, XXX e 3°,
| da Constituicdo da Republica)” .

Razdo ndo lhe assiste, contudo.

A decisdo embargada, relativamente ao tema “nulidade
do acdérdédo do Tribunal Regional por negativa de prestac¢do jurisdicional”,
decidiu que o Tribunal Regional ndo foi omisso, uma vez que expressamente
se manifestou sobre todos os pontos levantados pelo embargante, em
extensdo e em profundidade.

E importante destacar a inexisténcia de nulidade do
acdérddo do Tribunal Regional, por negativa de prestacdo jurisdicional,
quando as alegacdes da parte sdo relativas a matéria de direito e néo
de fato.

Nesse contexto, a indicada omissdo em relacdo ao
conceito de discriminacdo indireta, previsto na Convencdo n® 111 da OIT,
bem como nos arts. 3°, I, 5°, caput, XIII, e § 1°, e 7°, XXX, da
Constituicdo Federal, ndo acarreta a nulidade da decisé&o embargada, pois
ndo inviabilizou a andlise da matéria de fundo por esta Corte Superior,

conforme o seguinte trecho:
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O Tribunal Regional, as fls. 2011/2013, concluiu, valorando fatos e
provas, que os critérios de contratagdo e promogao eram impessoais e nao se
baseavam em critérios de cor e idade, mas em critérios meritorios, in verbis:

Contudo, a alegagdo ministerial de que ha discriminacao
indireta ou inconsciente por parte da empresa Ré, sob 0 manto de
escolha ndo-aleatéria, sucumbe quando se percebe, inclusive, a
partir _dos documentos apresentados, que a escolha de
curriculos se mostra de modo impessoal, a resultar em elemento
ndo-influente para a contratacdo, nem se estabelecendo
elementos como raga, cor ou idade, efetivamente, a_partir do
verificado _nos autos, como condicdo para a progressao
funcional.

(..)

N&o ha vedacdo alguma para que o empregador possa
adotar meios seletivos sequndo 0 merecimento e a adequacdo
das capacidades de cada um as funcGes exigidas, se ndo se
indica nenhuma vedacdo, explicita ou implicita a grupos de
sujeitos, que pudesse, assim, evidenciar pratica discriminatoria,
ainda que velada. (grifos nosso)

Verifica-se que a Corte de origem, soberana no exame da prova,
reconheceu a inexisténcia de discriminacao indireta, em face de o Banco réu
ter demonstrado a adocao de critérios meritérios e impessoais na admissao e
promocao de seus empregados. Diante desse dado fatico, insuscetivel de
reexame nesta instancia extraordinaria, por 6bice da Sumula n® 126 do TST,
é desnecessario incursionar na discussdo acerca da possibilidade de a prova
estatistica ser apta a demonstrar a pratica de discriminagdo indireta. Do
mesmo modo, ndo ha falar em violacéo dos arts. 3°, | e 1V, 5°, caput, XIlIl e
XXXV, e 88§ 1° e 2° 7° XXX, da Constituicdo Federal, 1° item 2, da
Convencdo n° 111 da OIT, 927, paragrafo unico, do Cédigo Civil, sobretudo
pelo conteddo genérico de tais regras.

Por fim, cumpre registrar que o Tribunal ndo esta
obrigado a rebater todas as alegacdes das partes, bastando que explicite
os motivos de seu convencimento, o que restou atendido no acdérdéio
embargado.

Constata-se, pois, inexistir no acdérdédo embargado,

omissdo ou contradicdo capaz de ensejar a interposicdo de embargos de
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declaracdo. A prestacdo jurisdicional foi entregue de forma completa,
restando manifesto o propdésito do embargante de, na alegacdo de suposto
vicio formal, rediscutir os fundamentos da decis&o, objeto dos embargos
de declaracdo, e obter novo julgamento sob prisma mais favoréavel, o que
ndo se harmoniza com a finalidade da presente via integrativa, nos termos
dos arts. 897-A da CLT e 535, do CPC.

Ante o exposto, NEGO PROVIMENTO aos embargos de

declaracao.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros da Primeira Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer dos embargos de
declaracdo e, no mérito, negar-lhes provimento.

Brasilia, 06 de maio de 2015.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
WALMIR OLIVEIRA DA COSTA
Ministro Relator
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