RESOLUCAO STJ/GP N. 5 DE 18 DE MARCO DE 2020.

Suspende a prestacdo presencial de
servigos no ambito do Superior Tribunal de
Justica como medida de emergéncia para
prevencdo do contagio pelo novo
coronavirus (COVID-19).

O PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA, usando da
atribuicéo conferida pelo art. 21, inciso XXXI, do Regimento Interno, considerando
0 Manual de Padronizagéo de Textos do STJ, a Lei n. 13.979 de 6 de fevereiro de
2020 e o que consta do Processo STJ n. 7.175/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Esta suspensa a prestacéo presencial de servicos ndo essenciais
no ambito do Superior Tribunal de Justica.

Art. 2° A execucdo das atividades essenciais do Tribunal devera ser
prestada prioritariamente por meio remoto.

Paragrafo unico. Sendo imprescindivel a presenca fisica de servidores
nas instalacées do Tribunal para a prestacdo das atividades essenciais, sera limitada
a 30% do quadro da unidade, em sistema de rodizio, excepcionados 0s servi¢os de
salude, seguranca, tecnologia da informacdo e comunicacdo e o0 servico de
comunicacéo institucional.

Art. 3° Para os efeitos desta resolucdo, consideram-se atividades
essenciais a manutencdo minima do Tribunal:

| — a distribuicdo de processos judiciais, com prioridade aos
procedimentos de urgéncia;

Il — a elaboracdo de despachos e decisbes judiciais, bem como o0s
servigos de apoio relacionados, inclusive os destinados a publicagdo dos atos;

[l — a elaboracdo de despachos e decisGes administrativas, bem como
0s servicos de apoio relacionados, inclusive os destinados a publicacdo dos atos;

IV — atendimento as partes, procuradores e membros do Ministério
Publico na forma do art. 10;

V — atendimento ao publico externo, inclusive érgdos da Administracao
Publica, por meio telefénico ou eletrbnico;

VI — a Coordenadoria de Pagamento;
VIl — a Secretaria de Servicos Integrados de Saude;



VIIl — a seguranca pessoal dos Ministros, assim como a do patriménio
do Tribunal,

IX — a liquidacao, fiscalizacdo, acompanhamento e pagamento de
contratos administrativos;

X — 0s servigos de comunicagéo institucional, limitados a prestacao de
informacdes e comunicacfes de carater urgente;

XI — os servigos de tecnologia da informac&o e comunicagao essenciais
a prestacao de todas as atividades previstas nesta resolucao.

Paragrafo Unico. As chefias dos servicos e atividades essenciais
descritos no caput devem organizar a metodologia de prestacao de servicos prioritaria
em regime de trabalho remoto, exigindo-se o minimo possivel de servidores em
regime de trabalho presencial.

Art. 4° Ficam canceladas preventivamente todas as sessdes presenciais
de julgamento até o dia 17 de abril de 2020, podendo a suspensao ser prorrogada por
determinacdo da Presidéncia.

8 1° Todas as sessdes de julgamento serdo virtuais e realizadas
segundo as possibilidades técnicas do Tribunal.

8§ 2° Os processos constantes das sessbOes presenciais, inclusive
aqueles remetidos das sessdes virtuais, serdo automaticamente retirados de pauta e
incluidos oportunamente apds a regularizacéo das atividades do Tribunal.

Art. 5° Ficam suspensos 0s prazos processuais no periodo de 19 de
marco de 2020 a 17 de abril de 2020, podendo a suspensao ser prorrogada por
determinacado da Presidéncia, considerando a situac&o epidemioldgica.

8 1° As publicacdes ocorrerdo normalmente.

§ 2° Durante a suspensdo dos prazos processuais, o relator originério
sera competente para o exame das tutelas de urgéncia, ainda que por via remota.

Art. 6° Os julgamentos das sess0es virtuais prosseguirdo normalmente,
na forma regimental, ainda que por via remota.

Paragrafo Unico. Excepciona-se, durante o periodo de suspensao das
sessfes presenciais, o previsto no art. 184-C, inciso lll, do Regimento Interno do STJ.

Art. 7° As tutelas provisorias e o0s incidentes processuais serdo
examinados pelo relator do processo ainda que por via remota.

Paragrafo unico. Os novos processos, assim como 0S recursos, serao
distribuidos normalmente conforme as normas regimentais.

Art. 8° Os gestores das unidades estabelecerao procedimentos para que
0S servi¢cos sejam prestados por meio do regime de trabalho remoto temporario.

§ 1° Os servidores que desenvolvam atividades incompativeis com o
trabalho remoto deverao ter relativizada a execucdo de suas atribui¢coes, levando-se
em conta as peculiaridades que se apresentem, com posterior compensacao (art. 44,
paragrafo Unico, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990).



§ 2° A STI providenciara protocolo de atendimento especifico para
auxiliar os servidores a instalar e utilizar os sistemas do Tribunal em suas maquinas
pessoais.

8 3° Esta dispensado o ponto eletrénico mediante registro biométrico;
devendo o gestor da unidade certificar a execucdo das tarefas designadas.

Art. 9° As secretarias estao autorizadas a expedir atos proprios definindo
protocolos, rotinas e prioridades para manter os servigos e atividades das unidades,
gue serdo executadas em dois turnos, evitando-se a permanéncia simultanea dos
servidores do primeiro turno com os do segundo.

Paragrafo Unico. Ficam suspensos 0s prazos de processos
administrativos no periodo de 19 de marco de 2020 a 17 de abril de 2020.

Art. 10. A comunicacdo de advogados, partes e membros do Ministério
Publico com servidores e ministros se dard exclusivamente por meio telefénico ou
eletrénico, inclusive o protocolo de peticdes e a pratica de atos processuais, no horario
das 13h as 18h.

Art. 11. A atuacao presencial de servigos terceirizados sera limitada ao
suporte das atividades essenciais definidas no art. 3° e aos servicos de limpeza,
conservacao e seguranca.

Art. 12. Ficam temporariamente suspensas as atividades dos
estagiarios.

Art. 13. As atividades prestadas pela Biblioteca Ministro Oscar Saraiva
estdo limitadas aquelas que puderem ser desenvolvidas por meio remoto.

Art. 14. As atividades prestadas nas areas cedidas pelo Tribunal serdo
adequadas as orientacfes da presente resolucdo e da Comissao de Operacdes de
Emergéncia em Saude.

Art. 15. Serdo de observancia obrigatéria as orientacdes determinadas
pela Comissao de Operacdes de Emergéncia em Saude.

Art. 16. Os casos omissos serdo decididos pelo Presidente do Tribunal.

Art. 17. Os 88 1° e 3° do art. 5° da Resolugéo STJ/GP n. 4/2020 passam
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 5° ...

§ 1° Fica concedido o regime de trabalho remoto obrigatorio aos
servidores maiores de sessenta anos, aqueles que tiverem filhos menores de um ano,
as gestantes, aos imunossuprimidos e as pessoas com doencgas crénicas, em razao
de pertencerem a grupo de risco em caso de contagio pelo novo coronavirus.

8 3° A condicao de imunossuprimido e de doencas cronicas mencionada
no 8§ 1° dependera de comprovacao por meio de relatério médico.”

Art. 18. O artigo 7° da Resolucao STJ/GP n. 4/2020 passa a vigorar com
a seguinte redacéao:



“‘Art. 7° Os gestores dos contratos ficam autorizados a avaliar a
possibilidade de reducdo temporaria do quadro de funcionarios ou da implantacéo de
rodizio, mantido o padrdo minimo necesséario da prestacdo do servigo, sendo
consideradas faltas justificadas as auséncias previamente autorizadas, devido ao
carater excepcional de preservacao da saude publica.”

Art. 19. A Resolugdo STJ/GP n. 4/2020 passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 4°-A:

“Art. 4°-A Durante a vigéncia das medidas temporarias previstas nesta
resolucao, todos os atestados para fins de concessao de licencga prevista em lei devem
ser apresentados a SIS por meio de coépia digital encaminhada ao e-mail
atestado.sis@stj.jus.br.

Paragrafo Unico. Na hipotese do caput, aplica-se o disposto no § 2° do
art. 4°.”

Art. 20. Fica revogado o art. 17 da Resolugcdo STJ/GP n. 4 de 16 de
marco de 2020.

Art. 21. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Ministro Jodao Otavio de Noronha
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