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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS
Palacio da Justica Rio Tocantins, Praca dos Girassois, s/n° Centro - Palmas - CEP 77015-007 - Palmas - TO - http://wwa.tjto.jus.br

Portaria Conjunta N° 23/2020 - PRESIDENCIA/ASPRE, de 30 de junho de 2020

Estabelece medidas e procedimentos para retomada dos servigos presenciais
no ambito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS ¢ o CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n°® 322, de 1° de junho de 2020,
do CNJ, que estabelece medidas para a retomada dos servigos presenciais, observadas as
agOes necessarias para prevencao de contagio pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o teor da decisdo proferida pelo Conselho Nacional de
Justica nos autos n° 0003753-91.2020.2.00.0000, que determina a suspensao da audiéncia por
meio de videoconferéncia quando houver manifestagdo contraria de qualquer das partes ou de
ambas, independentemente de juizo de valor quanto a fundamentagdo apresentada;

CONSIDERANDO a natureza essencial da atividade jurisdicional e a
necessidade de se assegurar condi¢cdes minimas para sua continuidade, compatibilizando-a
com a preservacdo da satide de magistrados, servidores, agentes publicos, advogados e
usudrios em geral;

CONSIDERANDO o contido nos processos SEI n° 15.0.000014368-2,
20.0.000009869-9, 20.0.000005813-1 € 20.0.000010989-5,

RESOLVEM:

Art. 1° Estabelecer, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Tocantins, as
medidas e procedimentos para a retomada dos servigos na forma presencial pelos usudrios
internos e os critérios para o acesso gradual pelos usudrios externos, observadas as
peculiaridades de cada unidade judicial e administrativa, em decorréncia da pandemia do
novo coronavirus (COVID-19).

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se:

I - usudrios internos: magistrados, servidores, estagiarios, terceirizados,
credenciados e colaboradores do Poder Judiciario Estadual;

Il - usuarios externos: advogados, membros do Ministério Publico e da
Defensoria Publica federal e estadual, procuradores da Unido e autarquias do Estado e dos
Municipios e cidadaos em geral;

IIT - grupo de risco: gestantes, lactantes, pessoas com mais de 60 (sessenta)
anos, pessoas com doencas cronicas, imunossupressoras, respiratorias e outras com
morbidades preexistentes que possam conduzir a um agravamento do estado geral de satde a
partir do contagio, com especial aten¢ao para diabetes, tuberculose, doencas renais, HIV e
infecgoes.
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Art. 3° A reabertura gradual e sistematizada das unidades do Poder Judicidrio
do Estado do Tocantins e o restabelecimento das atividades presenciais iniciardo a partir de
13 de julho de 2020, no periodo das 12 as 18 horas.

Paragrafo tinico. A decisdo de retomada das atividades presenciais devera ser
amparada pelas orientagdes técnicas prestadas pelo Centro de Satde do Tribunal de Justica,
por 6rgaos publicos, em especial o Ministério da Saude, a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitéria e as Secretarias Estaduais e Municipais de Saiude, bem como do Ministério Publico,
da Ordem dos Advogados do Brasil e da Defensoria Publica.

Art. 4° As atividades presenciais nas unidades do Poder Judicidrio, obedecerao
as seguintes diretrizes, sendo retomada presencialmente nos percentuais e prazos que seguem:

I - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do dia 13 de julho 2020;

II - 50% (cinquenta por cento) a partir do dia 1° de agosto 2020;

III - 75% (setenta e cinco por cento) a partir do dia 15 de agosto 2020;
IV - 100% (cem por cento) a partir do dia 1° de setembro de 2020.

§ 1° O quantitativo remanescente dos usuarios internos tratados nos incisos I,
IT e III devera permanecer em regime de teletrabalho.

§ 2° Os servidores submetidos ao regime de teletrabalho cumprirdo o mesmo
expediente definido no art. 3°, caput, desta Portaria.

§ 3° A partir do dia 13 de julho de 2020 sera admitida a presenca fisica dos
usuarios externos (membros do Ministério Publico, advogados, Defensores Publicos, partes,
testemunhas e autoridades policiais), com excecao dos cidadaos em geral, desde que
justificada a necessidade e quando ndo for possivel a pratica do ato processual por meio
virtual, no periodo das 14 as 18 horas, obedecidos os protocolos de seguranga sanitaria.

§ 4° A partir do dia 1° de setembro de 2020, serd permitida o retorno da
presenca fisica dos cidaddos em geral nas unidades do Poder Judicidrio, desde que,
efetivamente, possua a necessidade de atendimento presencial, obedecidos todos os
protocolos de seguranca sanitéria.

Art. 5° Fica autorizado o trabalho remoto para magistrados, servidores,
estagiarios e colaboradores do grupo de risco, até que haja situagdo de controle da
COVID-19, de forma a possibilitar o retorno seguro ao trabalho presencial, mesmo com a
retomada total das atividades presenciais.

Art. 6° Compete ao Diretor-Geral do Tribunal de Justi¢a e ao Juiz Diretor do
Foro, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo desta Portaria:

I - elaborar plano de retorno gradual, com norte nos dados epidemioldgicos
oficiais das Secretarias Estadual e Municipal de Satde, bem como as regras de
distanciamento social, higiene e demais recomendagdes das autoridades sanitarias, dispondo
sobre:

a) as especificidades das unidades judicidrias e administrativas: existéncia ou
ndo de servigos terceirizados complementares como agéncias bancarias, lanchonetes,
restaurantes e outras dependéncias, mediante especificacdo das regras;

b) a escala de retorno dos usudrios internos no primeiro e segundo graus de
jurisdicdo, com excegao das pessoas que integram o grupo de risco € as maes com criangas
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em idade escolar, de até 12 (doze) anos de idade;

c) a utilizagdo de sistema de rodizio entre servidores, para alternancia entre
trabalho remoto e virtual, caso necessario;

I — facultativamente, o estabelecimento de protocolos sanitarios, além
daqueles previstos no Anexo I desta Portaria.

§ 1° O plano de retorno gradual previsto nos incisos I e II deste artigo podera
ser elaborado em conjunto com os magistrados da respectiva Comarca e, no caso do Tribunal
de Justica, pela Diretoria-Geral, em conjunto com o Centro de Saude.

§ 2° Fica o Diretor do Foro autorizado a adotar medidas mais restritivas, a
partir dos pardmetros de casos confirmados na localidade, conforme dados fornecidos pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e/ou Orgdos oficiais de saude,
comunicando as providencias adotadas a Corregedoria-Geral da Justica e a Presidéncia do
Tribunal.

Art. 7° Apos a data de retorno dos usudrios internos, definida no § 2° do art. 4°,
faculta-se aos Diretores de Foro e do Diretor-Geral a revisdo do plano de retorno gradual,
com relagdo a presenca dos usudrios internos nas dependéncias das unidades judiciarias e
administrativas correspondentes, devendo, para tanto, observar os indicadores oficiais das
Secretarias Municipal e Estadual de Satide concernente ao controle epidemiologico na regido
em que se encontra, encaminhando-o, em seguida, para validacdo do Presidente do Tribunal
de Justica.

Art. 8° Para adentrar aos prédios do Poder Judicidrio Estadual, os usuarios
internos e externos serdo, obrigatoriamente, submetidos aos protocolos sanitarios previstos no
Anexo I desta Portaria, com o objetivo de resguardar a saide e prevenir contra 0 novo
coronavirus (COVID-19).

§ 1° E obrigatoria aos usudrios internos e externos a submissdo a teste de
temperatura corporal como condi¢do de ingresso e permanéncia nos prédios do Poder
Judiciario do Estado do Tocantins, vedado o ingresso de pessoas sem mascaras faciais, que
apresentem alteracdo de temperatura corporal (temperatura igual ou superior a 37,8°C), que
se recusem a afericdo de temperatura corporal ou que apresentem sintomas visiveis de doenca
respiratoria, nos termos do art. 5°, III, da Resolugao CNJ n° 322, de 2020.

§ 2° Durante a permanéncia nas dependéncias dos prédios do Poder Judiciério
0s usuarios internos ¢ externos deverao manter o distanciamento minimo necessario entre as
pessoas, assim como deverdo utilizar mascaras, observando-se também as demais normas de
higienizacdo, de acordo com as regras estabelecidas pela Organizacdo Mundial de Saude
(OMS), Ministério da Saude e o previsto no Anexo I desta Portaria.

Art. 9° Até 31 de agosto de 2020, as audiéncias, sessoes de julgamento do
Tribunal do Juri, dos 6rgdos julgadores do Tribunal de Justica e das Turmas Recursais serdo
realizados por meio de recurso tecnoldgico de videoconferéncia ou plendrio virtual, de acordo
com as normas previstas na Portaria-Conjunta n° 9, de 7 de abril de 2020, e Resolucao TJITO
n°® 7, de 18 de margo de 2020.

§ 1° O advogado ou defensor publico podera participar do ato diretamente do
estabelecimento prisional em que seu cliente ou assistido se encontrar recolhido, em sala
especifica para tal fim.

§ 2° As partes, seus representantes processuais e/ou testemunhas que nao
possuirem meios de acesso ao sistema de videoconferéncia poderdo ser inquiridas no espaco
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fisico do Forum.

§ 3° Fica vedada a realizagdo de depoimento especial por meio de
videoconferéncia.

§ 4° Deve ser garantida a presenga dos pais do adolescente ao ato processual.

Art. 10. Somente em caso de impossibilidade de realizagdo por meio dos
recursos tecnologicos disponiveis e desde que devidamente fundamentados pelo magistrado,
poderao ser realizados na forma presencial os seguintes atos processuais:

I - audiéncias e sessdes plendrias do jari que envolva réu preso;

IT - audiéncias de custodia, se nao houver restri¢ao informada pelos o6rgaos de
seguranga publica (paragrafo unico do art. 4° da Resolugdo CNJ n° 322, de 2020);

III - audiéncias relativas a processos que envolvam adolescentes internados em
conflito com a lei;

IV — criangas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional e
familiar;

V - outras situagdes criminais ou ndo criminais, reconhecidas pelo magistrado,
para fins de evitar perecimento de direito.

§ 1° Para a realizacdo dos atos processuais na forma presencial mencionados
neste artigo, deverdo ser observadas as medidas previstas na Recomendagdo n° 62, de 17 de
marco de 2020, e Recomendagdo n® 68, de 17 de junho de 2020, ambas do Conselho
Nacional de Justica.

§ 2° Na hipotese de sessOes plenarias do juri que envolvam réus presos, o
magistrado devera garantir seja mantido o distanciamento entre os jurados, vedando a
participagdo do publico externo em geral, autorizando a presenca das partes € um niimero
limitado de familiares.

Art. 11. As citagdes e intimacdes serdo realizadas, preferencialmente, por
correio ou meio eletronico (CPC, art. 246, I e V e Portaria-Conjunta n° 9, de 7 de abril de
2020), assim como os atos de penhora deverdo ser realizados exclusivamente por meio
eletronico (CPC, art. 837) ou termo nos autos (CPC, art. 845, §1°).

§ 1° Considerar-se-a realizada a intimacdo por whatsapp ou outro aplicativo
similar, no momento em que o icone do aplicativo demonstrar que a mensagem foi
devidamente entregue, sem a necessidade de comprovagao da leitura.

§ 2° A partir do dia 13 de julho de 2020 retorna a regular expedicdo e
cumprimento de mandados em processos judiciais em todas as comarcas do Estado, nas
Turmas Recursais e no Tribunal de Justi¢a, por servidores que ndo estejam no grupo de risco.

§ 3° Além dos protocolos previstos no Anexo I desta Portaria, os oficiais de
justica, agentes da infincia e juventude e demais servidores que executarem atividades
externas deverdo utilizar os equipamentos de prote¢ao individual fornecidos pelo Tribunal de
Justiga, sob pena de infragdo disciplinar, em caso de descumprimento.

Art. 12. Fica recomendada aos magistrados a ado¢ao das seguintes medidas:

I - reagendamento das audiéncias ndo consideradas urgentes;
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IT - controle do nimero de pessoas nas dependéncias da sua respectiva unidade
jurisdicional e/ou administrativa;

Il - designacdo das audiéncias urgentes em intervalos que evitem a
aglomeragao de pessoas nas recepgdes das salas de audiéncia ou corredores dos foruns;

IV — assegurar, durante o depoimento, a presenga de servidor para certificar
que o ato processual esta sendo realizado sem coacao ou leitura de documentos.

Art. 13. Permanecem suspensos os leildes judiciais presenciais, podendo ser
realizados por meio eletronico ou virtual.

Art. 14. Ficam suspensos até 31 de agosto de 2020 os atos processuais que
importem em comparecimento pessoal pelos reeducandos e processados perante o juizo
criminal competente ou perante a CEPEMA que estiverem em cumprimento de pena em
regime aberto, semiaberto, liberdade condicional ou de medida despenalizadora como
suspensdo condicional do processo, pena ou transacao penal.

Art. 15. Ficam aprovados os seguintes protocolos de prevencao a COVID-19
(PPC), previstos no Anexo I desta Portaria:

I - Protocolo de Atendimento ao Cliente Interno;
II - Protocolo de Atendimento ao Cliente Externo;
III - Protocolo de Seguranga do Trabalho;

§ 1° Os protocolos mencionados neste artigo deverdo ser cumpridos,
obrigatoriamente, pelos usudrios internos e externos, durante o acesso € permanéncia nos
prédios do Poder Judicidrio do Estado Tocantins.

§ 2° Os profissionais médicos, enfermeiros e odontdlogos deverdo elaborar
escalas de trabalho de acordo com a legislacdo especifica de cada profissdo, que deverd ser
cumprida durante o horario de expediente forense.

Art. 16. O atendimento aos usudrios externos nos gabinetes, secretarias e
unidades administrativas das Comarcas ou do Tribunal deve ocorrer, preferencialmente, por
canais alternativos ao presencial tais como telefone, whatsapp, skype, e-mail ou recurso
tecnoldgico de videoconferéncia.

Art. 17. O atendimento psicossocial nas Comarcas e no Tribunal poderd ser
realizado por meio de recurso tecnoldgico de videoconferéncia previamente agendado ou
podera ser realizado na forma presencial com autorizagdo do Diretor do Foro ou do Diretor-
Geral do Tribunal, observado, nesta situacao, o disposto no art. 12 desta Portaria.

Art. 18. Compete ao juizo da infancia e juventude regulamentar os servigos e
atividades externas dos agentes da infancia e juventude, seja na modalidade por
videoconferéncia ou presencial, de acordo com a realidade local.

Art. 19. Os eventos, viagens, atividades e cursos presenciais, inclusive da
Escola Superior da Magistratura Tocantinense permanecem suspensos até o dia 31 de agosto
de 2020, salvo situagdes excepcionais autorizadas pelo Presidente do Tribunal de Justica.

Paragrafo unico. Nao serdo concedidas autorizagdes e/ou didrias para viagens,
exceto em casos excepcionais autorizados pelo Presidente do Tribunal de Justica

Art. 20. Ficam mantidas as disposi¢des dos atos até entdo editados e que nao
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contrariem o disposto nesta Portaria-Conjunta.

Art. 21. Aplicam-se, subsidiariamente, a esta Portaria-Conjunta, as disposicdes
previstas nas Resolugdes n° 313, de 19 de marco de 2020, n°® 314, de 20 de abril de 2020 e n°
318, de 7 de maio de 2020, do Conselho Nacional de Justica ou outra que vier a altera-las.

Art. 22. Eventual abrandamento ou agravamento da pandemia da COVID-19,
em funcdo de evidéncias epidemiologicas, podera ensejar revisao do limite maximo de
ocupacdo dos usuarios internos e externos nos prédios do Poder Judiciario do Estado do
Tocantins ou o fechamento de unidades especificas, medidas que serdo adotadas a critério da
Presidéncia do Tribunal de Justica e da Corregedoria Geral da Justiga, por meio de ato
especifico, que disciplinard o regime de atendimento diferenciado de urgéncia para a
localidade.

Pardgrafo tnico. O Comité de Saude se reunira para monitorar a situacdo e
subsidiar as decisdes da alta administracdo do Tribunal de Justi¢a do Estado do Tocantins.

Art. 23. Compete a cada gestor das respectivas unidades de lotacdo do servidor
o controle da produtividade do pessoal em teletrabalho.

Art. 24. Casos omissos serdo dirimidos pela Presidéncia do Tribunal de Justica
do Estado do Tocantins e pela Corregedoria Geral da Justica do Estado do Tocantins.

Art. 25. Esta Portaria-Conjunta entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO 1
(Portaria-Conjunta n° 23, de 30 de junho de 2020)

PROTOCOLOS DE PREVENCAO AO COVID-19 NO AMBITO DO
PODER JUDICIARIO DO TOCANTINS

Objetivo Geral
- Apoiar o Poder Judiciario do Tocantins nos planos de Contingenciamento a Pandemia de Covid-19.
Objetivos especificos

- Consolidar material publico de referéncia, de érgaos competentes nacionais € internacionais, sobre a
COVID-19 e estratégiasde mitigacao de riscos.

- Orientar os gestores na gestao de riscos associados a transmissao pela COVID -19.

- Orientar sobre identificagdo, notificagdo e encaminhamento oportuno de casos suspeitos de Infec¢ao
Humana em parceria com os sistemas publico e privado de satde;

- Orientar sobre medidas de protecdo no ambiente de trabalho e atuacdo em diferentes categorias de risco.

- Orientar sobre medidas de protecao junto aos magistrados e servidores terceirizados e prestadores de
Servigos.

PROTOCOLOS DE PREVENCAO AO COVID-19
A redagdo partiu da necessidade de instituir protocolos para a retomada segura, baseando-se em pesquisas

e nas recomendagdes existentes nos protocolos da Anvisa e Ministério da Saude.
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1. PROTOCOLO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO INTERNO

Este eixo estabelece o protocolo com as medidas de prevengdo para atendimento interno no ambito do
Poder Judiciario, com o objetivo de zelar pela seguranca de magistrados, servidores e colaboradores.

MEDIDAS ESTABELECIDAS

- As metas e atividades a serem desempenhadas, neste periodo, serdo acordadas entre o servidor e o gestor
da unidade, com auxilio da chefia imediata, se for o caso, com estabelecimento de metas estruturadas e
reunides periddicas. O servidor em trabalho remoto deverd se apresentar a cada 15 dias na unidade de
origem (ou por meio de videconferéncia), para restruturagdo do plano de trabalho e avaliagdo pela chefia
imediata.

- Caberd aos gestores de cada unidade, em comum acordo com os servidores, definir os integrantes de sua
equipe que atuardo de modo presencial ou remoto.

- Os gestores deverao estabelecer revezamento de servidores, colaboradores e estagiarios, para as
atividades que ndo possam ser prestadas a distdncia sem prejuizo de sua continuidade, a fim de se reduzir
o numero de pessoas no mesmo ambiente, permitindo assim um maior distanciamento entre as estagdes de
trabalho, quando possivel.

- O trabalho remoto restringe-se as atribui¢cdes que possam ser realizadas nesta modalidade, designadas
por ordens de servigo ou em plano de trabalho definido e monitorado pelo gestor da unidade.

- Os servidores e colaboradores que executam atividades incompativeis com o trabalho remoto poderao
ser avaliados pelo chefe imediato, levando-se em consideracdo as peculiaridades de cada caso.

- A entrada de magistrados, servidores e colaboradores as unidades judiciais e administrativas do Poder
Judiciério Tocantinense serd condicionada ao uso de mascaras, a higienizagao precoce das maos com
alcool em gel 70% e a afericdo de temperatura corporal, bem como a identificagao através do uso de
cracha.

2. PROTOCOLO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO EXTERNO

Este eixo estabelece as medidas de prevengao para o atendimento ao publico externo, visando assegurar a
satisfagdo dos jurisdicionado e a confiabilidade da sociedade em relacdo ao Poder Judiciario do Tocantins.

MEDIDAS ESTABELECIDAS

- Obrigatoriedade do uso de méscaras, para entrar e permanecer nas dependéncias do Poder Judiciério do
Tocantins;

- Os acessos as unidades judiciarias e administrativas estard condicionado ao cumprimento das medidas
de seguranca estabelecidas no eixo de seguranga do trabalho;

- Observar as regras de controle de acesso, estabelecidas no dmbito do Poder Judicidrio do Tocantins,
descrito no Eixo Seguranga do Trabalho,

- Redugdo do volume de pessoas que circulam diariamente nas unidades com o oferecimento de servigos
por meio virtual;

- Para o controle de reeducandos/processados, possibilitar que os referidos usuarios externos tenham o
referido controle, sem a necessidade de mensalmente se fazerem presentes no interior das secretarias
criminais ou de execuc¢do de pena.

3. PROTOCOLO DE SEGURANCA DO TRABALHO
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Estabelece o controle de acesso as unidades administrativas e judicidrias, que devendo seguir as
orientacdes estabelecidas no presente protocolo.
MEDIDAS A SEREM ADOTADAS
Realizar controle de acesso ao publico interno e externo por meio das seguintes medidas:
- Impedir o acesso pessoas sem mascara;
- Aferir a temperatura corporal de todos que adentrarem os prédios do Poder Judiciario do Tocantins.

Obs: Sendo constatada temperatura acima de 37,8 °C, no caso do publico externo, o0 mesmo devera ser
orientado de acordo com o protocolo de saude estabelecido, devendo assim, ser proibida sua entrada nas
dependéncias de qualquer prédio do Poder Judiciario Tocantinense.

No caso de servidor com temperatura acima de 37,8 °C, o mesmo devera ser encaminhado para o centro
de saude do Poder Judiciério para orientagdes e triagem, para fins de controle. Nao sendo possivel esse
atendimento, a equipe de recepgao deverd orientd-lo de acordo com os protocolos estabelecidos.

- Identificar e notificar casos suspeitos de COVID-19;
- Manter a higidez das instalagcdes por meio do acesso controlado de acordo com os protocolos prescritos;
- Subsidiar informagodes, para serem utilizadas nas decisdes da alta administracao;

- Orientar as equipes de recep¢ao, policiais e seguranga para atendimento de acordo com os protocolos
estabelecidos;

- Distribuir EPI’s para a equipe das recepgoes e aqueles que atuam nas portarias.
4. COMUNICACAO

Desenvolver e implementar uma comunicacao clara e objetiva com os magistrados, servidores, estagiarios
e terceirizados, antes da retomada das atividades, com divulgag¢ao de materiais educativos e de
conscientizagao.

MEDIDAS ESTABELECIDAS
- Comunicagao interna dos protocolos de limpeza do ambiente de trabalho;

- Cabera ao Centro de Comunicacao Social do TITO promover a ampla divulgacao das orientagdes
contidas nos protocolos estabelecidos, estimulando o uso de canais virtuais de atendimento aos publicos
internos e externos;

- Realizar campanhas de conscientizagao dos protocolos de saude e biosseguranca, como higiene das
maos, uso correto das mascaras e como deverao ser higienizadas as estagdes de trabalho, por meio de
folders eletronico ou similar;

- As divulgacdes deverdo estar sempre em continua atualizagcdo e em pontos estratégicos, possibilitando o
acesso a todos os meios possiveis de comunicagao;

- Comunicagao enfatica das instrucgoes:

RESPONSABILIDADE DE MAGISTRADOS, SERVIDORES,
ESTAGIARIOS E TERCEIRIZADOS

- Os magistrados e os gestores das unidades deverdo adotar medidas de prevenc¢do a ndo propagacao do
novo Coronavirus, dando preferéncia as reunides por videoconferéncia, admitindo-se as presenciais
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somente nos casos extremamente necessarios € que sejam plenamente asseguradas as medidas de cautela
definidas.

- Manter-se sempre informado sobre os protocolos e diretrizes estabelecidas;

- Em caso de sintomas sugestivos para COVID-19, tais como: tosse seca, dor de garganta, febre,
dificuldade respiratoria, diarréia, dor de cabega, dor no corpo ou conviva com alguém que testou positivo,
deverdo informar imediatamente a chefia imediata, para que sejam tomadas as devidas providéncias.

- Obedecer aos critérios de distanciamento social estabelecidos;
- Aplicar as instru¢des quanto ao uso pessoal de mascaras e de objetos de uso pessoal.
DISTANCIAMENTO SOCIAL NO TRABALHO - RESPONSABILIDADES TJTO

Os servidores deverao ser detentores do cuidado consigo proprio e com o outro, devendo assim, no que
for possivel, auxiliar o Tribunal de Justica na observancia das seguintes responsabilidades:

- Garantir o distanciamento de pelo menos 1,5 metros entre as estagdes de trabalho;

- Informar através de midia visual o nimero méximo de pessoas nas salas, para que seja efetivo o
distanciamento, em especial as salas de reunides;

- Controle de acesso ao publico externo, permitindo somente aqueles essenciais ao andamento das
atividades;

- Revisar layouts e ambientes de trabalho, ajustando-os para atender as necessidades sociais de
distanciamento — por exemplo, através do uso de barreiras fisicas quando possivel;

- Modificar os espacos de café/cantina/refeitorio para evitar aglomeragdes, informar a capacidade maxima
de pessoas nesses ambientes;

- Aderir a escalas de trabalho, quando nao for possivel o trabalho remoto;
- Restringir acesso aos espagos de convivéncia, se houver;
- Evitar o uso de elevadores; se utilizado, permitir apenas 1 pessoa por vez;

- Regime de trabalho remoto para os grupos de Risco (Idosos, gestantes, cardiopatas, imunodreprimidos e
portadores de doengas que sejam consideradas de risco para infecgao pelo COVID-19);

- E de responsabilidade dos magistrados, servidores, terceirizados e estagiarios o uso de méscaras,
obedecendo a manutencgao e higieniza¢ao das mesmas a cada uso ou descarte, se for o caso;

- Obedecer ao distanciamento preconizado entre as pessoas;

- Respeitar o layout dos ambientes de trabalho e evitar aglomeragdes;

- Cumprir com os sinais indicativos de distanciamento social;

- Disponibilizar dispenser de alcool (liquido ou gel a 70%) nos ambientes de trabalho.
Na Recepc¢io:

- Disponibilizar alcool 70% gel e orientar os visitantes para a sua utilizacao;

- Realizar a desinfeccao da porta, cadeira, sofa e bebedouro, friccionando com pano seco e limpo
embebido com alcool 70% por trés vezes, no inicio e no final do expediente;
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- Intensificar a limpeza do piso com agua e sabao, solugao de hipoclorito ou produto proprio para limpeza
com acao desinfetante, germicida ou sanitizante, duas vezes ao dia.

Nos bebedouros de agua:
- Realizar desinfec¢cdo do equipamento com alcool 70% com frequéncia, em horarios pré-estabelecidos;
- Disponibilizar copos descartaveis junto ao bebedouro para o visitante/publico externo;

- Os colaboradores devem usar copos/garrafas de uso pessoal e individual, os quais devem ser
higienizados com 4gua e detergente, no minimo uma vez por dia.

Nas salas de reuniio e de uso coletivo:
- Disponibilizar alcool 70% gel na entrada destes setores e orientar para a sua utilizagao;

- Realizar a desinfeccio das mesas e cadeiras, friccionando com pano seco e limpo embebido com alcool
70% ao final do periodo de uso e/ou a cada troca de evento;

- Intensificar a limpeza do piso com agua e sabao, solucao de hipoclorito ou produto proprio para limpeza
com agdo desinfetante, germicida ou sanitizante.

O virus pode sobreviver e permanecer capaz de contagio por periodos diferentes em superficies
diferentes. O novo coronavirus sobreviveu por 72 horas (3 dias) no ago inoxidavel e no pléstico; no
papeldo, a sobrevida foi de 24 horas (1 dia); e no cobre, por 4 horas. A estabilidade e a viabilidade para
contagio do novo coronavirus foram objeto do estudo publicado no New England Journal of Medicine
(NEJM) por pesquisadores de universidades e institutos de pesquisa norte-americanos € do Centro de
Controle e Prevencao de Doengas (CDC) dos Estados Unidos.

Para evitar a proliferacdo do virus dentro das dependéncias do Tribunal de Justica, anexos e Comarcas ¢
importante que o trabalhador ao realizar a limpeza, esteja devidamente paramentado com os EPI’s
adequados, tais como: luva de borracha, avental, calga comprida, sapato fechado.

E importante reforcar a limpeza nos locais que ficam mais expostos ao toque das mios, como maganetas
de portas, bragos de cadeiras, telefones, bancadas, interruptor, bebedouros, impressoras. Aumentar as
estacdes de lavagem das maos e disponibiliza¢do do dlcool em gel. Se possivel manter os ambientes
ventilados com portas e janelas abertas.

Montar um plano de limpeza, com escalas e cronograma definidos, para garantir a assepsia dos locais e
que as regras com relag@o aos horarios e procedimentos sejam cumpridas. Os sanitarios coletivos utilizado
para o publico externo, deverao ter controle rigoroso de higieniza¢do, aumentando assim a frequéncia de
limpeza.

ATENDIMENTO DO SERVICO DE SAUDE TRIBUNAL DE JUSTICA DO TOCANTINS
Antes de chegar ao consultorio:

- O agendamento da consulta devera ser feito de forma a minimizar o nimero de pessoas a0 mesmo
tempo na sala de espera.

- Sugere-se realizar triagem de pacientes com sintomas respiratorios no agendamento.

- “O senhor(a) ou seu acompanhante apresentam ou apresentaram nas ultimas 72 horas tosse, dor de
garganta, coriza, nariz entupido, diarréia febre ou ainda ndo est4 sentindo cheiro ou gosto das coisas?”

Em caso afirmativo, sugerir a realizacdo de pré-consulta por telefone com os médicos do Espago Saude
para avaliar a necessidade do paciente ir ao consultério ou encaminhamento para atendimento no
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hospital.
Em caso negativo, sugere-se o seguinte roteiro de orientagdes:

- “Para proteger o senhor e os demais pacientes, solicitamos que todos os pacientes e acompanhantes
venham de mascara para a consulta e que higienizem as maos com o alcool gel, disponivel na recepgao
assim que chegarem ao consultorio”;

- “Caso o senhor(a) comece a apresentar algum sintoma de resfriado até amanha, solicitamos que entre em
contato conosco antes de vir ao consultdrio para que possamos orientd-lo da maneira correta”;

- “Para evitar aglomeragdes: chegue no horario agendado, evitando atrasar ou mesmo chegar com muita
antecedéncia em sua consulta. Se possivel, venha sem acompanhante. Estamos nos organizando para ter o
minimo de pessoas na sala de espera a0 mesmo tempo”.

Cabe ressaltar que pacientes com historia de diagnostico confirmado de COVID-19 ha mais de 30
dias (considerar a data do primeiro PCR para SARS-COV-2 positivo ou tomografia de térax com
sugestao diagnostica) e assintomaticos ha mais de 7 dias, poderio ser atendidos seguindo-se o fluxo
habitual.

Adequacoées na estrutura da recepcio do Espaco Satde:

- Os recepcionistas deverdo utilizar mascara e no balcdo sera disponibilizado 4lcool para higienizagdo das
maos;

- As cadeiras deverao ser organizadas de forma a manter distancia de 2 metros entre as pessoas.
Durante a consulta:

- Todos os profissionais deverdo estar de mascara, cobrindo boca e nariz durante todo o tempo. Devem ser
orientados a evitar tocar o rosto e retirar a mascara apenas quando necessario. Para a retirada deve-se
higienizar as maos antes e ap0s e utilizar o elastico, sem tocar a parte da frente da méscara.

- Higienizar a bancada da recep¢do e as cadeiras com alcool 70% de limpeza ap6s cada uso por paciente
diferente. Realizar o atendimento com as janelas abertas, se possivel. O ar-condicionado pode ou nao ficar
ligado.

- O médico e o paciente deverdo usar mascara durante a anamnese.

- Sugerimos uso de 6culos de protecdo ou face shield adicionalmente a mascara cirtirgica no exame fisico
de todos os pacientes

- Vale lembrar que a principal via de transmissao € o contato com mucosas. Deve-se ter atencdo a
higienizacao do estetoscopio antes de levar as ogivas aos ouvidos.

- Deve-se higienizar as maos antes e apdés o exame fisico e estar atento para ndo tocar a face com as
maos contaminadas enquanto examina o paciente.

- Apo6s cada consulta, deverdo ser higienizadas com alcool 70% ou outro desinfetante todas as superficies
tocadas pelo paciente ou acompanhante: mesa de anamnese, cadeira, maca, balanca, esfigmomanometro,
termometro, etc.

RECOMENDACOES PARA ATENDIMENTOS ODONTOLOGICOS

Diante das recentes informacdes epidemiologicas e publicagdes referentes ao COVID- 19 sabe-se que os
profissionais de saude bucal (cirurgioes-dentistas, auxiliares e técnicos de satde bucal) e a pratica
odontoldgica implica em contato direto e proximo do cirurgido dentista € o paciente.
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Dessa forma, considerando os riscos de infec¢do e transmissdo do COVID 19 pela exposigdo a saliva,
sangue e outros fluidos corporais, através do manejo com instrumentais cortantes € equipamentos
rotatorios que produzem aerossois, foram enumeradas algumas medidas preventivas durante os
atendimentos.

MEDIDAS DE CONTROLE DO AMBIENTE ASSISTENCIAL
- Recomenda-se a pré-checagem para o COVID-19, verificando e registrando sinais e sintomas.
- Higienizar adequadamente as maos, respeitando os cinco momentos de higienizagao.
- Recomenda-se a realizacdo de treinamentos sobre higieniza¢cdo das maos para todos os profissionais.

- Utilizar Equipamentos de Protecao Individual (EPI) para evitar contato direto com fluidos corporais:
profissionais da equipe deverdo usar Avental/Jaleco, gorro, 6culos de protecio facial, mascara e luvas. E
importante lembrar que 6culos de grau ndo sdo considerados equipamentos de prote¢do individual, pois
ndo possuem as protegdes laterais.

- Recomenda-se que a equipe esteja adequadamente paramentada ao receber o paciente no consultorio
odontologico.

- Em casos onde o paciente esta em areas de isolamento temporario, o profissional devera usar méascara
cirtirgica, gorro, luvas e 6culos de protegao.

- Em procedimentos onde serdo gerados aerossois, a mascara de escolha, que oferece maior protegao,
devera ser a N95 ou aPFF2.

- Retirar os Equipamentos de Protecao Individual antes de sair da sala.

- Para evitar a contaminacao, a equipe deve ser treinada quanto aos devidos cuidados na retirada dos
equipamentos de prote¢ao individual. As mascaras devem ser retiradas por suas tiras ou eldsticos € nao
devem ser tocadas durante o procedimento ou colocadas/transportadas no pescogo e bolsos.

- E fundamental retirar todos os aderecos, como anéis, pulseiras, corddes, brincos e reldgios para atender
pacientes.

- Atentar-se para a higienizagao de aparelhos celulares.

Os Equipamentos de Protecdo Individual, assim como todo o residuo gerado no tratamento de pacientes,
deverdo ser descartados em “lixo infectante”.Descartar adequadamente os residuos, segundo o
regulamento técnico para gerenciamento de residuos de servicos de saude da Anvisa.

E fundamental que as lixeiras sejam de metal com tampa e pedal, devidamente identificadas como “lixo
comum® e “lixo infectante™. Atengdo aos materiais perfuro-cortantes que devem ser descartados no
compartimento adequado. Realizar desinfeccao rigorosa do ambiente (maganetas, cadeiras, mesas,
bancadas, computadores e periféricos) com alcool a 70%.

- Evitar pacientes em sala de espera e aglomeragdes dentro da unidade. No consultorio odontologico,
recomenda-se evitar a entrada de acompanhantes, salvo em condigdes especiais.

- Nas situagdes de apoio as equipes de recepg¢ao, durante o acolhimento ao usudrio, deve ser observada a
distancia de, no minimo, 1 (um) metro entre profissional-usuario.

ANEXO II
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(Portaria-Conjunta n° 23, de 30 de junho de 2020)
Levantamento do cenario de casos de COVID-19 entre servidores e magistrados
O seguinte formulério estatistico de casos de COVID-19 tem por finalidade, realizar um levantamento do
cenario epidemiologico dos Magistrados e Servidores do Poder Judiciario Tocantinense.

O que fornecera subsidios para inovagdo das a¢des de cuidados com a satde, diante da realidade atual.
Tornando-se Imprescindivel a sua participagao.

* Obrigatorio

1. Comarca/unidade

[\S}

. Idade

3. Vocé foi diagnosticado com COVID-197*

() Sim

( ) Nao

4. Qual foi o periodo do diagnostico para o COVID-19?

() de1°a30 de abril de 2020

( )de1°a31 de maio de 2020

() de 1°a 30 de junho de 2020

() nenhuma das alternativas

5. Vocé teve contato com alguém que testou positivo COVID-19? *
() Sim

( ) Nao

6. Se sua resposta acima foi sim, vocé ficou em isolamento?
() Sim
( ) Nao

7. Vocé tem cumprido as medidas de isolamento social? Entenda isolamento SOCIAL, a obediéncia e
mudanga de comportamento habitual em fun¢do do afastamento social, com atitudes como: nio abragar,
ndo pegar na mao, ndo receber pessoas em casa, nao se expor a locais com outras pessoas a nao ser
aquelas que moram com vocg. *

() Sim
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( ) Nao

o0

. Situagao de saude *

() Diabetes

() Hipertensao

() Doengas Imunossupressoras (Lupus, Artrite reumatéide, HIV/ AIDS e outras)
() Gestante

() Doengas respiratdrias graves (ASMA, DPOC)

() Doenga Renal Cronica Dialitica

() Cancer em tratamento com Quimioterapia, Radioterapia ou em uso de

() Imunossupressores

() Nenhuma das alternativas

9. Caso seja do seu interesse e queira algum tipo de orientacdo, nos colocamos a disposi¢ao, para ajuda-lo.
Para isso, necessitaremos do seu nome e telefone. *

Publique-se. Cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por Desembargador Helvécio de Brito Maia Neto,
Presidente, em 30/06/2020, as 18:54, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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