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INTRODUGAD

Este plano de acao tem por objetivo sistematizar
a retomada gradual das atividades no ambito do Poder
Judiciario do Estado de Goias, de forma presencial, pelos
magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores,
observadaaimplementagao das medidas minimas previstas
na Resolugao n? 322, de 12 de junho de 2020, do Conselho
Nacional de Justica - CNJ.

0 movimento de inicio de retorno é fundamental para
garantir os servigos essenciais nas situacdes em que ha
inviabilidade da realizacao de atos processuais de forma
integralmente virtual.

E, para o mencionado retorno, necessaria se faz a
instituicao de protocolo de seguranca de acordo com as
exigéncias da Organizacao Mundial de Saude, bem como
das Secretarias de Saude Estadual e Municipais, em razao
das peculiaridades de cada comarca, com a finalidade
de prevenir, principalmente, a transmissao de infecgoes
produzidas pelo Novo Coronavirus - SARS-Cov-2, nas
dependéncias deste Poder Judiciario.
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HISTORICO

Neste ponto, cumprerelatarosatosnormativosemitidos
pelo Tribunal de Justica de Goias, em conformidade com
as resolucoes do CNJ, a fim de possibilitar as medidas
necessarias ao enfrentamento ao Novo Coronavirus - SARS-
Cov-2, bem como garantir o acesso a Justica neste periodo
emergencial.

« Decreto Judiciario n? 582, de 13 de marco de 2020,
estabelece medidas temporarias de prevengao ao
contagio pelo Novo Coronavirus, considerando a
classificacao de pandemia pela Organizagao Mundial de
Saude (OMS).

« Decreto Judiciario n? 584, de 16 de marco de 2020,
suspende 0s prazos dos processos fisicos, com excegao
das medidas urgentes, réus presos e menores de idade,
audiéncias, sessoes do Tribunal do Juri e julgamentos
presenciais em 12 e 22 Graus de Jurisdicao, em virtude
da situacao de Emergéncia de Saude Publica, por conta
da contaminacao do Novo Coronavirus.

« Decreto Judiciario n? 585, de 16 de marco de 2020,
adocao do regime de teletrabalho, no ambito do Poder
Judiciario do Estado de Goias, em razao da situagao
de Emergéncia de Saude Publica de Importancia
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Internacional, determinada pela OMS, por conta da
contaminacao por Novo Coronavirus, e da outras
providéncias.

« Decreto Judiciario n? 586, de 16 de marco de 2020,
institui canais de comunicagao para advogados,
membros do Ministério Publico e da Defensoria Publica
para apresentarem memoriais ou informacdes acerca
da existéncia de peticdes tratando de temas urgentes
direcionadas as Unidades Judiciarias de 12 e 22 graus de
Jurisdicao, durante a vigéncia do DJ n? 584/2020, em
virtude do enfrentamento do Novo Coronavirus .

+ Resolugdo - CNJ n? 313, de 19 de margo de 2020,
estabelece, no ambito do Poder Judiciario, regime
de Plantao Extraordinario, para uniformizar o
funcionamento dos servigos judiciarios, com o objetivo
de prevenir o contagio pelo Novo Coronavirus, e garantir
0 acesso a justica neste periodo.

« Decreto Judiciario n? 632, de 20 de margco de 2020,
disp6e sobre a prevencao ao Novo Coronavirus e a
instituicdo do Regime de Plantdo Extraordinario (RPE),
no ambito do Poder Judiciario do Estado de Goias, e da
outras providéncias.

« Decreto Judiciario n? 645, de 25 de margo de 2020,
estabelece a suspensao da execucao das medidas
socioeducativas de semiliberdade; liberdade assistida
e prestacao de servicos a comunidade; internacao-
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sancao; internacao provisoria ou definitiva dos
socioeducandos inseridos em grupo de risco;
internacao provisoria ou definitiva decretadas em razao
de cometimento de ato infracional sem violéncia ou
grave ameagca a pessoa; antecipagao das reavaliacoes
de socioeducandos em cumprimento de medida de
internacao; e, recomendacao aos magistrados das
comarcas que nao possuem unidade socioeducativa
que se abstenham de aplicar medida socioeducativa de
internacao (provisoria e definitiva), em face a pandemia
do Covid-19.

+ Provimento Conjunto n? 02, de 25 de margo de 2020,
trata-se do repasse de valores das contas de prestacao
pecuniaria, transacao penal e suspensao condicional do
processo ao Poder Executivo do Estado de Goias para
enfrentamento da pandemia Covid-19 e regulamenta o
art. 92da Resolucao CNJ n? 313-2020.

+ Decreto Judiciario n? 767, de 13 de abril de 2020, cria
Plano de Contingenciamento de Despesas, no dmbito
do Poder Judiciario de Goias.

+ Resolugao CNJ n2 314, de 20 de abri de 2020, prorroga,
no ambito do Poder Judiciario, em parte, o regime de
Plantao Extraordinario, instituido pela Resolugao CNJ
n? 313, de 19 de marco de 2020, modifica as regras
de suspensao de prazos processuais e da outras
providéncias.
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+ Decreto Judiciario n2865, de 24 de abril de 2020, dispoe
sobre o regime de teletrabalho remoto excepcional
e extraordinario de magistrados, servidores e
colaboradores, em razao das recentes Resolucdes CNJ
n? 313/2020 e n? 314/2020.

» Decreto Judiciario n? 866, de 24 de abril de 2020,
regulamenta o que define a Resolugao CNJ n? 314/2020
e da outras providéncias.

« Decreto Judiciario n? 900, de 30 de abril de 2020, altera
o Decreto Judiciario n2865/2020.

+ ProvimentoCGJn218,de 6 de maiode 2020, requlamenta
as audiéncias nao presenciais nos Juizados Especiais
Civeis, Criminais e das Fazendas Publicas, bem como
nas Varas Civeis, de Familia, de Sucessoes e Fazendas
Publicas, durante o periodo de crise decorrente da
pandemia da COVID-19.

+ ProvimentoCGJN219, de6de maiode 2020, regulamenta
arealizacao de audiéncias de instrucao e julgamento por
videoconferéncia em processos criminais considerados
urgentes, em observancia ao disposto no art. 72 do
Decreto Judiciario n? 866/20.

+ Resolugao CNJ n? 318, de 7 de maio de 2020, prorroga,
no ambito do Poder Judiciario, em parte, o regime
instituido pelas Resolugcoes CNJ n? 313, de 19 de marco
de 2020, e n? 314, de 20 de abril de 2020, e da outras
providéncias
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« Decreto Judiciario n? 951, de 8 de maio de 2020, dispde
sobre o atendimento aos Advogados, Ministério Publico,
DefensoresPublicosecolaboradores, duranteasituacao
excepcional e trabalho de servidores e magistrados no
ambito do primeiro e seqgundo grau de jurisdicao do
Poder Judiciario do Estado de Goiés.

» Decreto Judiciario n2 970, de 12 maio de 2020, autoriza
arealizacao de audiéncia de conciliacao e de sessao de
mediacdo por meio de videoconferéncia nos Centros
Judiciarios de Solugcao de Conflitos e Cidadania da
Comarca de Goiania que atendem as causas de natureza
civel e de familia, no periodo da crise sanitaria provocada
pela COVID-19.

« DecretoJudiciarion?973, de 12 e maio de 2020, prorroga
avigéncia do Decreto Judiciario n? 645/2020.

« Decreto Judiciario n? 980, de 14 de maio de 2020,
regulamenta o que dispde a Resolu¢ao CNJ n2 318/2020.

« Decreto Judiciario n? 1.059, de 26 de maio de 2020,
regulamenta o que estabelece a Portaria CNJ n2 79, de
22 de maio de 2020, prorroga para o dia 14 de junho de
2020 os prazos de vigéncia das Resolugdes CNJ n%s
313/2020, 314/2020 e 318/2020.

+ Resolugdgo CNJ n? 322, de 1¢ de junho de 2020,
estabelece, no ambito do Poder Judiciario, medidas
para retomada dos servicos presenciais, observadas
as acOes necessarias para prevencao de contagio pelo
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Novo Coronavirus, e da outras providéncias.

+ Decreto Judiciario n? 1.141, de 8 de junho de 2020,
regulamenta o que estabelece a Resolugcao CNJ n? 322,
de 12 de junho de 2020, sobre o retorno gradual das
atividades forenses presenciais no ambito do Poder
Judiciario do Estado de Goias.

» Decreto Judiciario n? 1.272, de 29 de junho de 2020,
prorroga a vigéncia do Decreto Judiciario n? 1.141/20
para 12 de setembro de 2020.

« Decreto Judiciario n? 1.431, de 23 de julho de 2020,
altera o Decreto Judiciario n? 1.141/2020 e estabelece
medidas e procedimentos a serem observados para
a continuidade da retomada gradual dos servigos
forenses presenciais no ambito do Poder Judiciario do
Estado de Goias.
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DIRETRIZES

Orientar as acoes do Poder Judiciario do Estado de
Goias durante o periodo de enfrentamento a Covid-19 e de
retomada, com seguranga, das atividades presenciais, a fim
de garantir a integralidade dos servigos publicos prestados
por este Tribunal, em consonéncia com a Resolucao n? 322/
2020 do CNJ.

« CompreenderocenariodecriseprovenientedaCovid-19;

« Estabelecer os protocolos de retomada das atividades
presenciais (niveis sequros de saude para retomada);

+ Desenvolver métodos de divulgacao e monitoramento
dos protocolos estabelecidos, como meio de garantir a
retomadade formaseqguraparamagistrados, servidores,
colaboradores e usuarios dos servicos;

« Promover a acao coordenada entre as unidades
administrativas e judiciarias, para reestabelecimento
das atividades presenciais e dos servi¢os prestados;

« Consolidar material publico de referéncia, de 6rgaos
competentes nacionais e internacionais, sobre a
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Covid-19 e estratégias de mitigagao de riscos;

» Direcionar a gestao de riscos associados a transmissao
pela Covid-19;

« Nortear a identificacdo e a conducdao de casos
sintomaticos suspeitos ou provaveis, bem como
confirmados e comunicantes domiciliares e de
trabalho, em parceria com o0s sistemas publico e
privado de saude;

« Orientar sobre medidas de protecao no ambiente de
trabalho e fora dele, bem como atuacao em diferentes
categorias de risco.

« A retomada sequra das atividades presenciais do
Poder Judiciario do Estado de Goias, de forma gradual,
conforme disposto na Resolugao n? 322/ 2020 do CNJ;

« Asetapasdereestabelecimento dos servigos prestados
por este Tribunal devem ser comunicadas oficialmente
aos participes da justica, como Ministério Publico,
OAB-GO, Defensoria Publica do Estado de Goias,
Procuradorias Federal, Estadual e Municipal;

« Protocolos de atendimentos aos publicos interno/
externoedesegurangcanotrabalhodevemserelaborados
e validados pelo Centro de Saude do Poder Judiciario
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do Estado de Goias, de acordo com as orientagdes das
autoridades sanitarias;

« Materiais de orientacao e divulgacao dos protocolos
estabelecidos neste plano devem ser elaborados e
divulgados constantemente em diversos meios de
comunicacao;

« 0O Regime de teletrabalho € obrigatorio, por periodo
indeterminado, para magistrados, servidores e
estagiarios que integram o grupo de risco compreendido
por gestantes, maiores de 60 anos de idade, portadores
de doencas crbnicas, imunossupressoras, respiratorias
e outras com morbidades preexistentes que possam
conduzir a um agravamento do estado geral de saude a
partir do contagio, com especial atencao para diabetes,
tuberculose, doencas renais, HIV e coinfeccoes, bem
como 0s genitores de criancas com incapacidade
provocada por doencga, cuja natureza implica maior
risco de agravamento do estado geral ou de contagio,
ou ainda portadoras das doencgas ja descritas.

As diretrizes de retorno gradual ao trabalho presencial
deverao ser submetidas ao Grupo de Trabalho instituido
pelo Decreto Judiciario n? 1.141/2020, em cumprimento
a Resolucao 322/2020, art. 6% do Conselho Nacional de
Justica, composto por magistrados de primeiro e segundo
graus de jurisdicao e por servidores.
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RESPONSAVEIS

Editar atos normativos que re-
gulamentem o retorno gradual
das atividades presenciais,
aprovar os protocolos de se-
guranga propostos neste plano
de agao, bem como intervir nas
acoes planejadas para o retor-
no das atividades, quando jul-
gar necessario, para salvaguar-
dar a prevencao do contagio
pelo Novo Coronavirus - SARS-
Cov-2, ainda, garantir os servi-
cos prestados por este Poder
Judiciario.

Presidéncia e CGJ-GO

Monitorar todas as situacoes que
possam surgir no decorrer do re-
torno das atividades e que recla-
mem providéncias imediatas.

Grupo de Trabalho criado pelo
Decreto Judiciario n21.141/2020

Estabelecer e validar o Pro-
tocolo de Saude - Prevencao
Covid-19 para preservacao da
integridade da saude de magis-
trados, servidores, colaborado-
res e da sociedade;

Estabelecer as medidas higiéni-
cas para observancia do publico
interno e externo;

Identificar a forca de trabalho
(classificada) como grupo de ris-
co do quadro efetivo do Tribunal.

Centro de Saude do TUGO / SES-
MT/Junta Médica
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ATIVIDADE(S) RESPONSAVEL(IS)

Elaborar e divulgar material di-
datico, em formato digital e em
formato impresso (cartazes e
adesivos), baseados nos proto-
colos estabelecidos pelo Poder

Judiciario do Estado de Goias; ces
Confeccionar e distribuir kits

com materiais graficos impres-
sos contendo bannersinforma-
tivos, adesivos de sinalizagao e
cartazes com orientagoes, para
todas as comarcas.

Adaptar as rotinas de funciona-
mento dos prédios deste poder
judiciario as exigéncias contidas
no Protocolo de Saude - Pre-
vencao Covid-19, estabelecidos
pelo Centro de Saude e valida-
dos pela Presidéncia;

Garantir que o0 ingresso e a per-
manéncia nos prédios do Poder
Judiciario do Estado de Goias
estejam condicionados ao uso
de mascaras faciais, desinfec- Diretoria Administrativa e
¢ao das maos com alcool em gel Diretorias de Foro
70% e medicao da temperatura
corporal;

Fiscalizar os procedimentos de
desinfeccao e o fornecimento
de EPIs, disponibilizados pe-
las empresas contratadas aos
trabalhadores alocados nas de-
pendéncias dos foruns, a fim de
que estejam de acordo com os
protocolos definidos pelo Poder
Judiciario do Estado de Goias;
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ATIVIDADE(S) RESPONSAVEL(IS)

Autorizar outros servicos es-
senciais ao funcionamento do
Forum;

Afixar banners informativos,
adesivos de sinalizacao e car-
tazes com orientagdes con-
feccionados e distribuidos pelo
CCs.

Controlar o acesso do publico
interno e externo (MP, OAB, De-
fensoria Publica, partes e tes- Gabinete Militar
temunhas) necessarios para a
realizacao de atos processuais.

Definir, a partir de 12 de agosto
de 2020, o percentual de servi-
dores, estagiarios e colaborado-
res para o retorno as atividades
presenciais;

Estabelecer revezamento de
servidores, colaboradores e
estagiarios para as atividades
que nao possam ser prestadas
a distancia, sem prejuizo de sua
continuidade, a fim de se reduzir
0 numero de pessoas de forma
concomitante dentro do mesmo
ambiente e permitir maior dis-
tanciamento entre as estagoes
de trabalho, quando possivel;

Diretores de Foro, gestores
das unidades (magistrado
ou servidor investido em
cargo ou fungao de diregao
ou chefia, responsavel pelo
gerenciamento de unidade)

Controlar o acesso do publico
interno e externo dentro dos
prédios do Poder Judiciario
do Estado de Goias, de acordo
com orientagOes da Presidéncia
deste Tribunal.
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ATIVIDADE(S) RESPONSAVEL(IS)

Dar suporte, por meio de
agendamento, pelo e-mail
fiscalizacdo.dssti@tjgo.jus.br,
para todas as comarcas do Es-
tado, quando na necessidade de
reinstalacdo de computadores,
nos prédios do Poder Judiciario,
que foram disponibilizados para
instalagao nas residéncias de
magistrados e de servidores.

Diretoria de Informatica

Gerenciar e alocar, de forma
aqgil e otimizada, os recursos
disponiveis para as agoes de
enfrentamento da Covid-19;

Acompanhar os impactos das
obrigacdes contratuais durante
o periodo de quarentena; Diretoria Geral

Revisar as prioridades de aqui-
si¢ao;

Monitorar as alteragoes de pos-
siveis restricoes orcamentarias
impostas ao poder judiciario
goiano.

Orientar e dar suporte quanto
a redefinicdo de postos de
trabalho e copas; utilizacao de Diretoria de Obras
aparelhos de ar condicionado e
elevadores.
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PROTOGOLOS DE SEGURANGA

Os protocolos de seguranca estabelecidos pelo Poder
Judiciario do Estado de Goias nos anexos deste Plano sao
de observancia obrigatoria pelos magistrados, servidores e
demais colaboradores.

Anexo | : Protocolo Administrativo

Anexo Il: Protocolo de Saude - Prevencao Covid - 19

PLANO DE
RETOMADA
DAS
ATIVIDADES
PRESENGIAIS

INTEGRALIDADE
DOS SERVIGOS
PUBLICOS
PRESTADOS

IMPLEMENTACAQ
DAS ATIVIDADES
PRESENCIAIS
|2 ETAPA
22 ETAPA
32 ETAPA
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Estruturar e implementar o Plano de Retomada das
Atividades Presenciais, a partir das diretrizes contidas na
Resolucao CNJ n? 322/2020 e nos Decretos Judiciarios n®
1.141/20 e n2 - TJGO.

GRUPO1
|§ ETAPA « Audiéncias que envolvem réus presos e
U|/08 adolescentes em conflito com a lei

« Pericias, entrevistas e avaliagoes
« Audiéncias de Custddia

GRUPO 2

2@ ETAPA » Sessbes de judris que envolvem réus
|5/08 presos

« Expedicao e cumprimento de mandados
judiciais

GRUPO 3

3* ETAPA .
. etorno da contagem dos prazos
[]2/09 processuais em processos fisicos

« Retorno da presenga fisica de usuarios
externos no horario das 13h as 18h, para
atendimento as questodes relacionadas
a processos fisicos
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-

2 ETAPA: DIA I°/08/2020

Retorno das atividades presenciais do Grupo 1,

estabelecidas nos Decretos Judiciarios n? 1.141/20 e n®
1.431/20.

| - audiéncias envolvendo réus presos; adolescentes em
conflito com a lei em situacao de internacao; criancas e
adolescentes em situacao de acolhimento institucional

2l



e familiar; e outras medidas, criminais ou nao criminais,
de carater urgente, quando declarada a inviabilidade da
realizacao do ato de forma integralmente virtual, por
decisao judicial;

Il - pericias, entrevistas e avaliagbes em processos
envolvendo pessoas presas, internadas ou em acolhimento
institucional, quando impossivel a realizacao de forma
virtual;

lll - a retomada das audiéncias de custddia presenciais,
condicionada a possibilidade de atuacao propria e
necessaria dos orgaos de seguranca publica, conforme
paragrafo unico do art. 42 da Resolugcao CNJ n® 322/20 -
art. 42, §1%, do DJ 1.141/20. Se verificada a impossibilidade
de realizacao presencial das audiéncias de custodia, devera
ser adotado o rito previsto no Provimento CGJ/GO n210/20.

Retorno das atividades presenciais do Grupo 2,
estabelecidas nos Decretos Judiciarios n? 1.141/2020; n®
1.272/20; n21.431/20.

| - sessdes do juri que envolvem réus presos - art. 62 do DJ
1.141/20 c/c art. 22do DJ 1.272/20;
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Il - expedicdo e cumprimento de mandados judiciais,
sempre que nao for possivel fazé-lo naforma do Provimento
n226/2020 da CGJ.

Retorno das atividades presenciais do Grupo 3,
estabelecidas no Decreto Judiciario n?1.431/20.

| - retorno da contagem de prazos processuais em processos
fisicos;

Il - retorno da presenca fisica dos usuarios externos, no
horario das 13h as 18h, restrito as questdes relativas aos
processos fisicos ou que, efetivamente, tenha necessidade
de atendimento presencial.

Retorno das atividades presenciais do Grupo 4,
estabelecidas no Decreto Judiciario n?1.431/20.

| - realizagdo presencial de outras audiéncias consideradas
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urgentes, nao contempladas noinciso | do art.42do Decreto
Judiciario n21.141/2020, desde que nao possam serem feitas
por videoconferéncia.

Retorno das atividades presenciais do Grupo 5,
estabelecidas no Decreto Judiciario n21.431/20.

| - realizacao das demais audiéncias em carater geral;

Il - Retorno da presenca fisica do publico externo em geral,
no periodo das 13h as 18h, desde que, efetivamente, possua
a necessidade de atendimento presencial.
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ANEXO |

1. ORGANIZAGAO GERAL

» Opercentual de servidores, estagiarios e colaboradores
para retorno as atividades presenciais sera definido,
a partir do dia 12 de agosto de 2020, pelos Diretores
de Foro, Diretores de Area e Gestores, considerando
a necessidade para cada etapa prevista nos Decretos
Judiciarios n? 1.141/20 e n? 1.431/20, em observancia
as condi¢coes estruturais dos foruns e unidades
administrativa e judiciarias, de modo a preservar o
distanciamento preconizado pelas autoridades de
saude publica;

« Apds a retomada total das atividades presenciais
forenses, prevista a partir do dia 04 de outubro de
2020, fica, ainda, assequrada a possibilidade de
continuidade da realizagdo de trabalho remoto para
magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores,
considerados do grupo de risco ou que tenham outra
causa impeditiva, na forma do art. 52 do Decreto
Judiciario n21.141/20.

« 0Os gestores deverao estabelecer revezamento de
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servidores, colaboradores e estagiarios, para as
atividades que nao possam ser prestadas a distancia
sem prejuizo de sua continuidade, a fim de se reduzir o
numero de pessoas de forma concomitante dentro do
mesmo ambiente e permitir maior distanciamento entre
as estacoes de trabalho, quando possivel;

« Controlar o percentual do publico interno e externo
dentro dos prédios do TJGO, para evitar aglomeracao.

« Na organizacao da escala de revezamento, as unidades
deverao evitar que os horarios de entrada e saida
coincidam com os horarios de maior movimento nos
transportes publicos, para aqueles que utilizam esse
meio de locomocao;

« O teletrabalho restringe-se as atribuicbées que
possam ser realizadas nesta modalidade, devendo ser
monitorado pelo gestor da unidade;

+ Osservidores e colaboradores que executam atividades
incompativeis com o teletrabalho poderdao ser
relativizadas pelo superior hierarquico, levando-se em
consideracao as peculiaridades do caso concreto.

2. PLANO DE COMUNICAGCAO

« A Campanha proposta visa atender as necessidades do
“Plano de Retomada das Atividades Presenciais 2020"
do Poder Judiciario do Estado de Goias.
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« 0O slogan da Campanha é “FIQUE BEM: A MINHA
SEGURANCA DEPENDE DA SUA". Com este slogan
pretende-se sensibilizar magistrados, servidores,
colaboradores, promotores, advogados, defensores
publicos e outros usuarios da justica quanto a
necessidade de se cuidarem para que nao contaminem
0s outros ao seu redor, tomando, para tanto, todas
as medidas indicadas nos protocolos de seguranga,
relacionados a pandemia.

Estratégias de Comunicagao

Distribuicao de kits com materiais graficos impressos
para todas as comarcas do Poder Judiciario e unidades do
Tribunal de Justica de Goias.

Serao confeccionados materiais graficos com
orientacébes e mensagens conforme informacoes
apresentadas no Anexo | e distribuidos da sequinte forma:

a) banners informativos para entrada dos prédios;

b) adesivos de sinalizagao nos pisos para distanciamento
social, que deverao ser fixados em locais que possa haver
formacao de filas;

c) cartazes com informacgdes e orientagdes sobre
protocolos e normas de seguranca e higiene, nos seguintes
locais:
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« halls e corredores de amplo acesso ao publico;
« banheiros;
« copas;

- elevadores.

3. MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTEGAO A
COVID-19

Para atender as medidas minimas ao cumprimento
das determinacdes sanitarias foram providenciados itens
individuais e de uso coletivo, como: méascaras reutilizaveis
com a logo do TJGO, alcool em gel 70%, cartazes com
orientagdes sobre Covid-19, tapetes sanitizantes, totens
de alcool em gel, termémetros e outros equipamentos de
protecao.
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EPI'S Especiais

Os materiais e equipamentos especiais de protecao
individual (EPI's), como mascaras de protecao facial
comyviseiraemacrilico, macacao de protecgao, jalecos e
toucas, adquiridos em conformidade a recomendacao
do Ministério da Saude, serao distribuidos para todos
os profissionais de saude, lotados no Centro de Saude
e Junta Médica;
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Os Oficiais de Justica também receberao as mascaras
de protecao facial;

Os servidores que prestam atendimento direto ao
publico poderao requerer mascaras de protecao facial
com viseira em acrilico, mediante solicitagao por
meio do Processo Administrativo Digital - PROAD com
comprovacao da prestacao do servico.

Controle de acessos

Conforme os protocolos constantes no Plano de

Retomada das Atividades Presenciais, convém mencionar
as demais medidas realizadas:

Os vigilantes garantirdo que os acessos nos prédios do
Poder Judiciario sejam somente com o0 uso de mascaras
faciais, com medicao da temperatura corporal e a
orientacao de desinfeccao das maos com alcool em gel
70%, disponibilizados na entrada.

Desinfecgao e Higienizacao

Ainda como acao do plano, os prédios: Palacio Des.
Clenon de Barros Loyola, Edificio Lourengo, Anexo da
Rua 19, Anexo da Rua 18 (Engenharia), Creche, Centro de
Distribuicao, JuntaMédicae Arquivosreceberao, a partir
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do dia 12 de julho, os procedimentos de desinfeccao de
todos ambientes e equipamentos, a agcao compreende
a higienizacao piso, estacdes de trabalho, maquinas,
mesas, cadeiras e computadores, entre outros, além
de intensificar a limpeza de areas comuns e de grande
circulacaode pessoas,bemcomodelixeiras, macanetas,
fechaduras, esquadrias, banheiros e lavatorios. O
agendamento deve ser feito na Divisdo de Servigos
Gerais e Postagem do TJGO, por meio do WhatsApp
(62) 98265-0518 ou pelo e-mail servicosgerais@tjgo.
jus.br, com atendimento de segunda a sexta-feira, das
9 as 18 horas. No agendamento, € preciso indicar um
responsavel da area, o qual ficara encarregado pela
abertura da unidade e o seu telefone para contato.

+ Nas Comarcas do Interior os Diretores do Foro deverao
demandar a ordem de servigo as empresas de limpeza
contratadas para atender a unidade Judiciaria.

Os veiculos oficiais também sequirdao o padrao de
higieniza¢do a cada trajeto:

« Higienizagao das maos dos motoristas;

+ Desinfetagcaoapo6s cadaviagemdas superficies, volante,
cintos de seguranca, puxadores das portas, tapetes
e chaves, preferencialmente com agua e sabao, pois
a utilizacao de alcool em gel pode danificar algumas
partes do veiculo;
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« FEvitar o transporte com alotacao completa;

« Preferencialmente, alocomocao devera ocorrer com as
janelas abertas, evitar o uso de ar condicionado ;

A Divisao de Transportes disponibilizara aos motoristas
o protocolo de higienizagao, bem como orientacdes acerca
do transporte da rota compartilhada.

4. RECOMENDAGOES RELACIONADAS A0 MEIO
AMBIENTE DO TRABALHO

« Ao chegar, limpe os pés e passe alcool gel nas maos, use
mascara;

Figura 01 - Deverao ser previstos, na entrada, tapetes higienizantes e

alcool gel acionados pelos pés.

« Mantenha um distanciamento seguro seguindo as novas
regras de afastamento de segurancga, de acordo com as
autoridades de saude - no minimo 1,50m;
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Figura 02

« SeranecessarioredefinironumerodePostosde Trabalho
de cada sala, sequindo as novas regras de afastamento
de seguranca, de acordo com as autoridades de saude -
no minimo 1,50m;

Figura 03 - Afastamento minimo de 1,50 m entre os postos de trabalho,

os pontos em vermelho ndo devem ser utilizados.

TJGO | PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES PRESENGIAIS




« Nao compartilhar estacoes de trabalho;

Figura 04 - Afastamento minimo de 1,5 m entre os postos de trabalho.

Quando for possivel, mantenha as janelas abertas;

Figura 05 - Dar preferéncia para a ventilagao natural.

Na necessidade de se fazer reunides presenciais, que
sejam rapidas, com as pessoas afastadas;

As copas devem ter menos cadeiras e deverao ser bem
afastadas umas das outras;
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Figura 06 - Os pontos vermelhos representam onde nao se deve sentar.

Traga seu copo da sua casa;

Nos elevadores, a capacidade deve ser a metade da
permitida pela segurancga;

Figura 07 - Tentar manter distancia seqgura nos elevadores, utilizando

apenas metade da capacidade

Na fila para o elevador, mantenha a distancia sequra -
no minimo de 1,5 m;
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Figura 08

« Priorizar os deslocamentos por escadas.

Sistemas de Climatizagao do TJGO

« Sobre os ambientes de trabalho e os diversos sistemas
de climatizacao artificial utilizados nas Unidades
Judiciarias do TJGO, podemos dividi-los basicamente
em dois tipos: sistemas centrais e sistemas individuais.
Os sistemas centrais consistem em chillers e fancoils
ou sistemas do tipo VRF. Os sistemas individuais ou
independentes consistem em aparelhos do tipo Split ou
ACJ;

« Os sistemas de ar condicionado centrais sao utilizados
no Complexo do TJGO, no Férum Civel de Goiania, no
Forum Criminal de Goiania, no Forum de Anapolis e
no Férum de Trindade. Esses sistemas sao objetos
de manutencbes preventiva, corretiva e operacional,
realizadas por empresas especializadas com contrato
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vigente com o TJGO. Portanto, possuem Planos
de Manutencdo, Operacao e Controle (PMOC's) que
seguem as recomendacoes e cuidados presentes nas
legislagOes vigentes aplicaveis. Ademais, as execugoes
dasrotinas de manutencao sao acompanhadas por meio
de relatorios mensais.

+ Nas unidades onde h& sistemas centrais de ar
condicionado, as empresas mantenedoras estao
orientadas a reforcar a limpeza quimica de agua de
refrigeracao, troca periodica de filtros de ar e limpeza
geral das maquinas e componentes. Além disso,
recomenda-se que seja mantidaao menos uma janelae/
ou porta aberta durante o periodo de trabalho;

« As demais Unidades Judiciarias possuem aparelhos de
ar condicionado do tipo Split ou ACJ (ar condicionado
de janela). Atualmente, esses aparelhos recebem
manutengdes corretivas periddicas sob demanda,
conformesolicitacaoviaPROAD daComarcarequerente.
Esses servigcos sao realizados por equipe propria do
TJGO e incluem a manutencao e higienizagao dos
equipamentos.

« As solicitacées e orientacdoes relativas a esse Guia
poderao ser feitas através de PROAD ou pelo e-mail:
coordenadoriasos@tjgo.jus.br .
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ANEXO II

1- INFORMACOES BASICAS SOBRE A INFECCAO PELO
NOVO CORONAVIRUS SARS-COV-2

Para conhecer melhor sobre a pandemia da doenca
Covid-19 (Coronavirus disease - 19) causada pelo Novo
Coronavirus SARS-Cov-2, torna-se necessario saber um
pouco mais sobre sua epidemiologia.

A transmissao do virus se da pelo contagio de pessoa a
pessoa através de goticulas de saliva ou secrecao respiratoéria
que durante conversacgao, espirro e principalmente tosse, que
podem ser dispersadas por uma distancia de até 1,5 metros,
atingindo uma outra pessoa ou contaminando superficies. A
Covid-19 por serumanova doenca, ainda nao € completamente
conhecida. As pesquisas tém demonstrado que se tratade um
virus circular.

Os virus nao tém vida propria e necessitam de uma
célula para replicar o seu genoma e constituir novos virus.
Estudos atuais tém demonstrado que o Novo Coronavirus
SARS-Cov-2 tem um tropismo por hemacias e constituiuma
infeccao sistémica hematolégica. Como consequéncia,
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a doenca Covid-19 destroi as hemacias e libera a
hemoglobina, nao permitindo a captacao de oxigénio. Apods
acontaminacgao, o periodo de incubagao varia de uma média
de 5,2 aaté 12,5 dias parainiciar o quadro clinico.

Cercade 80% dos infectados podem ser assintomaticos
ou apresentar sintomas leves de gripe como coriza nasal,
tosse, dor de garganta e febre baixa. Em 15% pode ocorrer
também perda do olfato e do paladar.

Por fim, entre 2% e 4% das pessoas contaminadas
pode haver uma evolugdo mais grave para quadros de
insuficiéncia respiratoria e faléncia multipla dos 6rgaos
por falta de oxigénio e/ou formacao de microtrombos de
coagulagao, que podem acabar levando ao obito.

1.1- Modo de Transmissao do Novo Coronavirus SARS-
Cov-2

A transmissao se da de pessoa a pessoa por goticula de
saliva ou respiratoria:

+ Contato préoximo -até 1,5m
« Goticula de saliva, tosse, espirro, catarro

« Aperto de mao ou contato com objetos e superficies
contaminadas seguido de contato com a boca, nariz e
olhos.
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O tempo de permanéncia do Novo Coronavirus SARS-
Cov-2 no ambiente viavel para infec¢cao humana, depende
da superficie:

+ Plastico-5dias

« Aluminio - 8 horas

« Inox-48horas

« Luvascirurgicas - 8 horas
« Vidro - 4 dias

« Papel-5dias

1.2 - Periodo de Incubagao

O periodo médio de incubacao da infecgao por Covid-19
é de 5.2 dias, com intervalo que pode chegar até 12.5 dias.
Porisso, um periodo seguro de quarentena para que pessoas
expostas nao transmitam a Covid-19 é de 14 dias.

1.3 - Transmissao Comunitaria do Novo Coronavirus
SARS-Cov-2

Comaentrada do Brasil nessa fase atual de transmissao
impera-se a necessidade de concentrar todos os esforgos
em reduzir a transmissibilidade da doenca. Diante disso, o
pais adotou novas estratégias para diminuir os danos que

TJGO | PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES PRESENGIAIS




0 virus pode causar a populacao e que devem ser adotadas
dentro e fora do ambiente de trabalho:

« Reducao do contato social.

« Restricao dos deslocamentos, concentrados apenas
pararealizacao de atividades estritamente necessarias,
obrigacdes como o trabalho, evitando aglomeracdes.

« Reforco a prevencao individual com pratica da
higienizagdo frequente das maos, da desinfeccao de
objetos e superficiestocados comfrequéncia(celulares,
microcomputadores, macanetas, corrimao) e etiqueta
respiratoria (cobrir a boca com o antebrago ou lenco
descartavel ao tossir e espirrar).

+ Isolamento domiciliar de pessoas com sintomas de
gripe comum e familiares mesmo assintomaticos
(comunicantes domiciliares: pessoas que residem no
mesmo enderego) por 14 dias.

» Estratégiaespecial para pessoas com mais de 60 anos de
idade, gestantes e portadores de doencas crénicas, que
compdemrisco de aumento de mortalidade pro Covid-19).

1.4 - Caso Suspeito ou Provavel

Todos os individuos devem ser abordados de maneira
sindrémica, ou seja, com foco principalmente nos casos
sintomaticos de Sindrome Gripal independentemente do
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conhecimento prévio da infec¢ao pelo Novo Coronavirus
SARS-Cov-2.

O quadroclinico tipico da sindrome gripal pode variar seus
sintomas desde uma apresentacao leve e assintomatica,
principalmente em jovens adultos e criangas, até uma
apresentacao grave. Os sintomas da sindrome gripal incluem:
febre (>37,8 graus), tosse, dispneia, mialgia, sintomas
respiratdrios superiores, fadiga e mais raramente, sintomas
gastrintestinais. O diagnostico sindromico depende da
investigacao clinica-epidemiologica e do exame fisico.

1.5 - Caso Confirmado

Quadro clinico de sindrome gripal (descrito acima) com
teste (exame) confirmatério.

1.6 - Comunicantes Domiciliares

Todos aqueles que residem no mesmo enderego (mesma
residéncia) em que a pessoa se enquadrada como caso
suspeitoouprovavel oumesmo confirmado parainfecgao pelo
Novo Coronavirus SARS-Cov-2, mesmo que assintomaticos.

1.7 - Comunicantes de Trabalho

Todos aqueles que trabalham no mesmo ambiente de
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trabalhoemqueapessoaseenquadradacomo casosuspeito
ou confirmado para infecgao pelo Novo Coronavirus SARS-
Cov-2, mesmo que assintomaticos.

1.8 - Grupo de Risco para a Covid-19

Consideram-se pessoas que tém desenvolvido casos
mais graves da Covid-19 e apresentaram maior indice de
letalidade (morte em decorréncia da Covid-19), as idosas (60
anos ou mais), gestantes, portadoras de doencas cronicas:
cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia
cardiaca, cardiopatia isquémica), pneumaticas graves
ou descompensadas (asma moderada/grave, doenca
pulmonar obstrutiva crénica), imunodepressdo, doencgas
renais cronicas em estagio avancado (grau 3,4 e b),
diabetes mellitus e doencgas cromossdmicas com estado de
fragilidade imunologica.

Por este motivo o Poder Judiciario de Goias mantera
em isolamento social domiciliar esse grupo especifico de
magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores como
forma de protegé-los, sendo acessivel apenas o trabalho
remoto (teletrabalho), até que haja situacdo de controle
da Covid-19 que autorize o retorno seguro ao trabalho
presencial, mesmo com a retomada total das atividades
presenciais.
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2- CASOS SINTOMATICOS DE SiNDROMES GRIPAIS
NO RETORNO AO TRABALHO PRESENCIAL NO PODER
JUDICIARIO DE GOIAS

Deve ser afastado do trabalho presencial, imediatamente,
restando em quarentena com isolamento domiciliar pelo
prazo minimo de 14 dias, todos os magistrados, servidores,
estagiarios e colaboradores que apresentem sintomas
provaveis de Covid-19.

Deve ser afastado do trabalho presencial, imediatamente,
restando em quarentena com isolamento domiciliar pelo prazo
minimodel4dias, todososmagistrados, servidores, estagiarios
e colaboradores comunicantes domiciliares (residentes no
mesmo endereco)de caso suspeito ou confirmado de Covid-19,
mesmo que nao apresentem sintomas.

Nao ha em principio recomendacao para afastamento
do trabalho presencial dos comunicantes de trabalho
assintomaticos, de caso suspeito ou confirmado, devendo
esses permanecerem sob observacgao e vigilia quanto ao
aparecimento de sintomas.

A Junta Médica Oficial do Poder Judiciario estabelecera
a condugdo médico-administrativa do caso com ensejo
ao afastamento do trabalho sob isolamento domiciliar,
indicando sempre que necessario a avaliacao presencial
dos magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores.

O profissional médico que determinou a medida de
quarentena e isolamento domiciliar deve emitir atestado
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para a pessoa sintomatica e para os assintomaticos
comunicantes domiciliares.

O retorno ao trabalho presencial, apos periodo de
quarentena e isolamento domiciliar dos casos suspeitos,
confirmados ou comunicantes domiciliares, deve
obrigatoriamente ser precedido de avaliacao médica
assistencial. A liberacao para o retorno ao trabalho deve
ser acompanhada de declaracao por escrito emitida pelo
profissional médico e ser encaminhada a Junta Médica
Oficial do Poder Judiciario.

3- RETOMADA DOS SERVICOS JURISDICIONAIS
PRESENCIAIS NO PODER JUDICIARIO DE GOIAS

As boas praticas de prevencao devem ser seguidas
pelos magistrados, servidores, estagiarios, colaboradores,
agentes publicos, advogados e usuarios em geral.

Orientacao, conscientizacdo e adocao da etiqueta
respiratoria:

« Setossirouespirrar, cobrironarize abocacom cotovelo
flexionado ou lenco de papel;

« Utilizar lenco descartavel para higiene nasal (descartar
imediatamente apds o uso e realizar a higiene das maos);

« Evitar tocar mucosas de olhos, nariz e boca;

« Realizar a higiene das maos apo6s tossir ou espirar
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com agua e sabonete liquido ou alcool gel ou espuma
com preparagcao alcodlica de no minimo 70%,
preferencialmente associada a clorexidina, por pelo
menos 20 segundos, secar as maos com toalha de papel
descartavel;

« Conscientizar as pessoas a nao se cumprimentarem
com aproximacao fisica(como beijos, abracos e apertos
de méo), explicitando o motivo de tal orientacdo e a
importancia desta pratica no atual momento;

« Usoobrigatoriode mascarapelos magistrados, servidores,
estagiarios, colaboradores, agentes publicos, advogados e
usuarios em geral, nas instalagoes e dependéncias fisicas
do Poder Judiciario de Goias.

+ Manter distancia minima de 1,5 metros das demais
pessoas, ou métodos de barreira fisica, a exemplo do
Protetor Facial tipo Visor (Face Shield).

+ Disponibilizar, estimular e orientar os magistrados,
servidores, estagiarios, colaboradores, agentes publicos,
advogadoseusuariosemageral,acercados meiosproximos
para higienizar as maos com agua e sabonete liquido ou
alcool gel ou espuma com preparacao alcodlica de no
minimo 70%, preferencialmente associada a clorexidina,
habitualmente.

« Oferecer mascaras aos magistrados, servidores,
estagiarios, colaboradores, bem como determinar o
fornecimento aos colaboradores pelas respectivas
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empresas prestadoras de servico, exigindo e fiscalizando
sua utilizagao durante todo o expediente forense.

4- USO DE MASCARA COMO MEDIDA DE PREVENGAO

Considerando o numero crescente de casos de Covid-19,
o Ministério da Saude divulgou que o uso de mascaras pela
populacao pode ser um método de barreira importante
quando combinado aos demais cuidados de higiene ja
preconizados.

A recomendacao do Ministério da Saude € a de que
todos passem a utilizar mascaras sempre que sair de casa
neste periodo de pandemia. Ainda assim, mesmo com o uso
de mascara é importante manter o distanciamento social
interpessoal minimo de 1,5 metros e as demais medidas de
higiene recomendadas.

Todos os magistrados, servidores, estagiarios,
colaboradores, independentemente do cargo/fungao,
deverao obrigatoriamente usar mascaras ja ao sair de casa
e durante a execucao do seu trabalho presencial.

Um trabalho de publicidade institucional deve
estimular o uso obrigatério de mascaras nas instalacoes e
dependéncias fisicas do Poder Judiciario de Goias.
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4.1- Recomendacgoées para Uso das Mascaras

+ Mascaras Simples Descartaveis: devem ser utilizadas
por no maximo até 4 horas, se estiverem integras,
limpas e secas.

« Mascaras Alternativas de Pano (Artesanal) ou Néo
Profissionais: nao € recomendada para uso profissional.
Entretanto, caso adotadas, devem ser utilizadas por até
3 horas, ou até se perceber umidade. Depois de lavadas
e higienizadas sob protocolo de desinfecgao. Para
confeccao de mascaras, vide nota técnica da ANVISA n2
23,de07deabrilde 2020, que dispbe sobre as orientacdes
gerais sobre mascaras faciais de uso nao profissional.

Recomendacdesgeraisrelacionadasaousode mascara:

1. Ela é de uso individual. Nao compartilhe com ninguém.
Cada magistrado, servidor estagiario e colaborador
recebera e usara a sua.

2. As mascaras devem cobrir totalmente a boca e nariz, e
que esteja bem ajustada ao rosto, sem deixar espacos
nas laterais.

3. Também é importante prender elasticos ajustados as
orelhas ou tiras paraamarrar acima das orelhas e abaixo
da nuca. Desse jeito, o pano estard sempre protegendo
aboca e o nariz e ndo restardo espacos no rosto.

4. Amedida que amascara ficar umida € necessario troca-la
e higieniza-la(no caso das lavaveis e nao descartaveis).
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5. Lembre-se de nao colocar a mao no rosto enquanto
estiver de mascara.

6. Ao retirar a mascara, esteja certo de que esta fazendo
adequadamente. Deve-se evitar tocar os olhos, nariz ou
abocaaoretira-la e lavar as maos imediatamente.

COMO COLOCAR A MASCARA

—)
ﬂ Tl C
TN Yo )?{ ow’

Higienize Cologue a mascara Certifique-se de Durante o
as maos segurando-a pelos cobrir bem o nariz processo e apos
eldsticos ou tiras e a boca colocé-la, evite

tocar a parte da
frente da mascara

Fonta: Minictdrin i Sadda

SUGESTAO DE COMO REMOVER A MASCARA

— % A —
T o@@(" %t I

Higienize Evite tocar e Apenas toque ;‘\pés retirar,

a5 maos nao retire a nos elasticos higienize
mascara pela ou tiras para novamente
parte da frente retira-la a5 Maos

Fonte- Minicarin ra Sadris
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5 - OUTROS EQUIPAMENTOS DEPROTEGAOINDIVIDUAIS
(EPIS)

De acordo com a Norma Regulamentadoran?26 - NR 6 -
que disp0e sobre EPIs, Sub item 6.6.1, cabe ao empregador,
quanto ao EPI, registrar o seu fornecimento ao trabalhador,
podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

A adocao do uso de outros EPIs, excetuando as mascaras,
nao deve ser feita de maneira indiscriminada, devendo
subsidiar no reconhecimento de riscos ocupacionais descritos
no PPRA - Programa de Preven¢ao de Riscos Ambientais
da respectiva unidade do Poder Judiciario de Goias, bem
como em analise complementar do Servico Especializado de
Engenharia de Segurancga e Medicina do Trabalho - SESMT -do
Poder Judiciario de Goias, especifica quanto ao risco biolégico
de infeccao pelo Novo Coronavirus SARS-Cov-2, permitindo
maior seguranga aos magistrados, servidores, estagiarios e
colaboradores.

« MascarasN95/PFF2: deveraserutilizadaporservidores,
estagiarios, colaboradores que tenham contato com
pacientes no ambito do Centro de Saude, Junta Médica
Oficial e SESMT do Poder Judiciario de Goias, bem como
para atividades de higienizagao, limpeza e desinfecc¢ao
de objetos, mobiliario, instalagées e dependéncias
fisicas do Poder Judiciario de Goias.

« Protetor Facial tipo Visor (Face Shield): deverd ser
utilizado por servidores, estagiarios, colaboradores que
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tenham contato com pacientes no &mbito do Centro de
Saude, Junta MédicaOficiale SESMT do Poder Judiciario
de Goias, que mantem contato com grande contingente
e fluxo diario de pessoas recepcionistas, ascensorista
de elevadores, bem como para aquelas pessoas que
desempenham atividades de higienizacdo, limpeza
e desinfec¢cao de objetos, mobiliario, instalagoes e
dependéncias fisicas do Poder Judiciario de Goias, ou
quando nao for possivel manter o distanciamento fisico
interpessoal minimo de 1,5 metros.

6 - DIMENSIONAMENTOS E RECOMENDAGCOES QUANTO
A0S AMBIENTES DE TRABALHO E LOCAIS DE ATENDIMENTOS
PRESENCIAIS DO PODER JUDICIARIO DE GOIAS.

Além das recomendacdes e cuidados, as seguintes
medidas sao importantes:

« 0O distanciamento interpessoal entre os magistrados,
servidores, estagiarios e colaboradores minimo de 1,5
metros de um para o outro deve ser garantido. Caso nao
seja exequivel ou possivel esse distanciamento minimo,
devera obrigatoriamente haver método de barreira com
0 uso de Protetor Facial tipo Visor (Face Shield) por
todos.

« Nas disposicdes e usos de equipamentos quando nao
houverounaoforpossivelodistanciamentominimoentre
0s equipamentos e usuarios, devera obrigatoriamente
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haver método de barreira com o uso de Protetor Facial
tipo Visor (Face Shield) por todos.

« Sempre que possivel, adotar o escalonamento e
revezamento de turnosde trabalho, bem como alteracao
nas jornadas de trabalho, dividindo em equipes distintas
a fim de prevenir a aglomeracao de pessoas.

« As audiéncias serao realizadas, sempre que possivel,
por videoconferéncia, possibilitando-se que o ato seja
efetivado de forma mista, com a presencga de algumas
pessoas no local e participacao virtual de outras que
tenham condicdes paratanto, observando-se o disposto
no artigo 18 da Resolucao CNJ n2185/2017.

« As audiéncias a serem realizadas de forma presencial
deverao observar distanciamento adequado e
limite maximo de pessoas no mesmo ambiente de
acordo com suas dimensoes, preferencialmente em
ambientes amplos, arejados, com janelas e portas
abertas, recomendando-se a utilizacao de sistemas
de refrigeracao de ar somente quando absolutamente
indispensaveis;

« Asreunioes presenciais de trabalho e outras atividades
que envolvam aglomeracoes de pessoas deverao ser
evitadas, realizadas preferencialmente sem a presenca
fisica, mediante uso de meios remotos de tecnologia
que permitam a sua execucao a distancia. Caso nao seja
possivel via remota, os participantes devem manter o
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distanciamento interpessoal minimo de 1,5 metros.

« Evitar aglomeragcées em todas nas areas de trabalho
e atendimentos presenciais. 0 distanciamento
interpessoal deve ser adotado, bem como os cuidados
na formacao de filas e até mesmo verificacao de
espacos alternativos destinados a espera dos usuarios,
sempre observando o distanciamento minimo de 1,5
metros entre as pessoas.

+ Manter a distancia minima de 1,5 metros entre os
usuarios nos locais de atendimentos, sendo sugerido
sinalizar no piso as areas de delimitacao.

+ Poderao ser utilizados, caso necessario, sistemas
de senhas ou outros meios eficazes para evitar
aglomeracoes nos locais de atendimentos presenciais.

« Deveraser dada prioridade no atendimento preferencial
a idosos, gestantes, deficientes fisicos, garantindo
o atendimento célere e mantendo sempre o
distanciamento de 1,5 metros entre as pessoas.

+ Os usuarios devem ser orientados a usar mascaras,
higienizar as maos e manter o distanciamento
interpessoal como medidas preventivas.

« Todos o0s magistrados, servidores, estagiarios,
colaboradores, agentes publicos, advogados e usuarios,
em geral, devem ser orientados quanto ao uso dos
elevadores:
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« Naausénciadaascensorista,aoacionarosbotoes, evitar
0 acionamento com as pontas dos dedos, priorizando
dorso dos dedos ou instrumento descartavel para
pressionar os botoes;

« Reduzir a capacidade de pessoas (ou peso) em 50% ao
indicado pelo fabricante e modelo do elevador;

« A utilizacao de espacos sociais coletivos e instalagdes
especiais do Poder Judiciario de Goias deve ser limitada
ao quantitativo suficiente de pessoas sendo exequivel
ao distanciamento interpessoal.

+ Recomenda-se reduzir o fluxo e permanéncia de
pessoas uma ocupacao de maxima de 1,5 m? por pessoa;

« Os ambientes de trabalho e locais de atendimentos
presenciais do Poder Judiciario de Goias devem ter boa
ventilagao, mantendo portas e janelas abertas. Em caso
de ambiente climatizado, garantir a manutencao de
aparelhosdearcondicionado,conformerecomendagoes
das normas vigentes, mantendo pelo menos uma janela
externa aberta ou qualquer outra abertura, contribuindo
para arenovacao do ar.

+ 0Os ambientes de trabalho e locais de atendimentos
presenciaisdoPoderdJudiciario de Goias de trabalho devem
ser sinalizados com informativos em locais apropriados e
visiveis quanto as recomendacdes para uso de mascaras,
higienizagao habitual das maos e distanciamento minimo
de 1,5 metros entre as pessoas;
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Quanto aos bancos instalados nas dependéncias do
Poder Judiciario de Goias, estes devem implementar
protocolo de saude proprio para o contingenciamento
a pandemia de COVID-19 para os bancarios e usuarios,
visando a prevencao, controle e mitigacdo dos riscos
de transmissao, considerando a retomada gradual das
atividades presenciais.

Os bancos devem ter boa ventilacao, mantendo alguma
forma de circulagao de ar externa. Em caso de ambiente
climatizado, garantir a manutencao de aparelhos de ar
condicionado, conforme recomendacgoes vigentes.

7- SAUDE DOS MAGISTRADOS, SERVIDORES,
ESTAGIARIOS, COLABORADORES, AGENTES PUBLICOS,
ADVOGADOS E USUARIOS EM GERAL

Além das recomendagbes e cuidados presentes nas
normas vigentes, as sequintes medidas sao importantes:

7.1- Prevenc¢ao na Retomada das Atividades Presenciais

« Aretomada das atividades presencias dos magistrados,
servidores, estagiarios, colaboradores, deve ocorrer
exclusivamente na auséncia de sintomas de Sindrome
Gripal.

« Magistrados, servidores, estagiarios, colaboradores
com Sindrome Gripal podem procurar o sistema de
saude publico ou suplementar para serem avaliados
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antes de iniciar suas funcodes.
« Naotocar emolhos, boca e nariz.

« Nao cumprimentar havendo contatos corporais por
aperto de mao, abracos ou beijos.

« Deve obrigatoriamente ser aferida a temperatura
corporal dos magistrados, servidores, estagiarios,
colaboradores, agentes publicos, advogados e usuarios
em geral, de forma prévia a entrada nas instalacdes e
dependéncias do Poder Judiciario de Goias, utilizando-
se exclusivamente os termometros de infravermelho
para o corpo humano, devidamente calibrados, para uso
proximo a testa (regido frontal) a uma distancia minima
de 3 a5 cm(ou conforme especificacdo do fabricante),
sem haver contato fisico do aparelho com a pele do
aferido. O aparelho sera fornecido calibrado de acordo
com especificacdes do fabricante pelo Poder Judiciario
de Goias.

« Sugerimos que os magistrados, servidores, estagiarios,
colaboradores, agentes publicos, advogados e usuarios
em geral, cuja afericao da temperatura corporal for
igual ou superior a 37,82C, nao adentrem as instalacoes
e dependéncias do Poder Judiciario de Goias, sendo
imediatamente acionados com orientacdes para
conducao as unidades de saudes de referéncia.

« Providenciar a instalacao de dispensadores de alcool
gel ou espuma com preparagao alcoolica de no minimo
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70%, preferencialmente associada a clorexidina, de facil
acesso e com sinalizacao indicativa nas instalacoes
e dependéncias do Poder Judiciario de Goias, como
alternativa para higienizagao habitual das maos.

+ Deve ser incentivada a higienizagao com frequéncia
das maos onde seja possivel ter uma pia para esta
finalidade, o local deve dispor de sabonete liquido,
espuma com preparacao alcoodlica de no minimo 70%,
preferencialmente associada a clorexidina e, papel toalha
descartavel nao reciclado para que as pessoas possam
higienizar as maos. Como alternativa e estimulando a
higienizagao habitual das maos em ambiente com menor
disponibilidade e acesso a pia, deve-se conter dispenser
de alcool gel ou espuma com preparacao alcoodlica de no
minimo 70%, preferencialmente associada a clorexidina
em sua composicao.

+ Recomenda-se no acesso as instalacoes e dependéncias
do Poder Judiciério de Goias, do inicio ao fim das jornadas
de trabalho e horarios de atendimentos presenciais, de
cada turno, a presencga de um colaborador devidamente
paramentado com mascara, protetor facial tipo visor
(face shield) e luvas, praticando a afericao da temperatura
corporal, informando e incentivando a higienizacao
das maos e utilizacao de alcool em gel ou espuma com
preparacaoalcoolicadenominimo70%, preferencialmente
associada a clorexidina, bem como estimulando ainda
0 isolamento interpessoal minimo de 1,5 metros e uso
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obrigatorio de mascaras.

« Colocar dispensadores com alcool gel ou espuma
com preparacao alcodlica de no minimo 70%,
preferencialmente associada a clorexidina, emlocais de
facil acesso aos magistrados, servidores, estagiarios,
colaboradores, agentes publicos, advogados e usuarios
em geral, para que fagcam uso sempre que necessario,
em especial nas entradas dos halls de acesso, entrada
de elevadores, recepgoes, proximo aos banheiros e nos
locais de uso comuns.

+ Instalar préximo aos acessos dos elevadores no hall
térreo e subsolo, bem como nos andares dispensadores
de alcool gel ou espuma com preparacgao alcoodlica de no
minimo 70%, preferencialmente associada a clorexidina,
de facil acesso e com sinalizacao indicativa.

« Os dispensadores de agua que exigem aproximagao do
usuario para ingestao, devem ser lacrados em todos os
bebedouros, permitindo-se o funcionamento apenas do
dispensador de agua para copos descartaveis. Serao
fornecidos apenas copos descartaveis.

« Ficam vedadas quaisquer refeicées fora dos locais
apropriados e indicados para tal nas instalacoes e
dependéncias do Poder Judiciario de Goias. O uso de
copos devem ser exclusivamente os descartaveis, sem
haver compartilhamento dos mesmos.

« Higienizar as maos frequentemente e nas seguintes
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situacoes:
1- Ao chegar ao trabalho presencial;

""COMO HIGIENIZAR AS MAOS

— O

Ensaboe as palmas das
mios friccionando-as
entre si

~ 0 ~ 9

Molhe as mios
vitando tocar na pia

Aplique sabonete
na paima da mao

Esfregue o polegar
direito, com auxilio da
mao E’SqJF'UE

silizando

Friccione as polpas digitais
¢ unhas da m3o esguerda

Segurando os aeaos,
movimento oe vai-

eta: ANVISA

Enxague as m3os retira
residuos de s
contato direto das

a tomeira

abonete. Evite

Seque s m3os com

papek-toalha descartavel
miciando pelas maos em

direcio 305 punhos

0

—S—

Esfregue os punhos, os

antebragos e o dorso das
maos, entrelagando
o5 dedos

o

2

Esfregue o punho ¢ o
E'\tE:"al;G com o
suxilic da paima da
maio, utilzando
movimento circular

7.2 - UTILIZANDO VEICULOS AUTOMOTORES PARA 0
TRAJETO OU A TRABALHO

O trajeto entre a residéncia e o local de trabalho, o uso
da via e transportes publicos, também sao situacdes de
exposicao ao virus. Portanto, torna-se imprescindivel que
0s magistrados, servidores, estagiarios, colaboradores,
sejam orientados aos sequintes cuidados:
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« Utilizar obrigatoriamente mascaras de protecao, dentre
os modelos apresentados neste documento, seguindo
as respectivas orientagoes;

« Nao tocar boca, nariz e olhos durante o trajeto ou
execucao do trabalho em via publica;

« Higienizar as maos sempre que sair e voltar ao local de
trabalho;

+ Recomenda-se reorientar os horarios de entrada e saida
dos servidores, estagiarios e colaboradores em horarios
escalonados de menor fluxo populagao para entrada
e saida do trabalho, visando diminuir a exposi¢ao dos
mesmos durante uso dos transportes coletivos.

A utilizacao a servico de veiculos automotores proprios
do Poder Judiciario de Goias devera garantir a seguranca
biologica tanto dos transportados quanto do motorista.

Instruir todos os usuarios motoristas e passageiros
acerca da obrigatoriedade da adogao de cuidados pessoais,
sobretudo lavagem e desinfeccdo das maos de forma
prévia e ao fim de cada viagem realizada, da utilizacao de
produtos assépticos durante o translado como o alcool
em gel 70%, uso de mascaras obrigatorio, manutenc¢ao da
limpeza dos veiculos, bem como sem exceder a capacidade
de passageiros sentados (habitualmente no maximo 3 em
veiculos automotores categoria B e, 1 cada duas poltronas
categoriaCe D).
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Sugerimos que seja realizada a limpeza e higienizacao
minuciosa diaria interna dos veiculos automotores proprios
do Poder Judiciario de Goias com utilizacao de solugao de
agua contendo o quaternario de amoénia de quinta geragao,
que impecaapropagacao do Novo Coronavirus SARS-Cov-2.

Deve ser realizada a limpeza rapida das superficies e
pontosde contatocomasmaosdosusuarios, comovolantes,
cambio, tampa do porta-luvas, pega-mao, assentos, apoios
em geral, com solucao de agua contendo o quaternario de
amonia de quinta geragao prévio e apos cada viagem.

Disponibilizar dispenser de alcool em gel 70% dentro do
veiculo em local de facil acesso ao motorista e passageiros,
sendo recomendado que o proprio motorista atue
incentivando aos passageiros quanto a higienizagao das
maos com uso de alcool em gel 70%, fornecendo inclusive
o produto diretamente nas maos dos passageiros de forma
prévia ao acesso nos veiculos.

Manter durante a circulacao do veiculo as janelas
semiabertas, mantendo o ambiente interno arejado sempre
que possivel. Em caso de uso do sistema de ar condicionado
manté-lo sempre higienizado.

Em operacdes que possuem o servigco de vallet ou
manobrista, recomenda-se a suspensao deste servico,
indicando que o proprio motorista estacione o seu veiculo.
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8 -HIGIENIZACAO DE EQUIPAMENTOS, MOVEIS,
OBJETOS, SISTEMAS DE AR CONDICIONADO, INSTALAGOES
E DEPENDENCIAS DO PODER JUDICIARIO DE GOIAS

Elaborar os Procedimentos Operacionais Padroes
(POPs) para limpeza e desinfeccao dos ambientes comuns
e privativos de magistrados, servidores, estagiarios,
colaboradores, agentes publicos, advogados e usuarios em
geral, das instalagdes e dependéncias do Poder Judiciario
de Goias. Vale lembrar que ha a necessidade de aperfeicoar
as rotinas de limpeza e a sua frequéncia.

Os responsaveis pelos procedimentos definidos no POP
para limpeza e desinfeccao devem utilizar os Equipamentos
de Protecao Individual (EPI) indicados no POP, de acordo
com o grau de risco potencial do ambiente a ser higienizado
(gorro, mascara, avental impermeavel, jaleco de TNT
gramatura minima 40 descartavel, protetor facial tipo visor
(face shield), botas impermeaveis e luvas de latex de cano
longo, luvas nitrilicas, etc).

De ser realizada a limpeza e higienizagao de todos os
ambientes (areas comuns e privativas), com rotina prévia e
durante o retorno das atividades presenciais, com solucao
desinfetante reqularmente, utilizando-se produtosabase de
cloro, como o hipocloritode sédioa1%, preparacgao alcoolica
de no minimo 70%, preferencialmente alcool isopropilico
associado a quaternario de amoénia, ou outro desinfetante
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para essa finalidade, desde que seja regularizado junto a
ANVISA.

Realizar um mapeamento dos objetos, superficies e itens
em geral que possuem grande contato manual e implementar
uma rotina de desinfeccao antes do inicio das atividades e,
preferencialmente, apés cada uso ou no minimo de 3 em
3 horas, utilizando-se produtos a base de cloro, como o
hipoclorito de sodio a 1%, preparacao alcodlica de no minimo
70%, preferencialmente alcool isopropilico associado a
quaternario de amdnia, ou outro desinfetante para essa
finalidade, desde que seja regularizado junto a ANVISA.
Exemplos: mesas e bancadas de apoio, teclado e mouse
de microcomputadores, assentos e apoios para bracos das
cadeiras, displays, totens de autoatendimento, telas touch
screen, fechaduras e macanetas das portas, corrimao,
bandejas, porta-guardanapos, lixeiras, itens compartilhados
(canetas, pranchetas, telefones e similares), dentre outros.
Higienizar macanetas, torneiras, corrimaos, mesas, cadeiras,
teclados, computadores, botées de elevadores, telefones
e todas as superficies metélicas frequentemente com
preparacgao alcoodlica de no minimo 70%, preferencialmente
associado a quaternario de amonia ou clorexidina, ou outro
desinfetante paraessafinalidade, desde que sejareqgularizado
junto a ANVISA.

A limpeza e desinfeccao dos sanitarios e banheiros
devera ocorrer com a utilizacao desinfetante a base de
cloro no vaso sanitario, deixando agir conforme orientacao
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do fabricante. Fechar a tampa do vaso sanitario e dar
descarga para depois iniciar a limpeza do mesmo com
preparacao alcoolica de no minimo 70%, preferencialmente
alcool isopropilico associado a quaternario de amoénia, ou
outro desinfetante para essa finalidade, desde que seja
reqgularizado junto a ANVISA.

Recomenda-se intensificar a limpeza e desinfeccao no
minimo de 3 em 3 horas dos pisos e paredes das instalacoes
dos sanitarios, incluindo pias, pecas sanitarias, valvula de
descarga, torneiras, suporte de papel higiénico/papel toalha
e secador de maos, lixeiras, dispensadores de sabonete
liquido e, outros itens sanitarios.

Alimpeza e desinfec¢ao dos elevadores deverdo ocorrer
utilizando-se produtos a base de cloro, como o hipoclorito
de sodio a 1% ou preparacao alcodlica de no minimo
70%, preferencialmente alcool isopropilico associado a
quaternario de amoénia, ou outro desinfetante para essa
finalidade, desde que seja regularizado junto a ANVISA.

Recomenda-se intensificar a limpeza e desinfeccao
no minimo de 3 em 3 horas das portas, pisos, botdes de
acionamento e paredes dos elevadores.

Manter limpos os componentes do sistema de
climatizacdo (bandejas, serpentinas, umidificadores,
ventiladores e dutos), de forma a evitar a difusdo ou
multiplicacdo de agentes nocivos a saude humana,
mantendo a qualidade interna do ar. Registrar e documentar
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as higienizagdes e manutengades, inclusive dos sistemas de
ar condicionado individuais (split ou de parede).

As instalacoes e dependéncias do Poder Judiciario de
Goias que utilizam sistema de climatizacao artificial predial
devem possuir o Plano de Manutengao, Operacao e Controle
(PMOC) atualizado de acordo com Resolugado - RE n? 9/2003
e normas da ABNT, assim como procedimentos e rotinas de
manutencao atualizadas e comprovantes de sua execucao.

Manter os ambientes bem ventilados evitando o uso do
ar condicionado. Na impossibilidade de evitar a circulacao
artificial, deve ser garantida a ventilacdo do ambiente
com recirculagao do ar interno e o externo, se possivel
com abertura de algumas portas e janelas, ou outra
medida técnica como sistema de exaustao predial ou outra
mecanica do proprio sistema de ar condicionado predial
descrito no PMOC.

Realizar a limpeza e desinfecgcao das lixeiras com
agua, sabao e com solucao de agua sanitaria, se for de
material plastico. Caso seja de outro material, realizar
desinfeccao com preparagao alcodlica de no minimo 70%,
preferencialmente associado a quaternario de amdnia.

Realizar a limpeza e desinfec¢cao das paredes e tetos
com dispersao de aerossois de preparagao alcoolica de no
minimo 70%, preferencialmente associado a quaternario
de amoénia agua, espalhando em toda a superficie local,
deixando agir por tempo determinado pelo fabricante do
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saneante.

Os EPIs devem ser descartados em saco plastico para
residuos, lacrado e desprezados conforme orientagao de
coleta do municipio.

As instalacoes e dependéncias do Poder Judiciario de
Goias que realizam reutilizacao da agua devem suspender
este sistema durante o estado de calamidade publica
nacional pela pandemia de Covid-19.

O controle de qualidade da agua de abastecimento das
instalacdes e dependéncias do Poder Judiciario de Goias
deve estar atualizado, mediante documentacao emitida
por laboratorio que realiza as analises fisico-quimicas e
microbioldgicas.

Estimularessas orientacdes e conscientizacao por meio
de comunicacao e publicidade institucional, disponiveis
em locais estratégicos das instalagbes e dependéncias do
Poder Judiciario de Goias.

9 - RESPONSABILIDADE TECNICA
Dr. Leonardo César Silva e Sousa
Médico do Trabalho SESMT/TJGO
CRM-GO: 9860

TJGO | PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES PRESENGIAIS




EXPEDIENTE

REALIZACAO
Tribunal de Justica do Estado de Goias

Corregedoria-Geral da Justi¢a do Estado de Goias

ADMINISTRACAO

Desembargador Walter Carlos Lemes
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Goias

Desembargador Kisleu Dias Maciel Filho
Corregedor-Geral da Justica do Estado de Goias
COORDENAGAO GERAL

Desembargador Carlos Alberto Francga

Grupo de Trabalho instituido pelo Decreto Judiciario n21.141/2020
COORDENAGAO EXECUTIVA

Sirlei Martins da Costa
Juiza Auxiliar da Presidéncia

Mislene Medrado de Oliveira Borges
Diretoria de Planejamento Estratégico

TJGO | PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES PRESENGIAIS



ELABORAGAO E TEXTOS

Diego Cesar Santos
Coordenadoria de Planejamento

Adriana Mesquita
Coordenadoria de Planejamento

Ludmila Rosa Coelho Mello
Coordenadoria de Planejamento

PROTOCOLOS DE SEGURANCA

Cecilia Araujo de Oliveira
Centro de Comunicacao Social

Cybelle Saad Sabino de Freitas Faria
Divisao de Arquitetura

Dalton Foltran de Souza
Departamento de Infraestrutura e Manutencéao Predial

Leonardo César Silva e Sousa
Médico do SESMT/TJGO

Luciano Augusto S. Andrade
Centro de Comunicacao Social

Luiz Claudio Dias Ferreira
Diretoria de Obras

Tatiana Rodrigues Ferreira
Diretoria Administrativa

TJGO | PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES PRESENGIAIS




COLABORADORES

Wanessa Oliveira Alves
Diretoria de Recursos Humanos

Paulo Henrique Fernandes Sardeiro
Médico do Centro de Saude do TJGO

Valdemar Ribeiro da Silva Junior
Divisao de Suporte e Servigos de TIC
REVISAO DOS TEXTOS

Glaucia Mendonga

Central de Processamento Eletronico
PROJETO GRAFICO

Wendel Reis

Centro de Comunicagao Social
DIAGRAMACAO

Hariel Carneiro Zoccoli
Coordenadoria de Planejamento

TJGO | PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES PRESENGIAIS




\\

\
N

0UE
BEM N

AMINHA
SEGURANCA )

DEPENDE
DA SUA

. NN\
- O

(g
N

PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica do Estado de Goias



