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Vi stos etc.

Trata-se de mandado de seguranca inpetrado pelo
Mnitério Pablico do Trabal ho em face de ato da Juiza da 52 Vara do
Trabal ho de Cui aba, nos autos da Tut Ant Ant n. 0000223-
39.2021.5.23. 0005, ajuizada em face do Hospital de Medicina
Especi alizada S.A (Hospital Santa Rosa), que deferiu apenas
parci almente o pedido de tutela de urgéncia fornul ado, determ nando
o afastanento do trabal ho presencial apenas em relacdo as gestantes
gue ainda nao tenham recebido as duas doses de vacina para Covid-
19, pretendendo que al udido afastanento seja determ nado tanmbém en

relacdo as gestantes ja vaci nadas, bem assim quanto as enpregadas
| actantes, fixando-se nulta para a hi pétese de descunpri nento.

Poi s bem

Col ho do ato coator

A parte autora requer a reconsideracdo da decisdo que
i ndeferiu seu pedido de tutela antecipada, sob a al egacdo de
que houve a determ nacdo da suspensdo da aplicacdo da vacina
AstraZeneca em gravidas em Cui aba e Varzea G ande/ MI, bem conp
a edicdo de lei nova N 14.151, DE 12 DE MAIO DE 2021, que
determ na o afastanento da enpregada gestante das ativi dades
de trabal ho presencial durante a energéncia de saulde publica
de inportéancia nacional decorrente do novo coronavirus.

Consi derando o novo cenario com a vigéncia da Lei 14.151/2021,
a suspensao da segunda dose da vaci na CORONAVAC em Cui aba e a
reconendacdo de ndo aplicagdo da vacina ASTRAZENECA en
gest ant es, defere-se parcialnmente a tutela pretendida,
det erm nando-se o afastamento inmediato do trabal ho presencial
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de todas as enpregadas gestantes da reclamada que ainda nao
tiverem recebido as duas doses da vacina, assegurando o
paganento i ntegral da renuneracéo.

Assim devera a reclamada ser intimada para o cunprinmento
i mediato desta decisdo, devendo, no prazo de 72 horas,
apresentar a relacdo das trabal hadoras gestantes que ainda néo
receberam as duas doses da vacina contra a covid-19, bem conp
os avisos de afastanento do trabalho presencial e outros
docunment os que denponstrem o cunprinento efetivo da obrigacao,
sob pena de nulta diaria a ser arbitrada por este juizo.
Expeca- se nmandado judicial, COM URGENCI A.

Intinme-se a parte autora, por neio de seu patrono.

ApoOs, aguarde-se a audi énci a.

Vej a-se, nesse passo, o disposto na Lei n. 14.151, de
12 de nmai o de 2021

Art. 1° Durante a energéncia de salde publica de inporténcia
naci onal decorrente do novo coronavirus, a enpregada gestante
devera pernmanecer afastada das atividades de trabalho
presencial, sem prejuizo de sua renuneracéao

Paragrafo unico. A enpregada afastada nos ternmpbs do caput
deste artigo ficard a disposic¢do para exercer as atividades en
seu domicilio, por neio de teletrabalho, trabalho remto ou
outra fornma de trabal ho a distancia.

Art. 2° Esta Lei entra emvigor na data de sua publicacao.

Exam nando a novel Lei n. 14.151/2021, observo que
determ nou o afastanento do trabal ho presencial, enquanto perdurar
a energéncia de saude publica de inportancia nacional decorrente do
novo coronavirus, apenas em relacdo as enpregadas gestantes, néo
determ nando a ado¢do da nencionada providéncia em relacdo as
| actantes, de nodo que entendo incabivel estender sua aplicacdo, de
efeitos indiscutivelnente gravosos para o funcionanmento das
enpresas, tanmbém ao caso destas ultinmas, conpetindo ressaltar, en
relacdo ao disposto no art. 394-A da CLT, que este confere
tratanento igualitario a gestantes e |actantes apenas em rel acdo ao
trabal ho em anbi ente insalubre, hip6tese diversa da debati da nestes
aut os, bem assim que o Decreto Estadual n. 874/2021 ndo é idbneo a
di sci plinar relacdes de trabal ho, preval ecendo quanto a tematica a
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Portaria Conjunta n. 20/20 do Mnistério da Saude e da Secretaria
Especi al da Previdéncia e Trabal ho, a qual ndo contenpla disposicao
emtal sentido.

| gual rente certo, porém que a Lei n. 14.151/2021
conferiu direito ao afastanmento do trabal ho presencial a todas as
enpregadas que se encontrem gestantes no periodo estabel ecido, néo
fazendo di scrinen entre trabal hadoras vaci nadas e ndo vaci nadas.

Sabi danente, enbora idbnea e valiosa a reducdo das
mani f est acbes graves e noderadas da infeccdo pel o novo coronavirus,
a imunizacdo vacinal em andanento ndo inpede o0 contagio da
nor bi dade pela ndBe e pelo nascituro, com consequénci as ainda pouco
conheci das em rel acdo a evolucdo da gravidez, de nbpdo que razoave
interpretar o diploma legal em debate no sentido de que o
af astanento do trabal ho presencial preconizado aplica-se tanto as
gest antes vaci nadas quanto as ndo vaci nadas.

Peco vénia para pingar do artigo "Afastanmento da
enpregada gestante sob a oOtica da Lei 14.151/2021", da autoria de
Ricardo Calcini e Aurea Maria de Carval ho, publicado no ConJur de 20
/ 5/ 2021:

O novo nmandanento | egal ndo dei xa davi das, portanto, acerca da

mens legis. O objetivo € poupar a gestante do risco de
contrair o novo virus da Covid-19, de forma a preservar sua
vida e salde da gestante, além de prezar pela vida do
nascituro. Por isso que o fato de a norna nada falar sobre as
gestantes vacinadas contra a Covid-19 n&o guarda nenhuma
rel evancia, até porque, se diferente fosse, a nova lei teria
explicitado essa ressalva. |ndependentemente disso, sabe-se
que a vacina ndo produz a protecdo contra o ingresso do virus
no organi smo da gestante —algo do que se deseja protegé-la —
mas apenas a protecdo contra o desenvol vinento da doenca e de
efeitos agressivos capazes de levar a pessoa aos cuidados
hospi tal ares.

(Di sponivel em https://wwmv. conjur.com br/2021-mai-20/pratica-
trabal hi st a- af ast anment o- enpr egada- gestante-oti ca-1ei-141512021)
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Determ no, pois, limnarnente, o afastanento do
trabal ho presenci al de todas as enpregadas gestantes do
litisconsorte passivo (Hospital de Medicina Especializada S. A -
Hospital Santa Rosa), vaci nadas e nao vaci nadas, enquanto perdurar
a energéncia de saude publica de inportéancia nacional decorrente do
novo coronavirus, nos ternos da Lei n. 14.151/2021, sob pena de
mul ta por descunprimento no inporte R$ 1.000,00 (m | reais) por dia
e enpregada envolvida, observando-se, no mais, 0 contido no ato
coat or.

Notifique-se a autoridade reputada coatora desta
deci sdo, bem assim para, querendo, prestar informcdes no prazo de
10 di as.

Noti fi que-se com urgéncia, por oficial de justica, o
litisconsorte passivo (Hospital de Medicina Especializada S. A -
Hospital Santa Rosa) da presente deci sdo, bem assi m para manifestar-
se sobre o mandado de seguranca i npetrado.

Intinme-se o inpetrante.

CU ABA/ MI, 25 de nmi o de 2021.

AGUI MAR PEI XOTO
Jui z(a) do Trabal ho Convocado(a)
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