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Relatério

propos reclamagao trabalhista
em face de LOGISTICA CENTRO OESTE SANCHES - EIRELI pleiteando, em resumo:

O reconhecimento do vinculo de emprego com a reclamada, o

correspondente registro na CTP, verbas rescisorias relativas a dispensa sem justa causa, horas extras
e intervalares, devolugcdao dos valores indevidamente descontados, ressarcimento dos gastos com
combustivel e desgaste do veiculo, férias acrescida de # relativas a todo o periodo trabalhado, 13¢
salario de todo o periodo do contrato, FGTS de todo o pacto acrescido de multa de 40%, multas dos
artigos 477 e 467 da CLT, indeniza¢ao do seguro desemprego.

Realizada a audiéncia no CEJUSC as partes seguiram

inconciliadas.

Regularmente notificada, a reclamada apresentou defesa (ID.

dfce707), na qual pugnou pela improcedéncia de todos os pedidos. Apresentou ainda pedido de
indenizacdo por danos morais em sede de reconvengao.

O reclamante apresentou impugnacgao a contestagao.

Na audiéncia de instrucdo, foi colhido o depoimento das partes

e testemunhas.
Sem outras provas, encerrou-se a instru¢do processual.
Razdes finais pelo reclamante e pelo reclamado.
Conciliacao final recusada.

E o Relatdrio.

Fundamentagao

DA INCOMPETENCIA MATERIAL. RECOLHIMENTOS
PREVIDENCIARIOS
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Suscitou a reclamada a incompeténcia material da Justica do Trabalho para
determinar o recolhimento de contribuicdes previdencidrias ndo recolhidas durante a relacdo de
trabalho.

De imediato, vislumbro que o pedido de condenacao ao

pagamento da contribuicdo previdenciaria decorrente do periodo contratual ndo se insere na
competéncia desta especializada.

O art. 114, VIII, da CF/88 e o art. 876, paragrafo Unico da CLT

estabelecem que a Justica Trabalhista possui competéncia para executar a contribui¢dao previdenciaria,
devida pelos empregadores e empregados, provenientes de suas decisdes.

Assim, conforme Sumula Vinculante 53 do Supremo Tribunal Federal, e
Sumula 368 do TST, acolho a preliminar para declarar a incompeténcia material da Justica do Trabalho
para determinar o recolhimento previdencidrio das contribuicGes devidas ao longo do contrato
mantido entre as partes.

INCONSTITUCIONALIDADE DA LEI 13.467/2017. REFORMA TRABALHISTA.

A parte autora defende a incompatibilidade entre as disposicdes

trazidas pela Lei 13.467/2017 acerca dos honorarios de sucumbéncia ao beneficiario da justica gratuita
e os preceitos constitucionais, requerendo de forma expressa a declaracao de inconstitucionalidade.

Ndo comungo com esse entendimento.

A imposicao de honordrios advocaticios sucumbenciais aos que

tiverem assegurado os beneficios da justica gratuita, ocorre somente ao final do processo, no caso de
ndo se sair vencedor nos seus pleitos ou em alguns deles e somente é executado se provado, que o
condenado tem condicGes de responder pelo débito, no processo em que houve a condenag¢do ou em
outro, caso contrario, fica com a exigibilidade suspensa e somente poderao ser executados se nos 02
anos seguintes, o credor demonstrar que houve mudanca da situacdo de insuficiéncia de recursos, na
forma do art. 791-A, §42 da CLT.

Note-se, portanto, que ndao ha qualquer vedacdo ou limitacdo na

garantia de acesso a justica por parte do beneficiario da justica gratuita em razdo desse regramento.

Registro ainda que previsdao semelhante, embora com mais

tolerancia de prazo para a execucgao, existe no art. 98, §§29 e 32 do CPC, de modo que a legislacao
processual comum também prevé que o sucumbente, mesmo beneficidrio da gratuidade da justica,
estd obrigado a arcar com os honordrios advocaticios de sucumbéncia.

Portanto, verifica-se que a lei n. 13.467/2017, ao prever a mesma

responsabilidade do litigante comum sucumbente para o litigante trabalhista sucumbente, prestigiou
o principio da igualdade.

Ademais, destaco que o crédito devido a titulo de honorarios
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advocaticios, também possui natureza alimentar.

Além disso, o estabelecimento do sistema de sucumbéncia

coaduna-se com o principio da boa-fé processual, inibindo a propositura de demandas baseadas em
direitos ou fatos inexistentes. Da reducdo do abuso do direito de litigar advira a garantia de maior
celeridade nos casos em que efetivamente a interven¢ao do Judicidrio se faz necessaria, além da
imediata reducdo de custos vinculados a Justica do Trabalho.

Portanto, entendo ndao haver inconstitucionalidade no art. 791-A, §4¢2 da
CLT.

DA IMPUGNAGAO AOS DOCUMENTOS

De forma genérica, impugna a reclamada os documentos

juntados com a inicial.

Arguicdes sem fundamentos, por si s6, ndo sao aptas a retirar a

forca probante dos documentos juntados pelo reclamante, tendo em vista que as reprodugdes
mecanicas ou eletrénicas fazem provas plenas se a parte contra quem forem exibidas ndo lhes
impugnar a exatidao (art. 225, CC).

Assim, rejeito a impugnacado apresentada, sem prejuizo da

analise da prova documental como um todo, por ocasido do julgamento de cada pedido.
MERITO

VINCULO DE EMPREGO. ANOTAGAO CTPS. VERBAS RESCISORIAS. TRCT E
GUIA SEGURO DESEMPREGO. MULTA 477 E 467 DA CLT.

Na peca inicial, o reclamante informa que foi contratado em 06.04.2017,
para exercer a funcdo de motorista, e foi dispensado em 21.12.2020, considerando a projec¢do do aviso
prévio.

Relata que a reclamada nao procedeu com as anota¢des em sua CTPS,
motivo pelo qual requer o reconhecimento da relacdo de emprego no periodo acima, nos termos do
artigo 32 da CLT, bem como a condenacdo da reclamada ao pagamento das verbas rescisérias relativas

ao contrato de trabalho, além da aplicacao das multas dos artigos 477 e 467 da CLT.

A reclamada sustenta que o reclamante atuava como motorista

auténomo (Lei 11.442/2007), inexistindo entre as partes relacdo de emprego.
Analiso.

Cumpre destacar, inicialmente, que a relagdo de emprego,
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protegida pela legislacdo trabalhista, para restar caracterizada, necessita da presenca dos elementos
constantes nos artigos 22 e 32 da CLT, quais sejam: pessoalidade, onerosidade, subordinacdo e nao
eventualidade.

Para que o critério da pessoalidade se manifeste na relacao de
emprego, ha de se observar que o empregado deve, necessariamente, ser a pessoa fisica capaz de
prestar servicos em favor do empregador, sendo portanto impossivel que tal avenca se dé entre
pessoas juridicas. Por pessoalidade, entende-se que o trabalho combinado deve ser realizado
exclusivamente na pessoa contratada, e ndo por outra pessoa em seu nome, ou seja, a prestagdo de
trabalho tem carater de infungibilidade, no que concerne ao trabalhador, sendo a relacdo juridica
intuitu personae, com relagao ao empregado.

A onerosidade, diz respeito a contraprestacao especifica,

oriunda do empregador, consistente nas verbas salariais, sendo, portanto, o contrato de trabalho
sempre sinalagmatico e oneroso.

A subordinagdo se manifesta como situacao juridica derivada do
contrato de trabalho pela qual o empregado deve acolher o poder de direcdo do empregador no modo
de realizacdo de sua obrigacao de fazer, sendo a subordinacdo um dos elementos mais importantes
para a caracterizacdo da relagao de emprego, pois inexistindo a subordinacao, tem-se a prestagao de
servicos autébnoma, de carater civil e ndo trabalhista, portanto, sem regéncia pelas normas celetistas
e laborais cldssicas.

Por fim, para que se verifique a nao eventualidade o trabalho
prestado deve ter cardter de permanéncia, assim, a execuc¢do do contrato se faz em carater continuado
através do tempo, sendo a continuidade da prestacao antitese a eventualidade. A eventualidade pode
ser aferida, ainda, tendo em vista outros pardmetros, como a pluralidade de tomadores de servicos, a
curta duragao do trabalho prestado, a natureza do trabalho concernente a evento certo, determinado
e episddico, além do trabalho prestado fora dos padrdes normais dos fins do empreendimento.

Por outro lado, a Lei 11.442/2007 que regulamenta a atividade
de Transporte Rodoviario de Cargas - TRC realizado em vias publicas, no territério nacional, por conta
de terceiros e mediante remuneracao, admite que a prestacdo de servicos se dé com exclusividade,
afastando expressamente o vinculo de emprego.

Inicialmente verifico que a mencionada lei exige um cadastro
prévio no Registro Nacional de Transportadores Rodoviarios de Cargas - RNTR-C da Agéncia Nacional
de Transportes Terrestres - ANTT, o qual pode ser dar em duas modalidades: | - Transportador
Auténomo de Cargas - TAC, pessoa fisica que tenha no transporte rodoviario de cargas a sua atividade
profissional; Il - Empresa de Transporte Rodovidrio de Cargas - ETC, pessoa juridica constituida por
qgualquer forma prevista em lei que tenha no transporte rodoviario de cargas a sua atividade principal
(art. 29)

Por outro lado, o Transportador Autébnomo de Cargas - TAC ndo
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precisa ser necessariamente o proprietdrio do veiculo, mas pode ser ser proprietdrio, co-proprietario
ou arrendatario de, pelo menos, 1 (um) veiculo automotor de carga, registrado em seu nome no 6rgao
de transito, como veiculo de aluguel; (§19, art.29)

O pardgrafo quarto do mesmo artigo estabelece ainda que
deverd constar no veiculo automotor de carga, na forma a ser regulamentada pela ANTT, o numero
de registro no RNTR-C de seu proprietario ou arrendatario.

Ademais, o art. 42 da mencionada lei estabelece que a prestacao

de servicos pelo Transportador de Carga Autonomo pode ser dar em duas modalidades: de forma
independente ou como agregado. in verbis:

Art. 40 O contrato a ser celebrado entre a ETC e o TAC ou
entre o dono ou embarcador da carga e o TAC definird a forma de prestacao de
servico desse Ultimo, como agregado ou independente.

§ 1o Denomina-se TAC-agregado aquele que coloca
veiculo de sua propriedade ou de sua posse, a ser dirigido por ele préprio ou por
preposto seu, a servico do contratante, com exclusividade, mediante remuneracgao
certa.

§ 20 Denomina-se TAC-independente aquele que
presta os servigos de transporte de carga de que trata esta Lei em carater eventual
e sem exclusividade, mediante frete ajustado a cada viagem.

§ 30 Sem prejuizo dos demais requisitos de

controle estabelecidos em regulamento, é facultada ao TAC a cessao de

seu veiculo em regime de colaboragdo a outro profissional, assim denominado TAC -

Auxiliar, ndo implicando tal cessdo a caracterizagdo de vinculo de emprego. (Incluido
pela Lei n? 13.103, de 2015) (Vigéncia)

§ 40 O Transportador Autonomo de Cargas Auxiliar
devera contribuir para a previdéncia social de forma idéntica a dos
Transportadores Autdonomos. (Incluido pela Lei n2 13.103, de 2015)

(Vigéncia)

§ 50 As relacOes decorrentes do contrato
estabelecido entre o Transportador Autdénomo de Cargas e seu Auxiliar ou entre o
transportador autbnomo e o embarcador nao caracterizardo vinculo de emprego.
(Incluido pela Lei n? 13.103, de 2015) (Vigéncia)

Art. 50 As relagdes decorrentes do contrato de

e
B!Imado eletronicamente por: NAYARA DOS SANTOS SOUZA - Juntado em: 10/08/2021 08:32:44 - 3345377



transporte de cargas de que trata o art. 40 desta Lei sdo sempre de natureza
comercial, ndo ensejando, em nenhuma hipdtese, a caracterizacdao de vinculo de
emprego.

Quanto a forma de pagamento do frete estabelece ainda a
mencionada lei:

Art. 52-A O pagamento do frete do transporte
rodovidrio de cargas ao Transportador Auténomo de Cargas - TAC sera efetuado em
conta de depdsitos ou em conta de pagamento pré-paga, mantida em instituicao
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, de livre escolha do TAC
prestador do servico, e informado no Documento Eletronico de Transporte - DT-e.
(Redacdo dada pela Medida Provisdria n2 1.051, de 2021)

§lo-Aconta-de depdsitosou-ooutromeiode

§ 12 A conta de depdsitos ou conta de pagamento
pré-paga de que trata o caput devera ser indicada pelo TAC e identificada no DT-e.
(Redacdo dada pela Medida Proviséria n? 1.051, de 2021)

§ 20 O contratante e o subcontratante dos servigos
de transporte rodoviario de cargas, assim como o cossignatario e o proprietario da
carga, sao solidariamente responsaveis pela obrigacdo prevista no caput deste
artigo, resguardado o direito de regresso destes contra os primeiros. (Incluido
pelo Lei n? 12.249, de 2010)

§ 52 O extrato da conta de depdsitos ou conta de

pagamento pré-paga de que trata o caput, com as movimentagdes relacionadas aos
pagamentos das obrigacdes estabelecidas em DT-e, servira como forma de
comprovacao de rendimentos do TAC. (Redacdo dada pela Medida Provisoéria n®
1.051, de 2021)

§ 60 E vedado o pagamento do frete por qualquer
outro meio ou forma diverso do previsto no caput deste artigo ou em seu
regulamento. (Incluido pelo Lei n2 12.249, de 2010)
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§ 72 As custas com a geracao e a emissao de DT-e,

as tarifas bancdrias ou as demais custas decorrentes da operagao de pagamento do
frete contratado correrdo a conta do responsavel pelo pagamento, sem 6nus ao
TAC.(Redacdo dada pela Medida Provisdria n? 1.051, de 2021)

Art. 90 A responsabilidade do transportador cobre
o periodo compreendido entre o0 momento do recebimento da carga e o de sua
entrega ao destinatario.

Paragrafo unico. A responsabilidade do
transportador cessa quando do recebimento da carga pelo destinatario, sem
protestos ou ressalvas.

Pois bem.

No caso em epigrafe, a reclamada ndo nega a prestacao de

servigos do reclamante, contudo argumenta que este atuava como motorista autbnomo, conforme
disposi¢des contidas na Lei 11.442/2007. Dessa forma, incumbe a ré comprovar que a prestagdo de
servicos se deu aos auspicios da Lei que regulamenta o transporte rodoviario de cargas, por ter
apresentado fato impeditivo do direito do autor (art. 818, II, CLT ¢/c 373, Il, CPC), por conseguinte, ndo
desincumbindo desse 6nus, restara evidenciado o vinculo empregaticio.

Insta frisar que o exame acerca da existéncia ou ndo de vinculo

de emprego deve nortear-se pelo principio da primazia da realidade sobre a forma, de modo que a
analise de eventual relagao empregaticia existente entre as partes passa pela aprecia¢ao da presencga
ou auséncia dos elementos fatico-juridicos da relacdo de emprego.

Nesse contexto, a fim de averiguar qual a natureza da relagao
havida entre as partes, passo a andlise das provas coligidas ao feito.

Inicialmente destaco que restou incontroverso nos autos que o

reclamante prestou servicos para a reclamante entre os meses de Abril/2017 a Outubro /2020 e que
em Abril/2019 constituiu uma pessoa juridica.

Em audiéncia, o reclamante declarou:
"que comecou a prestar servicos em abril de 2017;
que desde entdo recebe em media R$900,00 a R$1.050,00, por semana; que 0s

valores sdo depositados em conta; que a cada transferiam eram deduzidos
R$10,00 do valor; que realizava viagens todos os dias de segundas as sextas; que
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comparecia a empresa todos os dias as 7h da manha para pegar o caminhdo e
retornava ao final das entregas, que poderia acontecer as 16h até as 20h; que o
valor percebido durante a semana poderia varia para mais ou para menos, ndo
sabendo informar a razdo; que as notas fiscais passaram a ser emitidas em 2019
guando a reclamada exigiu que fosse aberta uma empresa em nome do
reclamante; que antes da abertura da empresa, os valores também eram pagos
através de depdsito em conta mas o reclamante ndao emitia recibo, tendo
apenasinformado que aquele valor era o equivalente as viagens da semana; que
quando tinha entrega para empresas maiores, a exemplo de atacadao,
normalmente era feito de uma a duas entregas por dia, quando haviam clientes
menores haviam mais entregas, até 20 entregas em um dia; que sempre uma
vez na semana conseguia sair as 16h, mais comumente saia entre as 17h e 19h;
gue costumava usufruir de 15 a 20 minutos de almoco; que a ultima viagem que
realizou em favor da reclamada foi no dia 23/10 /2020; que recebeu os valores
relativos a todas as viagens realizadas; que recebia semanalmente de acordo
com as viagens que realizava; que podia acontecer de receber valores das
mercadorias entregues quando se tratava de primeira compra mas os valores
eram pequenos, ndo sabendo precisar quantos; que a manutencdo do veiculo e
as despesas com combustivel eram de responsabilidade do reclamante; que o
caminhdao ndo tinha seguro e que as despesas com IPVA eram de
responsabilidade do reclamante; que um funcionario da empresa acompanhava
o'reclamante, atuando na fungdo de ajudante para descarga; que os Srs.
Matheus e Adriano atuavam nessa funcdo; que tinha um caminhdo 608 bau; que
o veiculo era apropriado para o transporte de cargas; que ndo possuia RNTR-C;
gue a empresa pediu o registro cerca de 2 mesas antes da saida do reclamante,
mas como o veiculo ainda ndo havia sido transferido para o seu home, nao foi
possivel realizar o registro; que comprou o veiculo em 2016; que o caminhdo
ndo tinha o registro; que desde 2012 trabalhava com transportes em veiculos

de terceiros e apartir de 2016 em veiculo préprio; que ja recebeu adverténcias
e suspensdes da reclamada relacionada as entregas; que apds esses fatos, no
dia seguinte era penalizado com "baldo" ou ndo era designado para as entregas
a serem feitas; que ndo podia recusar as entregas que lhe eram designadas; que
ndo poderia enviar outra pessoa em seu lugar para a realizacdo das entregas;
gque ndo faltou ao trabalho nenhum dia, ndo sabendo informar o que

aconteceria se precisasse faltar; que nao teve alteracdo do relacionamento

entre o reclamante e a reclamada apds a constituicdo da empresa; que ndo sabe

emitir nota fiscal mas realizou o pagamento dos impostos relativos a empresa a
gual encontra-se ativa; que ndo possui contador, que as notas fiscais e
declaragGes foram realizadas pelo RH da reclamada mas a empresa foi aberta
pelo reclamante com a ajuda de um sobrinho; que os impostos, as guias dos
impostos foram emitidas em uma lan house, a pedido do reclamante; que

atualmente encontra-se realizando fretes de forma autonoma; que quando
trabalhava para a reclamada nao conseguia fazer fretes para terceiros pois o
caminhdo ficava na empresa todos os dias; que o caminhdo ficava na empresa
pois as vezes era carregado durante a noite, mas acontecia do reclamante
chegar de manha e o caminhdo ndo estar carregado; que dois sdbados no més
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trabalhava em favor da reclamada e nos demais sabados o caminhdo passava
por manutencdo,limpeza; que o maior valor que foi depositado pela reclamada
foi de R$1.120,00 mas acredita que tenha sido errado; que quando viajava para
Andpolis ou Trindade a reclamada pagava um pouco mais do que quando ele
atuava somente em Goiania; qu e ndo recebia valores por entrega mas por
semana; que sobre o documento de fls.118, informa que se trata de um controle
préprio sobre as viagens realizadas na semana e hd o registro da quilometragem
inicial e final, que o numero 180 seria o valor que a reclamada pagaria pela
viagem até Aparecida (AP); que o

reclamante o utilizava para verificar quanto foi gasto
de combustivel e 0 quanto teria restado de lucro do valor efetivamente pago
pela reclamada; que quando havia o registro de GO era porque era Goiania; que
ndo sabe precisar quantas vezes na semana tinha rota em Aparecida ou em
Goiania, mas acontecia de terminar a entrega mais cedo em Aparecida e
retornar para Goiania para fazer outras entregas; que costumava rodar, em
média, 100km por dia; que o Sr. Djean Gomes do Nascimento é o sobrinho do
autor que o auxiliou na abertura da empresa; que todas as vezes em que havia

atraso superior a 1h no recebimento da carga pelo cliente, a orienta¢cao da
empresa era que o reclamante entrasse em contato com a Sra. Amanda ou Sr
.Welligton e s6 poderia deixar o estabelecimento com a autorizagdo destes; que
j& aconteceu do reclamante sair sem autorizacao e ter sido repreendido pela
Sra.Amanda, além de ter que retornar ao estabelecimento do cliente; que era
comum a Sra. Amanda irritar o reclamante e este trata-la de uma forma um
pouco rispida; que mesmo quando chegasse na empresa, no horario de almoco,
tinha obrigacdo de acompanhar o descarregamento do caminhdo pois a
empresa acusava os motoristas de permitir que os conferentes roubassem a
carga, mas que havia empresa que ndo autorizaram o carregamento na hora do
almog¢o; que quando a empresa nao autorizava o carregamento utilizava esse
hordrio para realizar outras entregas;

O preposto da reclamada confirmou as alegacdes da defesa, in
verbis:

que acredita que o reclamante comegou a prestar
servicos a reclamada em 2017, n3ao sabendo precisar o més; que o reclamante era
remunerado por entrega ou por didria; que, em média, era de R$180,00 e R$150,00;
que quando a entrega era feita em local préximo poderia ser pago até R$80,00,
havendo gasto com deslocamento a empresa remunerava de forma diferenciada;
qgue como o reclamante era agregado a empresa ndao emitia recibo e maioria dos
pagamentos foi feito em conta; que o reclamante prestava servicos em caminhdo de
terceiros e recebia diarias do reclamante; que o caminhdo era do irmdo do
reclamante e foi comprado pelo reclamante quando ja estava prestando servigos
para a reclamada; que nao sabe precisar a frequéncia que o
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reclamante ia na empresa mas que o caminhdo era carregado de acordo com a
necessidade da reclamada; que o reclamante terminava as entregas nao havia

necessidade de comparecer a empresa; que nao acontecia do reclamante receber

valores em espécie quando ia fazer as entregas para a reclamada; que o funciondario
da empresa era disponibilizado ao reclamante para acompanhar nas viagens e
realizar o descarregamento do caminhdo; que acontecia também da empresa
fornecer um valor para que o reclamante utilizasse para descarga pois o valor era
cobrado pela empresa cliente; que a empresa possui cerca de 22 funciondrios; que
nao sabe precisar quando o reclamante passou a emitir nota fiscal mas que a
reclamada foi informada que ele estaria prestando um servigo para terceiros e havia
a necessidade de emitir notas fiscais, a partir disso foi pedido que o mesmo também
emitisse notas fiscais para a reclamada; que o reclamante informou a um
colaborador da reclamada que nao sabia emitir nota fiscal, e o mesmo foi orientado
a entrar em contato com a pessoa responsavel pela abertura da empresa; que o RH
darda ndo fez a emissao de notas fiscais da empresa do reclamante; que a empresa
realizava o pagamento do reclamante semanalmente, ndo sabe precisar os valores
gue eram pagos; que o reclamante emitia notas fiscais mensalmente; que o
pagamento do reclamante ndo estava vinculado a emissdo da nota fiscal, que o

reclamante somava os valores recebidos ao longo do més e emitia uma nota sé; que

as notas fiscais eram emitidas a partir de um controle do proprio reclamante ndo

sabendo precisar o motivo da nota fiscal emitida em setembro de 2019 possuir
valores diferentes da soma dos valores depositados na conta do reclamante do
mesmo més; que a reclamada atende clientes na regido de Goiania e Aparecida; que
ndo havia viagens para Trindade e Andpolis;que a empresa possui cerca de 10/15
veiculos e seis motoristas empregados; a empresa conta com 21 motoristas
agregados; que a _empresa faz rodizio entre motoristas agregados mas nao ha

entregas a serem realizadas todos os dias; que o carregamento dos caminhdes e

realizado na empresa; que quem realiza o carregamento dos caminhdes sao duas

equipes que uma inicia as 6h e a outra equipe as 9h; que nao ha carregamento de
caminhdes durante a noite; que havendo alguma ocorréncia que atrase a entrega e
que possa ser resolvia pelas atendentes, estas auxiliam os motoristas, caso o ciente
nao justifigue o motivo do ndo recebimento da mercadoria, o motorista retorna a
empresa com o caminhdo carregado; que o reclamante tinha autonomia para decidir
se retornava com o caminhdo carregado ou ndo para a empresa; que mesmo No caso
de ndo realizar a entrega o caminhoneiro recebia o valor; que como objetivo a
viagem era entregar a mercadoria o reclamante precisava esperar a posicao do
cliente se ia ou ndo esperar a mercadoria antes de retorna a empresa sem
descarregar o caminhao; que o reclamante recebia as entregas que deveria realizar
no dia de um funciondrio da empresa que fica no armazém; que a fun¢ao do
funcionadrio era de encarregado do armazém mas durante o tempo que o reclamante
realizou viagens para a reclamada,vdrias pessoas passaram por essa fungao; que o
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reclamante n recebia ordens de nenhum funciondrio da reclamada; que o
reclamante ndo precisava comparecer todos os dias na empresa; que nos dias que o

reclamante fosse escalado para viajar ele era informado no dia anterior pelo
encarregado; que a reclamada ndo estabelecia a rota em que o reclamante tinha que
atuar, entregando as notas e os clientes que ele deveria visitar; que, em média, o
reclamante efetuava entre uma e trés entregas; que os atacadistas ndo costumam
aceitar que o caminhao venha com produtos de outros clientes pois eles mesmo sao
responsaveis pelo descarregamento; que o reclamante podia se recusar a fazer
determinada entrega nestes casos ele era designado para o proximo dia; que ja
aconteceu do reclamante recusar carga, que nao sabe precisar quando este caso
aconteceu mas cerca de 3/4vezes no més o reclamante recusava cargas; que nao
sabe informar porque o reclamante deixou de realizar viagens para a reclamada;
gue ndao houve uma razao para o reclamante deixasse de realizar viagens, mas houve
uma redugdo no numero de cargas que gerou um maior espagamento entre as
viagens e o reclamante entrou em contato com a reclamada questionando e foi
informado que a situagao financeira da empresa e desde entdo deixou de procurar
novas viagens; que ndo sabe precisar de nenhum fato ocorrido no dia 23/10 /2020,
mas sabe que teve incidente com o reclamante no atacadista Assai, ndo sabendo
especificar do que se tratava; que nao tem conhecimento do reclamante ter sido
acusado de roubo; que apds o incidente do Assai o reclamante ndao procurou a
empresa nem esteve |a pessoalmente para tratar do ocorrido; que o reclamante nao
tinha hordrio determinado para chegar a empresa; que tinha liberdade para fazer
seu proprio hordario; que a empresa conta com duas equipes para realizar o
carregamento do caminhdo, uma iniciando as 06h e a outra as 09h; que ndo havia
um pré agendamento do horario em que o motorista deveria chegar na empresa
para realizar a entrega; que os motoristas empregado possuem controle de jornada,
salario fixo e outros beneficios previstos nas convengdes coletivas; que o reclamante
nunca foi advertido ou suspenso pela reclama da; que os motoristas empregados
ndo participavam do rodizio que participavam os motoristas agregados; que o
controle de jornada dos motoristas empregados é feito por cartao-ponto, inclusive
o hordrio de intervalo intrajornada; sem mais."

A reclamada juntou aos autos documento do veiculo 312599-M. BENZ/L 608 D, cor 02-AZUL, placa
GPD4573, categoria ALUGUEL, fl. 361, o qual em 03 /2021, pertencia a DIVINO BORGES DO
NASCIMENTO, que o adquiriu em 2011. Juntou ainda o RNTR-C do veiculo as fls. 363 em nome de
DIVINO BORGES DO NASCIMENTO, na qualidade de transportador TAC, com validade até 05.01.2022.

O reclamante juntou aos autos controle pessoal das viagens
realizadas as fls.93 a 148. Dos quais verifico que em que pese o reclamante afirmar que teria comprado
o veiculo desde 2016, verifico as fls.131 informacgodes relativas as prestacdes do caminhdo, onde se ¢,
12 prestacdo 01/02/2018, no valor de RS 800,00, a corroborar a tese da reclamada de que o veiculo
foi adquirido depois.
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Verifico ainda dos mesmos documentos a informacdo dos

valores recebidos na semana, deduzidos os custos como combustivel, eram ainda divididos por dois,
a indicar que os valores auferidos pelo reclamante eram divididos com outra pessoa, a exemplo do
gue se lé dos documento de fls.95, 96, 98, 100, 101, 104, 105, 107, 108, 110, 111,0s quais cito por
amostragem.

O reclamante juntou aos autos controle pessoal das viagens

realizadas as fls.93 a 148. Chama atencdo dos referidos documentos que nem todos os fretes
aparecem em nome da reclamada, a exemplo do frete do dia 08/04/2017 (sdbado), onde se |é frete
mudanca, 65km, valor de RS 150,00 as fls.93. Na mesma pagina, constam fretes dos dias 06/04/2017
e 07/04/2017, onde se |é diaria Centro Oeste, no valor de RS 180,00 cada uma, e percurso de 96km e
107km, respectivamente. O mesmo ocorre na pagina seguinte relativo ao dia 21/04/2017 (feriado
Tiradentes), onde se |é frete mudanca, 04km, valor de RS 70,00.

O mesmo ocorre do documento de fls.97 relativo ao dia 01/06 /2017
(quinta-feira), onde se |& mudanca e o valor de RS 150,00; fls.99, relativo ao dia 30 /06/2017, sexta-
feira, onde se |é frete tiba e o valor de RS 150,00. Ha registro também as fls.135, 30/11/2019, sabado,
mudanga Brasilia; 05/04/2020 (domingo), mudanca, fls. 139; 18/04/2020 (sabado), fls.140. Sdo
documentos que o préprio reclamante elegeu como meio de prova ao fazé-los acompanhar da inicial.
E sobre os quais confessou em depoimento trata-se de controle pessoal sobre as viagens realizadas
durante a semana.

Verifico também dos mesmos documentos que em varios dias

ha registro que a viagem ndo contou com ajudante a exemplo dos documentos de fls. 139 (01.04.2020)
e (20.03.2020), os quais cito por amostragem.

Quanto ao depoimento da testemunha LAZARO ROBERTO DA CRUZ nada
esclareceu sob a época da contratacao do reclamante, tendo em vista que somente passou a prestar
servicos para a reclamada em 2018 como motorista auténomo. Por outro lado, assim como o
reclamante o depoente recebia por semana valor relativo a todas as viagens realizadas, afirmando ser
autonomo e que poderia realizar fretes para terceiros, o que ficou provado que ocorria com o
reclamante conforme documentos juntados pelo mesmo. in verbis:

desde 2018 presta servicos a reclamada
como motorista auténomo por cerca de 2/3 dias da semana; que conhece o
reclamante pois via o0 mesmo na empresa carregando caminhdo; que o
depoente as vezes chegava 8/9 horas para carregar o seu caminhdo e o via
na empresa; que também acontecia de ndao encontrar o reclamante;
Reperguntas da reclamada: que fazia viagens para entregas para Goiania e
para Aparecida; que recebia R$80,00 por entrega na cidade de Goiania e
120,00 em aparecida; que recebia de 5/6 entregas e depois ficaria livre para
fazer entregas pela empresa ou para terceiros; que pelo que sabe o
reclamante também era autbnomo e poderia fazer fretes, entregas de outros
clientes que ndo a reclamada; que a maioria dos motorista autbnomos fazem
isso; indagado se o reclamante também recebia por entrega respondeu que

e
B!Imado eletronicamente por: NAYARA DOS SANTOS SOUZA - Juntado em: 10/08/2021 08:32:44 - 3345377



os motoristas autbnomos "recebem assim"; que pode escolher a carga, negar
entrega pois poderia esta fazendo entregas para outros clientes e também
poderia indicar outros motoristas caso nao pudesse aceitar o servico; que o
mesmo acontecia com o reclamante ja que ndo era fixo e podia rejeitar
entrega, cargas; que as despesas relativas ao veiculos eram suportadas pelo
depoente; que as despesas com o descarregamento da carga, caso nao
tivesse ajudante, era de encargo da reclamada; que os ajudantes da
reclamada ndao acompanhavam o depoente e a empresa pagava alguém para
descarregar; que tinha pouco contato com o reclamante mas acha que ele
tivesse ajudante disponibilizado pela reclamada; que nao sabe o acordo que
o reclamante tinha com a empresa relativo as despesas do veiculo mas
normalmente é fung¢ao de responsabilidade do motorista autbnomo; que
desde o0 ano passado a depoente trabalha dia sim e dia ndo porque a empresa
faz rodizio para que os motoristas sempre tenham trabalho; que o
reclamante também participava do rodizio que acredita que na empresa
tenha de 10/12 motoristas trabalhando como auténomo; que o depoente
poderia mandar o motorista da sua preferéncia no seu veiculo para prestar
servicos na empresa; que a empresa concordasse o reclamante também
poderia enviar outro motorista utilizando seu veiculo para prestar servigos na
empresa, uma vez que o caminhao era de propriedade da empresa; que a
partir do momento que o motorista sai da empresa a responsabilidade pela
carga e sua, inclusive em caso de acidentes; que essa responsabilidade serve
para todos os motoristas autbnomos; que o reclamante tinha um caminhao
bau azul onde estava escrito fretes e mudancgas entdo acredita que o mesmo
fizesse; Reperguntas do(a) reclamante: que até onde tem conhecimento o
reclamante prestava servigos para a reclamada de forma autdbnoma como
varios outros motoristas; que a reclamada possui motoristas empregados
mas a maioria presta servicos como agregados; que o depoente tinha uma
saveiro; que nao sabe precisar a quantidade de entregas que o reclamante
fazia pois poderia variar, o mesmo acontecendo com o depoente; que o
tamanho da carga poderia variar que nao sabe precisar quantas cargas em
media caberia no caminhdo do reclamante; que nao tinha horario fixo; que
normalmente recebia ligagao no dia anterior do gerente Creosomar, avisando
que teria entrega no dia seguinte as 8/9h e deveria comparecer um pouco
antes do hordario para carregar; que ao termino das entregas comparecia na
empresa para fechar contas e verificar se tinham outras, ndao havendo ficava
livre para realizar entregas particulares, caso tivesse; que nao tem
conhecimento se algum motorista autbnomo recebia por didria; que recebia
na prépria semana em que as entregas eram realizadas; que poderia receber
adiantamentos caso precisasse realizar alguma manutenc¢ao do carro; que
sempre que hd uma diminuicdo na demanda a empresa realiza rodizio entre
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0s motoristas para que nenhum deles fique sem trabalhar por muito temo;
qgue ndo sabe precisar nesses periodos em que ha rodizio quantos motoristas
recebiam entregas para realizar no mesmo dia que o depoente, podendo ser
3/4 dependendo da demanda;que ndo sabe precisar quantas vezes enviou
outra pessoa em seu lugar mas seu primo ja trabalhou para a reclamada e
outras empresa em ocasides em que o'depoente ndao pode, a exemplo de
guando a sua esposa precisou realizar uma cirurgia;que nao sabe informar se
o reclamante mandou uma 32 pessoa dirigir seu caminhao em favor da
reclamada; que geralmente as cargas possuem seguro; que acredita que o
seguro e pago pelas empresas; nada mais."

Quanto a alega¢ao do reclamante de que teria sido obrigado
pela reclamada a constituir empresa em seu nome com objetivo de fraudar a legislacdo trabalhista,
verifico que o mesmo nao restou provado nos autos. Inclusive o reclamante confessa que contou com
ajuda do seu sobrinho para abertura da empresa, emitiu as guias relativas aos impostos e as quitou
regularmente e ainda que mantém ativa a empresa mesmo decorridos mais de sete meses apds o
rompimento do contrato com a reclamada.

Ademais, a legislacdo ndo exige que o Transportador autbnomo
constitua pessoa juridica para a prestacdo de servicos de transporte de cargas, permitindo que este
ocorra também através de pessoa fisica. Destaco que o proprio reclamante confessa nao ter havido
qualquer mudanga na relagdo havia entre as partes, “antes da abertura da empresa, os valores
também eram pagos através de depdsito em conta mas o reclamante nao emitia recibo, tendo
apenas informado que aquele valor era o equivalente as viagens da semana”.

Quanto ao depoimento da testemunha ADRIANO DA SILVA LAGO, nada
esclareceu em relagdo ao periodo anterior ao ano de 2019, e sobre o que se prop0s esclarecer nao se
revelou meio habil de prova diante das contradicdes, a saber: afirma que trabalhou em 2019 fazendo

diarias para o reclamado, sendo acionado quando houvesse necessidade, inclusive com intervalos
superiores a 15 dias sem trabalho; somente trabalhou como empregado a partir de fevereiro/2020.
Afirma que o reclamante comparecia na empresa todos os dias, que viajava de 2 a 3 vezes na semana
com o reclamante e que este realizava 30 entregas, quando o prdprio reclamante afirma em
depoimento que realizava normalmente uma a duas entregas por dia quando se tratava de grandes
clientes e quando haviam clientes menores haviam mais entregas, até 20 entregas em um dia. Ha

contradi¢cOes também quanto ao horario de trabalho do reclamante, a testemunha afirma que este
trabalhava das 06h as 18/20h quando o préprio reclamante afirmou em depoimento que iniciava as
07h e poderia encerrar as 16h, sendo comum sair entre as 17h e as 19h; e ainda quanto ao intervalo
intrajornada quando em um momento afirma que quando se encontrava com o reclamante dentro da
empresa poderiam usufruir uma hora de intervalo, mas em seguida afirma que nunca presenciou o
reclamante usufruir de intervalo na empresa.

Quanto a testemunha MATEUS PEREIRA OLIVEIRA embora tenha
prestado servigos para a reclamada a partir de 05/2017, também incorreu em contradi¢cSes que
revelam intuito de beneficiar o reclamante, uma vez que afirma laborar das 06h as 20/22h, e que
acontecia de chegar ao trabalho e o reclamante | se encontrar e de ir embora e o reclamante
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continuar trabalhando. Quando o préprio reclamante afirmou em depoimento que iniciava as 07h e
poderia encerrar as 16h, sendo comum sair entre as 17h e as 19h, portanto sempre em horario anterior
ao depoente; além disso afirma que o reclamante poderia fazer entre 20 a 30 entregas, quando o
proprio reclamante afirma que eram até 20 entregas por dia; ademais, afirma que que acontecia de
haver mais pagamento em espécie que em boletos, enquanto o reclamante afirmou que as entregas
em dinheiro aconteciam apenas em caso de primeira compra.

Nesse contexto, entendo que restou comprovado nos autos que

o reclamante era transportador autbnomo de cargas, na condicao de auxiliar, do sr. Divino o qual era
real proprietdrio do veiculo e da inscricdo junto ao registro, nos termos em que autoriza a legislacao
gue rege a atividade.

Considerando que o art..52 da Lei 11.442/2007 afasta o vinculo

de emprego, julgo improcedentes os pedidos de reconhecimento de vinculo de emprego, anotacdo da
CTPS, verbas rescisorias, recolhimentos fundiarios, férias e 132 saldrio de todo o pacto, bem como de
entrega das guias de TRCT, seguro desemprego e de indenizagdo substitutiva.

Improcede também o pedido de horas extras e intervalares

tendo em vista que ndo se trata de contrato de emprego, de modo que ndo sido aplicaveis as
disposicOes relativas ao controle e limitacdo de jornada, préprias dos contratos de emprego.

DEVOLUCAO VALORES INDEVIDAMENTE DESCONTADOS.

Afirma o reclamante que os pagamentos eram realizados

semanalmente através de transferéncia bancaria, e que a cada operacdo financeira a reclamada
deduzia RS 10,00 do valor que era devido ao reclamante.

A reclamada por sua vez impugna a pretensdo do reclamante

afirmando que nao houve desconto de tarifas bancdrias dos valores devidos a titulo de frete pela
reclamada, e que as tarifas para a realizacdo do TED sdo pagas pelo titular da conta e ndo pelo
recebedor do crédito, impugna ainda os valores apontados pelo reclamante tendo em vista que as
tarifas sofreram alteracdo ao longo dos anos.

Pois bem.

O parégrafo sétimo do artigo 52-A da Lei 11.442/2007, proibe os
descontos de tarifas bancarias nos seguintes termos: § 72 As custas com a geragao e a emissao de
DT-e, as tarifas bancarias ou as demais custas decorrentes da operacao de pagamento do frete
contratado correrdo a conta do responsavel pelo pagamento, sem 6nus ao TAC. (Redacdo dada
pela Medida Proviséria n? 1.051, de 2021)

N3o vieram aos autos todos os comprovantes de transferéncia

realizados pela reclamada nem todos os documentos que comprovam os valores devidos a titulo de
frete a cada semana a fim de comprovar a regularidade do pagamento sustentado pela reclamada.

Desse modo, defiro o pedido, nos limites da inicial, de
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ressarcimento dos valores descontados relativos as TED realizadas pela reclamada semanalmente no
valor de RS 10,00, por semana, no periodo de 06/04/2017 a 23/10 /2020.

RESSARCIMENTO GASTOS COM COMBUSTIVEL E DESGASTE DO VEICULO

Afirma o reclamante que costumava gastar o valor de RS 150,00

por semana com combustivel e percorria cerca de 200km, razao pela qual entende fazer jus ao
ressarcimento dos gastos com combustivel e ao desgaste do veiculo. Quanto a este ultimo requer seja
utilizada a tabela de frete na qual estabelece o valor de RS 0,96 por quilémetro.

Conforme reconhecido em tépico anterior o reclamante

desempenhava a func¢do de motorista auténomo/transportador auténomo razdo pela qual as
despesas com combustivel e o desgaste do veiculo corriam por sua conta e risco.

Ademais, em nenhum momento nos autos o reclamante

afirmou que o valor do frete pago pela reclamada n3o observou a tabela de frete da ANTT.

Por outro lado verifico que o reclamante em depoimento

informou que costumava percorrer em média 100km por dia, ou seja, 500km por semana,
considerando que confessou ainda receber cerca de RS 900,00 reais por semana, € praticamente o
dobro do valor que seria devido pela tabela, conforme informacdes da inicial.

Por todo o exposto, julgo improcedente o pedido de

ressarcimento de gastos com combustivel e desgaste do veiculo.
RECONVENCAO. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS.

O reclamado/reconvinte formula pedido de indenizagdo por

danos morais em face do reclamante/reconvindo, ao argumento de que este teria caluniado o bom
nome e a honra da reconvinte, ao imputar-lhes falsamente a pratica de conduta criminosa,
precisamente aquela prevista no art. 47 do Decreto Lei n? 3.688 /41.

Em contestacgdo, o reclamante/reconvindo rechaga a pretensao

patronal e defende que ndo pode ser penalizado por estar exercendo seu direito de acdo.Dessa
maneira pugna pela improcedéncia da reconvencao.

Analiso.

O dano moral é a ofensa aos direitos da personalidade da

vitima, com previsado constitucional, no artigo 52, incisos V e X da Constituicdo da Republica.

Nos termos do artigo 223-C da CLT, pode atingir a honra, a

intimidade, aimagem, a liberdade de acdo, a autoestima, a sexualidade, a salide, o lazer, a integridade
fisica e a dignidade do ofendido, atentando contra seu direito de personalidade.
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E indenizdvel, conforme preceitua art. 52, V e X, da CF, e artigos, 186 e 927
do CC, devendo ser analisadas as circunstancias concretas em cada caso, a fim de verificar se houve
efetivo dano aos direitos da personalidade, capaz de gerar o pagamento de indenizacdo pela
responsabilidade aquiliana.

A controvérsia reside na alegacdo da inicial de que o reclamante

teria realizado transporte de valores a mando da reclamada/reconvinte sem obediéncia aos ditames
legais.

Em que pese conste da inicial essa alegagao, o reclamante nao

formulou nenhum pedido baseado nesta alegacdo, assim, ndo vislumbro o alegado abuso do direito
de agao nem da liberdade de expressao aventada pela reclamada.

Diante do exposto, concluo que a reclamada/reconvinte ndo

logrou comprovar os requisitos ensejadores da indenizacdo por danos morais pretendida, nos termos
do artigo 186 e 927 do Cdédigo Civil, razdo pela qual julgo improcedente o pedido de indenizagao por
danos morais.

DO PEDIDO DE OFiCIOS

Nao restou demonstrado nos autos qualquer violagao da

reclamada que justifique a expedicdo de oficio nos termos requeridos na inicial. rejeito.
COMPENSACAO E DEDUCAO

A ré nao indicou qualquer crédito em face do autor, nao

havendo compensacao a se realizar.

Em relacdo a deducgdo, havendo prova de pagamento pela

reclamada de valores a idéntico titulo dos deferidos ao reclamante, determino a sua deducdo.
DA LITIGANCIA DE MA FE

A demandada pugna pela condenacdo da parte autora ao

pagamento de multa por litigdncia de ma-fé ao argumento de que alterou a verdade dos fatos para
obter vantagem indevida.

Foi ainda formulado pedido no mesmo sentido em relacdo as

testemunhas ouvidas: ADRIANO DA SILVA LAGO E MATEUS PEREIRA OLIVEIRA, pelo reclamado e da
testemunha LAZARO ROBERTO DA CRUZ, pelo reclamante.

Analiso.
A Constituicdo Federal, no art. 52, XXXV, prevé o direito de acdo. No entanto,

tal direito ndo é absoluto, devendo as partes e, inclusive, as testemunhas, agirem com lealdade, boa-
fé, cooperacdo e respeito mutuo (arts. 52 e 62 do CPC).
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Caso haja descumprimento dos preceitos fundamentais que

norteiam o processo, nos termos do art. 80 do CPC, as partes deverdo responder por seus atos que
configurem ma-fé em relacao a sua atuacao no Poder Judiciario, nos termos do art. 81 do CPC.

Para o reconhecimento da responsabilidade processual e

consequente condenagao em litigancia de ma-fé, faz-se necessaria que a conduta da parte se subsuma
a uma das hipoéteses do art. 793-B, CLT, que da sua conduta resulte prejuizo a parte adversa (podendo
0 juiz presumir o dano de acordo com as circunstancias do caso) e que a conduta da parte seja dolosa.
No caso, ndo se observa esses requisitos.

Isso porque, embora a tese da inicial tenha nao tenha sido

reconhecida na presente decisao, tal circunstancia ndo atrai a automatica configuragao da litigancia
de ma-fé, pois o comportamento temerario da parte deve estar robustamente comprovado nos autos,
em especial a intengao dolosa de obter vantagem indevida, o que nao restou demonstrado no caso
em tela.

Sendo assim, nao vislumbro da lide sob julgamento conduta

elencadano art. 80 do CPC a ensejar a condenacdo em litigdncia de ma-fé, atuando o autor no exercicio
regular do direito de agao.

Quanto as testemunhas ADRIANO DA SILVA LAGO E MATEUS PEREIRA
OLIVEIRA, em que pese seus depoimentos terem sido desconsiderados como meio de prova em razao
das contradi¢des apontadas no tdépico relativo ao pedido de vinculo de emprego, nao ficou
caracterizado a intencdo deliberada em causar dano a reclamada, ou obter vantagem indevida.

Quanto a testemunha LAZARO ROBERTO DA CRUZ ndo ficou

caracterizada qualquer conduta ilicita de sua parte, tendo seu depoimento se revelado congruente
com as demais provas existentes nos autos.

Isto posto, julgo improcedente o pedido de condenacdo do

autor e das testemunhas em multa por litigadncia de ma-fé.

IMPUGNAGAO A ASSISTENCIA JUDICIARIA. PEDIDO DE
ASSISTENCIA PELO RECLAMANTE E RECLAMADA.

A reclamada afirma que o reclamante, em que pese pleitear os

beneficios da justica gratuita, ndo preencheu os requisitos do art. 790 da CLT, especialmente o previsto
no § 42, uma vez que sempre atuou no mercado autbnomo, o que seria comprovado pela auséncia de
qualquer registro de emprego em sua CTPS além de ndo comprovar a insuficiéncia de recursos.
Argumenta que o fato de o reclamante receber valores superiores a 40% do limite maximo dos
beneficios do RGPS, por si so, afasta o art. 790, § 49, da CLT.

Requer, dai, sejam indeferidos os beneficios da justica gratuita /assisténcia
judiciaria ao reclamante.

Analiso.
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Sem razdo a reclamada.

A insuficiéncia de recursos para pagamento das custas do

processo (erigida pelo art. 790 da CLT como pressuposto do deferimento da justica gratuita) é
presumida: a) em relacdo aqueles que percebem salario igual ou inferior a 40% do limite maximo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (§ 32, do art. 790 da CLT); e b) em relagdo a pessoa
natural que declare a insuficiéncia econdmica, conforme previsto no art. 99, § 32, do CPC e no
revogado art. 42, da Lei n? 1.060/50.

A presuncdo legal de veracidade da declaragao de pobreza feita

pela pessoa natural, no entanto, ndo absoluta (juris et de jure), mas relativa (juris tantum), pode ser
afastada quando as circunstancias evidenciadas por outros elementos de prova demonstrem que a
insuficiéncia declarada ndo corresponde a realidade, até porque o beneficio da justica gratuita ndo é
um direito absoluto, podendo ser deferido de forma parcial (art. 13 da Lei n? 1.060/50), de forma a
abranger apenas alguns atos do processo, ou mesmo ensejar apenas a redu¢ao ou parcelamento das
despesas que o beneficiario tiver que adiantar no curso do procedimento (art. 98, §§ 52 e 62, do CPC).

No caso dos autos, o reclamante ficard desempregado logo apds

a publicagdo da presente sentenca.

Neste contexto, demonstrada objetivamente a insuficiéncia de

recursos para pagamento das despesas do processo, rejeito a impugnacao e defiro os beneficios da
justica gratuita ao reclamante, com fundamento no art. 790, §§32 e 42 da CLT e art. 99, §32 do CPC, o
qgual dispGe que se presume verdadeira a alegacdo de insuficiéncia deduzida exclusivamente por
pessoa natural, disposicao aplicavel ao processo do trabalho pela subsidiariedade do direito comum
na forma do art. 82, §12 e art. 769 da CLT.

A reclamada também postula o deferimento dos beneficios da

justica gratuita, argumentando que se encontra em recuperac¢ao judicial.

O beneficio da justica gratuita pode ser concedido a pessoa

juridica, desde que comprovada, de maneira inequivoca, sua insuficiéncia econémica, a luz do disposto
no §4¢ do art. 790 da CLT.

No caso, ndo ha prova que demonstre, de forma conclusiva e

inequivoca, a impossibilidade da empresa arcar com o pagamento das custas do presente processo.
Até mesmo porque, a reclamada esta em recuperacdo judicial, na qual foi apresentado um plano de
recuperacao que estimula a sua atividade econémica, por conseguinte, ainda permanece ativa e
aufere rendimentos e lucros, tendo plenas condi¢des de arcar com as custas do processo.

Por tais razoes, rejeito os beneficios da justica gratuita a

reclamada.
HONORARIOS ADVOCATICIOS

A Lei no 13.467/2017, introduziu alteragdes no processo do
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trabalho, dentre elas, a previsdo de honorarios advocaticios de sucumbéncia no percentual de 5% a
15% sobre o valor da liquidacdo da sentenca, do proveito econdmico obtido ou, ndo sendo possivel
mensura-lo, sobre o valor atualizado da causa (art. 791-A da CLT).

A presente acdo fora ajuizada quando ja estava em vigor o novel

diploma legal, pelo que, no caso, incidem integralmente as suas previsdes.

Assim, considerando a sucumbéncia reciproca das partes,

entendida a sucumbéncia em relacao ao pedido em si e ndo a valores, com base no art. 791, §2o e 30
da CLT, devidos honorarios por ambas as partes litigantes, a serem fixados conforme o grau de zelo do
profissional; o lugar de prestacdo do servico; a natureza e a importancia da causa; o trabalho realizado
pelo advogado e o tempo exigido para o seu servigo.

Destarte, fixo honorarios advocaticios de 5% para o patrono do

reclamante, considerando os requisitos acima e que o autor foi vencedor em parte dos pedidos.

Registro que os honorarios devidos ao patrono do reclamante

incidirdo sobre o valor que resultar da liquidagao da sentenca, correspondente ao proveito econémico
obtido.

Fixo, ainda, honorarios advocaticios de 5% em favor do patrono

da reclamada, considerando que o reclamante foi sucumbente em alguns pedidos, os quais também
sdo mais simples dos que saiu-se vencedor.

Os honorarios devidos ao patrono da reclamada incidirdo sobre

o bruto dos pedidos que o reclamante nao foi vencedor.

Os percentuais fixados observam além dos requisitos

supracitados, a capacidade econdmica das partes.

Sao devidos ainda honordrios advocaticios no percentual de 5%

em favor do patrono do reclamante/reconvindo considerando que a reclamada /reconvinte foi
sucumbente no pedido de indeniza¢do por danos morais.

Lado outro, estabelece o §42 do art. 791-A da CLT: "§ 42 Vencido

o} beneficiario da justica gratuita, desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que emoutro
processo, créditos capazes de suportar a despesa, as obrigacGes decorrentes de sua sucumbéncia
ficarao sob condicdo suspensiva de exigibilidade e somente poderdo ser executadas se, nos dois anos
subsequentes ao transito em julgado da decisdo que as certificou, o credor demonstrar que deixou de
existir a situacdo de insuficiéncia de recursos que justificou a concessao de gratuidade, extinguindo-
se, passado esse prazo, tais obrigacoes do beneficiario".

PARAMETROS DE LIQUIDACAO E CONTRIBUICOES
A corregao monetdria incide a partir do més subsequente ao do

vencimento (sumula n2 381 do TST) nos termos do art. 39 da Lei n2 8.177/1991.
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Os juros incidem desde o ajuizamento da agao e se aplicam

sobre a importancia da condenacdo ja corrigida monetariamente (sumula n2 200 do TST), na forma do
§12 do art. 39 da Lei 8.177/1991 e desde a distribuicdo do feito (CLT, art. 883).

Quanto ao indice de correcdo monetdria, a inconstitucionalidade
do §72 do Art. 879 da CLT e, por conseguinte, da aplicacdo da TR, foi objeto de andlise pelo E. STF
através das ADCsn258 e 59 e ADIs n2 5867 e 6021, que decidiu pela inconstitucionalidade da aplicagao
da TR como indice de corre¢do monetaria dos débitos trabalhistas em decisdo vinculante (art. 102, §2°
da CF), proferida em 18.12.2020:

“O Tribunal, por maioria, julgou
parcialmente procedente a agao, para conferir interpretacao conforme a
Constituicdo ao art. 879, § 72, e ao art. 899, § 42, da CLT, na redagdo dada
pela Lei 13.467 de 2017, no sentido de considerar que a atualizagao dos
créditos decorrentes de condenacgao judicial e a correcao dos depdsitos
recursais em contas judiciais na Justica do Trabalho deverao ser aplicados,
até que sobrevenha solugdo legislativa, os mesmos indices de corregao
monetdria e de juros que vigentes para as condenacdes civeis em geral,
guais sejam a incidéncia do IPCA-E na fase pré-judicial e, a partir da citacao,
a incidéncia da taxa SELIC (art. 406 do Cdédigo Civil) (...). (ii) os processos em
curso que estejam sobrestados na fase de conhecimento
(independentemente de estarem com ou sem sentenca, inclusive na fase
recursal) devem ter aplicacdo, de forma retroativa, da taxa Selic (juros e

correcdo monetaria), sob pena de alegacdo futura de inexigibilidade de

titulo judicial fundado em interpretacdo contraria ao posicionamento do STF
(art. 525,88 12 e 14, ou art. 535, §§ 52 e 72, do CPC) (...).”

Dessa forma, em atencdo aos limites da decisdo proferida pelo E. STF,
determino a aplicagdo do indice IPCA-E, acrescido de juros (1% ao més a contar da distribuicdo da
demanda, na forma da Lei n2 8.177/91), na fase pré-judicial e, a partir da citacdo, devera incidir a taxa
Selic (que ja engloba a atualizacdo monetdria e os juros).

Ressalto que, considerando que a taxa SELIC engloba juros e

correcao monetdria, ndo haverad a incidéncia de outro percentual de juros, restando vedada a
cumulacgdo de indices e rechagado o art. 39, §19, da Lei n2 8.177/91

Cabera as reclamadas o recolhimento das contribuicdes
previdenciarias e fiscais, (art. 876, paragrafo unico da CLT), que foram calculadas més a més, sendo
retida de seus créditos, a quota-parte do obreiro, conforme os incisos Il e lll, da simula n2 368 do TST.
Registre-se, no entanto, que ndo havera tributacdo sobre os juros de mora (OJ 400 da SBDI-1/TST).

Na forma do artigo 832, § 39, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, declaro

a natureza indenizatéria da parcela deferida, sob as quais ndo ha incidéncia de contribuigcdes
previdencidrias e fiscais.
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Nao ha incidéncia de contribuicdes de terceiros.

Dispositivo

Ante o exposto e mais que dos autos consta, na reclamagao
trabalhista proposta por contra LOGISTICA CENTRO OESTE SANCHES EIRELI
decido:

Acolher a preliminar para declarar a incompeténcia material da Justica do
Trabalho para determinar o recolhimento previdencidrio das contribuicdes devidas ao longo do
contrato mantido entre as partes.

Rejeitar a arguicao de inconstitucionalidade de dispositivos da CLT alterados
pela reforma trabalhista, de impugnagao aos documentos

E, no mérito, julgar parcialmente procedentes os pedidos para

condenar a reclamada ao ressarcimento dos valores descontados relativos as TED realizadas pela
reclamada semanalmente no valor de RS 10,00, por semana, no periodo de 06/04/2017 a 23/10/2020,
observando os limites da inicial.

Defiro ao reclamante os beneficios da justica gratuita.

Defiro honorarios sucumbenciais ao patrono da reclamante no

percentual de 5% sobre o valor da condenagao, a ser pago pela reclamada.

S3o devidos ainda honorarios advocaticios no percentual de 5%

em favor do patrono do reclamante/reconvindo considerando que a reclamada /reconvinte foi
sucumbente no pedido de indenizagdo por danos morais.

Ficam indeferidos os demais pedidos.
Juros e correcdo monetdria na forma da lei 8.177/91 e sumulas 200 e 211
do TST, observando a aplicacdo do indice IPCA-E, acrescido de juros (1% ao més a contar da distribuicdo
da demanda, na forma da Lei n2 8.177/91), na fase préjudicial e, a partir da citagdo, deverad incidir a

taxa Selic (que ja engloba a atualizacdo monetaria e os juros).

Custas pela reclamada, no montante de RS 40,00 (quarenta reais)

calculadas sobre a condenacdo, arbitrada provisoriamente em RS 2.000,00 (dois mil).
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Intimem-se as partes.
GOIANIA/GO, 10 de agosto de 2021.

NAYARA DOS SANTOS SOUZA
Juiza do Trabalho Substituta



