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Reclamado: TAM LINHAS AEREAS S/A

Advogado: Fabio Rivelli

SENTENCA

RELATORIO

Trata-se de processo que tramita segundo o procedimento

sumarissimo.

Relatério dispensado, a teor do art. 852-1 da CLT.

FUNDAMENTACAO

DIRIGENTE SINDICAL - LIBERACAO DO TRABALHO EM DIAS DE
CONVOCACAO - LIMITACAO DADA PELAS CATEGORIAS

Relata a reclamante que atua como dirigente sindical junto ao Sindicato
Nacional dos Aeroviarios — subsede de Brasilia, sendo convocada mensalmente para tratar de assuntos
de interesse da categoria, datas que sdo previamente informadas ao empregador para que reste
justificada a auséncia ao trabalho. Informa, contudo, que desde dezembro de 2020 a reclamada deixou
de aceitar as convocacg6es dos dirigentes sindicais lotados em Brasilia, ao argumento de que os oficios
solicitando a liberacdo devem ser assinados pelo presidente do sindicato nacional e n3ao pelo
coordenador da subsede Brasilia. Em consequéncia, relata que vem sofrendo descontos em sua
remuneracao, a titulo de faltas injustificadas, contrariando o disposto na CCT da categoria. Postula,
outrossim, a cessagdao dos descontos na remuneragdo nas datas em que estiver a servigo de suas
atribuices de dirigente sindical.

Deferida a tutela de urgéncia pleiteada (fls. 96/97).
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A reclamada refuta a narrativa obreira, tecendo os seguintes
argumentos, que ora sintetizo: sempre cumpriu o acordado em relagao a liberagdes de dirigentes
sindicais, sendo que desde 2018 o sindicato profissional orienta a reclamada de que os nomes
autorizados para convocacdo de dirigentes sdo tesoureiro e presidente do sindicato, sendo que as
convocagdes da autora vem sendo feitas pelo coordenador regional.

N3o ha controvérsia acerca da condicdo de dirigente sindical da
autora.

Sobre o tema de liberagdao de empregados dirigentes para

atuacdo sindical, assim dispéem a CCT da categoria (clausula 60) e também o ACT celebrado com a
reclamada, para o periodo de 2020/2021 (cldusula 61):

"60 - LIBERAGAO DE DIRETORES DO SINDICATO

Observado o limite de 24 (vinte e quatro) diretores eleitos, as Empresas
se comprometem a ndo descontar o salario dos dias de convocagao de diretores do Sindicato
Nacional dos Aeroviarios, no limite maximo de até 10 (dez) dias mensais e nem considerar esses
dias como faltas para efeito de férias. Quanto ao Presidente do Sindicato Nacional dos Aerovidrios
e ao Presidente da Federagdo, ndo prevalecera o limite de 10 (dez) dias, aplicando-se esta cldusula
para todo o periodo da convocacao, ressalvado que as auséncias superiores a 120 (cento e vinte)
dias no ano serdo levadas em conta para efeito de férias.

As convocagdes deverao ser comunicadas exclusivamente aos Setores de
Recursos Humanos das empresas, com antecedéncia de 10 (dez) dias."

A reclamada colaciona aos autos dois oficios emitidos pelo Sindicato
Nacional dos Aeroviarios, sobre o tema das convocagdes, em que o Presidente do sindicato emite a
presente solicitagcdo (no oficio de 05.02.2021):

“Sirvo-me deste fim de reiterar e esclarecer, definitivamente,
que os diretores responsaveis para assinar as convocacoes, liberando os diretores e delegados
sindicais do Sindicato Nacional dos Aeroviarios, das suas respectivas jornadas de trabalho na
LATAM sdo, EXCLUSIVAMENTE, a Sra. SELMA BALBINO (Tesoureira) e o presidente desta entidade
de classe Sr. LUIZ DA ROCHA CARDODO.

Na certeza de esclarecermos de uma vez por todas essa questao.
Cordialmente, LUIZ DA ROCHA CARDOSO, Presidente” (fl. 188)
A LATAM é empresa de atuagdo nacional, assim como o Sindicato

profissional, que possui subsedes e delegacias em diversos Estados da Federacdo. Compreende-se,
assim, que o fracionamento do poder para autorizar a liberagao de empregados para atuagao sindical

Assinado eletronicamente por: MONICA RAMOS EMERY - Juntado em: 22/11/2022 12:02:24 - f16307f

Ple



Fls.: 4
possa, em algum momento, ter provocado problemas, sendo isso o que se extrai do teor dos oficios

juntados pela reclamada.

Assim, nao refoge ao razodvel que se atribua a autoridades

especificas do proprio sindicato a iniciativa de indicar quais empregados serao liberados para atuacao
nas bases e em que situagdes.

Se o proprio sindicato, detentor da prerrogativa legal, de forma

clarissima, atribuiu o encargo de autorizar/liberar diretores somente a dois dirigentes (e, diga-se de
passagem, presidente e tesoureira da entidade), abrindo mao de que os coordenadores regionais
pudessem fazé-lo, a reclamada esta correta em sua decisdao de somente autorizar a liberagao quando
efetuada pelas autoridades competentes, ao menos no curso do mandato sindical em questao.

Alids, tal pratica decorre do préprio poder de auto-organizacgao

do sindicato, em cuja seara a Constituicdo Federal veda a interferéncia e intromissdo do Poder Publico
(art. 89, 1).

Assim, ndo vislumbro irregularidade nos langamentos de faltas e

respectivos descontos, que, entretanto, devem ser restritos ao periodo do mandato em questao.

Improcede, pois, o pedido de suspensdo de descontos e multa
convencional, ficando revogada a decisdo antecipatéria de tutela.

JUSTICA GRATUITA

A Lein2 13.467/2017 alterou a disciplina da gratuidade de justica

no processo do trabalho, notadamente a redacdo dos paragrafos 32 e 42 do artigo 790 da CLT.

A parte autora formulou declaragdo acerca de sua situacao

econdmica, no sentido de que ndo possui condi¢des de arcar com os custos do processo sem prejuizo
do sustento proprio e de sua familia, o que torna presumivel sua condicdo de pobreza, por for¢a dos
artigos 12 da Lei n2 7.115/1983 e 99, § 3¢, do CPC.

Assim, defiro os beneficios da gratuidade de justica a reclamante (arts. 790,
§§32e42da CLT, 12da Lein27.115/1983 e 99, § 39, do CPC).

HONORARIOS ADVOCATICIOS

Ajuizada a presente acdo ap0s o inicio da vigéncia da reforma
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trabalhista (Lei n2 13.467/2017), aplicam-se os termos do novo dispositivo legal:

"Art. 791-A. Ao advogado, ainda que atue em causa propria,
serao devidos honorarios de sucumbéncia, fixados entre o minimo de 5% (cinco por cento) e o
maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor que resultar da liquidagdo da sentenga, do
proveito econdmico obtido ou, ndo sendo possivel mensura-lo, sobre o valor atualizado da causa.”

No caso concreto, trata-se de improcedéncia.

Contudo, ainda que sucumbente a parte autora em parte dos

pedidos, restando declarada a inconstitucionalidade do art. 791-A, § 42 da CLT, por forca da decisdo
na ADI 5766 do STF, a reclamante sendo beneficidaria da gratuidade de justica, ndo arcard com os
honorarios advocaticios.

DISPOSITIVO
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Ante o exposto, na reclamatéria trabalhista que FERNANDA RIBEIRO
ANDRADE ajuiza em face de TAM LINHAS AEREAS S/A, julgo IMPROCEDENTES os pedidos deduzidos
na inicial, nos termos da fundamentacao, que passa a integrar o presente dispositivo.

Custas, pela reclamante, no importe de RS 100,00, calculadas

sobre RS 5.000,00, valor arbitrado a causa e para este fim fixado, de cujo recolhimento fica dispensada
em face da gratuidade de justica.

Publique-se.
BRASILIA/DF, 22 de novembro de 2022.

MONICA RAMOS EMERY

Juiza do Trabalho Titular
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