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HOMOLOGACAO DE ACORDO EXTRAJUDICIAL. QUITACAO
GERAL. NAO CABIMENTO. A inclusdo, no acordo extrajudicial, de
clausula prevendo a quitacdo ampla e irrestrita de todos os aspectos
relacionados a relacdo empregaticia ndo se harmoniza com a interpretacdo
sistematica a ser dada ao procedimento de jurisdi¢cdo voluntaria
regulamentado pelos artigos 855-B a 855-E na CLT. No caso dos autos,
mostra-se escorreita a r. sentenca ao homologar apenas sobre as verbas
expressamente consignadas no acordo. Recurso ordinario conhecido e
desprovido.

RELATORIO

A Excelentissima Juiza NATALIA QUEIROZ CABRAL RODRIGUES
, em exercicio na MM. 222 Vara do Trabalho de Brasilia/DF, homologou acordo, conforme ata de
audiéncia de fls. 33/34, nos autos da reclamacéo trabalhista ajuizada por --------
em face de -------- -------- .

O reclamado interpés recurso ordinario as fls. 37/43, pugnando pela
reforma da decisdo, para homologar o acordo celebrado entre as partes com quitacéo geral e extinto o
contrato de trabalho.

O reclamante apresentou contrarrazBes ao recurso ordinario do reclamado
as fls. 49/52.
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Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico do Trabalho, na

forma prevista no art. 102 do Regimento Interno deste Regional.

E, em sintese, o relatorio.

FUNDAMENTACAO

VOTO
ADMISSIBILIDADE
O recurso ordindrio da reclamada é tempestivo e apresenta regular
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representacdo. As custas processuais foram pagas (fls. 44/45). O acordo foi pago, conforme guia de fls.

46, estando o juizo garantido.

Presentes 0s pressupostos objetivos e subjetivos de admissibilidade,
conheco do recurso ordinério interposto, bem como das contrarrazdes apresentadas.

MERITO

HOMOLOGAGCAO DE ACORDO EXTRAJUDICIAL. QUITACAO
GERAL. NAO CABIMENTO.

As partes entraram com peti¢do para homologacdo de acordo

extrajudicial, nos termos do artigo 855-B da CLT.

O acordo foi homologado, conforme ata de audiéncia de fls. 33/34, nos

seguintes termos:
"L
CONCILIACAO:

As partes acordaram nos termos da peticao de Id 997cf54, tendo o trabalhador conferido
quitacdo a empresa pelas parcelas e valores discriminados na peticéo inicial.

A empresa, por intermédio de sua advogada, requer que conste 0s protestos no que diz respeito
ao objeto da quitacao.

As partes declaram que a transagdo é composta de 100% de parcelas indenizatorias, sobre as
quais ndo ha incidéncia de contribui¢do previdenciéaria.

ACORDO HOMOLOGADO. [...]"

A reclamada recorre. Requer que o acordo celebrado entre as partes seja

com quitagdo geral e extinto o contrato de trabalho.
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Em contrarrazdes, o reclamante concorda com os termos do recurso

ordinario e requer que 0 mesmo seja conhecido e provido.
Analiso.

O procedimento de jurisdigdo voluntaria, nesta Especializada, destinado a

homologacdo de acordos extrajudiciais, € regulamentado pelos artigos 855-B a 855-E da CLT, assim

dispdem:
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"Art. 855-B. O processo de homologagao de acordo extrajudicial tera inicio por petigédo
conjunta, sendo obrigatdria a representacéo das partes por advogado.

§ 10 As partes ndo poderao ser representadas por advogado comum.
§ 20 Faculta-se ao trabalhador ser assistido pelo advogado do sindicato de sua categoria.

Art. 855-C. O disposto neste Capitulo ndo prejudica o prazo estabelecido no 86° do art.
477 desta Consolidacéo e ndo afasta a aplicagdo da multa prevista no § 8° do art. 477
desta Consolidagéo.

Art. 855-D. No prazo de quinze dias a contar da distribuicdo da peticdo, o juiz analisara
0 acordo, designara audiéncia se entender necessario e proferira sentenca.

Art. 855-E. A peticdo de homologacdo de acordo extrajudicial suspende o prazo
prescricional da a¢do quanto aos direitos nela especificados.

Parégrafo Unico. O prazo prescricional voltard a fluir no dia Util seguinte ao do transito

em julgado da decis@o que negar a homologagéo do acordo."

Extrai-se do art. 855-B acima transcrito que é imprescindivel a
homologacao do acordo que seja ela postulada em peticdo conjunta e que as partes estejam representadas

por advogados distintos, podendo o trabalhador optar pela assisténcia sindical.
Tais requisitos estdo preenchidos in casu.

Por outro lado, extrai-se da regra contida no art. 855-E, a ser interpretada
de maneira sistematica com outras normas trabalhistas, a exemplo do §2° do art. 477 da CLT c/c Simula
/TST n° 330 e do art. 507-B da CLT, que € necessario especificar quais os direitos, parcelas e valores

abarcados pela transacéo extrajudicial que se pretende homologar.

Com efeito, e a mingua de norma legal expressa prevendo tal
possibilidade, a inclusdo no acordo extrajudicial de clausula prevendo a quitagdo ampla e irrestrita de
todos os aspectos relacionados a relacdo empregaticia ndo se harmoniza com a interpretagdo sistematica
a

ser dada ao procedimento de jurisdi¢do voluntéria regulamentado pelos artigos 855-B a 855-E na CLT.

No mesmo sentido, trago os seguintes precedentes desta Egr. Segunda

Turma:
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"ACORDO HOMOLOGADO APENAS EM PARTE: RECURSO EM RELACAO A F
RACAO NAO-HOMOLOGADA: INEXISTENCIA DOS OBICES DAS SUMULAS
100-V E 259 DO TST, PERTINENTES APENAS AS FRACOES HOMOLOGADAS:
ADMISSIBILIDADE DO APELO. A sentenca que homologa apenas em parte o acordo
extrajudicial é recorrivel em relagdo a fracdo quanto a qual se nega homologacao,
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devolvendo-se ao Tribunal apenas a parte ainda ndo transitada em julgado, no caso
pertinente a declaracéo de quitacdo geral decorrente do acordo colacionado pelas partes
interessadas." (Des. Alexandre Nery). PROCESSO DO TRABALHO. JURISDICAO
VOLUNTARIA. ACORDO EXTRAJUDICIAL. HOMOLOGAQAO.
LIMITES. EFEITOS. Ainda que outorgando as partes a potestade de celebrar transacao
extrajudicial, para posterior homologacdo em juizo, o sistema inserido pela Lei n°
13.467/2017 (arts. 855-B e seguintes, da CLT) ndo confere ao empregador o direito de
obter a quitacdo geral de as parcelas decorrentes do vinculo de emprego, ficando
limitados os efeitos do ato aquelas verbas discriminadas no correspondente termo.
Recurso conhecido e desprovido." (RO 0000614-63.2018.5.10.0812, Relator
Desembargador Jodo Amilcar Silva e Souza Pavan, DEJT 14/07/2020)

"ACAO DE HOMOLOGAGCAO DE ACORDO ECTRAJUDICIAL. LIMITES.
QUITA(;AO AMPLA. IMPOSSIBILIDADE. PROCESSO EXTINTO SEM O
JULGAMENTO DO MERITO. Considerando o arcabougo legislativo quanto ao acordo
extrajudicial (arts. 855-B a 855-E da CLT) e a interpretacdo sistemdtica do instituto, a
insercdo de clausula que confere quitacdo ampla e irrestrita dos direitos oriundos do
contrato de trabalho n&o se coaduna com a necessidade de delimitacao especifica dos
limites dos ajustes a serem homologados em juizo, a qual também deve ser compatibilizada
com 0 acesso a Justica e a devida apreciacdo das pretensdes derivadas das relacfes de
emprego.” (RO 0000778- 84.2019.5.10.0006, Relatora Desembargadora Elke Doris Just,
DEJT 27/06/2020)

"1. ACORDO EXTRAJUDICIAL. O acordo extrajudicial firmado entre as partes, mesmo
formalmente véalido, ndo extingue direitos decorrentes do ajuste laboral. Fosse o
contrério, vale dizer, tivesse o cond&o de produzir o efeito de quitacdo total e irrestrita
das parcelas trabalhistas, independente de constarem em recibo, estariamos diante de
efetiva renuncia de direitos, o que é veementemente vedado pela legislagio consolidada
(art. 99). 2. Recurso ordinario conhecido e desprovido." (RO 000009406.2018.5.10.0812,
Relator Juiz Convocado Gilberto Augusto Leitdo Martins, DEJT 21 /07/2018)

A titulo de reforco, trago ainda precedentes da egr. Primeira Turma deste

Regional:

"1.PROCEDIMENTO DE JURISDICAO VOLUNTARIA PARA HOMOLOGACAO
DE ACORDO EXTRAJUDICIAL. LIMITES. As relagdes de natureza trabalhista sdo
norteadas pela desigualdade juridica entre empregados e empregadores, sendo
necessaria a equalizacdo das posi¢des pelo direito do trabalho e processual do trabalho.
Na verdade, visa-se & aplicagdo do principio constitucional da isonomia material, a luz
da eficacia horizontal dos direitos fundamentais. Para tanto, a ordem juridica trabalhista
estd baseada em normas juridicas proprias (principios e regras), cujo pressuposto maior
funda-se na protecédo. Por certo, o direito do trabalho, com génese nos direitos humanos,
impde a indisponibilidade de interesses e a observancia do principio tuitivo nas relagdes
laborais. Com isso, ndo pode o trabalhador dispor dos seus direitos, seja antes, durante
ou apos a relagdo de trabalho. Assim, considerando o modelo de intervencionismo estatal
norteador das relagdes de emprego no Brasil, eventual submisséo de acordo extrajudicial
a homologacéo pelo magistrado trabalhista deve ser realizada com reservas, com base na
interpretacdo restritiva e & luz da indisponibilidade dos direitos do trabalhador. Nesse
contexto, e considerando a auséncia de previsdo legal, os acordos extrajudiciais
submetidos ao procedimento de jurisdi¢do voluntaria possuem eficacia limitada as
parcelas e valores consignados. Aplica-se a espécie a regra do art. 477, §2°, e do art. 507-
B da CLT, ndo podendo o juiz ultrapassar essa margem hermenéutica. O art. 484-A, da
CLT, cuida de hipotese bem distinta daquela relativa a homologacdo de acordo
extrajudicial pela Justica do Trabalho. Trata o art. 481-A, da CLT, de contrato de trabalho
extinto por comum acordo entre empregado e empregador, com a reducao dos valores de
diversas verbas, na esfera administrativa, sem jamais existir ali a clausula da
intocabilidade de debate judicial futuro a respeito da quitagdo de qualquer parcela. Ndo
é possivel, seja qual for
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0 método de interpretacdo, aplicar dispositivo legal que regula situagdo fatico juridica
notoriamente distinta para alcancar a quitagdo geral de acordo extrajudicial. Nunca é
demais que a norma de regéncia da homologacé&o de acordos extrajudiciais pela Justi¢a
do Trabalho ndo contém a clausula da quitagéo geral do contrato de trabalho(CLT,art.
855-B), nem assim dispde qualquer outro dispositivo legal regulador de temas correlatos.
Ao contrdrio, o art. 855-E, de forma expressa, faz menc¢éo a existéncia de peti¢ao contendo
os direitos nela especificados. Se fosse como pretende a empregadora, bastaria uma
peticdo conjunta das partes declarando que o contrato de trabalho estava extinto com
clausula de quitagdo geral, sem necessidade de quaisquer discriminagdo das verbas
pactuadas, o que bem denota a injuridicidade e o exagero da pretensdo patronal
relacionada a quitagéo geral. Recurso do reclamado conhecido e desprovido. Recurso
conhecido e desprovido." (RO 0000095-88.2018.5.10.0812, 1& Turma, Redator
Desembargador Grijalbo Fernandes Coutinho, DEJT 10/11/2018)

"HOMOLOGACAO DE ACORDO EXTRAJUDICIAL. LEI N. 13.467/2017.
REQUISITOS NAO PREENCHIDOS. INEXISTENCIA. A homologacio de acordo
extrajudicial esté disciplinada pelo art. 855-B da CLT (incluido pela Lei n.° 13.467 /2017).
Esse acordo pode ou ndo ser homologado pelo juiz do trabalho, tratando-se de uma
faculdade, nos termos do art. 855-D e do art. 484-A, ambos da CLT. N&o obstante, além
dos requisitos descritos no art. 855-B, é necessario que as partes descrevam na peti¢do
inicial as verbas e os valores objetos da transacéo, conforme dispdem o caput do art. 444
e081°do art. 840, ambos da CLT, e os arts. 322, 324 e 720 da CLT. N&o cabem, portanto,
pedidos genéricos. Por fim, registre-se que o pedido de quitagdo total e irrestrita é
inviavel, visto que o entendimento da Sumula 330 do TST permanece sélido no sentido de
gue "a quitacdo ndo abrange parcelas ndo consignadas no recibo de quitacéo™. No caso
em exame, como 0s acordantes ndo cumpriram satisfatoriamente os pressupostos para
homologar o acordo extrajudicial, ndo h& de falar em deferir a transagcdo nem sequer
determinar a realizacdo de audiéncia conciliatoria. Por essas razdes, nego provimento."
(RO 0000080-18.2018.5.10.0005, 12 Turma, Relator Desembargador Dorival Borges de
Souza Neto, 02/10/2018)

Dessarte, acertou o Juizo de origem homologando a quitacdo somente das

verbas expressamente consignadas no acordo.

N&o se olvide, ainda, que nem mesmo existe direito liquido e certo a

homologacdo de acordo pelo magistrado, a teor da exegese contida na SUmula/TST n° 418.
Feitas tais consideracfes, penso que merece ser mantida a r. sentenca.
Nego provimento.
CONCLUSAO

Pelo exposto, conheco do recurso ordinario da reclamada e, no mérito,

nego-lhe provimento, nos termos da fundamentacao.

E 0 meu voto.
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ACORDAO

Por tais fundamentos,
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ACORDAM os Desembargadores da Egrégia Segunda Turma do
Tribunal Regional do Trabalho da 10? regido, conforme certiddo de julgamento, aprovar o relatdrio,
conhecer do recurso ordinario da reclamada e, no mérito, negar-lhe provimento, nos termos do voto do

Desembargador Relator. Ementa aprovada.

Brasilia(DF), 01 de junho de 2022 (data do julgamento).

Desembargador Jodo Luis Rocha Sampaio
Relator(a)
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DECLARACAO DE VOTO
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