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AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO
DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA
LEI N2 13.467/2017. PROFESSOR. AMBIENTE VIRTUAL.
ATIVIDADE EXTRACLASSE. REGIME DE
SOBREJORNADA. NAO CONFIGURACAO. HORAS
EXTRAS INDEVIDAS. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. Agravo a que se da provimento, para
prosseguir no exame do agravo de instrumento.
Agravo provido. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM
RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI N2 13.467/2017. PROFESSOR.
AMBIENTE VIRTUAL. ATIVIDADE EXTRACLASSE.
REGIME DE SOBREJORNADA. NAO CONFIGURACAO.
HORAS EXTRAS INDEVIDAS. TRANSCENDENCIA
JURIDICA RECONHECIDA. A quest3o relativa a inclusdo
de tarefas técnicas, de producdo de conteldo e

acompanhamento didatico de alunos no sistema
educacional a distancia como parte integrante do rol
de atividades extraclasse inseridas na remuneracao de
professores ainda nao foi debatida de forma exaustiva
nesta Corte, razio pela qual o tema possui
transcendéncia juridica, viabilizando-se o debate em
torno da alegada violagdo do art. 320 da CLT. Agravo de
instrumento provido. RECURSO DE REVISTA.
ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI Ne
13.467/2017. PROFESSOR. AMBIENTE VIRTUAL.
ATIVIDADE EXTRACLASSE. REGIME DE
SOBREJORNADA. NAO CONFIGURAGCAO. HORAS
EXTRAS INDEVIDAS. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. O debate se trava em torno do

enquadramento juridico das atividades exercidas pelo
empregado no ambiente de ensino a distancia do
empregador, para fins de configuracdo do labor
extraordinario alegado na exordial. Com efeito, assiste
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razao a reclamada, naquilo em que argumenta que “as
atividades realizadas por intermédio do sistema
informatizado ndo implicam em sobrelabor, mas mera
alteragdo na sistemdtica de trabalho em vista dos
avangos tecnoldgicos, uma vez que, antigamente, os
professores também as realizavam, porém de forma
presencial e manual.” Toda atividade preparatdria em
torno das aulas e do fornecimento de materiais
didaticos, bem como avaliacgdo e acompanhamento
didatico dos alunos, é, em esséncia, uma atividade
compativel com a remunerac¢do do cargo de magistério,
sobretudo pela previsdo legal da chamada atividade
extraclasse (art. 320 da CLT), que se encontra
englobada pela remuneracdo contratual do professor.
Precedentes. Conclui-se, assim, que a transposicdo de
atividades desse tipo para o ambiente virtual, por si s6,
nao conduz a enquadramento juridico diverso daquele
contido no art. 320 da CLT, ja que a modalidade de
plataforma de ensino (presencial ou EaD) ndo induz a
uma alteracdo substancial da natureza de tais
atividades, que sdo extraclasse na concepcao juridica
do termo. Isso porque as acbes tecnoldgicas de
disponibilizacdo de conteudos e interagao online entre
professores e alunos, decorrentes da implantacao de
plataformas virtuais de educacdo a distancia (EaD), sdo
atribuicées ordindrias do magistério nos dias atuais,
pelo que tais tarefas ja se encontram remuneradas pelo
salario do cargo de professor, nos termos do citado
preceito celetista. Desse modo, ndo se sustenta o
argumento do Regional no sentido de que as referidas
tarefas, que compdem o regular desenvolvimento do
ensino a distdncia em uma plataforma digital, nao
guardariam relacdo com a atividade extraclasse
englobada no mddulo horario comum do professor.
Com a modernizacdao das atividades de ensino, ao
contrario disso, a cominacdo de tais tarefas é fruto da
necessidade atual de alcance maior do ensino por meio
das novas plataformas tecnoldgicas, que passaram a
ser uma regra nesse mercado de trabalho, estando, por

Firmado por assinatura digital em 05/10/2023 pelo sistema Assinelus da Justiga do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura
de Chaves Publicas Brasileira.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

fls.3

PROCESSO N¢ TST-RR - 10866-19.2018.5.13.0091

essa razdo, imediatamente ligadas a funcdo
ressignificada do magistério em uma sociedade 5.0, na
qual o professor se torna um parceiro colaborador da
producdo académica, por meio da criacdo de
conteldos on-line e da interagdo pelas redes com o
corpo de alunos, tudo voltado ao melhor
aproveitamento do ensino ofertado pelas entidades
empregadoras. Vista por esse angulo a questdo,
percebe-se que a atividade descrita pelo Regional nao
transborda do conceito juridico de atividade
extraclasse, pelo que ndo rende ensejo a remunerac¢ao
por labor extraordindrio, tal como pretendida pelo
empregado. Assim, tem-se por remunerado pelo
salario o tempo gasto em atividades como “o preparo
de material apropriado, acesso a plataforma e
atendimento de todos os requisitos técnicos para
inser¢cdo das aulas, tais como frequéncia, material
resolugdo de duvidas.” Dai por que ndo se sustenta a
conclusdo do Regional, no sentido de que:
“comprovado que a implantagdo do sistema pela
reclamada implicou na execugdo de tarefas diversas,
fora do hordrio de aula e nGo englobado pelo adicional
de hora-atividade, faz jus a trabalhadora ao pagamento
das horas dedicadas ao ambiente virtual”. Nesse
contexto, o recurso de revista patronal

merece ser conhecido e provido, a fim de
excluir a condenacdo em horas extras decorrentes das
atividades extraclasse descritas pelo acérdao
recorrido, exercidas em prol do
desenvolvimento da modalidade de ensino a distancia
do empregador. Recurso de revista conhecido e
provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
n° TST-RR-10866-19.2018.5.15.0091, em que é Recorrente ----- e é Recorrido ----- .

Trata-se de agravo interposto contra decisdo monocratica que

negou seguimento ao agravo de instrumento.
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Na minuta de agravo, a parte defende a incorre¢do da r. decisdo
agravada.
E o relatério.

VOTO

1 - CONHECIMENTO

O Pleno do TST, ao julgar o Processo Arglnc -
1000845-52.2016.5.02.0461 em 6/11/2020, declarou a inconstitucionalidade do artigo 896-A, § 59, da
CLT, razao pela qual, com expressa ressalva de entendimento pessoal, conhego do agravo.

2 — MERITO

A parte agravante ndo se insurge, na minuta de agravo, contra a
decisdo que denegou seguimento ao agravo de instrumento relativamente aos temas "preliminar de
nulidade por negativa de prestacdo jurisdicional" e “honorarios advocaticios sucumbenciais", razao
pela qual ndo serdo objeto de exame.

PROFESSOR. AMBIENTE VIRTUAL. ATIVIDADE EXTRACLASSE.
REGIME DE SOBREJORNADA. NAO CONFIGURAGAO. HORAS EXTRAS INDEVIDAS.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA

A decisdo agravada negou seguimento ao recurso, por entender
ndo caracterizada a transcendéncia da matéria nele veiculada, sob os seguintes fundamentos:

Trata-se de agravo de instrumento interposto contra decisdo que negou seguimento
a recurso de revista.

Examino.

O recurso de revista que se pretende destrancar foi interposto em face de acérdao
publicado na vigéncia da Lei n? 13.467/2017, que alterou o art. 896-A da CLT, havendo a
necessidade de se evidenciar a transcendéncia das matérias nele veiculadas, na forma do
referido dispositivo e dos arts. 246 e seguintes do RITST.

Constato, no entanto, a existéncia de obstaculo processual apto a inviabilizar o
exame das questdes veiculadas na revista e, por consectdrio légico, a evidenciar a auséncia
de transcendéncia do recurso.

Com efeito, a decisdo agravada foi proferida nos seguintes termos:

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS Tempestivo o
recurso.

Regular a representagdo processual.
Satisfeito o preparo.
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PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

Categoria Profissional Especial / Professores.

Duragdo do Trabalho / Horas Extras.

ATIVIDADES EXTRA CLASSE / SISTEMA "SYLLABUS"
As questdes relativas aos temas em destaque foram solucionadas com base na

andlise dos fatos e provas. Incidéncia da Simula 126 do C. TST.

CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista.

Examinando as matérias em discussao, em especial aquelas devolvidas no agravo de
instrumento (art. 254 do RITST), observa-se que as alegagdes nele contidas ndo logram
éxito em infirmar os obstdculos processuais invocados na decisdo que ndo admitiu o

recurso de revista.

Dessa forma, inviavel se torna o exame da matéria de fundo veiculada no recurso de
revista. Pois bem.

O critério de transcendéncia é verificado considerando a questao juridica posta no
recurso de revista, de maneira que tal andlise somente se da por esta Corte superior se
caracterizada uma das hipdteses previstas no art. 896-A da CLT.

Assim, a existéncia de obstdculo processual apto a inviabilizar o exame da matéria
de fundo veiculada, como no caso, acaba por evidenciar, em ultima andlise, a prépria
auséncia de transcendéncia do recurso de revista, em qualquer das suas modalidades.

Isso porque nao se justificaria a intervencdo desta Corte superior a fim de examinar
feito no qual ndo se estaria: a) prevenindo desrespeito a sua jurisprudéncia consolidada
(transcendéncia politica); b) fixando tese sobre questdo nova em torno da interpretagdo
da legislagdo trabalhista (transcendéncia juridica); c) revendo valor excessivo de
condenacdo, apto a ensejar o comprometimento da higidez financeira da empresa
demandada ou de determinada categoria profissional (transcendéncia econdémica); d)
acolhendo pretensdo recursal obreira que diga respeito a direito social assegurado na
Constituicdo Federal, com plausibilidade na alegada ofensa a dispositivo nela contido
(transcendéncia social).

Nesse sentido ja se posicionou a maioria das Turmas deste TST: Ag-RR -
1003-77.2015.5.05.0461, Relator Ministro: Breno Medeiros, Data de Julgamento:
07/11/2018, 52 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 09/11/2018; AIRR - 1270-
20.2015.5.09.0661, Relatora Desembargadora Convocada: Cilene Ferreira Amaro Santos,
Data de Julgamento: 07/11/2018, 62 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 09/11/2018; ARR -
36-94.2017.5.08.0132, Relator Ministro: Ives Gandra Martins Filho, Data de Julgamento:
24/10/2018, 42 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 26/10/2018;, RR - 11200-
04.2016.5.18.0103, Relator Desembargador Convocado: Roberto Nobrega de Almeida
Filho, Data de Julgamento: 12/12/2018, 12 Turma, Data de Publica¢do: DEJT 14/12/2018;
AIRR - 499-03.2017.5.11.0019, Relator Ministro: Marcio Eurico Vitral Amaro, Data de
Julgamento: 24/04/2019, 82 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 29/04/2019).

Logo, diante do dbice processual ja mencionado, ndo reputo verificada nenhuma das
hipdteses previstas no art. 896-A da CLT.

Ante o exposto, com fulcro no art. 896-A, § 29, da CLT, c/c art. 247 do Regimento
Interno desta Corte, nego seguimento ao agravo de instrumento.
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No recurso de revista, a parte indicou ofensa aos arts. 5.9, ll, e 7.2, XXVI, da
Constituicao, 373, |, do CPC, 4.2, 320 e 818 da CLT.

No referido recurso, sustentou, em sintese, que “as atividades
realizadas por intermédio do sistema informatizado nGo implicam em sobrelabor, mas mera alteragdo

na sistemdtica de trabalho em vista dos avangos tecnoldgicos, uma vez que, antigamente, os
professores também as realizavam, porém de forma presencial e manual.”

Na minuta de agravo interno, assevera que o seu recurso ostenta
condi¢des de prosseguimento.

N3o merece reforma a decisdo agravada.
O e. TRT consignou, quanto ao tema:

2.1 - Horas extras

A reclamante insiste no pagamento de 3 horas extras semanais para cada disciplina
ministrada, decorrentes do trabalho executado em plataforma eletronica disponibilizada
pela empregadora denominada Syllabus.

Relata que além do preparo das aulas, os professores alimentavam referido sistema
com as seguintes informacoes:

- preparagdo semanal de conteldo, para que seus alunos acessassem
previamente as aulas;

- preparagdo de questGes a serem respondidas pelos alunos, através da
plataforma;

- inser¢do dos materiais didaticos, imagens e arquivos na plataforma;

- envio e recebimento de e-mails dos alunos;

- visualizacdo e fiscaliza¢do do acesso ao sistema pelos alunos para a leitura e
estudo dos conteudos;

- langcamento no sistema das notas e presengas dos alunos.

Aduz que a implantacdo do novo modelo pedagdgico acarretou o aumento na
responsabilidade dos docentes, aponta que a inser¢do do material didatico na plataforma
ndo é atividade opcional e argumenta que tais atribuicdes ndo podem ser consideradas
hora atividade, pois esta Ultima encerra apenas a preparagdo de aulas, de provas e de
exercicios e correcdo dos 2 ultimos.

Acrescenta que a utilizacdo do sistema informatizado para resolugdo de questdes e
duvidas dos alunos foi demonstrada pela prova testemunhal.

Sustenta que a inser¢do de plano de aula e material didatico na plataforma digital e
a solugdo de duvidas no ambiente virtual ndo se enquadram como "hora-atividade", e que,
portanto, o tempo dispendido em tais tarefas deve ser remunerado como hora
extraordinaria.

Tais pretensdes foram indeferidas na origem, contra o que se insurge a parte autora.

A andlise.

A realizacdo de atividades decorrentes da implantacdo de nova metodologia pela

reclamante, mediante a insercdo de dados na plataforma (atividades pré e pds aulas;

preparacao e insercao do material das aulas; frequéncia, etc..), bem como a interacdao on

line e atendimento de duvidas dos alunos - inclusive aos finais de semana restou
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fartamente demonstrado pela prova testemunhal emprestada juntada pela reclamada
(fls. 739/750).

Ocorre que indigitadas atribuicdes ndo se confundem com atividades extra classe,
entendidas como tais "tempo gasto pelo PROFESSOR, fora do estabelecimento de ensino,
na preparacao de aulas, provas e exercicios, bem como na correcao dos mesmos" (v.g.,
clausula

11, fls. 208).

Diante disso, com respeito ao entendimento esposado na origem, conclui-se que

atuacdo dos professores na referida plataforma ocorre fora do horario da aula e ndo

guarda qualquer relacdo com a atividade extra, uma vez que com esta ndo coincide,

notadamente se considerado o preparo de material apropriado e acesso a plataforma e

atender todos os requisitos técnicos para insercdo das aulas, frequéncia, material

resolucdo de duvidas, a demandar muito mais do que poucos minutos.

Nesse contexto, comprovado que a implantacio do sistema pela reclamada
implicou na execucao de tarefas diversas, fora do hordrio de aula e nao englobado pelo
adicional de hora-atividade, faz jus a trabalhadora ao pagamento das horas dedicadas ao
ambiente virtual, ora arbitrado em 3 horas semanais, com adicional convencional e a falta
deste, 50%, bem como reflexos em aviso prévio, 132 saldrios, férias acrescidas de 1/3,
DSR, FGTS e multa rescisdria de 40%.

A questdo relativa a inclusdo de tarefas técnicas, de producdo de

conteudo e acompanhamento didatico de alunos no sistema educacional a distancia como parte

integrante do rol de atividades extraclasse inseridas na remuneracdo de professores ainda ndo foi
debatida de forma exaustiva nesta Corte, razdo pela qual o tema possui transcendéncia juridica,
viabilizando-se o debate em torno da alegada viola¢do do art. 320 da CLT.

Ante o exposto, resta configurada a potencial violagdo do art. 320

da CLT, pelo que dou provimento ao agravo interno, para prosseguir no exame do agravo de

instrumento.

instrumento.

AGRAVO DE INSTRUMENTO
1 - CONHECIMENTO

Preenchidos os pressupostos recursais, conhego do agravo de

2 — MERITO

PROFESSOR. AMBIENTE VIRTUAL. ATIVIDADE EXTRACLASSE.

REGIME DE SOBREJORNADA. NAO CONFIGURACAO. HORAS EXTRAS INDEVIDAS.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA
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Tendo em vista os fundamentos expostos quando do
provimento do agravo, verifica-se potencial ofensa ao art. 320 da CLT, razdo pela qual dou provimento
ao agravo de instrumento para, convertendo-o em recurso de revista, determinar a reautua¢ao do
processo e a publicagdao de nova pauta de julgamento
(RITST, art. 122).

RECURSO DE REVISTA
1 - CONHECIMENTO

Satisfeitos os pressupostos genéricos de admissibilidade, passo
ao exame dos especificos do recurso de revista.

PROFESSOR. AMBIENTE VIRTUAL. ATIVIDADE EXTRACLASSE.
REGIME DE SOBREJORNADA. NAO CONFIGURAGAO. HORAS EXTRAS INDEVIDAS.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA

O debate se trava em torno do enquadramento juridico das

atividades exercidas pelo empregado no ambiente de ensino a distancia do empregador, para fins de
configuracao do labor extraordinario alegado na exordial.

Com efeito, assiste razao a reclamada, naquilo em que
argumenta que “as atividades realizadas por intermédio do sistema informatizado ndo implicam em
sobrelabor, mas mera alteragdo na sistemdtica de trabalho em vista dos avangos tecnolégicos, uma
vez que, antigamente, os professores também as realizavam, porém de forma presencial e manual.”
Toda atividade preparatéria em torno das aulas e do

fornecimento de materiais didaticos, bem como avaliacdo e acompanhamento didatico dos alunos, é,
em esséncia, uma atividade compativel com a remuneracdo do cargo de magistério, sobretudo pela
previsao legal da chamada atividade extraclasse (art. 320 da

CLT), que se encontra englobada pela remuneragdo contratual do professor. Nesse sentido, cito
precedentes de Turmas do TST:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI N2 13.015/2014. REDUGCAO DA CARGA HORARIA . DIMINUICAO DO
NUMERO DE ALUNOS. AUSENCIA DE IMPUGNACAO AOS FUNDAMENTOS DA DECISAO
AGRAVADA. INCIDENCIA DO OBICE CONTIDO NA SUMULA N° 422, 1, DO TST. O r. despacho
agravado denegou seguimento ao recurso de revista, sob o fundamento de que a
admissibilidade do recurso de revista encontra ébice na Simula n? 126 do TST. Na minuta
de agravo de instrumento, a parte agravante passa ao largo da referida fundamentacao,
atraindo o obstaculo contido no item | da Simula n2 422 desta Corte, segundo o qual " Ndo
se conhece de recurso para o Tribunal Superior do Trabalho se as razdes do recorrente nao
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impugnam os fundamentos da decisdo recorrida, nos termos em que proferida " . Agravo
de instrumento n3o conhecido. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA
DA LEI N2 13.015/2014. HORAS EXTRAS. ATIVIDADES EXTRACLASSE. PARTICIPACAO DE
PROFESSOR EM ORIENTACAO E CORRECAO DE TRABALHOS. A jurisprudéncia desta Corte é
firme no entendimento de que a docéncia pressupée, também, atividades
complementares, o que nao implica o acréscimo na remuneragao a titulo de hora extra,
por constituirem parte integrante da prépria atividade, porquanto ja incluida em sua
carga horaria e devidamente remunerada, na forma prevista no artigo 320 da CLT.
Precedentes. Dessa forma, a decisdo regional, ao deferir o pagamento de horas extras
relativas as atividades de orientacdo, elaboracdo de tarefas e correcdo dos alunos na
execucdo do trabalho denominado "Pratica Educativa", violou o disposto no art. 320 da CLT.
Recurso de revista conhecido e provido" (ARR-21046-55.2014.5.04.0022, 52 Turma, Relator
Ministro Breno Medeiros, DEJT 07/12/2018).

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N2 13.015/14. PROFESSOR.
ATIVIDADE EXTRACLASSE. DIFERENCAS SALARIAIS. A jurisprudéncia desta Corte Superior é
firme no sentido de que o professor nao tem direito ao pagamento de hora extra pelo
exercicio de atividade extraclasse, porquanto ja incluida em sua carga hordria e
devidamente remunerada, na forma prevista no art. 320 da CLT. Incidéncia do art. 896, §
72, da CLT. Recurso de revista de que ndo se conhece" (RR-475-21.2013.5.04.0015, 12
Turma, Relator Ministro Walmir Oliveira da Costa, DEJT 07/06/2019).

"[...]PROFESSOR. HORAS EXTRAS. ADICIONAL DE 50%. “Excedida a jornada maxima
(art. 318 da CLT), as horas excedentes devem ser remuneradas com o adicional de, no
minimo, 50% (art. 72, XVI, CF/88).” (OJ n2 206 da SBDI do TST). Recurso de revista n3o
conhecido. PROFESSOR. ATIVIDADE EXTRACLASSE. HORA EXTRA. O artigo 320 da CLT dispde
que a remuneracao dos professores sera fixada pelo numero de aulas semanais, na
conformidade dos horarios, de modo que as atividades extraclasse destinadas a
preparagao de aulas e corre¢do de provas e trabalhos ja se encontram remuneradas pelo
valor da hora-aula, sendo esse, inclusive, o entendimento firmado na jurisprudéncia desta
Corte. Recurso de revista conhecido e ndo provido.[...]" (RR-2276800-08.1999.5.09.0003,
22 Turma, Relator Ministro Vantuil Abdala, DEJT 05/02/2010).

"[...]4) PARTICIPACAO EM REUNIOES. ATIVIDADES EXTRACLASSE. HORAS EXTRAS
INDEVIDAS. O Tribunal Regional ponderou que "as atividades compreendidas no termo '
extraclasse' , que ndo ensejam o pagamento de horas extras, sdo aquelas destinadas a
elaboragdo de provas, correcdo de trabalhos e exercicios dos alunos, preparagdo de aula e
fixagdo do conteudo programatico, ndo abrangendo as reunides do colegiado da IES". Por
outro lado, o Colegiado a quo assentou que restou comprovada a ocorréncia das reunides
do Colegiado da Instituicdo de Ensino Superior, bem como o comparecimento e a
participacdo da Reclamante nessas reunides. Por tais razdes, concluiu ser devido o
adimplemento do correspondente a duas horas como servigo extraordinario, uma vez que
o tempo despendido nesses encontros ndo estava abrangido pela remuneragdo normal
como professora. Com efeito, é certo que, segundo a jurisprudéncia dominante, as
atividades extraclasse - dentre as quais se incluem, por exemplo, a participagdo em
reunides, o estudo para aperfeigoamento profissional ou aprofundamento do contetido a
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ser ministrado, a corre¢do de provas, a avaliagdao de trabalhos, o controle de frequéncia
e o registro de notas) - tém sua remuneracgdo incluida no nimero de aulas semanais,
consoante dispde o art. 320, caput, da CLT, pelo que é indevido seu pagamento como hora
extraordindria. Agregue-se que, de maneira geral, o adicional ou a gratificagdo extraclasse
sdo parcelas instituidas pela normatividade coletiva negociada, uma vez que ndo resultam
da ordem juridica heterbnoma estatal. Cumpre assentar, por oportuno, que a atividade
extraclasse, genericamente, tem sido sobrevalorizada pela negociagdo coletiva trabalhista
(adicional ou gratificacdo extraclasse) exatamente pelo fato de a lei ndo prever,
isoladamente, especifica remuneragdo por tais misteres, tidos por englobados nas horas-
aula. No caso dos autos , contudo, ndo ha registro, no acérdao recorrido, da existéncia de
norma coletiva contemplando tal parcela. Diante do exposto, ndo ha falar no cabimento de
horas extras decorrentes da participacdao da Reclamante em reunides, uma vez que esse
periodo se considera remunerado a titulo de atividades extraclasse. Recurso de revista
conhecido e provido no tema" (RR-2661-52.2013.5.22.0003, 32 Turma, Relator Ministro
Mauricio Godinho Delgado, DEJT 25/08/2017).

"RECURSO DE REVISTA . PROFESSOR. HORAS-ATIVIDADE. TRABALHO
EXTRACLASSE. REMUNERACAO PREVISTA NO ARTIGO 320 DA CLT.
TRANCENDENCIA POLITICA. CONFIGURAGAO. Considerando a possibilidade de a decisdo
recorrida contrariar a iterativa e notdria jurisprudéncia firmada nesta colenda Corte
Superior acerca da matéria, verifica-se a transcendéncia politica, nos termos do artigo 896-
A, § 19 1l da CLT. PROFESSOR. HORAS-ATIVIDADE. TRABALHO EXTRACLASSE.
REMUNERACAO PREVISTA NO ARTIGO 320 DA CLT. PROVIMENTO. A remunera¢do do
professor, na forma prevista no artigo 320 da CLT, abrange as atividades pedagdgicas
extraclasse, tais como preparagao de aulas, elaboracao de provas e corre¢ées, porquanto
inerentes ao exercicio da fun¢do do magistério. Assim, afronta a letra do referido
dispositivo quando se defere a reclamante (professora) as horas-atividade, porquanto estas
ja estdo incluidas na remuneragdo de que trata o aludido preceito. Precedentes. Recurso
de revista de que se conhece e ao qual se da provimento " (RR-20953-27.2016.5.04.0021,
42 Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos, DEJT 02/10/2020).

"[...JRECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA SOB A EGIDE DA LEI 13.467/2017.
PROFESSOR. HORA ATIVIDADE. Da leitura do art. 320 da CLT, infere-se que as atividades
extraclasse, referentes a estudos, preparacao de aulas e corre¢ao de provas, fungées
precipuas dos docentes, ja foram consideradas para o computo da remuneragdo do
professor, sendo indevido o pagamento de um adicional de horas extras pelo tempo
despendido com essas atividades. Recurso de revista conhecido e provido" (RRAg-20282-
52.2017.5.04.0511, 62 Turma, Relator Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT
28/04/2023).

"AGRAVO INTERNO. AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO
REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N2 13.015/2014 E ANTERIOR A LEI N2
13.467/2017. CATEGORIA PROFISSIONAL ESPECIAL. PROFESSOR. TRABALHO EXTRACLASSE.
REMUNERACAO. |. Diante da possivel ofensa ao art. 320 da CLT, o provimento do agravo
interno é medida que se impde. Il. Agravo interno de que se conhece e a que se da
provimento para reformar a decisdo em que se negou provimento ao agravo de instrumento
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e determinar o processamento do recurso de revista. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO
REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N2 13.015/2014 E ANTERIOR A LEI N
13.467/2017. CATEGORIA PROFISSIONAL ESPECIAL. PROFESSOR. TRABALHO EXTRACLASSE.
REMUNERACAO. I. A jurisprudéncia desta Corte Superior sedimentou posicdo de que a
remuneragao dos professores também engloba as atividades exercidas fora do espago
fisico da sala de aula, tais como preparo de conteldos a serem ministrados, além da
elaboragdo e corre¢do de avaliagdes e demais trabalhos dos alunos. Precedentes. Il. No
presente caso, foram deferidas horas extraordindrias, em decorréncia das atividades
extraclasse inerentes ao trabalho dos professores. Ill. Desse modo, a luz da jurisprudéncia
assente desta Corte Superior, a condenagdo ao pagamento de horas extraordinarias pelas
atividades exercidas fora da sala de aula viola o art. 320 da CLT. IV. Recurso de revista de
que se conhece e a que se da provimento" (RR-20849-30.2014.5.04.0013, 72 Turma,
Relator Ministro Evandro Pereira Valadao Lopes, DEJT 17/02/2023).

" - AGRAVO. ACORDAO DO TRIBUNAL REGIONAL POSTERIOR A LEI N2 13.467/2017.
PROFESSOR. ATIVIDADES EXTRACLASSE. HORAS-ATIVIDADE INDEVIDAS. TRANSCENDENCIA
POLITICA RECONHECIDA. O recurso oferece transcendéncia com relagdo aos reflexos de
natureza politica previstos no artigo 896-A, §19, I, da CLT, ja que a decisdo do E. Tribunal
Regional do Trabalho esta em desacordo com a jurisprudéncia desta E. Corte Superior. O
aresto colacionado a pag. 602 autoriza o conhecimento do recurso, na medida em que
consagra a tese de que as atividades extraclasse, como preparagao de aulas e corre¢ao de
provas, inerentes ao exercicio do magistério, ja estdo remuneradas pelo salario-base do
professor, ndo consignando labor extraordinario. Agravo conhecido e provido. Il - AGRAVO
DE INSTRUMENTO. PROFESSOR. ATIVIDADES EXTRACLASSE. HORAS-ATIVIDADE INDEVIDAS
. O aresto colacionado a pag. 602 autoriza o conhecimento do recurso, na medida em que
entende que as atividades extraclasse, como preparagao de aulas e correcdao de provas,
inerentes ao exercicio do magistério, ja estdo remuneradas pelo salario-base do professor,
ndo consignando labor extraordinario. Agravo de instrumento conhecido e provido. Il -
RECURSO DE REVISTA. PROFESSOR. ATIVIDADES EXTRACLASSE. HORAS-ATIVIDADE
INDEVIDAS. Esta Corte Superior, interpretando o artigo 320 da CLT, adota o entendimento
de que as atividades extraclasse sdo inerentes a func¢do de professor e, por isso, estdao
inclusas na remuneracdo da hora-aula desse profissional, sendo indevidas as horas-
atividades. Recurso de revista conhecido por divergéncia jurisprudencial e provido" (RR-
21237-11.2016.5.04.0029, 82 Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte,
DEJT 03/11/2022).

Conclui-se, assim, que a transposicao de atividades desse tipo
para o ambiente virtual, por si s, ndo conduz a enquadramento juridico diverso daquele contido no
art. 320 da CLT, ja que a modalidade de plataforma de ensino (presencial ou EaD) ndo induz a uma
alteracao substancial da natureza de tais atividades, que sdo extraclasse na concepcao juridica do
termo.

Isso porque as agées tecnoldgicas de disponibilizacdo de
conteudos e interagdo online entre professores e alunos, decorrentes da implantagao de plataformas
virtuais de educacdo a distancia (EaD), sdo atribuicdes ordinarias do magistério nos dias atuais, pelo
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gue tais tarefas ja se encontram remuneradas pelo salario do cargo de professor, nos termos do citado
preceito celetista.

Desse modo, ndo se sustenta o argumento do Regional no

sentido de que as referidas tarefas, que compdem o regular desenvolvimento do ensino a distancia
em uma plataforma digital, ndo guardariam rela¢do com a atividade extraclasse englobada no mdédulo
horario comum do professor.

Com a modernizagao das atividades de ensino, ao contrario
disso, a cominacdo de tais tarefas é fruto da necessidade atual de alcance maior do ensino por meio
das novas plataformas tecnoldgicas, que passaram a ser uma regra nesse mercado de trabalho,
estando, por essa razdo, imediatamente ligadas a funcdo ressignificada do magistério em uma
sociedade 5.0, na qual o professor se torna um parceiro colaborador da produ¢do académica, por meio
da criacdo de conteldos on-line e da intera¢do pelas redes com o corpo de alunos, tudo voltado ao
melhor aproveitamento do ensino ofertado pelas entidades empregadoras.

Vista por esse angulo a questdo, percebe-se que a atividade

descrita pelo Regional nao transborda do conceito juridico de atividade extraclasse, pelo que nao
rende ensejo a remuneragao por labor extraordinario, tal como pretendida pelo empregado.

Assim, tem-se por remunerado pelo saldrio o tempo gasto em
atividades como “o preparo de material apropriado, acesso a plataforma e atendimento de todos os
requisitos técnicos para inser¢do das aulas, tais como frequéncia, material resolugéo de duvidas.”

Dai por que nao se sustenta a conclusdo do Regional, no sentido
de que: “comprovado que a implantagdo do sistema pela reclamada implicou na execugdo de tarefas
diversas, fora do hordrio de aula e ndo englobado pelo adicional de hora-atividade, faz jus a
trabalhadora ao pagamento das horas dedicadas ao ambiente virtual”.

Logo, conhego do recurso de revista, pela alegada ofensa ao art. 320 da CLT.
2 - MERITO

PROFESSOR. AMBIENTE VIRTUAL. ATIVIDADE EXTRACLASSE.
REGIME DE SOBREJORNADA. NAO CONFIGURAGAO. HORAS EXTRAS INDEVIDAS.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA

Conhecido o recurso, por ofensa ao art. 320 da CLT,
consequéncia légica é o seu provimento para excluir a condena¢cdo em horas extras decorrentes das
atividades extraclasse descritas pelo acérdao recorrido, exercidas em prol do desenvolvimento da
modalidade de ensino a distancia do empregador. Custas e 6nus sucumbenciais, em reversdo, pela
reclamante, isentada em face da gratuidade de justica concedida nos autos. Honorarios de
sucumbéncia pela reclamante, nos mesmos parametros ja estabelecidos, com determinagao de
suspensao da sua exigibilidade, nos moldes previstos no art. 791-A, § 49, da CLT, sendo vedada a
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utilizacdo de créditos oriundos do presente processo ou de outra demanda trabalhista para fins de
pagamento da verba honoraria.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, por
unanimidade: a) conhecer do agravo e, no mérito, dar-lhe provimento para melhor exame do agravo
de instrumento; b) conhecer do agravo de instrumento e, no mérito, dar-lhe provimento para,
convertendo-o em recurso de revista, determinar a reautuacao do processo e a publicacao de nova
pauta de julgamento (RITST, art. 122); c) conhecer do recurso de revista, por ofensa ao art. 320 da CLT,
consequéncia légica é o seu provimento para excluir a condenacdo em horas extras decorrentes das
atividades extraclasse descritas pelo acérdao recorrido, exercidas em prol do desenvolvimento da
modalidade de ensino a distdncia do empregador. Custas e 6nus sucumbenciais, em reversdo, pela
reclamante, isentada em face da gratuidade de justica concedida nos autos. Honorarios de
sucumbéncia pela reclamante, nos mesmos parametros ja estabelecidos, com determinacdo de
suspensao da sua exigibilidade, nos moldes previstos no art. 791-A, § 49, da CLT, sendo vedada a
utilizacdo de créditos oriundos do presente processo ou de outra demanda trabalhista para fins de
pagamento da verba honoridria.

Brasilia, 4 de outubro de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

BRENO MEDEIROS

Ministro Relator
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