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PODER JUDICIARIO

’f \% JUSTICA DO TRABALHO N
s | RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3% REGIAO
ﬁ - 322 VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE
ACPCiv 0010531-94.2023.5.03.0111
AUTOR(A): MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
REU: UBER DO BRASIL TECNOLOGIA LTDA.

Na data e horario de registro da assinatura digital, na 32% Vara
do Trabalho de Belo Horizonte-MG, sob o exercicio jurisdicional da MM? Juiza do
Trabalho Titular, Sandra Maria Generoso Thomaz Leidecker, realizou-se o julgamento
da Acao Civil Publica, ajuizada pelo Ministério Publico do Trabalho em face de Uber do
Brasil Tecnologia Ltda.

Submetido o processo a julgamento, proferiu-se a seguinte
sentenca:

1- RELATORIO

Ministério Publico do Trabalho ajuizou acao civil publica em face
de Uber do Brasil Tecnologia Ltda., alegando, em sintese, que a ré, de forma
fraudulenta, utiliza mecanismos de jurimetria para manipular a jurisprudéncia e
impedir a formacdo de decisGes contrarias a seus interesses, em prejuizo da
coletividade.

Formulou os pedidos do rol da inicial (f. 02/174), juntou
documentos (f. 175/20.831) e atribuiu a causa o valor de R$1.000.000,00.

Em sua defesa (f. 20955/21084), a ré arguiu a preliminar de
inépcia da inicial, contestou os pedidos e propugnou pela improcedéncia.

Com a defesa vieram os documentos (f. 21.085/29.425), dos
quais o autor teve vista e se manifestou (f. 29.432/29.719).

Na audiéncia em prosseguimento (ata de f. 29.748/29.749),
encerrou-se a instru¢do a requerimento das partes, que aduziram oralmente suas
razdes finais, rejeitando as propostas conciliatérias.

E o relatério.
Decido.
2 - FUNDAM ENTACAO

2.1- MEDIDAS SANEADORAS
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PROTESTOS

O juiz possui ampla liberdade na conducdo do processo,
devendo velar pelo rapido andamento das causas (art. 139, Il, do CPC e art. 765 do
CLT), cabendo-lhe, de oficio ou a requerimento das partes, determinar as provas
necessarias a instrucdo. Deve, de igual forma, indeferir as diligéncias inuteis ou
meramente protelatérias (art. 370 do CPC), sendo este o caso dos autos.

Diante disso, mantenho o entendimento alvo dos reiterados
protestos formulados pela ré, pelas mesmas razdes consignadas na decisdo de f. 29720
e seguintes.

IMPUGNACAO AOS VALORES INDICADOS
N3ao prospera a impugnacao ao valor da causa.

No Processo do Trabalho, o valor da causa tem como finalidade
essencial garantir o acesso ao duplo grau de jurisdicdo (art. 5° LV, da Constituicdo), a
teor do disposto na Lei 5.584/70, o que foi atendido na hip6tese dos autos. Além disso,
o valor atribuido a causa guarda correlacdo com a expressao pecuniaria da parcela
postulada.

Rejeito.
IMPUGNACAO DE DOCUMENTOS

A impugnacdo genérica a quaisquer documentos - sem o
apontamento ou a efetiva demonstracdo da existéncia de qualquer vicio (ou
incorrecdo) quanto a forma ou o conteudo - nao é suficiente para afastar a presuncao
de veracidade que lhes é conferida. Logo, prevalece a eficacia probatéria da
documentacdo acostada.

2.2 - PRELIMINAR
INEPCIA DA INICIAL

Peticdo apta no Processo do Trabalho é aquela que preenche os
requisitos da antiga redacdo do 8 1° do artigo 840 da CLT, visualizados sem censura
guanto aos pedidos, ja que amplamente denunciados os fatos que se relacionam com
as supostas lesdes de direito. Nao cabe, pois, cogitar de inépcia, mesmo porque ha
farta defesa util da demandada.

Ao contrario do que alega a ré, a parte autora delimitou
corretamente o pedido e a causa de pedir. Estando satisfatoriamente expostos os fatos
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e a tese juridica que dao suporte aos pedidos formulados (art. 840, § 1°, CLT), ndo
verifico quaisquer das hipoteses desqualificadoras da exordial arroladas no artigo 330,
8§ 1°, do CPC.

Por outro lado, se as alegacBes nao tém substancia logica e
juridica suficientes para respaldar os pedidos formulados, tal deficiéncia, se existente,
resolver-se-a quando do exame do mérito, podendo levar ao nao acolhimento das
pretensdes, sem caracterizar defeito processual apto a viciar a peca de ingresso.

Ademais, a acdo civil publica ndo possui objeto fixo, como
pretende convencer a ré.

Nos termos do art. 3° da lei 7347/85, “a a¢do civil podera ter por
objeto a condenacdao em dinheiro ou o cumprimento de obrigacdo de fazer ou ndo fazer
. A conjungdo “ou”, contida na citada norma, equivale a sentido alternativo, cabendo ao
autor da demanda adequar a abrangéncia do pedido como entender pertinente,
segundo o caso concreto.

Ndo cabe, pois, ao réu opinar sobre limite e escolha do pedido,
mas tdo somente - e caso queira - apresentar as razdes de fato e de direito que
entenda pertinentes.

Em se tratando de acdo civil publica, ndo ha obrigacao de
apresentacdo de pedido liquido, uma vez que a sentenca é genérica (artigo 95 do CDC).
Ademais, o juizo ndo esta adstrito ao parametro utilizado para indicar o valor da
condenacdo, cujo carater é meramente estimativo.

Rejeito a preliminar de inépcia da inicial.
2.3 - MERITO
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS COLETIVOS.

O Ministério Publico do Trabalho postula indenizacdo por danos
morais coletivos em razdo de alegada conduta fraudulenta da ré, que, segundo
sustenta, faz uso da estratégia processual de celebrar acordos trabalhistas com base
na previsdo de resultado do julgamento do Orgdo Jurisdicional, desvirtuando a
utilizacdo de dados estatisticos de jurimetria, com o objetivo de manipular a formacao
de jurisprudéncia.

Sustenta, também, que a ré constrdi jurisprudéncia artificial,
viola principios constitucionais, tais como “juiz natural”, “devido processo legal”, “ampla
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defesa”, “contraditorio”, “lealdade” e “boa-fé”, comprometendo, ao fim, o cumprimento
da funcdo do Poder Judiciario. Colaciona dados estatisticos e planilhas formulados com
lastro nas decisdes das Turmas deste Regional.

A ré defende nao haver ilicitude na conduta adotada e nega a
pretensa manipulacdo da jurisprudéncia. Sustenta realizar, tdo somente, analise
econdmica e financeira pautada em mecanismo de gestdo da imensa carteira de
processos ativos, visando, diante dos riscos inerentes a disputa judicial, ao
encerramento dos processos, com reducdo de custos e tempo despendido.

Pois bem.

Destaco, de inicio, que a analise dos autos limita-se, tdo-
somente, a questdao da alegada fraude processual, ndo envolvendo discussdes laterais
acerca da existéncia ou ndo do vinculo empregaticio entre a empresa e seus motoristas.

Da mesma forma, ndo se mostra frutifera a discussao levantada
pela ré a respeito de suposta atuac¢ao de alguns procuradores do autor como “parte de
uma estratégia coordenada de ataque a Uber”.

A atuacao do Ministério Publico do Trabalho é legitima, no
particular, tratando-se de demanda que visa a tutelar a coletividade, com respaldo
constitucional e institucional, nos termos dos art. 127, CF/88 e 83, 1 e lll, LC 75/93, o que
ndo merece maiores digressoes.

Dito isso, passo a analise do mérito.

O argumento central do autor ampara-se na alegacdo de que a
conduta da ré, supostamente, viola os preceitos constitucionais e desvirtua a finalidade
de pacificagao dos conflitos, tomando para si o rumo da jurisprudéncia.

A garantia de direitos individuais, coletivos e sociais é funcao
precipua do Poder Judiciario, que atua em nome do Estado para dirimir conflitos, em
busca da pacificagdo social, com arrimo na aplicacdo de normas e regras criadas a
partir de processo democratico e justo. Em outras palavras, em um Estado
Democratico de Direito, cabe ao Poder Judiciario substituir a vontade das partes na
resolucao dos conflitos, aplicando as normas vigentes aos casos submetidos ao seu
crivo.

O respaldo constitucional encontra amparo nos art. 2° e 5°,
XXXV, que tratam da inafastabilidade da jurisdicao e dos principios da imperatividade,
substitutividade e indelegabilidade da jurisdicdo. Portanto, € do Estado, por meio do
Poder Judiciario, a func¢do jurisdicional, garantida por cldusula pétrea constitucional
(art. 60, § 4°, 11I, CF/88).
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Nesse contexto, a conciliagdo € de suma importancia como
instrumento de autocomposicao. Além de representar “a sentenca dada pelas partes”-
e ndo “imposta pelo juiz” -, proporciona a resolucdo de conflitos de forma célere e
pacifica.

A busca pela efetividade do processo ndo se resume a aspectos
formais procedimentais, porquanto o que se persegue é a utilidade. O objetivo
principal do processo é o acesso a Justica, o que equivale, assim, a obtencdo de
resultados justos, a tempo e modo. Para tanto, ha muito buscam-se novas alternativas
para trazer efetividade a prestacdo jurisdicional, além da antiga formula da
litigiosidade, que implica, de maneira geral, longos anos de tramite processual, nem
sempre satisfatorios, em abarrotamento do Judiciario e consequente morosidade.

Assim, a previsdo, na CLT, de busca incessante de conciliacao
das partes em conflito, mostra-se visionaria, servindo de inspiracdo para o Direito
Processual Comum.

Com efeito, no Direito Processual do Trabalho, a conciliacao é
principio norteador, sendo, inclusive, requisito essencial de validade da sentenca, pois
essa sO podera ser proferida apds a rejeicdo das partes a proposta de conciliagdo (art.
831, CLT).

7

A Justica do Trabalho é essencialmente conciliadora, sendo
obrigatéria a tentativa de conciliagao, nos termos do art. 846 e 850 da CLT. Consta,
também, de forma expressa da CLT, que os dissidios individuais e coletivos levados a
apreciacao da Justica do Trabalho serdo obrigatoriamente submetidos a conciliacao,
devendo os Juizes e Tribunais do Trabalho empregar seus bons oficios e persuasao no
sentido de obter solucdao conciliatéria dos conflitos - art. 764, caput e § 1°, da CLT. No
mesmo sentido os art. 852-E e 862, ambos da CLT. As partes, conforme art. 764, § 3°,
CLT, poderao, a qualquer tempo, celebrar acordo que ponha termo ao processo, ainda
qgue encerrado o juizo conciliatorio.

No contexto da Revolucdo 4.0 - que introduziu transformacdes
em todas as areas, pelo emprego, cada vez maior, de tecnologias avangadas - surge a
jurimetria: metodologia de investigacdo juridica que utiliza técnicas estatisticas e
computacionais para descrever e analisar a experiéncia juridica. A jurimetria desponta
como meio para otimizar a analise, organizacao e acompanhamento dos processos e
da jurisprudéncia nos tribunais, utilizando-se do avanco da tecnologia da informacao e
da inteligéncia artificial para obter resultados de pesquisas estatisticas aplicadas ao
direito, com consideraveis assertividade e utilidade para o ramo juridico.

A pesquisa jurimétrica, como ferramenta, pode envolver
diversos assuntos, como o tempo de duracdo dos processos, analise de decisdes
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judiciais, custos e tudo o que for relacionado a dados e metadados publicos,
respeitados, por 6bvio, os postulados cientificos da estatistica e probabilidade.

Pontue-se que é absolutamente possivel que, para um mesmo
fato ou norma juridica, haja interpreta¢cbes diversas, a depender da convic¢ao do
julgador de primeira instancia ou da Turma para a qual o processo é distribuido. Trata-
se de mero fruto da interpretacdao de quem julga, dado que ndo constitui ciéncia exata.

Ademais, vigora no direito brasileiro a civil law - fundamentada
em conjunto de leis, que obedecem, por Gbvio, ao processo legislativo - e ndo a
common law, que, fundamentada na jurisprudéncia e costumes, obedece ao sistema
de precedentes.

A criacdo de jurisprudéncia ndo geraria, necessariamente, a
obrigatoriedade de que outros érgdos julgadores sigam a mesma tendéncia, o que
torna in6cua a alegacdo do autor de que o Poder Judiciario seria o maior lesado. A
jurimetria, como instrumento de analise de risco para oferta de acordos, nao fere
legislacdo nacional.

Nao se pode olvidar que, na atualidade, a tecnologia faz parte,
em menor ou maior escala, do cotidiano de todos. Ndo seria diferente no ramo
juridico, o qual ndo pode ignorar a realidade. Nao se mostra razoavel, no mundo
moderno, quedar-se alheio ou insurgir-se contra movimento que ja se apresenta de
forma permanente no cotidiano dos aplicadores do direito.

Destaco, também, que foi por meio do uso dessa mesma
inovacdo tecnolégica que o autor apurou e demonstrou sua tese, apresentando, de
forma pormenorizada, a cronologia de fatos, por meio de dados estatisticos. Nao ha
qualquer assimetria no acesso a informacdo utilizada tanto pelo autor quanto pelo réu.

Nesse ponto, observo que a primeira avaliacdo geral
apresentada pelo autor indica que, dos 1.029 processos julgados neste Tribunal,
apurou-se que, entre 2017 e 2022, celebrou-se acordo em 69,29%, sendo os 30,7%
restantes levados a julgamento do mérito (tabela 3; f. 16).

Refinando os critérios de analise, observo que o autor
apresentou tabelas comparativas relativas a cada uma das onze Turmas deste
Regional, apontando numeros de processos levados a julgamento e de processos
finalizados com conciliagdo. Nesse ponto, sustenta o autor que os acordos eram
propostos com base no posicionamento dos julgadores, segundo entendimentos
anteriores. Assim, nas Turmas em que havia potencial entendimento desfavoravel aos
interesses da ré, alcancou-se o total de 96,25% de acordos, restando apenas 3,75% aos
julgamentos de mérito (tabela 4, f. 17/18).
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Apontou, ainda, o Ministério Publico, o seguinte: a partir de
2020, diante da ndao homologacdo de acordos apresentados na véspera de julgamento
perante a 4° e 11? Turmas, cujos julgadores constataram indicios de manipulacdo da
jurisprudéncia, houve clara alteracdao do padrdao de proposta de acordo, conforme
percentuais apontados nas tabelas de f. 56/61; ja em Turmas cujo posicionamento, em
tese, coincidia com os interesses da ré, as propostas de acordo eram feitas com
intervalo consideravelmente maior do que naquelas em que ja se sinalizava posicao
contraria.

Contudo, chamou-me a atencdo, também, o fato de que, mesmo
nos processos em que o pedido de reconhecimento de vinculo foi julgado
improcedente, indicando clara falta de interesse da ré em conciliar, os dados colhidos
pelo autor demonstram expressivo numero de acordos, dos quais faco um breve relato.

Dentre os inumeros apontados, destaco que foi informado pelo
autor que nos processos distribuidos perante a 1? Turma deste Regional, no periodo de
2017 a 2022 (f. 15), nenhum processo foi levado a julgamento. Dei-me ao trabalho de
realizar breve pesquisa, por amostragem, nos acérdaos da referida Turma, conforme
consulta disponibilizada no sitio eletrénico deste Regional e constatei que o processo
de autos numero 10645-66.2019.5.03.0016 foi julgado em 18/10/2021; do mesmo
modo, o de numero 0010768-21.2020.5.03.0019 foi julgado em 03/06/2022.

Ora, restou demonstrado, por amostragem, que O0sS
apontamentos realizados pelo autor estdo em evidente contradicdo com o que indicam
as tabelas 2 (f. 15), 3 (f. 16), 13 (f. 52), 14 (f. 53) e 15 (f. 55), que apontavam nao ter
havido julgamento.

Ressalto que, posteriormente, em ambos 0s processos, houve a
homologac¢do de acordo, conforme demonstram em seus andamentos processuais, em
sintonia com o que pretende o autor demonstrar. No entanto, tais processos nem
mesmo estdo elencados no rol de documentos relativos aos processos da referida
Turma (f. 175 e seguintes), o que demonstra a fragilidade dos apontamentos, trazendo
duvida razoavel acerca dos dados constantes das indigitadas planilhas, maxime
quando se trata de séria discussdo acerca da manipulacao de dados de jurimetria, que
desafia prova segura.

Ndo se pode negar que 0s numeros trazidos evidenciam
predilecdo de acordos em Turmas cujo posicionamento ja é conhecido, principalmente
por aqueles que lidam de forma rotineira nesta Especializada. Tal estratégia, no
entanto, ndo pode ser tida como inovadora, nem mesmo distante daquela que outros
grandes litigantes, ha muito, também adotam. Tal pratica € realizada, desde os
primérdios, pelos advogados diligentes, a fim de orientar os clientes.
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Ndo se pode olvidar, ainda, que o risco processual existe - de
forma inarredavel - para as partes litigantes. Todo processo depende de provas, que
nem sempre sao satisfatoriamente produzidas por quem tem o 6nus de o fazer.

Entendo, portanto, que se mostra prudente e aceitavel que as
empresas analisem os riscos de éxito em suas atuacdes processuais, considerando os
gastos de amplo espectro envolvidos, seja com advogados, deslocamentos, tributos,
condenacdo ou execucao, o que sequer resvala na alegada manipulacao que sustenta a
tese inicial.

A ponderacdo dos riscos deve - ou ao menos deveria - ser feita
por todas as partes envolvidas em um processo, pois a incerteza de sucesso da
demanda abrange também a parte reclamante. A partir disso, feita tal analise inicial de
viabilidade de sucesso ou nao na demanda, o que este juizo constata é que a ré
acrescentou outra variante a sua analise: a probabilidade de éxito em segundo grau,
analise aprimorada e otimizada por meio da jurimetria.

Ora, independente da matéria em discussao, o fato de se ter
maior ou menor chance de se obter procedéncia ou improcedéncia de um pleito,
sopesado o custo que se teria ao propor um acordo e resolver o conflito, ndo se mostra
ilicito, mas prudente. Os operadores do direito ndo s6 podem, como devem, avaliar as
chances de éxito para, assim, sugerir a melhor estratégia. Tanto as partes quanto o
julgador, conhecendo a jurisprudéncia, sao racionalmente estimulados a composicao
do conflito.

No caso especifico da ré, cujos processos envolvem questdes de
grande divergéncia doutrinaria e jurisprudencial, acrescenta-se a tudo isso a
inseguranca juridica, decorrente da falta de previsao legal, o que reforca a conveniéncia
da autocomposigao.

A anadlise e consideracdo da jurisprudéncia podem servir,
justamente, para o direcionamento a composicdao dos conflitos, razdao pela qual
entendo ndo configurada a alegada ma-fé, mesmo porque esta ndo se presume.

A celebracdo do acordo ndo é ato unilateral. Ao contrario, é
imprescindivel a aceitacao da parte contraria, que, via de regra, faz-se acompanhar de
advogado. O acordo, que privilegia a autonomia da vontade das partes e promove a
pacificacdo dos conflitos, passa, necessariamente, pelo crivo do juiz, a quem cabe a
decisdo de homologa-lo ou ndo, munus da sua jurisdicao.

Em que pese ser de grande importancia a atuacdo do Ministério
Publico, cujo papel é justamente trazer ao Judiciario questdes transindividuais que
tenham indicio de afronta ao ordenamento juridico, chama a atenc¢do a proporc¢ao das
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decisdes a favor e contra a ré, o que fragiliza, sobremaneira, a tese defendida pelo
autor.

Destaco que, mesmo diante do numero de acordos firmados,
ndo ha impedimento inafastavel para que a matéria chegue - como ja chegou - ao TST
e, em consequéncia, a discussdo seja levada a instancia superior, o que afasta, de
forma contundente, a alegacao de manipulagdo de jurimetria.

Ademais, nada impede, por exemplo, que eventual precedente
vinculante seja formado em Incidente de Assuncdo de Competéncia - IAC, conforme
art. 947 do CPC, que dispensa a repeticdo de processos, ou mesmo nos termos do art.
894, 1, da CLT. O proprio Ministério Publico do Trabalho é parte legitima para suscitar
tal incidente, caso entenda viavel e dentro de suas diretrizes internas de atuacdo, nos
termos do art. 947, § 1°, do CPC.

Da mesma forma, o fato de haver proposta de acordo em
segunda instancia deste Tribunal ndo obriga os julgadores a homologa-lo, o que se
verificou, como bem apontou o autor, nos processos no 0010258-59.2020.5.03.0002 e
0010496-52.2020.5.03.0140. Portanto, ndo se pode falar em afronta aos principios da
inafastabilidade ou indelegabilidade da jurisdi¢cdo, expressos no art. 5°, XXXV, da CF/88.

O ordenamento juridico patrio outorga as partes autonomia
implicita para adotar, na solucdo de conflitos emergentes de suas relacdes juridicas, a
via judicial ou a extrajudicial. Diante disso, a exclusdo da jurisdi¢cdo estatal pelas partes,
nos limites autorizados em lei, ndo caracteriza ofensa a Constitui¢do. Se a parte é dado
dispor do direito de acao material, ndo se pode priva-la de dispor sobre a forma como
pretende exercé-lo.

Entendo, portanto, que ndo vinga a alegacdo de que, ao
dificultar o julgamento dos processos por meio da seletividade dos acordos propostos,
a ré impediria a pacificacdo, uniformidade e estabilidade da jurisprudéncia, causando
prejuizo a seguranca juridica e coeréncia das decisdes.

Considerar como fraudulenta a conducdo processual da ré
implicaria, nesse enfoque, assumir que a posicdo do julgador assemelha-se a de mero
e pacifico espectador da rela¢cdo processual, desprovido de qualquer dever como
atuante, promotor e garantidor da justica. Poderia, ao fim e ao cabo, inibir que
empresas ofertem propostas de acordo, em segunda instancia, a partir da ponderagao
das chances de éxito na demanda, o que acabaria prejudicando aqueles a quem o
autor deseja imprimir prote¢do, os mais beneficiados com a resolucdo célere dos
processos: os trabalhadores. O risco é inerente as partes e transita em via de mao
dupla.
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Nessa ordem de ideias, concluo que ndo restou demonstrada a
ma-fé da ré, ndo se configurando a alegada litigancia manipulativa da jurisprudéncia.

Julgo, pois, improcedente o pedido de indenizagdo por danos
morais coletivos.

LITIGANCIA DE MA-FE

Ndo se identifica, na hipdtese dos autos, qualquer
comportamento desleal ou mesmo em razao de objetivos pessoais, com intuito politico
e para manipular a opinido publica, passiveis de apenac¢do por litigancia de ma-fé (art.
793-A e seguintes da CLT), como pretende o réu.

A matéria tratada nestes autos é altamente controvertida e
objeto de discussdes esparsas em outros processos, tendo sido acompanhada de
estudos e investigacdo do Ministério Publico, utilizando-se de suas prerrogativas,
regularmente previstas nos incisos Il e lll do art. 129 da Constituicdo Federal. Portanto,
a simples postulacdo em Juizo de direito que entenda cabivel configura-se como
exercicio do direito de acdo e dever de atuacao, constitucionalmente garantidos, nao
ensejando, em hipdtese alguma, litigancia de ma-fé.

JUSTICA GRATUITA
Acdo isenta de custas e honorarios, na forma da Lei 7.347/85.
HONORARIOS ADVOCATICIOS

Ndo cabe, nos termos do art. 18 da Lei n° 7.347/85, a
condenacdo ao pagamento de honorarios de sucumbéncia.

3 - CONCLUSAO

Diante do exposto, julgo IMPROCEDENTE o pedido formulado
pelo Ministério Publico do Trabalho em face de Uber do Brasil Tecnologia Ltda.

Cientes as partes, nos termos do art. 834/CLT e Sumula 197/TST.
Acdo isenta de custas e honorarios, na forma da Lei 7.347/85.
Desnecessaria a intimacao da Unido.

Encerrou-se.

BELO HORIZONTE/MG, 30 de outubro de 2023.
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