Fls.: 1

Poder Judiciario

Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao

Acao Trabalhista - Rito Ordinario
1000586-98.2023.5.02.0271

Processo Judicial Eletronico

Data da Autuagao: 06/04/2023
Valor da causa: R$ 180.395,21

Partes:

RECLAMANTE: --- ADVOGADO: BRUNO CESAR SILVA
RECLAMADO: --- LTDA.

ADVOGADO: OSVALDO KEN KUSANO ADVOGADO: MARIAHELENA VILLELAAUTUORI

ROSA TERCEIRO INTERESSADO: ---, SERVICOS, GERENCIAMENTO E RECURSOS
HUMANOS LTDA TERCEIRO INTERESSADO: ---S A

TERCEIRO INTERESSADO: ---

TERCEIRO INTERESSADO: ---S.A.
TERCEIRO INTERESSADO: --- - EM RECUPERACAO JUDICIAL

PAGINA_CAPA_PROCESSO_PJETERCEIRO INTERESSADO: --- E LOCADORA DE VEICULOS
LTDA PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
VARA DO TRABALHO DE EMBU DAS ARTES
ATOrd 1000586-98.2023.5.02.0271
RECLAMANTE: ---
RECLAMADO: --- LTDA.




Fls.: 2
SENTENCA

| — RELATORIO

---, reclamante devidamente qualificado

(a) na peticdo inicial, prop6s Reclamacdo Trabalhista (processo em epigrafe) em face de --- LTDA,
reclamada também qualificada nos autos, aduzindo os fatos constantes da peticaoinicial ID. 6ed60ea,
com os pedidos nela elencados e documentos, tendo atribuido a causa o valor de RS 180.395,21.

Regularmente notificada, a reclamada apresentou defesa escrita

na forma de contestacdo (ID. 20f315a), em que arguiu prejudicial de mérito de prescricdo e refutou,
no mérito, as alegacdes do reclamante, impugnando os pedidos. Documentos acompanharam a defesa
da reclamada no sistema Ple.

Réplica (ID. 749f897).

Na audiéncia de Instrucdo (ID. 873cb9a), foram colhidos os

depoimentos pessoais do reclamante e do preposto da reclamada e foi encerrada a instrucdo
processual, com a determinacdo da producao de provas pelos dados de geolocalizacgao.

No despacho (ID. 4ac6349) foi designada a audiéncia de

julgamento.

Razoes finais escrita pelo reclamante (ID. 4ffd55c) e pela
reclamada (ID. 493a057).

Frustradas as tentativas conciliatérias.

E o relatdrio.

Il — FUNDAMENTACAO
Prejudicial de mérito de prescricao

Quanto a prescricdao quinquenal postulada, diante do
ajuizamento da Reclamacdo Trabalhista em 06/04/2023, estd prescrita a acdo dos direitos do
reclamante anteriores a 06/04/2018, pelo que extingo os pedidos a eles atinentes com resolugdo do
mérito, nos termos dos artigos 487, Il, CPC, e 72, XXIX, da CF, inclusive os reflexos sobre o FGTS
anteriores a este periodo, conforme Simula 206 do TST e decisdo do STF no Recurso Extraordinario
com Agravo (ARE) nimero 709.212, em 13/11/2014, que teve repercussdo geral reconhecida

Horas extras e intervalo intrajornada
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Na petigdo inicial, o(a) reclamante alegou que “cumpriu, no
periodo imprescrito, o horario diario médio das 07:00 as 18:30 horas, também contando com 30
minutos de intervalo para refeicdo e descanso, em escala de segundafeiraa sabado (...) durante
todacontratualidadeoreclamante ndo podeanotar suajornadacorretamentenos cartdes de ponto
da reclamada” (ID. 6ed60ea — fls. 03 do PDF).

Na contestacao, a reclamada sustentou que “Autor
desempenhava suas fungbes nos horarios contratuais, com 1 (uma) hora para refeicdo e descanso
(...) Era o proprio Reclamante quem marcava seu cartao de ponto nos horarios de entrada e saida
do trabalho e, portanto, as horas extras, quando trabalhadas, constam nos cartdes do Reclamante,
resultando em créditos de horas ao reclamante, que depois eram pagas” (ID. 20f315a — fls. 265 e
266 do PDF).

Ante a controvérsia, na audiéncia de instrucdo, foram colhidos

os depoimentos pessoais do reclamante e do preposto da reclamada.

DEPOIMENTO PESSOAL DO RECLAMANTE: “Que durante todo o
contrato de emprego com a reclamada marcou ponto, o que era feito por cartdo magnético; o

depoente marcava corretamente os horarios de trabalho nos controles de jornada, com excecdo do

horario de término da jornada, de 2 a 3 vezes por semana, em que marcava ho controle de jornada

o final da jornada as 15h20, mas continuava a trabalhar até por volta das 18h00/18h30; nessas

ocasioes a reclamada fazia o acerto do hordrio de término da jornada, colocando até mais 2 horas

extras no ponto, mas ndo computava o que ultrapassava de 02h00 extras; via de regra o depoente

ia e voltava do trabalho de 6nibus fretado fornecido pela reclamada, sendo que pegava o 6nibus
fretado no Jardim Sao Judas Tadeu em Taboado da Serra; quando fazia hora extra o depoente naoia
embora de 6nibus fretado, pois o transporte fretado saia da reclamada as 15h20, sendo que nessas
ocasides "tinha que se virar para ir embora"; em algumas ocasides em que fazia hora extra ia
embora de 6nibus publico, se valendo da linha "Hospital Geral" para ir embora; pegava o 6nibus no
ponto do Bairro Magali, que ficava proximo da reclamada; o depoente utilizava no 6nibus publico o
cartdo COMCard,em nome préprio; em naépoca em que trabalhou nareclamadao depoente tinha
o celular ---, da operadora --; depois teve um outro cujo numero nao se recorda, mas foi por pouco
tempo; a linha do referido celular estava em nome do depoente; o depoente sempreia com o
referido aparelho na empresa quando ia trabalhar; a conta Google do depoente na época em que
trabalhou paraareclamadaera---- sendo que o depoente perdeu o acesso a tal e-mail e atualmente
a conta Google do depoente é --, mas isso posterior ao periodo trabalhado na reclamada (...) com
excecdo de cerca de 2 a 3 vezes por semana, em que gozava 01h00 de intervalo intrajornada, nas

demais ocasides gozava apenas cerca de 40 minutos deintervalo; via de regra o depoente almocava

na prépria empresa, no refeitério” (ID. 873cb9a — grifos ndo contidos no original).

DEPOIMENTO PESSOAL DO(A) RECLAMADO(A): “Que o
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reclamanteia e voltava do trabalho com 6nibus fretado fornecido pela reclamada; indagado sobre

como o reclamanteiaemboraquandofazia hora extra, inicialmenterespondeu que nessas ocasides
o Onibus fretado ia embora mais tarde; indagado novamente sobre a resposta dada, considerando-
se que ndo é crivel ou razoavel se supor que a empresa inteira fizesse hora extra junto, de modo
qgue certamente havia trabalhadores que ndo faziam hora extra e que iam embora no hordrio,
respondeu que se nao ficasse todos os trabalhadores fazendo horas extras, que o encarregado ou
algum colega levava os demais embora; o reclamante fazia hora extra de 01h00/01h30, em uma

meédia de 3 dias por semana ou mais, de acordo com a necessidade; o reclamante gozava 01h00 de

intervalo intrajornada; ndo ocorreu de o reclamante gozar menos de 01h00 de intervalo; s6 pode

fazer no maximo 02h00 horas extras por dia; indagado se houvesse necessidade de fazer mais de

02h00 extras, disse que é raro, mas poderia acontecer; o horario regulamentar do reclamante era

das 07h00 as 15h20, mas de acordo com a necessidade da empresa, esta pode pedir para o

trabalhador entrar 01h00 mais cedo” (ID. 873cb9a — grifos ndo contidos no original).

Diante das divergéncias nos depoimentos, sobretudo em

relacdo ao hordrio de término da jornada de trabalho, determinou-se a expedicdo de oficios a ---
(COM), as operadoras --, ---e ---e ao Google.

Verifica-se que a reclamada colacionou aos autos os controles

de jornada do reclamante (ID. 9e0dc4e), com registros variaveis de horarios, cumprindo, pois, seu
encargo, nos termos do artigo 74, § 22, da CLT e da Sumula 338/TST.

Todavia, nos termos do declarado pelo reclamante, os cartoes
de ponto sdo invalidos em relagdo ao horario da saida, pois “com excecdao do hordrio de término da

jornada, de 2 a 3 vezes por semana, em que marcava no controle de jornada o final da jornada as

15h20, mas continuava a trabalhar até por volta das 18h00 /18h30: nessas ocasides a reclamada

fazia o acerto do horario de término da jornada, colocando até mais 2 horas extras no ponto, mas

ndo computava o que ultrapassava de 02h00 extras”.

Nessa toada, por amostragem, sera realizado o cotejo entre os

horarios de saida anotados nos cartées de ponto e os dados de geolocalizagdo das operadoras de
telefonia, que foram obtidos por meio do nimero do telefone celular do reclamante.

Para melhor elucidacdo, nos extratos de telefonia, registram-se

os dados referentes a cada momento em que o aparelho celular se conectou a uma antena/ERB
(estacdo radio base), constando data, hora, cédigo da antena/ERB e os respectivos dados de
geolocalizacdo dessa antena (latitude, longitude e azimute).

Portanto, como os dados de geolocalizacdo registram as

latitudes e as longitudes das antenas/ERB em que o aparelho celular estava conectado naquele
instante, para fins de georreferéncia, utilizar-se-a o endereco do estabelecimento empresarial em que

o reclamante prestava servicos, para analisar se ele realmente estava naquela regido apds o registro
da saida:
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- Centro de Distribuicdo da “-— Embu das  Artes/SP - CEP:
06.833-073"”, CEP - Latitude:

---; Longitude: --.

Ressalta-se que os dados se referem a geolocalizacdo da antena /ERB com a
qual o celular do reclamante estava conectado naquele momento, ja o azimute é o angulo em que a
antena estara posicionada na torre/ERB em relagdo ao norte geografico (para auxiliar naindicagdo da
direcdo da recepcdo do sinal da antena pelo celular, estabelecendo o quadrante da geolocalizagdo com
maior precisao).

Para fins de validacdo, as partes podem plotar os dados de

geolocalizacdo  (latitude, longitude e azimute da ERB) diretamente no site:
https://servicos.pc.sc.gov.br/antena/?t=e&d=, idealizado pela Policia Civil de Santa Catarina
(ACADEPOL/SC).

No caso concreto, como o reclamante afirmou que permanecia

trabalhando até 18h00/18h30, mas que a reclamada somente ajustava o horario de saida até 02h00
extras, o que seria por volta das 17h20, serd analisada esta hora registrada no controle de jornada em
cotejo com os dados de geolocalizacdo, para verificar se realmente o reclamante permanecia na
empresa por mais 01h00 apds o registro supostamente ajustado pela reclamada (17h20) ou, do
contrario, se estava em outra regido fora do estabelecimento em que trabalhava.

Tendo em vista que a operadora ---tem o maior nimero de

dados de geolocalizacdo (anexados junto ao oficio ID. a0d3949), sobretudo por serem dados de
conexdo com as ERBs, estes serdo utilizados na amostragem:

l. 10/10/2019
- Registro da saida: 17h13

- Célula (CGI - Codigo da ERB): 724-03-00190-
47938

- Horario de conexdo: 17:53:17
- Localizagdo da ERB: -

- Conclusdo: no horario de conexdodo celular
do reclamante

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.
Il. 15/10/2019

- Registro da saida: 17h05
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do reclamante

Fls.: 6
Célula (CGI - Cédigo da ERB): 724-03-53811-
Hordario de conexdo: 17:28:56
Localizacdo da ERB: -

Conclusao: no horario de conexaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

I.17/10/2019

21663

do reclamante

Registro da saida: 17h05

Célula (CGI - Codigo da ERB): 724-03-53811-

Horario de conexdo: 18:08:55
Localizacdo da ERB: -

Conclusdo: no horario de conexdaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

IV. 18/10/2019

47950

do reclamante

Registro da saida: 17h21

Célula (CGI - Cédigo da ERB): 724-03-00190-

Horario de conexdo: 18:04:51

Localizagdo da ERB: -

Conclusao: no horario de conexaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

Por meio da amostragem, seguindo exatamente a premissa

exposta pelo reclamante, no depoimento pessoal, denota-se a inverossimilhanca de tais alegacoes.

Pontua-se, ademais, que os registros de horarios de saida
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préximo as 17h20 sdo extremamente parcos se comparados com a longa duracdo do contrato de
emprego, o que, novamente, revela a inverossimilhanca das alegacdes tecidas no depoimento pessoal,
pois este aduziu isso ocorreria com alta frequéncia: “de 2 a 3 vezes por semana”, ndo guardando

gualquer consonancia com os cartdes de ponto.

As quatro amostragens acima realizadas sdo as que estavam

dentro do periodo dos dados das conexdes ERB enviada pela ---(a partir de 08/09 /2019). E,
considerando-se que o inicio do periodo imprescrito é abril/2018, ha raras anotagdes de saida préximo
as 17h20 durante este lapso temporal sem dados de conexdo ERB (de abril/2018 a setembro/2019).

Assim, de qualquer forma, as amostras acima revelam-se

suficientes para se concluir a inverossimilhanga das alega¢cdes do reclamante, sendo que o horario de
saida anotado nos cartdes de ponto condizem com a realidade fatica, ndo permanecendo trabalhando
na reclamada.

Destaca-se também que ha longos periodos em que o

reclamante estava afastado por motivos de saude, como de 17/02/2020 a 30/08/2020 ou de férias no
periodo acima analisado.

Todavia, de forma a buscar alguma verdade nas alega¢des do

reclamante, em relacdo a invalidade dos registros de saida dos cartdes de ponto, este alegou, na
peticdo inicial, que “cumpriu, no periodo imprescrito, o horario didrio médio das 07:00 as 18:30
horas” e, no depoimento pessoal, que “com excecao do horario de

término da jornada, de 2 a 3 vezes por semana, em gue marcava no controle de jornada o final da

jornada as 15h20, mas continuava a trabalhar até por volta das 18h00 /18h30”.

Nessa toada, por amostragem, realizar-se-a a analise de trés

semanas de trabalho do reclamante, em relagdo ao horario de saida, para ver se em algum dia este
realmente permaneceu trabalhando até 18h00/18h30, apds a anotag¢do do cartdo de ponto:

l. 27/01/2020
- Registro da saida: 15h30

- Célula (CGI - Cdodigo da ERB): 724-03-00189-
12258

- Horario de conexdo: 16:29:22
- Localizacdo da ERB: -

- Conclusao: no horario de conexaodo celular
do reclamante

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.
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1. 28/01/2020

08683

do reclamante

Fls.: 8

Registro da saida: 15h18

Célula (CGI - Codigo da ERB): 724-03-00189-

Horario de conexdo: 16:27:10
Localizacdo da ERB: -

Conclusdo: no horario de conexdaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

1. 29/01/2020

23537

do reclamante

Registro da saida: 15h21

Célula (CGI - Cdodigo da ERB): 724-03-53811-

Horario de conexdo: 16:54:30

Localizagdo da ERB: -

Conclusao: no horario de conexaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

IV. 30/01/2020

56171

do reclamante

Registro da saida: 15h23

Célula (CGI - Codigo da ERB): 724-03-53811-

Hordrio de conexdo: 16:16:21
Localizacdo da ERB: -

Conclusdo: no horario de conexdodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

V. 01/02/2020
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do reclamante

Fls.: 9
Registro da saida: 15h21

Célula (CGI - Cdodigo da ERB): 724-03-00189-

Horario de conexdo: 15:43:12

Localizacdo da ERB: -

Conclusao: no horario de conexaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

VI. 14/09/2020

56171

do reclamante

Registro da saida: 10h58

Célula (CGI - Codigo da ERB): 724-03-53811-

Hordrio de conexdo: 11:36:58
Localizacdo da ERB: -

Conclusao: no horario de conexaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

VII. 15/09/2020

47946

do reclamante

Registro da saida: 11h34

Célula (CGI - Cdodigo da ERB): 724-03-00190-

Horario de conexdo: 12:12:09
Localizacdo da ERB: -

Conclusdo: no horario de conexaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

VIll. 16/09/2020
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47949

do reclamante

Fls.: 10
Célula (CGI - Cédigo da ERB): 724-03-00190-
Hordario de conexdo: 15:56:04
Localizacdo da ERB: -

Conclusao: no horario de conexaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

IX. 17/09/2020

87701

do reclamante

Registro da saida: 15h30

Célula (CGI - Codigo da ERB): 724-03-00188-

Horario de conexdo: 15:51:57
Localizacdo da ERB: -

Conclusdo: no horario de conexdaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

X. 18/09/2020

23537

do reclamante

Registro da saida: 15h16

Célula (CGI - Cédigo da ERB): 724-03-53811-

Horario de conexdo: 15:39:06

Localizagdo da ERB: -

Conclusao: no horario de conexaodo celular

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

XI. 22/02/2021

80660
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- Horario de conexdo: 15:57:20

- Localizacdo da ERB: -

- Conclusdo: no horario de conexdodo celular
do reclamante

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.
XIl. 23/02/2021
- Registro da saida: 15h22

- Célula (CGI - Cédigo da ERB): 724-03-00182-
80660

- Horario de conexdo: 15:48:19
- Localizagdo da ERB: -

- Conclusdo: no horario de conexdaodo celular
do reclamante

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.
XIll. 24/02/2021
- Registro da saida: 15h22

- Célula (CGI - Cédigo da ERB): 724-03-53811-
56171

- Hordrio de conexdo: 16:03:47
- Localizacdo da ERB: -

- Conclusao: no horario de conexaodo celular
do reclamante

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

XIV. 25/02/2021

Registro da saida: 15h25

Célula (CGI - Codigo da ERB): 724-03-00182-
80660

- Horario de conexdo: 15:27:28 (Fim da
conexdo: 16:06:10)
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- Localizagdo da ERB: -

- Conclusdo: no horario de conexdodo celular
do reclamante

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.
XV. 26/02/2021
- Registro da saida: 15h24

- Célula (CGI - Cédigo da ERB): 724-03-53811-
17801

- Horario de conexdo: 15:49:03
- Localizagdo da ERB: -

- Conclusdo: no horario de conexaodo celular
do reclamante

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.
XVI. 27/02/2021
- Registro da saida: 15h19

- Célula (CGI - Codigo da ERB): 724-03-00182-
80660

- Horario de conexdo: 16:16:24

- Localizagdo da ERB: -

- Conclusdo: no horario de conexdaodo celular
do reclamante

com a ERB (acima mencionado), este ja estava fora do estabelecimento empresarial.

Segue print dos dados de geolocalizacdao das ERBs plotados

diretamente no site da Policia Civil de Santa Catarina:
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Novamente, por meio da amostra de mais 16 registros dos

horarios de saida do reclamante, restou clarividente a inverossimilhanca das alegacoes do reclamante,

tendo em vista que, em absolutamente todos os hordrios de conexao analisados apds o registro da
saida no cartdo de ponto, o reclamante ja estava fora da regido do estabelecimento empresarial, nao
estando, portanto, trabalhando até 18h00 /18h00 o registro da saida.

Para fins de constatacao, os enderecos das ERBs que se referem

a localidade da reclamada sdo, sobretudo: RODOVIA -.

Dessa forma, da analise dos registros, ndo ha duvidas que as

alegacOes do reclamante, quanto aos fatos que respondeu no depoimento, de forma deliberada,
maliciosa, dolosa, tentou enganar este Juizo, ao afirmar que realizava labor além dos registros dos
cartdes de ponto, vez que restou comprovado o contrario.

Ademais, lembro que as partes foram expressamente

advertidas, antes do inicio dos depoimentos pessoais, sobre o dever de exporem os fatos em Juizo
conforme a verdade, nos termos do artigo 77 do CPC, se sujeitando as cominacdes ali contidas,
inclusive multa de até 20% do valor da causa (ID. 873cb9a), cabendo ressaltar que o referido artigo é
expresso ao estabelecer que tal obrigatoriedade é aplicavel a “todos agueles que de gualquer forma

participem do

processo”, abrangendo, portanto, também as partes e prepostos ao prestarem os seus depoimentos.
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Nada obstante, o reclamante faltou com a verdade, de forma
manifesta e dolosa, no anseio de induzir este Juizo ao erro e obter vantagem indevida, de modo que
resta caracterizadoo ato atentatdrio ao exercicio da Jurisdicdo, motivo pelo qual condeno o reclamante
a pagar a Unidao multa de 20% do valor da causa, nos termos do artigo 77, 1, I, lll, IV e VI, e § 29, do
CPC, o que é necessario para acabar com a “lenda” comumente tdo propalada de que se pode mentir
em Juizo impunemente.

O reclamante, ao mentir de forma tdo reprovavel quanto as

anotagdes dos controles de jornada, alegando falsos documentos verdadeiros, tendo sido desmentida
pelas diligéncias determinadas por este Juizo de forma a buscar a verdade real, nos termos do artigo
765 da CLT, litiga de ma-fé, ao buscar obter vantagem indevida as custas da verdade, motivo pelo qual
condeno o reclamante a pagar a reclamada multa por litigancia de ma-fé, no importe de 9,99% do valor
da causa, por alterar a verdade dos fatos, deduzindo pretensdo contra fato incontroverso, usando do
processo para conseguir objetivo ilegal, procedendo de modo temerario, tudo nos termos dos artigos
793-B, I, 11, lll e V, e 793-C, da CLT.

Ademais, ao negar a veracidade das anotacdes dos controles de

jornada, reputando falsos documentos efetivamente verdadeiros, o reclamante também imputou a
reclamada a pratica de crimes, quais sejam, falsificacdo de documento (artigo 298 do CP), falsidade
ideoldgica (artigo 299 do CP) e frustracdo de direito assegurado por lei trabalhista (artigo 203 do CP),
além de ter feito afirmagdes manifestamente mentirosas em documento publico, qual seja, este
processo judicial e a prépria ata de audiéncia de instrugdo, referente ao seu depoimento, motivo pelo
qual determino a imediata expedicdo de oficio para a Policia Judicidria do Estado de Sdo Paulo (Policia
Civil), Policia Federal, Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e Ministério Publico Federal para que,
na esfera de competéncia de cada érgdo, instaurem as medidas pertinentes em face do reclamante

para apuragao da ocorréncia dos eventuais crimes de calunia (artigo 138 do CP), denunciagdo caluniosa
(artigo 339 do CP), falsidade ideolégica (artigo 299 do CP) e estelionato (artigo 171 do CP).

Ante a validade dos controles de ponto, cabia ao reclamante o

onus de apontar, com base em tais controles, em cotejo com os comprovantes de pagamento juntados,
na forma do artigo 818, I, da CLT, a demonstracao, ainda que por amostragem, da existéncia de horas
extras a seu favor que entendesse devidas, contudo o reclamante ndo produziu qualquer
demonstracdo ou prova neste sentido.

No mais, os espelhos de ponto registram o computo dos créditos /débitos
das horas destinadas ao saldo do regime de compensacdo, havendo também a realizacdo de diversas
horas extras ao longo do contrato de emprego, o que denota que o reclamante poderia sim registrar
sua jornada em consonancia com a realidade.

A alegacdo de imprestabilidade por auséncia de assinatura nao
merece guarida, porquanto “a auséncia de assinatura do empregado nos cartdes de ponto, por si s,

ndo os invalida como meio de prova, pois a lei ndo exige tal formalidade”, nos termos da Simula 50
deste E. TRT da 22 Regido.

Em relacdo a nulidade do banco de horas, é certo que a
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prestacdo de horas extras habituais ndo descaracteriza o acordo de compensa¢do de jornada e o banco
de horas, nos termos do artigo 59-B, paragrafo unico, da CLT.

Por fim, ressalta-se que os horarios de gozo do intervalo

intrajornada ndo eram pré-anotados, havendo inclusive diversas anotacdes de gozo maiores do que
01h00, sendo que o reclamante ndao produziu qualquer prova a infirmar a validade dos cartdes de
ponto também nesse sentido.

Ante o exposto, indefiro os pedidos de horas extras e supressao

do intervalo intrajornada, bem como os respectivos reflexos.
Refeicdo comercial e multas normativas

Na petigdo inicial, o(a) reclamante alegou que “o paragrafo Unico
das clausulas 162,182 e 192 (2017/2018,2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 e 2021 /2022), assim
dispde: “quando as horas extras didrias forem eventualmente superiores a 2 (duas), somente nos
termos do art. 61 da CLT, a empresa devera fornecer refeicdo comercial ao empregado que as
cumprir”. Por sua vez, nas mesmas Convengodes
Coletivas anexadas, nas clausulas 422, 432, 442, 462 e 472 (2017/2018, 2018/2019, 2019 /2020,
2020/2021e2021/2022), “dispoe acerca do valor devido a titulo de refeicdo devida pela reclamada

nos trabalhos prestados aos domingos e feriados”” (ID. 6ed60ea — fls. 07 do PDF).

No mais, aduziu que “descumpriu a reclamada as convencdes da
categoria quando ndo pagou as horas extras com adicionais e forma convencionais, bem como a
refeicdo comercial devida, assim sendo, deverd arcar com a multa prevista nas cldusulas 462,472 e
492 (2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022) da mesma, relativa ao
descumprimento das seguintes clausulas 162, 182 e 192 (2018 /2019, 2019/2020, 2020/2021 e
2021/2022) relativo as horas extras, bem como os paragrafos Unicos das referidas clausulas em
razao do nao pagamento da refeicdo comercial” (ID. 6ed60ea — fls. 07 do PDF).

Conforme acima julgado, o reclamante nao realizou mais de 2

horas extras didrias ao longo do contrato de emprego, nao fazendo jus, portanto, a refeicdo comercial
prevista nas Convencdes Coletivas juntadas aos autos, tampouco demonstrou/apontou trabalho aos
domingos e feriados, motivo pelo qual indefiro o pedido.

Nessa toada, a reclamada ndo descumpriu quaisquer clausulas

do instrumento normativo, restando indeferido o pedido de aplicacdo de multas normativas.

Ainda que assim ndo fosse, as multas previstas nas clausulas 462 /472 dos
instrumentos normativos devem ser aplicadastao somente no caso de descumprimento de obriga¢des
de fazer, que em nada se confundem com o pagamento de horas extraordindrias ou de refeicao
comercial, que é decorrente de obrigacao de pagar.

Indenizacdo por danos extrapatrimoniais (danos morais)
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Na peticdo inicial, o(a) reclamante alegou que “subordinado ao Sr. -

(Encarregado), pessoa que definitivamente ndo detinha o minimo modo no trato com seus
subordinados, na medida em que os destratava, notadamente, o Reclamante o qual era
constantemente humilhado e destratado por este. O Autor era constantemente vitima de
perseguicdo por parte do Sr. Fernando, na medida em que tinha que ouvir frases do tipo; “VOCE
NAO SABE FAZER NADA DIREITO”, “QUE INCOMPETENTE”, “VOCE E MUITO LERDO!”. NAO FOSSE O
BASTANTE, O SR. FERNANDO TRATAVA O RECLAMANTE COM RISPIDEZ E O OFENDIA UTILIZANDO
PALAVRA DE BAIXO CALAO, COMO: “FILHO DA PUTA”, “CUZAQ”. Por vezes, argumentou o
Reclamante com seus superiores, que ndo aceitava os maus tratos a que era submetida, contudo,
nada foi feito a respeito do problema acima citado, inclusive sendo o autor advertido
verbalmente e por escrito por suas “reclamacgdes” (ID. 6ed60ea — fls. 06 do PDF).

Todavia, no depoimento pessoal, o reclamante confessou que “se nao
tivesse sido dispensado teria continuado a trabalhar na reclamada; o depoente gostava de
trabalhar na empresa”, infirmando de modo cabal as alegacdes de assédio moral, perseguicbes e

humilhagdes perpetradas pelo seu encarregado, sr. Fernando, pois sequer expds qualquer fato nesse
sentido.

Por consequéncia, toda a tese de perseguicdo e humilhacao

constante caem por terra com o depoimento pessoal do reclamante.

Assim, infere-se que o reclamante nao logrou éxito em

comprovar os fatos constitutivos de seu pretenso direito, 6nus que lhe incumbia, na forma do artigo
818, I, da CLT.

Ante o exposto, indefiro o pedido que, inclusive, beira a litigancia

de ma-fé.

Ademais, chama a atencdo deste Juizo que, em diversos

processos em face da reclamada (por exemplo, processos 1000446-64.2023.5.02.0271, 1000438-
87.2023.5.02.0271, 1000468-25.2023.5.02.0271), em que os reclamantes contrataram o mesmo
escritorio de advocacia que atua neste processo, as alegacbes sdo praticamente idénticas, tanto em

relacdoa jornada de trabalho e seu “modus operandi”, como em relagdoaos danos morais, 0 que causa
fundada preocupacao que eventual hipdtese de litigdncia predatdria.

Poderia se afirmar que isso seria normal, tratando-se de colegas

de trabalho da mesma empresa, mas chama também a atengao deste Juizo que, nesta Vara Unica do
Trabalho de Embu das Artes a mesma reclamada tenha em face de si diversos processos e esse tipo de
alegacao curiosamente somente esteja aparecendo nos processos dos reclamantes que possuem 0s
mesmos advogados ora mencionados.

O Conselho Nacional de Justica — CNJ, por meio da Recomendacado n?

127/2022, recomendou aos Tribunais a adocdo de cautelas visando a coibir a judicializacdo predatdria

gue possa acarretar o cerceamento de defesa e a limitacdo da liberdade de expressdo (artigo 12).

Documento assinado eletronicamente por REGIS FRANCO E SILVA DE CARVALHO, em 22/11/2024, as 18:18:11 - 683a1d5

Ple



Fls.: 17
Entende-se por judicializagdo predatdria o ajuizamento em
massa em territério nacional de acdes com pedido e causa de pedir semelhantes em face de uma
pessoa ou de um grupo especifico de pessoas (artigo 22).

Determino que a Secretaria deste Juizo efetue pesquisa nos

processos desta Vara do Trabalho, de modo a verificar, dentre os processos em face desta reclamada,
aqueles movidos por reclamantes com o mesmo escritério de advocacia que o reclamante deste
processo, de modo a verificar se as peti¢cGes iniciais sdo tdo semelhantes as deste caso e dos acima
citados, em especial no que tange a jornada de trabalho e danos morais, certificando nestes autos e
trazendo a conclusdo deste Magistrado para eventuais providéncias.

Sem prejuizo, oficiem-se a Excelentissima Juiza Auxiliar desta Vara do
Trabalho e os Excelentissimos Juizes do Nucleo piloto de Justica 4.0, com copia desta Sentenca para
ciéncia e eventuais cautelas e providéncias que entenderem eventualmente necessarias.

Por fim, encaminhe-se cépia desta Sentenga a Comissao de Inteligéncia, nos
termos do Ato GP 30/2024 e da Nota Técnica 7/2024, da Comissdo de Inteligéncia deste E. Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido, para as providéncias que entenderem pertinentes.

Justica gratuita

A nova sistematica da Lei 13.467/2017, conhecida como Reforma
Trabalhista, sobre a concessdo da Justica Gratuita veio corrigir distorcdo outrora existente quanto a
banalizacdo de tdo importante instituto de acesso a Justica e do préprio Poder Judicidrio, em que havia
a concessao irrestrita e desenfreada dos beneficios da Justica Gratuita a praticamente todos os
reclamantes na Justica do Trabalho, incentivando ndo apenas a proliferacdo de processos, mastambém
gue isto ocorresse muitas vezes de maneira irresponsavel, ja que se pedia o que queria, o quanto
queria, além de uma série de pericias, mesmo em lides muitas vezes temerarias, sabendo-se que, via
de regra, nada se pagaria em caso de derrota.

Ill

Pela regra atual “o beneficio da justica gratuita sera concedido a

parte que comprovar insuficiéncia de recursos para o pagamento das custas do processo” (§ 42 do
artigo 790 da CLT, incluido pela Lei 13.467/2017, grifos ndo contidos no original), em consonancia com
o artigo 59, LXXIV, CF, que prevé que o “Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos
que comprovarem insuficiéncia de recursos” (grifos ndo contidos no original).

Ocorre que o § 32 do artigo 790 da CLT, incluido pela Lei 13.467 /2017,
faculta“aos juizes, érgaos julgadores e presidentes dos tribunais do trabalho de qualquer instancia
conceder, a requerimento ou de oficio, o beneficio da justica gratuita, inclusive quanto a traslados

e instrumentos, aqueles que perceberem saldrio igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do

limite maximo dos beneficios do

|II

Regime Geral de Previdéncia Social” (grifos nos contidos no original), oque é o caso do (a) reclamante,

cujo salarioera de RS 1.639,02 por més, conforme informado na peti¢do inicial (ID. 6ed60ea), sendo
inferior, portanto, ao percentual de 40% do limite acima mencionado na época da distribui¢do da
Reclamagado Trabalhista.
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Assim, concedo ao(a) reclamante, excepcionalmente, nos termos

do artigo 790, § 39, da CLT, os beneficios da Justica Gratuita.
Honorarios de sucumbéncia

Nos termos do artigo 791-A, “caput”, da CLT, com as redacles da Lei
13.467/2017, de aplicagdoimediata aos processos em curso (artigos 14 do CPC e 912 da CLT e nos
termos da decisdao no ARE 1014675 AgR, Relator: Min. ALEXANDRE DE
MORAES, Primeira Turma, julgado em 23/03/2018, PROCESSO ELETRONICO DJe-070 DIVULG 11-04-
2018 PUBLIC 12-04-2018), no presente feito sdo devidos honoradrios de sucumbéncia, em razdo da
improcedéncia dos pedidos formulados pelo(a) reclamante.

Considerando-se os parametros dos incisos do § 22 do artigo 791-A da CLT,
condeno o(a) reclamante a pagar aos advogados do(s) reclamado(s) honorarios de sucumbéncia de
15% do valor da causa.

Por ser o(a) reclamante beneficiario(a) da Justica Gratuita, os

valores por ele(a) devidos a titulo de honorarios de sucumbéncia deverdo observar o disposto no § 42
do artigo 791-A da CLT, de acordo com os termos da decisdao do STF na ADIn 5.766, que, nesse ponto,
apenas declarou "ainconstitucionalidade da expressao “desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda
gue em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa”, constante do § 42 do art. 791-A"
(trecho do voto prevalecente do Ministro Alexandre de Moraes), ficando tais valores sob condicdo
suspensiva de exigibilidade, somente podendo ser executados se, nos dois anos subsequentes ao
transito em julgado desta, o(s) credor(es) demonstrar(em) que deixou de existir a situacdo de
hipossuficiéncia de recursos que justificou a concessdo da Justica Gratuita.

Os honorarios de sucumbéncia sao devidos aos advogados do(s)

reclamado(s) em conjunto, e ndo integralmente a cada um deles, sendo que a divisdo dos valores ficara
a critério exclusivo dos referidos causidicos, ndo sendo objeto de discussdao neste processo. Assim, os
referidos valores serdo liberados a apenas um dos advogados da reclamada, que fara posteriormente
os eventuais acertos e rateios entre seus pares, se o caso.

[1l — DISPOSITIVO

Ante o exposto, extingo com resolucdo do mérito os pedidos do

reclamante referentes aos direitos surgidos antes de 06/04/2018, por prescritos, e julgo
IMPROCEDENTES os demais pedidos do reclamante, ---, formulados em face da reclamada, --- LTDA.

Condeno o reclamante a pagar a Unido multa de 20% do valor

da causa, nos termos do artigo 77, I, 1I, lll, IV e VI, e § 22, do CPC, o que é necessdrio para acabar com
a “lenda” comumente tdo propalada de que se pode mentir em Juizo impunemente.

Condeno o reclamante a pagar a reclamada multa por litigancia
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de ma-fé, no importe de 9,99% do valor da causa, por alterar a verdade dos fatos, deduzindo pretensao
contra fato incontroverso, usando do processo para conseguir objetivo ilegal, procedendo de modo
temerario, tudo nos termos dos artigos 793-B, I, II, lll e V, e 793-C, da CLT.

Condeno o(a) reclamante a pagar aos advogados do(s)

reclamado(s) honorarios de sucumbéncia de 15% do valor da causa.

Por ser o(a) reclamante beneficiario(a) da Justica Gratuita, os

valores por ele(a) devidos a titulo de honorarios de sucumbéncia deverao observar o disposto no § 42
do artigo 791-A da CLT, de acordo com os termos da decisdao do STF na ADIn 5.766, que, nesse ponto,
apenas declarou "ainconstitucionalidade da expressao “desde que ndo tenhaobtido em juizo, ainda
gue em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa”, constante do § 42 do art. 791-A"
(trecho do voto prevalecente do Ministro Alexandre de Moraes), ficando tais valores sob condicao
suspensiva de exigibilidade, somente podendo ser executados se, nos dois anos subsequentes ao
transito em julgado desta, o(s) credor(es) demonstrar(em) que deixou de existir a situacdo de
hipossuficiéncia de recursos que justificou a concessao da Justica Gratuita.

Os honorarios de sucumbéncia sdo devidos aos advogados do(s)

reclamado(s) em conjunto, e ndo integralmente a cada um deles, sendo que a divisdo dos valores ficard
a critério exclusivo dos referidos causidicos, ndo sendo objeto de discussdo neste processo. Assim, os
referidos valores serdo liberados a apenas um dos advogados da reclamada, que fara posteriormente
os eventuais acertos e rateios entre seus pares, se 0 caso.

Determino a imediata expedicdo de oficio para a Policia Judiciaria do Estado
de Sdo Paulo (Policia Civil), Policia Federal, Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e Ministério

Publico Federal para que, na esfera de competéncia de cada 6rgdo, instaurem as medidas pertinentes
em face do reclamante para apuracao da ocorréncia dos eventuais crimes de calunia (artigo 138 do
CP), denunciacdo caluniosa (artigo 339 do CP), falsidade ideolégica (artigo 299 do CP) e estelionato
(artigo 171 do CP).

Determino que a Secretaria deste Juizo efetue pesquisa nos

processos desta Vara do Trabalho, de modo a verificar, dentre os processos em face
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desta reclamada, aqueles movidos por reclamantes com o mesmo escritorio de advocacia que o
reclamante deste processo, de modo a verificar se as peti¢cdes iniciais sdo tdo semelhantes as deste
caso e dos acima citados, em especial no que tange a jornada de trabalho e danos morais, certificando
nestes autos e trazendo a conclusdo deste Magistrado para eventuais providéncias.

Sem prejuizo, oficiem-se a Excelentissima Juiza Auxiliar desta Vara do
Trabalho e os Excelentissimos Juizes do Nucleo piloto de Justica 4.0, com copia desta Sentenca para

ciéncia e eventuais cautelas e providéncias que entenderem eventualmente necessarias.

Por fim, encaminhe-se cépia desta Sentenca a Comissao de Inteligéncia, nos
termos do Ato GP 30/2024 e da Nota Técnica 7/2024, da Comissdo de Inteligéncia deste E. Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido, para as providéncias que entenderem pertinentes.

Custas pelo reclamante, no importe de RS 3.607,90, calculadas
sobre RS 180.395,21, valor atribuido a causa (artigo 789, Il, CLT), das quais fica isento(a), nos termos
do artigo 790-A, caput, da CLT.

Partes cientes nos termos da Sumula 197/TST (ID. 9784fc8).
EMBU DAS ARTES/SP, 22 de novembro de 2024.

REGIS FRANCO E SILVA DE CARVALHO
Juiz do Trabalho Titular
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