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Poder Judiciario

Justi¢a do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 18? Regiao

Acao Trabalhista - Rito Ordinario
0010579-56.2022.5.18.0051

Processo Judicial Eletronico

Data da Autuagao: 29/06/2022
Valor da causa: R$ 87.996,36

Partes:
AUTOR: ---————---- ADVOGADO: IBRAIM SALES MAGALHAES JUNIOR REU: -------—---
ADVOGADO: JORGE HENRIQUE ELIAS REU: -----—-—-- ADVOGADO: JORGE HENRIQUE

ELIAS ADVOGADO: HELIO FRANCA DE ALMEIDA PAGINA_CAPA_PROCESSO_PJEPERITO:
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AUTOR: -----------

(1)

SENTENCA

DECISAO HOMOLOGATORIA DE ACORDO

As partes celebram acordo para fim amigavel da lide, tanto na
acdo guanto na reconvencdo, antes da sentenca, em peticdo assinada inclusive pela trabalhadora.




Ple

Regulares os termos da peti¢do de f. 2013 a 2016 dos autos (id. 120d2c4),
homologo a avenca, nos limites da especializada competéncia da Justica do Trabalho, para extinguir o
processo, acdo e reconvencdo, com resolucdo de mérito e em conformidade com a sua clausula de
quitacdo, art. 769 da CLT c/c art. 487, Ill, b, do CPC/15.

Os honorarios da perita contdbil judicial ----------- , ora arbitrados no valor
razoavel de R$2.000,00 para efeito de acordo entre autora e ré (sem parte sucumbente) serdo pagos
da seguinte forma: 750 reais serdo pagos pela reclamada-reconvinte em pagamento Unico no prazo de
30 dias a contar da intimacdo da presente decisdo, sendo o restante da verba honoraria, 1250 reais,
pago pela reclamante-reconvinda em 5 parcelas de 250 reais cada, mensalmente a cada 30 dias, sendo
a primeira parcela no prazo de 30 dias a contar da intimacdo da presente decisdao e assim
sucessivamente.

Custas no importe total de R$2.005,04, calculadas sobre o valor

atual do acordo, R$100.252,00 (total de 71 saldrios minimos, a serem pagos em 142 parcelas conforme
pactuado). Custas pela reclamante-reconvinda e dispensadas. Ausentes nos autos quaisquer
elementos a demonstrar percepcao atualmente de saldrio superior ao limite legal de 40% do teto dos
beneficios do RGPS, para se exigir prova positiva de insuficiéncia de recursos, a ex-empregada é
beneficidria da justica
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gratuita, ficando assim dispensada do recolhimento de custas (CLT, arts. 789, caput e |, 790, §32 e §49,
e 790-A, caput).

N3o ha recolhimentos previdenciarios nem fiscais sobre o

acordo, dada a natureza/destinagdo das parcelas.

Comprovada nos autos a baixa do vinculo na CTPS com as datas
do acordo e pela demissdao imotivada, a secretaria devera expedir certiddao narrativa para seguro-
desemprego, cumprindo depois a trabalhadora comprovar ao drgao gestor o preenchimento dos
demais requisitos legais para concessao do beneficio.

Devera a parte comprovar nos autos o cumprimento das

obrigacdes avencadas, no prazo de 5 dias a contar do vencimento de cada obrigacao.

Cumprido o acordo e tudo feito, arquivem-se os autos. Caso

contrario, execute-se com a multa/cominacdo avencada.

Intime-se a Unido por meio da Procuradoria Geral Federal (PGF /AGU), nos
termos dos §§ 32 e 52 do art. 832 da CLT.

Oficie-se, para conhecimento, a SRTE-GO.
Publique-se, registre-se e intimem-se as partes e a perita judicial.

MOA
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ANAPOLIS/GO, 25 de marco de 2024.

ARMANDO BENEDITO BIANKI
Juiz Titular de Vara do Trabalho
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