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SENTENCA DE MERITO

RITO ORDINARIO

1 — RELATORIO

———————————————— ajuizou a presente agao em

face de ---------------- pleiteando, em sintese, rescisdo indireta do pacto e condenacao da reclamada em
verbas rescisérias, indenizacdo por danos morais, além de estabilidade acidentdria e saldrios do
periodo de afastamento.

Devidamente citada, a reclamada apresentou contestacao.

A reclamante manifestou-se quanto aos documentos juntados
com defesa.

Foi determinada a producdo de provas periciais.

Apds manifestacdo das partes, sem mais provas a serem
produzidas, encerrou-se a instrugao processual.

Rejeitadas as propostas conciliatdrias.

E o relatdrio.

2 — FUNDAMENTACAO

DOENCA PROFISSIONAL

A reclamante alega que desenvolveu doeng¢a em sua coluna
correspondente a “discopatias degenerativas interfactaria em L5-21 leve”, o que teria sido agravado
em razdo do labor na reclamada. Alega que se afastou do labor por motivo acidentario. Pleiteia, assim,
o reconhecimento da natureza acidentaria da doenca, por nexo concausal, além de condenacdo da
acionada ao pagamento de indenizacdo por danos morais, rescisdao indireta do vinculo em razdo disso
e indenizacdo por estabilidade acidentdria, além de salarios do periodo de afastamento.

A reclamada alega que a autora laborou por 05 dias na empresa,

tendo se afastado apods isso, apresentando atestados médicos e que a doenca da qual a autora é
portadora ja existia antes da sua contratacdo. Pede a improcedéncia do feito. Por fim, alega que nao
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Fis.: 3
pode ser responsabilizada pelo indeferimento do beneficio previdenciario. Requer a improcedéncia do

feito.

Foi designada pericia ergondmica e pericia médica, tendo a

segunda concluido no seguinte sentido, apds considerar o estudo técnico de ergonomia produzido nos
autos:

Diante do exposto, de modo técnico, isento e imparcial, pode-se
afirmar, sob a dptica médico legal, o seguinte:

* Ndo existem elementos ou sustentagdo técnica que permitam

estabelecer nexo causal ou concausal entre as atividades laborativas da autora e as patologias
discutidas.

A reclamante impugnou o laudo médico. Apresentou quesitos. Em resposta,
o perito esclareceu que ficou demonstrado que ndo houve progressao na doenga a qual a autora é
portadora pelo curto periodo de labor na ré, considerados os exames médicos do periodo. Por fim,
manteve suas conclusdes.

Dessa forma, ausente prova do nexo causal ou concausal entre

as patologias desenvolvidas pela autora e as atividades desenvolvidas na ré, inexiste doenca
profissional, motivo pelo qual também inexiste ato ilicito da reclamada, sem que haja, portanto, dever
de indenizar.

Assim, julgo improcedente o pedido da reclamante de

condenacdo da reclamada em indeniza¢do por danos morais, por ausente ato ilicito da empregadora,
no caso.

RESCISAO INDIRETA

N3o comprovada a natureza acidentdria da doenca, inexiste

responsabilidade da reclamada no ponto, nem estabilidade acidentdria, motivo pelo qual julgo
improcedente o pedido. Também, por isso, inexiste obrigacdo de abertura de CAT, pela auséncia de
nexo causal ou concausal, razao pela qual também julgo improcedente o pedido.

Ainda, quanto a auséncia de pagamentos de saldrios apés 15

dias do afastamento por motivo de saude, essa deixa de ser uma obrigacdo da empresa, pela
suspensdo contratual, conforme art. 59, §39, da Lei 8.213/1991, assim, julgo improcedente o pedido
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de saldrios do periodo de afastamento (também pelo fato de inexistir limbo juridico previdenciario no

caso, pois demonstrado que o beneficio ndo foi concedido pelo fato de a autora ndo ter cumprido a
caréncia exigida por lei). Pelo mesmo motivo e ausente natureza acidentaria do afastamento, também
ndo ha obrigacdo do recolhimento do FGTS, razdo pela qual também julgo improcedente o pedido.

Nesse contexto, improcedentes todas as causas que justificaram

o pedido de rescisdo indireta do pacto, julgo improcedente o pedido da inicial nesse sentido, razao
pela qual também improcedem os pedidos de verbas rescisdrias correspondentes.

Deixo de analisar o pedido da reclamada de reconhecimento

judicial de justa causa, pois sequer hd interesse processual da parte, pois ndo se exige pronunciamento
jurisdicional prévio para o seu exercicio de direito potestativo do empregador.

GRATUIDADE DA JUSTICA

Disp&e o art. 790, § 32, da CLT, em sua nova redacdo: “E
facultado aos juizes, érgdos julgadores e presidentes dos tribunais do trabalho de qualquer instancia
conceder, a requerimento ou de oficio, o beneficio da justica gratuita, inclusive quanto a traslados e
instrumentos, aqueles que perceberem salario igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do limite
maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.”

Isso posto, defiro o pedido de gratuidade de Justica formulado

pela obreira, ja que se trata de trabalhadora economicamente hipossuficiente e ndo ha nenhuma prova
gue desautorize tal presuncdo.

HONORARIOS ADVOCATICIOS

Nos termos do art. 791-A da CLT, em face da total

improcedéncia do feito, a parte autora fica condenada ao pagamento dos honorarios devidos ao
causidico da acionada, no importe de 10% sobre o valor atribuido as pretensdes na exordial
(considerando o nivel de trabalho exigido do advogado), consoante os termos do § 22 do art. 791-A da
CLT.

Em face da justica gratuita da parte autora, a exigibilidade dos
honordrios advocaticios fica suspensa enquanto permanecer tal condicdo, até o prazo maximo de dois
anos apods o transito em julgado (ADI 5766 (Relator(a): ROBERTO BARROSO, Relator(a) p/ Acérdao:
ALEXANDRE DE MORAES, Tribunal Pleno, julgado em 20/10/2021, publicado em 03/05/2022).
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HONORARIOS PERICIAIS

Considerando que o resultado das pericias foram desfavordveis

ao autor, e que este é beneficidrio da justica gratuita e foi sucumbente nos objetos das pericias
realizadas neste feito, e tendo em vista ainda o teor do julgamento da ADI 5766 (Relator(a): ROBERTO
BARROSO, Relator(a) p/ Acorddo: ALEXANDRE DE MORAES, Tribunal Pleno, julgado em 20/10/2021,
publicado em 03/05/2022), e com base no Comunicado GP n? 01/2015, do Eg. TRT 152 Regido,
observada a Resolugdo n® 37/2007, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e alteracGes
posteriores, determino fique o pagamento dos honordrios periciais de medicina e de engenharia a
cargo da Unido, apds o transito em julgado (art. 790-B, § 12, da CLT), no limite previsto em
regulamento.

Devera a Secretaria da Vara providenciar, conforme consta.

3 — CONCLUSAO

EM FACE DO EXPOSTO, julgo TOTALMENTE IMPROCEDENTE a

reclamatoria trabalhista n2 0011762-08.2024.5.15.0138, ajuizada pela reclamante ---------------- em face
da reclamada ---------- , nos termos e limites da fundamentacao.

Concedo o beneficio da justica gratuita a reclamante.

Nos termos do art. 791-A da CLT, em face da total
improcedéncia do feito, a parte autora fica condenada ao pagamento dos honorarios devidos ao
causidico da acionada, no importe de 10% sobre o valor atribuido as pretensdes na exordial
(considerando o nivel de trabalho exigido do advogado), consoante os termos do § 22 do art. 791-A da
CLT.

Em face da justica gratuita da parte autora, a exigibilidade dos
honordrios advocaticios fica suspensa enquanto permanecer tal condicdo, até o prazo maximo de dois
anos apos o transito em julgado (ADI 5766 (Relator(a): ROBERTO BARROSO, Relator(a) p/ Acérdio:
ALEXANDRE DE MORAES, Tribunal Pleno, julgado em 20/10/2021, publicado em 03/05/2022).

Considerando que o resultado das pericias foram desfavoraveis
ao autor, e que este é beneficidrio da justica gratuita e foi sucumbente nos objetos das pericias
realizadas neste feito, e tendo em vista ainda o teor do julgamento da ADI 5766 (Relator(a): ROBERTO
BARROSO, Relator(a) p/ Acérddo: ALEXANDRE DE MORAES, Tribunal Pleno, julgado em 20/10/2021,
publicado em 03/05/2022), e com base no Comunicado GP n? 01/2015, do Eg. TRT 152 Regido,
observada a Resolugdo n? 37/2007, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e alteracGes
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posteriores, determino fique o pagamento dos honordrios periciais de medicina e de engenharia a
cargo da Unido, apds o transito em julgado (art. 790-B, § 19, da CLT), no limite previsto em

regulamento.

Custas (art. 789, Il, da CLT) pela reclamante, a serem calculadas
sobre o valor atribuido a causa na inicial (RS 63.107,95), das quais fica isenta em face do beneficio da

justica gratuita.

Intimem-se as partes.
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Nada mais.

JACAREI/SP, 14 de outubro de 2025.

PEDRO DE MEIRELLES
Juiz do Trabalho Substituto
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