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PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO PJ-e TRT/SP N° 1001938-90.2024.5.02.0066 - 1> TURMA
RECURSO ORDINARIO

RECORRENTE:
RECORRIDO: ORIGEM: 66° VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO

DIREITO DO TRABALHO. RECURSO ORDINARIO.
CONTRADITA DE TESTEMUNHA, BONUS, DANOS MORAIS,
CORRECAO MONETARIA E PREQUESTIONAMENTO. NAO
PROVIMENTO.

I. CASO EM EXAME

Recurso Ordinario interposto pela reclamada, em face da sentenca que
julgou parcialmente procedentes os pedidos da agdo, buscando a reforma
da decisdo quanto ao indeferimento da contradita de testemunha, bonus,
indenizagdo por danos morais, corre¢ao monetaria, prequestionamento das
matérias e concessao de efeito devolutivo ao recurso.

II. QUESTOES EM DISCUSSAO

Ha 5 questdes em discussdo: (i) definir se a contradita da testemunha da
parte contraria deveria ter sido deferida; (ii) estabelecer se o reclamante
faz jus ao pagamento de diferencas de bonus; (iii) determinar se o
reclamante sofreu dano moral; (iv) definir qual o critério de correcao
monetaria a ser aplicado; (v) analisar a questdo do prequestionamento.

I1I. RAZOES DE DECIDIR

I. A testemunha nao teve sua contradita deferida, pois ndo
ficoucomprovada a amizade intima entre ela e o reclamante, conforme o
art. 829 da CLT e o art. 447, § 3°, 1, do CPC.
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2. A promessa de pagamento de bdnus, embora condicionada
aoatingimento de metas, foi demonstrada por meio da carta de contratacdo
e de conversa em que o gerente confirma o atingimento das metas pelo
reclamante.

3. O reclamante sofreu dano moral em razdo de xenofobia praticada
pelogerente da reclamada, que dirigia expressdes desrespeitosas ao
reclamante, com base nos arts. 186, 187 ¢ 927 do Codigo Civil.

4. A corre¢ao monetaria dos danos morais e das demais verbas deveseguir
o entendimento da SDI-1 do C. TST, com aplicacao da taxa SELIC até
29/08/2024, e, a partir de 30/08/2024, o IPCA para atualizacdo monetaria,
e os juros de mora calculados pela diferenca entre a SELIC e o IPCA, com
possibilidade de ndo incidéncia de juros, nos termos do art. 406, § 3°, do
Cadigo Civil.

5. O efeito devolutivo em profundidade dos recursos ordinarios decorre
delei, conforme o art. 899 da CLT e do art. 1.013, § 1.°, do CPC.

IV. DISPOSITIVO E TESE

Recurso nao provido.

Tese de julgamento:

A mera relacdo de coleguismo ou convivéncia social no ambiente de
trabalho ndo caracteriza amizade intima capaz de ensejar a suspei¢ao de
testemunha.

A promessa de pagamento de bonus constante em contrato de trabalho,
ainda que condicionado ao atingimento de metas, obriga o empregador ao
pagamento, caso ndo comprove que as metas nao foram alcancadas pelo
empregado.

A conduta de gerente que pratica atos de xenofobia, ofendendo a honra do
empregado, enseja o pagamento de indenizacao por danos morais por parte
do empregador.

A corregdo monetaria, em caso de condenagdo em danos morais, deve ser
feita com a aplicacdo da taxa SELIC até 29/08/2024, e, a partir de 30/08
/2024, o IPCA para atualizagdo monetaria, e os juros de mora calculados
pela diferenca entre a SELIC e o IPCA, com possibilidade de nao
incidéncia de juros, nos termos do art. 406, § 3°, do Cédigo Civil.

O efeito devolutivo em profundidade dos recursos ordinarios decorre de
lei, ndo dependendo de requerimento das partes.
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Dispositivos relevantes citados: CLT, arts. 794, 795 e 829; CPC, art.
447, § 3°, I; Codigo Civil, arts. 186, 187, 406, § 3°, 927, 932, 11T e 933.
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Jurisprudéncia relevante citada: Sumula 439 do C. TST (cancelada);
TST, RR-202-65.2011.5.04.0030; STF, ADCs n® 58 e 59; Orientagdo
Jurisprudencial 118 da SBDI-1 do C. TST; Sumula 297 do C. TST.

RELATORIO

Adoto o relatério da respeitavel sentenga de fls. 537/546, que julgou
PARCIALMENTE PROCEDENTES os pedidos da acao.

Recurso ordinario interposto pela reclamada, fls. 549/562; buscando a
reforma quanto ao indeferimento da contradita da testemunha, bonus, indenizagao por danos morais,

corre¢do monetaria, prequestionamento das matérias e concessdo de efeito devolutivo ao recurso.

Contrarrazdes do reclamante as fls. 571/580.

E o relatério.
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ADMISSIBILIDADE

Recurso ordinario da reclamada tempestivo: intimagdo da sentenga em 18
/04/2025, ciéncia em 23/04/2025, recurso interposto em 06/05/2025; representacao processual regular, fl.
226; preparo: deposito recursal de fl. 564 e custas de fl. 566.

Conheco do recurso ordinario, pois presentes os pressupostos de

admissibilidade. Também conhego das contrarrazdes aviadas a tempo e modo.
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FUNDAMENTACAO
1. Da contradita da testemunha

A reclamada alega que o depoimento da testemunha
---- ¢ nulo, pois

deveria ter sido deferida a sua contradita. Refere ter comprovado que a testemunha mantinha relacdo de
amizade intima com o recorrido, prejudicando o direito de defesa da recorrente. Fundamenta a nulidade

nos 794 e¢ 795 da CLT.

Em audiéncia, a reclamada contraditou a testemunha

alegacdo de amizade intima (fl. 508), o que foi negado pela testemunha. Esta esclareceu que foi a
responsavel pelo processo de contratagdo do reclamante na empresa, mas que nao o conhecia previamente
e negou qualquer "relagdo de compadrio ou convivéncia em ambito familiar com o reclamante". A
reclamada, por sua vez, sustentou que a prova da amizade seria uma fotografia em que ambos apareciam
em um bar. O magistrado rejeitou a contradita, por entender que a mera convivéncia

em ambiente publico de colegas de trabalho ndo caracteriza amizade intima.

Em suas razdes recursais, a reclamada novamente reproduz a fotografia de
fl. 554 e o video de fl. 525 com o objetivo de comprovar a existéncia de amizade intima. Todavia, a

fotografia apenas demonstra algumas pessoas em um de bar e no video o reclamante e outra pessoa estao

em uma corrida.
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A suspeicdo de testemunhas, nos termos do art. 829 da CLT, bem como

do art. 447, § 3°, 1, do CPC, pode fundamentar-se na existéncia de amizade intima entre a testemunha e
uma das partes. Aludida condi¢@o coloca em xeque a isencdo de animo da testemunha, comprometendo a

credibilidade de suas declaragdes.

Contudo, ndo se caracteriza como amizade intima a mera relagdo de
coleguismo ou a simples convivéncia social no ambiente de trabalho ou em confraternizagdes. A amizade
intima se configura por lagos de afeicao e solidariedade que levam as pessoas a compartilhar a vida

privada, com convivio préximo e intenso, situagdes nao verificadas no caso em aprego.

Dessa feita, rejeito o pedido da reclamada.
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2. Do bonus

O reclamante postulou o pagamento das diferencas a titulo de bonus, ao
argumento de que, embora prometido o valor de 2 (dois) salarios contratuais (R$17.000,00), recebeu

apenas R$4.000,00.

O juizo a quo concluiu que a carta de oferta continha a promessa de
pagamento de bonus de até 2 (dois) saldrios, corroborada pela conversa anexada pelo reclamante, cuja
autenticidade da conversa foi confirmada pela testemunha da reclamada. Por outro lado, o magistrado
destacou que a reclamada ndo demonstrou que o reclamante ndo atingiu o desempenho necessario para o
recebimento do bonus. Consequentemente, condenou a reclamada ao pagamento do bonus no valor de

R$13.000,00 (fls. 541/542).

A reclamada afirma que a sentenca esta equivocada ao condena-la ao
pagamento de bonus, pois a promessa de bonus estava condicionada ao atingimento de metas, ndo

comprovada pelo recorrido, na forma do art. 818 da CLT e art. 373 do CPC.

Diante do teor do recurso da reclamada, ndo foi contestada a promessa de

pagamento do bonus de 2 (dois) salarios.

Ainda que assim ndo fosse, como decidido pela origem, a promessa de
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pagamento do bénus esta na carta de contratagdo de fl. 312, a qual indica a possibilidade de recebimento

de remuneragao variavel que pode alcancar até 2 (dois) salarios, "mediante atingimento de metas

estabelecidas pela empresa" (fl. 312).

A reclamada nao comprovou que o reclamante nao atingiu as metas,
sequer apresentou documentos demonstrando quais eras as expectativas a serem atendidas. O 6nus da

prova dos fatos impeditivos a pretensao autoral compete a reclamada, na forma do art. 818, II, da CLT.

Além disso, o reclamante demonstrou que atingiu as metas determinadas

pela reclamada, conforme conversa reproduzida a fl. 34 da petigdo inicial, quando o gerente Paulo -------

afirma que o reclamante conseguiu atingir a meta e que o pagamento seria realizado no dia 30/05/2025.

Diante do exposto, mantenho a sentenga que julgou procedente o pedido

de pagamento das diferengas a titulo de bonus.

ID. 78541c8 - Pag. 5

3. Dos danos morais

O magistrado de origem concluiu que o reclamante sofreu dano moral em

razdo do assédio moral perpetrado pelo gerente , sendo vitima de xenofobia e
isolamento, tal como confirmado pela testemunha. Ressaltou que o tratamento desrespeitoso conferido ao
reclamante pelo gerente foi invasivo a sua honra e suficiente para abalar seu equilibrio psicoldgico e que
a reclamada responde em razao da sua negligéncia, configurando conduta culposa, e por ser responsavel
pelos atos de seus empregados, na forma dos arts. 932, III e 933 do Cddigo Civil. Diante do dever de
indenizar (art. 186 e 187 do Codigo Civil) e considerando o disposto no art. 223-G, § 1°, da CLT, reputou
ser o dano de natureza leve e condenou a reclamada ao pagamento de indenizagdo por danos morais no

importe de R$17.108,80.

A reclamada alude que o julgado contraria o disposto no art. 7°, XXVIII,
da CLT, arts. 186, 187 e 927 do Codigo Civil, pois deve ser observado que a responsabilidade do
empregador ¢ subjetiva. Sustenta a inexisténcia de ato ilicito, dolo ou culpa por parte da empresa. A
recorrente alega que o ambiente de trabalho sempre foi respeitoso e que ndo houve assédio moral ou

qualquer outro ato que gerasse danos morais ao recorrido. Argumenta, ainda, que o valor arbitrado ¢
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€XCessivo.

O magistrado de origem condenou a reclamada considerando a

responsabilidade subjetiva e ndo objetiva como alega a recorrente.

A indenizacao por dano moral tem como objetivo reparar lesdo da

autoestima, honra, imagem, bem como a sensacao de dor e sofrimento do empregado, em decorréncia de
determinada conduta praticada de forma abusiva ou ilegal pelo empregador, com o propdsito de gerar ou

produzir essas consequéncias ao subordinado.

Sao, portanto, requisitos cumulativos para caracteriza¢do do dano, a
pratica de ato ilicito (por agdo ou omissdo, decorrente de dolo ou culpa), a verificagdo de prejuizo e a
presenca de nexo causal entre a acdo e o dano, que sendo moral se refere a violagdo da honra ou imagem
das pessoas. O direito a reparagdo causado por ato ilicito € assegurado pelos arts. 186 e 927 do Codigo

Civil.

Na petigao inicial, o reclamante relatou ter sido alvo de xenofobia por

parte do gerente que frequentemente lhe dirigia expressdes desrespeitosas,
sugerindo que, por ser filho de bolivianos ndo deveria trabalhar em TI, mas se dedicar a trabalhos manuais

como fazer cachecol.

Além disso, relatou que frequentemente era questionado pelo gestor, com comentarios depreciativos.
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A testemunha , ouvida a convite do autor,
declarou ter

presenciado o reclamante ser ofendido no ambiente de trabalho com piadas xenofobicas por parte do

gestor Sr. , dizendo que o reclamante deveria trabalhar no Bras e que fazia
cachecol.
A testemunha , ouvida a convite da reclamada,
prestou as

seguintes declaragoes (fls. 511/512):

"(...)que ja presenciou o reclamante sendo alvo de brincadeiras mas de

ofensas diria que ndo , que as brincadeiras que eram dirigidas ao
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reclamante eram por exemplo quando ele chegava na empresa atrasado,
perguntavam se ele ja tinha chegado mais cedo para a hora do almogo, que
ndo se lembra de outras brincadeiras com o reclamante, perguntado se
faziam brincadeira com a origem do reclamante respondeu que
sabiam que ele era boliviano mas nao ficavam ofendendo a etnia, que

¢ possivel que o Sr. a
tenha feito algum meme com a figura do reclamante, que nao se recorda
se 0 ja fez alguma

brincadeira com a origem do reclamante mas ja fizeram varias
brincadeiras; (..)que o reclamante fazia brincadeiras com outros
empregados, que ele fazia isso por exemplo com o depoente e com outras
pessoas da area como o , que em relagdo ao
depoente o depoente era chamado de Tiringa porque o pai do depoente
era baiano, que ndo sabe quem colocou o apelido de Tiringa no depoente
, que os apelidos surgiam de acordo com alguma coisa que a pessoa fazia,
que o gerente ja
chamou o depoente de Tiringa, que ndo se recorda do reclamante ter feito
alguma brincadeira com o Sr.
-------- , que o depoente levava essas brincadeiras numa boa porque sempre
entendeu que eram consensuais, que o reclamante levava isso numa boa,
que sabe disso porque ele ndo reclamava"

Os depoimentos demonstram que a origem étnica do reclamante era
utilizada como pretexto para chacotas e "brincadeiras". A testemunha arrolada pela propria ré também

era alvo dessas condutas, em razao da origem nordestina de seu genitor.

As "brincadeiras" com conotacao depreciativa, fundamentadas nas origens
étnicas, configuram xenofobia, fomentando conflitos e discriminagdes que devem ser coibidas. O Brasil
¢ signatario da Convengao Internacional sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagao Racial,
que embora ndo use o termo "xenofobia", condena veementemente a discriminagao baseada por "origem

nacional ou étnica".

Os fatos narrados ofendem a honra do reclamante, ensejando a devida

indenizagao.
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A empresa, responsavel pela conduta dos seus gestores, deve ser

responsabilizada, nos termos da decisdo de origem.
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No que trata do valor fixado, informo que o Pleno do E. STF, em 26/06
/2023, no julgamento das ADI 6.050, 6.069 e 6.082, em andlise da constitucionalidade do disposto no art.
223-G e § 1° da CLT, introduzidos no ordenamento juridico pela Lei n° 13.467/2017, conferiu aos

dispositivos legais interpretagdo conforme a Constituicao, para dispor que:

"2) Os critérios de quantificacdo de reparagdo por dano extrapatrimonial
previstos no art. 223-G, caput e § 1°, da CLT deverao ser observados pelo
julgador como critérios orientativos de fundamentagao da decisdo judicial.
E constitucional, porém, o arbitramento judicial do dano em valores
superiores aos limites maximos dispostos nos incisos [ a IV do § 1° do art.
223-G, quando consideradas as circunstancias do caso concreto € 0s
principios da razoabilidade, da proporcionalidade e da igualdade".

O magistrado considerou que o dano moral se enquadra na categoria de nat
ureza leve, que, nos termos do art. 223-G, § 1°, II, da CLT, indica o direito ao pagamento de indenizagao
de até trés vezes o valor do ultimo salario contratual do ofendido. O ultimo saldrio do autor foi de
R$8.554,40, e a instancia de origem fixou a indeniza¢do em R$17.108,80, quantia equivalente a dois

salarios do autor, estando, portanto, em consonancia com a legislagao.

Mantenho.

4. Da correcao monetaria dos danos morais

Em relacdo a corre¢do monetaria dos danos morais, a reclamada postula a

aplicacdo do entendimento previsto na Simula n° 439 do C. TST.

Quanto ao tema, a r. sentenga esta alicergada nos seguintes fundamentos

(fls. 544/545):

"Considerando-se que houve arbitramento do valor da indenizagcdo por
danos morais nos termos da Stimula 439 do TST e que ndo ha, por
conseguinte, na indenizacdo arbitrada em sentenca atualizacdo em fase
prejudicial, aplicavel sobre tal valor de indenizagdo apenas o IPCA para
correcao monetaria mais juros de mora correspondente ao resultado da
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subtracao SELIC - IPCA (art. 406, paragrafo tnico, do Codigo Civil), com
a possibilidade de ndo incidéncia (taxa 0), nos termos do § 3° do artigo 406
do Coédigo Civil".

Embora a decisdo de origem cite a Simula n° 439 do C. TST, o restante

do seu teor esta de acordo com o novo entendimento vinculante do C. TST.

A Sumula n° 439 do C. TST foi cancelada pela Resolugdo n°® 225, de 30
de junho de 2025.

Os valores fixados a titulo de danos morais e materiais serao corrigidos
desde a distribuicdo da agdo, em conformidade com a decisdo proferida pela SDI-1 do C. TST no
julgamento do RR-202-65.2011.5.04.0030, Relator Ministro Breno Medeiros, DEJT 28/06/2024, nos

seguintes termos:

"Trata-se de condenag@o em indenizacao por danos morais e materiais, em
parcela tnica (...) Com a fixa¢do do precedente vinculante exarado pelo
Supremo Tribunal Federal nos autos da ADC n° 58, que afastou o critério
previsto no art. 883 da CLT como base juridica para o computo de juros de
mora na Justica do Trabalho, tem-se que incidira a taxa SELIC - que
engloba juros e corre¢io monetaria, desde a data do ajuizamento da
acio nesta Justica Especializada, e ndo mais pelo critério cindido a que
faz alusdo a Stimula 439 do TST, se amoldando, assim, ao precedente
vinculante do STF. Tal conclusdo decorre da propria unificagdo havida
entre a disciplina dos juros moratdrios e da atualizacdo monetaria dos
débitos trabalhistas, cuja taxa SELIC passou a ser utilizada de forma geral
para ambos os aspectos (corre¢do e juros de mora), tornando impraticavel
a dissociagdo de momentos para a incidéncia do indice no processo
trabalhista"

A decisdo proferida pela SDI-1 € vinculante, de modo que sua

observancia deve ser determinada de oficio.

Portanto, no que refere a correg@o monetaria e aos juros da indenizagao
por danos morais, correto a observancia do seguinte critério: (i) no periodo compreendido entre

ajuizamento da acdo e 29/08/2024, incidird exclusivamente a taxa SELIC; (ii) a partir de 30/08/2024, o
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IPCA sera adotado para atualizagdo monetaria (art. 389, paragrafo tnico, do Cddigo Civil), enquanto os

juros de mora serdo calculados pela diferenca entre a SELIC e o IPCA, podendo haver a ndo incidéncia

de juros, nos termos do art. 406, § 3°, do Codigo Civil.
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Portanto, nada a reparar.

5. Da correcio monetaria das demais verbas

A reclamada assevera que a sentenga errou ao limitar a aplicagdo da taxa
SELIC para corre¢ao monetaria até 29/08/2024, devendo ser aplicada para todo o periodo, em
conformidade com a jurisprudéncia do TST que nao foi modificada pela alteragdo do art. 460, paragrafo

unico, do Cddigo Civil.

Revendo posi¢ao anteriormente adotada, em razao da alteragdo efetivada
no Codigo Civil pela Lei 14.905/2024, com vigéncia a partir de 30/08/2024, e da nova orientagdo emanada
da SDI-1 do TST, conforme decisdo de relatoria do Ministro Alexandre Agra Belmonte, no

processo RR 713-03.2010.5.04.0029, passo a adotar o seguinte entendimento:

Nos termos da decisdo proferida pelo e. STF nos autos das ADCs n°® 58 e
59, sera aplicada a correcao monetaria, pelo IPCA-e acrescido dos juros legais definidos no art. 39, caput,

da Lei 8.177, de 1991, até o ajuizamento da agao.

Entre o ajuizamento e 29/08/2024, somente a taxa SELIC e a partir de 30
/08/2024 sera utilizado o IPCA para atualizacdo monetaria (art. 389, pardgrafo tinico, do Codigo Civil).

Ja os juros de mora serdo calculados pela diferenca entre SELIC e IPCA,

com a possibilidade de ndo incidéncia de juros, nos termos do art. 406, § 3° do Codigo Civil.

Dessa feita, a sentenga devera ser mantida, eis que em consonancia com

entendimento jurisprudencial vinculante.

Nada a reparar.
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6. Do prequestionamento

Em virtude dos fundamentos expendidos em razao do recurso ordinario da
parte, restou adotada tese explicita sobre as matérias apresentadas, o quanto basta, nos termos da
Orientagdo Jurisprudencial 118 da SBDI-1 do C. TST, e Simula 297, também do C. TST, ndo sendo

necessaria expressa referéncia a todos os dispositivos legais ventilados no apelo da parte.
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7. Do efeito devolutivo

O efeito devolutivo em profundidade dos recursos ordinarios decorre de
lei, a saber, do art. 899 da CLT e do art. 1.013, § 1.°, do CPC, refletidos na Sumula n.° 393 do C. TST,

pelo que ndo depende de requerimento das partes.

Nada a deferir, portanto, no particular.

E como voto.

Presidiu o julgamento o Exmo. Sr. Desembargador Daniel de Paula

Guimaries.
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Tomaram parte no julgamento os Exmos. Srs. Maria Jos¢ Bighetti

Ordofio, Willy Santilli e Daniel de Paula Guimaraes.

Sust. oral: Dr. Rodrigo Ramalho e Silva

DISPOSITIVO

Em razao do exposto,

ACORDAM os Magistrados da 1* Turma do Tribunal Regional do
Trabalho da 2% Regido em por unanimidade de votos: CONHECER do recurso ordinario e, no mérito, N

EGAR-LHE PROVIMENTO, nos termos da fundamentagao do voto.

ID. 78541¢8 - Pég. 11
Considerando que as matérias debatidas neste processo nao se enquadram
na excegao legal que garante o segredo de justiga (art. 93, IX, da CF e art. 189 do CPC), providencie a

Secretaria da Turma a retirada do sigilo.

MARIA JOSE BIGHETTI ORDONO
Desembargadora Relatora

CSC/mjb
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