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ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Apelacao Civel n°
1500430-05.2025.8.26.0032, da Comarca de Aracatuba, em que ¢ apelante ----- , €
apelado MUNICIPIO DE ARACATUBA.

ACORDAM, em sessdo permanente e virtual da 4* Camara de Direito
Publico do Tribunal de Justiga de Sdo Paulo, proferir a seguinte decisdo: Deram
provimento ao recurso. V. U., de conformidade com o voto do relator, que integra

este acorddo.

O julgamento teve a participagdo dos Desembargadores ANA LIARTE
(Presidente) E PAULO BARCELLOS GATTL

VOTO N° 38.591/25

Sdo Paulo, 7 de outubro de 2025.

OSVALDO MAGALHAES
Relator(a)
Assinatura Eletronica

APELACAO N° 1500430-05.2025.8.26.0032
COMARCA: ARACATUBA
APELANTE: VIVIAN VITORIA GARCIA FERNANDES

MENDONCA

APELADO: MUNICIPIO DE ARACATUBA

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. APELACAO.
LICENCA-MATERNIDADE. RECURSO PROVIDO.

I. Caso em Exame 1. Acdo ajuizada por Vivian Vitoria
Garcia Fernandes Mendonga contra o Municipio de
Aracatuba, objetivando a concessdo de licenga-maternidade
remunerada. A autora foi convocada para assumir
temporariamente a funcdo de Conselheira Tutelar, mas,
devido a complicagdes na gestagdo, teve parto prematuro
antes da posse e foi negada a licenga-maternidade.

1. Questdo em Discussdo 2. A questdo em discussdao
consiste em determinar se a autora tem direito a
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licencamaternidade remunerada, mesmo sem ter tomado
posse efetiva do cargo temporario.

I11. Razdes de Decidir 3. A protecdo a maternidade ¢ um
direito social assegurado pela Constituicdo Federal,
aplicavel a servidoras publicas, independentemente da
forma de admissao. 4. O Supremo Tribunal Federal, no RE
842.844, estabeleceu que a trabalhadora gestante tem direito
a licenca-maternidade e a estabilidade provisoria,
independentemente do regime juridico.

IV. Dispositivo e Tese 5. Recurso provido. Agdo julgada
procedente, condenando a Fazenda Municipal ao
pagamento da licenga-maternidade para o periodo de
convocacdo da autora. Tese de julgamento: 1. A licenga-
maternidade é um direito constitucional que ndo pode ser
negado por questdes administrativas. 2. A estabilidade
proviséoria e a  licencamaternidade  aplicam-se
independentemente do vinculo efetivo com a Administragao
Publica.

Legislacdo Citada: CF/1988, art. 6°, caput, art. 7°, XVIII, art.
39, §3° ADCT, art. 10, II, 'b'. Jurisprudéncia Citada: STF, RE
842.844, Tema n°® 542; TJSP, Remessa Necessaria n°
1016983-12.2021.8.26.0361, Rel. Des. Mauricio Fiorito, j.
24/08/2023; TIJSP, Remessa Necessaria Civel n°
100082996.2022.8.26.0420, Rel. Des. Antonio Celso Aguilar
Cortez,

j- 05/02/2025.
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_ Trata-se de agdo ajuizada por ----- , em face do

MUNICIPIO DE ARACATUBA, em que objetiva a concessdo de licenca-

maternidade remunerada,
Ar. sentenca
improcedente a agao.

com o pagamento das respectivas verbas.
de fls. 339/342, cujo relatério se adota, julgou

Recorre a autora objetivando a inversdao do julgado (fls.

345/348).

Recurso regularmente processado e respondido pela Fazenda

Municipal as fls. 354/364.

E o relatoério.

IT _ Respeitado o entendimento do Juizo de origem, o recurso,

“data venia”, comporta ac

olhida.
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Consoante se colhe dos autos, alega a requerente que ocupava
a quinta posi¢ao na lista de suplentes a posicdo de Conselheira Tutelar do
Municipio e foi convocada em 14/01/2025 para assumir temporariamente a
funcao, em razao do periodo de férias de trés conselheiros tutelares, no prazo
compreendido entre 20/01/2025 a 19/04/2025.

Realizado exame admissional em 10/01/2025, foi comprovada
a aptidao para o exercicio da fungao.

No entanto, em razao de complicacdes da gestagao por quadro
de hipertensao gestacional, a autora foi submetida em 17/01/25 a um parto
prematuro, com atestado médico lhe conferindo licenga maternidade por 120
dias.

A autora informou a situagdo ao Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, a fim de obter informagdes sobre a

assung¢ao da posse, agendada, relembre-se, para 20/01/2025, ou seja, trés dias
apods o parto de urgéncia.
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Em 22/01/25 a Administragdo Publica comunicou a

requerente que ndo poderia ser contemplada com a licenga maternidade

remunerada, sob o fundamento que, ao tempo do parto, sequer tinha tomado

posse da funcao.

Inconformada, ajuizou a requerente a presente acdao, em que
objetiva o reconhecimento do suposto direito a fruicdo da
licengamaternidade, com o pagamento das verbas correspondentes ao
periodo de afastamento.

Segundo o disposto nos artigos 6°, caput, 7°, inciso XVIII, e 39,
§3°, da Constituigao Federal, “a prote¢dao a maternidade e a infancia” € direito
social assegurado a todos, sendo certo que servidoras publicas tém o direito
a licenca-gestante, sem prejuizo do emprego e salario e, portanto, a
estabilidade provisdria, ndo importando a forma de admissdao no servico
publico.

“Art. 7°. Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condicdo social:

()
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XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do saldrio, com a
duracdo de cento e vinte dias.

Art. 39.(...)

§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art.
7°.1V; VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX,
podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a
natureza do cargo o exigir.

Ainda, o art. 10, inc. II, alinea 'b', do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias garante as gestantes em geral a estabilidade no
emprego durante a gravidez até cinco meses apos o parto.

“Art. 10. Até que seja promulgada a lei complementar a que se refere o art.
7 I da Constituicdo:

()

1l - fica vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa:
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(...) b) da empregada gestante, desde a confirmagdo da gravidez até cinco
meses apos o parto.

Por sua vez, o edital do concurso em questao nao prevé
qualquer restrigdo a participacdo de candidatas gestantes ou puérperas, até
mesmo porque eventual restricdo importaria em violagdo aos principios
constitucionais da isonomia e da razoabilidade e proporcionalidade e aos
aludidos direitos a protecdo da maternidade e infancia e licenga gestante.

Tanto que convocada para assumir a funcao, ainda que
temporariamente, a requerente foi submetida e aprovada em tese
admissional de aptidao fisica.

Assim, o fato superveniente de a autora encontrar-se impedida
de iniciar o exercicio do cargo em razao do cumprimento do direito a licenga
gestante, por si sO, ndo lhe retira o direito ao exercicio da funcdo, tendo em
vista que a licenga gestante ¢ direito constitucionalmente garantido, que nao
pode ser tolhido por decisdo administrativa.

Cabe pontuar, ademais, que o fato de a autora ter sido
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convocada para investidura apenas provisoria no cargo em questao (para, na
qualidade de suplente, cobrir as férias dos Conselheiros Tutelares titulares),
em nada interfere no seu direito ao gozo da licenca-maternidade.

Isto porque, o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE
842.844, com repercussao geral reconhecida (Tema n° 542) fixou a seguinte
tese:

“A trabalhadora gestante tem direito ao gozo de licenga maternidade e a
estabilidade provisoria, independentemente do regime juridico aplicado, se
contratual ou administrativo, ainda que ocupe cargo em comissdo ou seja
contratada por tempo determinado”.

Logo, nao se exige vinculo efetivo e/ou estavel com a
Administracdo Publica para o reconhecimento do direito a licenca
maternidade.

O caso, portanto, ¢ de procedéncia da agao.

Em reforco, a orientacao deste e¢. Tribunal de Justica, com

precedente, inclusive, desta c. Quarta Camara de Direito Publico:
5

“REEXAME NECESSARIO MANDADO DE SEGURANCA
CONCURSO PUBLICO POSSE E LICENCA MATERNIDADE Ato administrativo
que impediu a posse da impetrante, em razdo de ela ter recém dado a luz sua filha
llegalidade Gestagdo ou licenga- gestante ndo podem impedir a posse de candidata
Prote¢do a maternidade e infancia e direito a licenga-maternidade expressamente
previstos nos artigos 6°, caput, 7°, inciso XVIII, e 39, §3°, da Constitui¢do Federal

Manutengdo da decisdo que concedeu a ordem - Reexame Necessdrio Improvido™
(Remessa Necessaria n® 1016983-12.2021.8.26.0361, Rel. Des. Mauricio Fiorito, j.
24/08/2023);

“MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. POSSE E
LICENCA-MATERNIDADE. Ato administrativo que impediu a posse da impetrante,
em razdo de ter recem dado a luz. llegalidade. Gestagdo ou licenga- gestante ndo
podem impedir a posse de candidata Prote¢do a maternidade e infdncia e direito a
licenga-maternidade expressamente previstos nos artigos 6°, caput, 7°, inciso XVIII, e
39, §3° da Constituicdo Federal.; Seguranga concedida. Recurso ndo provido”
(Remessa Necessaria Civel n® 1000829-96.2022.8.26.0420, Rel. Des. Antonio Celso
Aguilar Cortez, j. 05/02/2025);

“APELACAO. MANDADO DE SEGURANCA. Impetrante gestante
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convocada para cargo de Assistente Administrativo aprovada em concurso publico.
Posse negada em virtude da condi¢do de gestante. Inadmissibilidade. Lei 14.151/21
que prevé a possibilidade de teletrabalho ou trabalho remoto. Afronta, ademais, a
protegdo constitucional conferida a familia e a gestante (art. 6° e 7°, XVIII, da CF).
Senten¢a mantida. Reexame necessario improvido” (Remessa Necessaria n® 1009204-
70.2021.8.26.0566, Rel. Des. Jose Eduardo Marcondes Machado, j. 16/08/2022);

“APELACAO Acdo de procedimento comum Concurso piiblico para
provimento do cargo de Professor de Educagdo Basica I (PEBI) Municipio de
Capivari Candidata aprovada e convocada para apresenta¢do de documentos que se
encontrava em licenga gestante e foi impedida de tomar posse do cargo Pretensdo da
autora ao empossamento com todos os beneficios decorrentes de licenca maternidade
na condi¢do de servidora publica municipal Possibilidade Pretensdo que encontra
amparo no meta-principio da razoabilidade ou proporcionalidade Conduta do réu,
ora apelante, que, além de desarrazoada e desproporcional, afronta o disposto no art.
39, §3.% c.c. art. 7.° inciso XVIII, da Constituicdo Federal, além do art. 10, inciso I,
alinea "b", do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias, que resguardam a
protegdo a trabalhadora gestante, bem como aos cuidados da crianga recém nascida
Senten¢a mantida nesse ponto Dano moral afastado, contudo Sentenca parcialmente
reformada Recurso parcialmente provido” (Apelagao n°
1002893-96.2019.8.26.0125, Rel. Des. Renato Delbianco, j. 26/08/2020);
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“REEXAME NECESSARIO Mandado de Seguranca Concurso piiblico
para o cargo de Psicologa do Municipio de Barretos/SP Servidora em gozo de licenga-
maternidade - Posse negada _ Prote¢do constitucional a gestante - Senten¢a
concessiva da ordem impetrada mantida REEXAME NECESSARIO DESPROVIDO”
(Remessa Necessaria n° 1001685-60.2019.8.26.0066, Rel. Des. Vicente de Abreu
Amadei, j. 10/03/2020);

“APELACAO. ACAO DECLARATORIA CUMULADA COMPEDIDO

DE INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS E DANOS MORAIS. SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL. Pretensdo ao gozo de licenca maternidade na data da posse.
Possibilidade. Lei Municipal n° 158/1968, art. 100. A concessdo da liceng¢a gestante
tem por finalidade a protecdo a maternidade e a infancia, havendo protegdo
constitucional nos campos trabalhista (art. 7°, XVIII, e 10° II, "b"), previdenciario
(art. 201, 11), da assisténcia social (art. 203, 1), e da saude (art. 227, §1°, 1). Assim,
ndo ha que se negar esse direito apenas em razdo de o parto ter ocorrido dias antes
da posse no concurso publico. Danos morais ndo configurados. Recurso parcialmente
provido” (Apelagdo n° 100236593.2017.8.26.0299, Rel. Des. Antonio Celso Faria, j.
13/02/2019).

Sucumbente, arcard a Fazenda Municipal com as custas e
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despesas processuais, além de honorarios advocaticios que fixo no piso legal
sobre a verba condenatoria a ser apurada em fase de liquidacao.

Por fim, sobre os consectarios legais da mora, com a entrada
em vigor da Emenda Constitucional n® 113/2021, que alterou a Constituicao
Federal e 0 Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias para estabelecer
o novo regime de pagamentos de precatdrios, modificar normas relativas ao
Novo Regime Fiscal e autorizar o parcelamento de débitos previdenciarios
dos Municipios, dispde o seu art. 3°:

“Art. 3° Nas discussoes e nas condenag¢oes que envolvam a Fazenda
Publica, independentemente de sua natureza e para fins de atualizagdo
monetaria, de remuneragdo do capital e de compensa¢do da mora,
inclusive do precatorio, havera a incidéncia, uma unica vez, até o efetivo
pagamento, do indice da taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidagao e de Custddia (Selic), acumulado mensalmente.”

Assim sendo, na espécie, considerando o regramento fixado no
art. 3° da Emenda Constitucional n°® 113/2021, tem-se que deve ser aplicado
a taxa referencial do SELIC para fins de correcdo monetaria e juros de mora
sobre a condenacao.
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Ante o exposto, pelo meu voto dou provimento ao recurso
para, consoante especificado, julgar a acdo procedente e condenar a Fazenda
Municipal no pagamento da licenca maternidade para o periodo em que
convocada a autora para o exercicio da fungao (20/01/2025 a 19/04/2025).

OSVALDO MAGALHAES
Relator

Apelagao Civel n° 1500430-05.2025.8.26.0032 -Voto n°® 38591 25

fls. 378

Para conferir o original, acesse o site https://esaj.tjsp.jus.br/pastadigital/sg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1500430-05.2025.8.26.0032 e cédigo 7LGIUH7A.

Este documento é cdépia do original, assinado digitalmente por OSVALDO MAGALHAES JUNIOR, liberado nos autos em 07/10/2025 as 12:04 .



fls. 379

E PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

Apelagao Civel n° 1500430-05.2025.8.26.0032 -Voto n°® 38591 25



