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Contra ar. sentencga de origem, complementada pelo julgamento

de embargos de declaragdo, por meio da qual foram julgados improcedentes os pedidos

formulados na presente agao trabalhista, recorrem as partes.

O reclamante, inicialmente, aduz a invalidade do depoimento da
testemunha indicada pela ré. No mérito, pretende a reforma do julgado nos seguintes temas:
reconhecimento de vinculo empregaticio, com o pagamento dos consectarios legais; horas

extras e em sobreaviso, honorarios advocaticios.

A reclamada, por sua vez, recorre adesivamente, pedindo a
exclusao da concessao dos beneficios da justi¢ca gratuita ao reclamante e a condenagao da

testemunha arrolada pelo obreiro em multa por litigancia de ma-fé.
Isento de preparo (artigo 790-A da CLT).
Contrarrazdes pelas partes.

Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico do Trabalho,
conforme o disposto nos arts. 155 e 156 do Regimento Interno deste E. Tribunal Regional do
Trabalho.

E o relatorio.
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VOTO

Conhecgo dos recursos interpostos, eis que presentes os
pressupostos processuais de admissibilidade.

I - RECURSO DO RECLAMANTE
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1 - Desconsideragcao do depoimento da testemunha patronal

O autor alega que a testemunha indicada pela ré teria entrado em

contradicdo no decorrer da oitiva e que seu depoimento ndo mereceria validade.
Sem razao.

Em que pese as eventuais contradi¢gdes apontadas pelo autor no
depoimento da testemunha ouvida a convite da reclamada, entendo que a testemunha prestou

depoimento seguro e condizente com os fatos relatados na defesa da reclamada.

Ressalte-se que o MM° Juizo de primeiro grau, na qualidade de
destinatario da prova e competente para aprecia-la livremente, nos termos do art. 371 do CPC,
considerou valido o depoimento da testemunha arrolada pela ré e analisou os fatos em conjunto

com os demais elementos probatdrios constantes dos autos.

Desta feita, ndo ha como dar guarida ao apelo, remanescendo

plenamente valido para fins probatdrios, o teor da inquirigdo feita na audiéncia instrutoria.

Nada a prover.

2 - Reconhecimento de vinculo empregaticio

Pugna o reclamante pela reforma da r. sentenga de origem que

julgou improcedente o pleito de reconhecimento de vinculo empregaticio.

ID. b144f7d - P4g. 2

O inconformismo nao prospera.

O reclamante alegou na pega de ingresso que "foi contratado em
maio/2015 pela empresa Teleatlantic Comércio e Monitoramento de Alarme Ltda., inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 66.526.591/0001-43, sem registro, a qual foi incorporada a Reclamada em
janeiro de 2016, para exercer a fungao de técnico instalador e de manutencao de alarmes,

recebendo como remuneragdo a média salarial mensal no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
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reais) mensais" (fl. 10). Afirmou que laborava "nos exatos moldes dos artigos 2° e 3° da CLT",

motivo pelo qual postulou o reconhecimento do vinculo empregaticio.

Em defesa, a reclamada reconheceu a prestagcao de servigos do
reclamante como autbnomo, por meio de sua empresa RMTEC, asseverando que "a RMTEC
atuava como prestadora de servigos terceirizados de instalacdo e manutencdo dos sistemas
de monitoria Verisure, arranjo negocial extremamente comum (usado, p. ex., para servigos de
instalacdo e manutengdo em empresas de telecomunicagoes, eletrodomésticos etc.). Nessa
qualidade, seu socio administrador ndo era subordinado a Verisure (tinha autonomia para
recusar servigos), ndo auferia salario (mas faturamento comercial) e ndo tinha pessoalidade

(podia se fazer substituir por prepostos ou empregados)" (fl. 1636).

Assim, reconhecida a prestagéo de servigos, permaneceu com a
reclamada o 6nus de comprovar suas alegagoes, nos termos dos arts. 818 da CLT e 373, Il do

CPC, do qual se desvencilhou a contento.

Acerca da matéria, compartilho do entendimento da instancia
originaria, que minuciosamente analisou o conjunto probatério, ndo merecendo reparos a r.
sentencga, motivo pelo qual, prezando pela celeridade processual, peco vénia para adotar os

seus fundamentos como razdes de decidir (fls. 2068/2070):

"Natureza da relacdo mantida entre as partes. Repercussées:

A prova da prestacdo do trabalho somente pertence ao autor
quando o reclamado, negando a ocorréncia de qualquer labor, se
opbe ao fato constitutivo do direito postulado.

No caso dos autos, observou o Juizo néo existir controvérsia quanto
a efetiva prestagdo de trabalho, razdo pela qual competia ao
demandado demonstrar o carater autbnomo dos servicos de
instalagéo e/ou de manutengdo dos sistemas de monitoramento de
alarmes da Verisure, como fato impeditivo da pretenséo deduzida.

As provas orais produzidas conduzem o Juizo a um convencimento
favoravel ao reclamado, porque ouviu testemunha que comprovou
que o autor tinha empregados por ele contratados
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para integrar sua equipe de trabalho em favor da reclamada, em
situacdo que demonstra a inexisténcia de pessoalidade na
prestagéo dos servigos, alem de suportar as despesas relacionadas
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as atividades que executada (manutengdo e combustivel de veiculo
proprio), com assungdo dos riscos do negdcio e sem sofrer
nenhuma punigdo caso se recusasse a executar algum servigo, que
seria encaminhado para outra prestadora.

Cumpre transcrever o depoimento da testemunha da reclamada:
'que trabalha para a reclamada desde 2017 até a atualidade; que
ao tempo em que trabalhou com o autor exerceu a fungdo de
assistente administrativo, com registro do contrato em CTPS;
indagada sobre qual era a relagdo de seu trabalho com o trabalho
executado pelo reclamante, disse que competia a depoente
acompanhar a atividade do reclamante, dando suporte a ele,
quando enfrentava algum problema no atendimento de um cliente;
que nédo era a depoente que encaminhava as ordens de servigo
para o reclamante, pois isto acontece automaticamente via sistema,
quando um cliente faz a solicitagcdo do servigo pelo SAC; que o
reclamante costumava atender uma média de 8 ordens de servigco
por dia, isso no que diz respeito a atividade de manutengéo
relacionada ao departamento da depoente; que existia um
departamento para instalagédo, mas ja ndo guardava relagdo com a
depoente, razdo pela qual ndo sabe informar quantas instalagcdes
eram realizadas pelo autor por dia, além dos servigos de
manutengdo; que era possivel ao reclamante executar esta grande
carga de atividades, na medida em que trabalhava com
empregados por ele contratados, podendo mencionar os nomes ---
, \ e ; que a depoente era a
pessoa responsavel por puxar no sistema a planilha contendo a
relagdo de todos os servigos que haviam sido executados pela
empresa do reclamante, para entdo encaminhar esta planilha a
Ramon, gerente responsavel, que a chancelava e entdo o
documento era transmitido para o Departamento Financeiro para
que fosse efetuado pagamento para a empresa de ------------ ;
indagada se na eventualidade do reclamante nao poder executar
um servigo deveria apresentar atestado médico para justificar a sua
auséncia, disse que ndo, contudo seria necessario comunicar a
empresa para que fosse providenciado o encaminhamento de outro
técnico ao cliente; que a reclamada costumava nessas situagoes
verificar com a empresa do reclamante se uma das pessoas por ele
contratada poderia realizar o servico e ndo sendo isto possivel
entrariam em contato com outra empresa; que o reclamante néao
sofreria qualquer punigdo caso se recusasse a executar algum
servigo; a vista do documento de folha 1664, mais precisamente um
email onde o autor comunica a depoente o desligamento de --------
—mmm @ mmmmmmmmmeee , disse que esta comunicagéo foi encaminhada para
a depoente, a fim de informa-la de que as duas pessoas ja ndo mais
compunham a equipe da empresa do autor e que ja ndo mais
seriam responsaveis por qualquer trabalho em nome dele; que a
reclamada né&o controla o horario de trabalho do técnico,
esclarecendo que o acompanhamento da depoente era apenas
para verificar se os clientes identificados nas ordens de servigo
transmitidas ao reclamante estavam sendo atendidas; que
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a depoente acompanhava a evolugdo dos atendimentos e caso
verificasse atraso no cumprimento da agenda entraria em contato
com o técnico para verificar o que estava acontecendo e estimar
qual seria o tempo que deveria informar ao cliente para aguardar a
chegada do técnico; que através do TOA instalado no aplicativo o
técnico abria e fechava chamados, (...) que na descrigdo das
atividades executadas para o cliente o técnico ndo langcava o
horario do comego e do encerramento do atendimento; (...) que
Ramon era o lider e gerente responsavel na regido de Ribeirdo
Preto pelo pessoal que prestava servicos de técnicos de
manutengdo para a reclamada; que, como gerente operacional,
Ramon acompanhava o servigo dos terceirizados organizando as
atividades; (...) que até onde sabe todos os técnicos trabalham com
proprio veiculo; que de fato os técnicos trabalham com cracha e
uma camiseta contendo identificagdo de prestadores autorizados
de servigo pela reclamada; a vista dos documentos juntados no
corpo da Peti¢do Inicial com imagens (folhas 15,16 e 17) identificou
a camiseta e o cracha como sendo os utilizados pelo autor e que
identificavam como prestador autorizado de servigos; que na regido
de Ribeirdo Preto havia além da empresa do reclamante uma outra
que também executava servigos tecnicos de manutengéo,
contando com equipe propria; ndo sabe informar se Ramon
estabelecia metas para terceirizadas.’

As informagbes prestadas pela testemunha da reclamada
corroboram o que restou demonstrado nos documentos juntados na
folha 1715 (comunicagao da rescisdo do contrato de ------------ com
a empresa do autor, solicitando redugdo dos atendimentos
decorrentes da dificuldade de ser feita uma nova contratagéo), na
folha 1709 (ordem de servigo da Verisure que foi executada por ---
--------- ) e na folha 1664 (comunicagdo do autor a Verisure a
respeito do desligamento de ------------ e Issac).

Néo favoreceu ao autor o depoimento prestado pela sua
testemunha que deixou evidente para o Juizo sua intengdo de
beneficiar o reclamante, quando chegou a mencionar com exatiddo
o horario em que o autor prestava servigos, muito embora néo
comparecesse na cidade de Ribeirdo Preto e s6 mantivesse contato
com o autor presencial e pessoalmente quando ia ele para
Campinas nas reunioes.

Tampouco favoreceu ao reclamante a comprovagdo do uso de
veiculo com a marca da Verisure para a prova da subordinagdo
juridica, quando confessado pelo autor em depoimento que nos
ultimos cinco anos era de sua propriedade o veiculo e que sempre
custeou as suas despesas com manutengdo e combustivel, sendo
comum nesses tipos de contratos a apresentagdo da marca
também no uniforme e no cracha para identificar sua qualidade de
prestador autorizado.
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As caracteristicas séo, induvidosamente, de prestacédo de servigos
auténomos. Portanto, vinculo empregaticio ndo houve a justificar a
condenagéo do demandado aos pedidos deduzidos nas alineas A
a L da Peticéo Inicial que, por esta razao, sdo indeferidos. Todos."
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A propésito, vale destacar que a prestacéo de servigos, por si so, é
insuficiente para caracterizar a vinculagao laboral, sendo imprescindivel a conjugacao dos
elementos estabelecidos em lei, quais sejam: pessoalidade na prestagdo de servigos,

subordinagéo juridica, trabalho ndo eventual e onerosidade.

Ausente qualquer dos requisitos, desconfigurada estara a relagao
de vinculo celetista, sendo o grau de subordinagéo, na execugao de suas tarefas, o divisor de

aguas entre a relagao de emprego e o trabalho autbnomo.

Tal modalidade de relagao esta inserida em uma zona cinzenta da
relacdo contratual, ndo se podendo afastar ou declarar, de plano, a existéncia ou inexisténcia
de vinculo empregaticio, resolvendo-se a controvérsia caso a caso, dependendo das provas

produzidas pelos litigantes.

No caso em exame, reputo presentes os requisitos formais

caracterizadores do trabalho autbnomo.

De fato, denota-se a presenca de contrato escrito para a prestacao

de servigos de instalador e/ou manutencao de alarmes (fls. 1690/1707) entre as partes.

Ressalte-se, ainda, que o autor auferia remuneracéo diferenciada,
cuja média mensal era de R$20.000,00, o que representa um valor significativamente maior do

que receberia na condi¢ao de celetista.

Ademais, o autor ndo se desincumbiu de demonstrar o efetivo

controle ou fiscalizagdo de sua prestacao de servigcos, tampouco de seu horario de trabalho.

E como bem pontuado nar. sentenga, a impessoalidade nao ficou

configurada ante a presenca de trabalhadores comandados pelo reclamante.

Ao contrario do alegado no recurso (fl. 2093), os documentos
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acostados com a defesa foram aptos a comprovar que o reclamante, na qualidade de

empresario, informava a reclamada acerca de seus colaboradores e orientava a ré quando do

desligamento de seus funcionarios (vide documentos de fls. 1664, 1709 e 1715).

Assim, a relacdo mantida entre as partes limita-se ao conteudo do
contrato de prestacdo de servigos de instalador ou de manutencdo de alarmes, de carater

nitidamente autdbnomo, tal como sustenta a defesa.
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Finalmente, oportuno ressaltar que a percepc¢ao do Juizo "a quo",
especialmente em casos como este, deve ser prestigiada, eis que presente na audiéncia de
instrucdo e em contato direto com as partes e testemunhas, tendo melhores condicées de
avaliar o caso concreto, verificar posturas e expressoes, captando detalhes sutis ndo contidos

na transcrigao dos depoimentos.

Dessarte, mantém-se a sentenga que rejeitou o pretendido
reconhecimento de vinculo empregaticio entre as partes, restando prejudicada a apreciagao
das verbas consectarias postuladas, bem como dos demais pleitos recursais (horas extras e

em sobreaviso).
Nada a alterar, portanto.

Nego provimento.

3 - Honorarios advocaticios sucumbenciais

Pretende o autor a exclusdo da condenagéo em honorarios de

sucumbéncia devidos ao patrono da reclamada.
Sem razao.

Como a presente reclamatoria foi ajuizada apds a entrada em
vigor da Reforma Trabalhista, sdo devidos os honorarios advocaticios sucumbenciais, nos

termos do art. 791-A da CLT, com a redagao dada pela Lei n° 13.467/2017.

Assinado eletronicamente por: CLAUDINEI ZAPATA MARQUES - 02/04/2025 16:44:31 - b144f7d
https://pje.trtl5 jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/list View.seam?nd=25022111593986000000128804680
Numero do processo: 0010216-71.2023.5.15.0066
Numero do documento: 25022111593986000000128804680




Fls.: 9
Revendo entendimento anteriormente adotado, curvo-me ao

posicionamento hodierno do C. TST, em face da interpretacao definitiva dada pelo Excelso STF,
quanto ao alcance da gratuidade judiciaria nos honorarios de sucumbéncia, e reconhego que a
concessao dos beneficios da gratuidade judiciaria ndo isenta o beneficiario dos honorarios
sucumbenciais, como 0 que ocorre com as custas processuais, mas apenas determina a
suspensao de exigibilidade, pelo prazo de 2 (dois) anos, nos exatos termos da parte preservada
do § 4° do art. 791-A da CLT.

Dessa forma, uma vez que ja devidamente determinada a
suspensao de exigibilidade dos honorarios sucumbenciais que lhe foram impostos, pelo prazo

de 2 (dois) anos, nao ha falar em modificagdo do decisum.
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Nao provejo.

Il - RECURSO ADESIVO DA RECLAMADA
1 - Indeferimento da Justica Gratuita

Insurge-se a reclamada contra a concessao dos beneficios da

justica gratuita ao reclamante, aduzindo que este ndo comprovou sua hipossuficiéncia.
Razéao nao lhe assiste.

Com o julgamento do IRDR 0007637-28.2021.5.15.0000, em

01.12.2022, o Tribunal Pleno deste 15° Regional do Trabalho fixou a tese 028, com a seguinte

redacéo:

"JUSTICA GRATUITA. PROVA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA.
DECLARACAO FIRMADA POR PESSOA NATURAL OU POR
ADVOGADO COM PODERES ESPECIFICOS. PRESUNCAO DE
VERACIDADE. CONTRATO DE TRABALHO EXTINTO OU EM

VIGENCIA. |) Para a comprovagdo da hipossuficiéncia financeira,
mesmo apds o advento da Lei 13.467/2017, basta a declaragéo de
insuficiéncia de recursos, firmada por pessoa natural ou por seu
advogado, com poderes especificos para tanto, ressalvada a
possibilidade de contraprova pela parte adversa; Il) No caso de

contrato de trabalho extinto, a ultima remunerag&o ndo pode servir
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de base para a concesséo ou ndo do beneficio, pois a condi¢éo de
pobreza pressupbe insuficiéncia de recursos para a demanda em
momento presente e, se ndo apresentadas provas em sentido
contrario, prevalece a presuncéo de veracidade da declaracéo de
hipossuficiéncia".

Tal entendimento é de observancia imediata e obrigatéria,

conforme previsao expressa do art. 985 do CPC.

Outrossim, observo que o reclamante, desde a pega de ingresso,
vem afirmando sua hipossuficiéncia, juntou declaragdo de pobreza a fl. 39 e pleiteou os

beneficios da gratuidade judiciaria.

Nesse contexto, sem maiores digressdes, em vista da tese fixada
no julgamento do IRDR, de observancia obrigatoria, mantenho intacta a r. sentenga e nego

provimento ao recurso.
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2 - Litigdncia de ma-fé da testemunha obreira

A empregadora pugna pela aplicagao das penas por litigancia de
ma-fé a testemunha do obreiro, sr. José Ramon Moreno Garcia Junior, alegando que "a
testemunha n&o goza de imparcialidade. O que se justifica pela reclamacgao trabalhista ajuizada
por ele, com pedido de danos morais, julgada improcedente. Seu comparecimento em juizo
para distorcdo da verdade é reiterado, em sua agao também apresentou versao dissociada da

realidade. Nao detém isencao de animo e, pior, respeito ao poder judiciario” (fl. 2145).

No entanto, ndo vislumbro atuagao processual dolosa por parte da
testemunha convidada pelo autor, ndo havendo prova robusta nos autos acerca da intengcao

manifesta de causar prejuizo a parte.

Sobre o tema, a MM? Magistrada de origem assim se manifestou

(fl. 2084):

"Litigéncia de ma-feé:

Assinado eletronicamente por: CLAUDINEI ZAPATA MARQUES - 02/04/2025 16:44:31 - b144f7d
https://pje.trtl5 jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/list View.seam?nd=25022111593986000000128804680
Numero do processo: 0010216-71.2023.5.15.0066
Numero do documento: 25022111593986000000128804680

10



Fls.: 11
A despeito da intengdo de favorecer o reclamante demonstrada

pela sua testemunha, ndo vislumbro gravidade suficiente a ensejar
a incidéncia da hipotese prevista no artigo 793-D da CLT.
Indeferese a aplicagcdo da multa pleiteada pela ré."

Destarte, se a referida testemunha n&o alterou intencionalmente a
verdade dos fatos ou omitiu fatos essenciais ao julgamento da causa, incabivel o

reconhecimento de litigancia de ma-fé, pelo que nego provimento a pretensao da demandada.

Por fim, reputo inviolados os dispositivos legais invocados e tenho
por prequestionadas as matérias recursais.

ID. b144£{7d - Pag. 9

CONCLUSAO

POSTO ISSO, decido CONHECER dos recursos interpostos pelas
partes e NAO OS PROVER, mantendo integra a r. sentenga de origem, nos termos da

fundamentagéo. Para fins recursais, mantém-se os valores arbitrados na Origem.
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Fls.:

PROCESSO JULGADO EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA EM 01 DE ABRIL DE 2025.

Presidiu Regimentalmente o julgamento 0 Exmo. Sr. Desembargador do Trabalho Claudinei
Zapata Marques.

Composicao:

Relator: Desembargador do Trabalho Claudinei Zapata Marques
Desembargadora do Trabalho Keila Nogueira Silva
Juiz do Trabalho José Antonio Gomes de Oliveira

Convocado o Juiz do Trabalho José Antonio Gomes de Oliveira para substituir a Desembargadora
Erodite Ribeiro dos Santos, que se encontra em férias.

Compareceu para sustentar oralmente pelo recorrente VERISURE BRASIL
MONITORAMENTO DE ALARMES S.A, a Dra. JHENIFFER CAROLINE TOURINHO.

Ministério Publico do Trabalho: Exmo(a). Sr(a). Procurador(a) ciente.
ACORDAO

Acordam os magistrados da 8" Camara - Quarta Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 15*
Regido em julgar o processo nos termos do voto proposto pelo Exmo. Sr. Relator.

Votacio unianime.

CLAUDINEI ZAPATA MARQUES
Desembargador Relator
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