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TERMO DE CONCLUSAO

Conclusdo ao Excelentissimo Juiz do Trabalho feita pela
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servidora THATIANE NAYANE SOARES ARANTES, em 04 de junho de 2025.

SENTENCA

------------ , devidamente qualificado nos

autos, ajuizou acdo trabalhista em face de ------------ , alegando que manteve vinculo empregaticio com
a ré no periodo compreendido entre 23/06 /2012 e 30/08/2024, exercendo a funcdo de motorista de
coleta de lixo domiciliar e percebendo remuneragdo média no valor de RS 3.359,00. Sustenta, em
sintese, que foi indevidamente dispensado por justa causa sob acusacdao de embriaguez, sem prova
robusta, sendo utilizado aparelho de aferi¢cdao defeituoso. Alega também que laborava em jornadas
extenuantes, sem a fruicdo do intervalo intrajornada legal, bem como conduta abusiva da reclamada.

Pleiteia, assim, o pagamento das verbas elencadas na peti¢do

inicial, a condenagdo em honorarios advocaticios, bem como os beneficios da justica gratuita.
Deu a causa o valor de RS 115.614,41.
Juntou documentos aos autos.

Citada, a reclamada apresentou contestacdo, por meio da qual

negou a ocorréncia de vicio na aplicacdo da justa causa, sustentando que o autor compareceu
embriagado ao trabalho e que o procedimento disciplinar foi legitimo.

Impugnou os pedidos relativos as horas extras e aos danos morais, afirmando ter quitado corretamente
as verbas rescisorias e respeitado as normas legais aplicaveis. Ao final, requer seja declarada a
improcedéncia dos pedidos.

O reclamante apresentou réplica.

Na audiéncia de instrucdo, apenas o reclamado compareceu,

ensejando o pedido de aplicacdo da pena de confissdo ficta a parte autora. Frustradas as propostas
conciliatérias.
E, resumidamente, o relatdrio.
FUNDAMENTACAO

CONFISSAO. RECLAMANTE. Como consta dos autos, o

reclamante estava ciente da data de realiza¢do da audiéncia de instru¢ao, bem como da consequéncia
de eventual ndo comparecimento ao ato. Sem embargo de tal contexto, ndo compareceu a audiéncia
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designada, situacdo que atrai os efeitos da confissdo ficta, elevando ao status de verdade processual
os fatos alegados pela parte contraria.

PRESCRICAO. Considerando o ajuizamento da acdoem 19/12 /2024, declaro

prescritas as pretensdes anteriores a 19/12/2019, em relacdo as quais extingo o processo, com
resolucdo de mérito, na forma do artigo 487, inciso Il, CPC.

CONTRATO DE TRABALHO. TERMINO. FORMA. LICITUDE DA DISPENSA.
DANOS MORAIS. FGTS. REGULARIDADE. MULTAS DOS ARTS. 467 E 477, §82 DA CLT. Divergem as
partes quanto a validade da dispensa por justa causa aplicada ao reclamante. Sustenta o autor que a
rescisdao contratual foi motivada por suposta embriaguez no trabalho, sem comprovacao idbnea,

requerendo a reversdo da justa causa. A reclamada, por sua vez, defende a pratica de falta grave
enquadrada no art. 482, alinea "f", da CLT, consistente em comparecimento ao trabalho em estado de
embriaguez, tendo o autor, inclusive, admitido em documento escrito que havia ingerido bebida
alcodlica na noite anterior e assinado o termo de ciéncia da dispensa.

De plano, cumpre observar que o autor ndo compareceu a

audiéncia instrugao, apesar de regularmente intimado, ensejando a aplicagao da pena de confissdao
ficta quanto a matéria de fato, nos termos do art. 844 da CLT. Diante disso, tem-se por veridica a
narrativa da defesa no tocante a motivagao da rescisdo contratual.

Com efeito, os documentos juntados pela ré — notadamente o

termo de constatacdo de embriaguez (fls. 391/393 do PDF dos autos), a comunicacdo de dispensa por
justa causa (fl. 381) e o TRCT (fls. 377/378 do PDF), todos assinados pelo préprio reclamante — reforcam
a conclusdo de que a penalidade aplicada observou os requisitos da imediatidade, proporcionalidade
e gravidade da falta, ndo havendo qualquer elemento que evidencie vicio de vontade.

Dentro desse contexto, entendo pela licitude da justa causa

aplicada pela empresa. Consequentemente, indefiro os pedidos de aviso prévio, férias proporcionais
acrescidas do terco constitucional, gratificacdo natalina proporcional e multa de 40% sobre os
depdsitos do FGTS, além da liberacdo das guias do FGTS e do seguro-desemprego.

No mesmo sentido, ndo prospera o pleito de indenizacdo por

danos morais, por auséncia de ilicitude na conduta patronal, ndo configurada hipétese de dispensa
abusiva.

Igualmente, considerando que a demandada juntou extrato da

conta vinculada do autor (Id. fc04a31) em que é possivel verificar a regularidade dos recolhimentos,
nao ha falar em pagamento de diferencas.

Indefiro, ainda, o pedido de pagamento de saldo salarial e férias

vencidas acrescidas do ter¢o constitucional, uma vez que as parcelas foram quitadas pela reclamada,
conforme comprovam o TRCT e os recibos de pagamento constantes dos autos (fls. 378/379 do PDF),
sem prova em contrario.

Por fim, ndo é devida a multa do art. 477, §89, da CLT, pois ndo

Documento assinado eletronicamente por JOAO BATISTA CRUZ DE ALMEIDA, em 05/06/2025, as 14:47:05 - a6d7149

Ple



Fls.: 4
houve mora no pagamento das verbas rescisdrias incontroversas, tampouco se aplica a multa do art.
467 da CLT, em virtude da controvérsia legitima quanto a forma de extingdo contratual.

JORNADA DE TRABALHO. INTERVALO INTRAJORNADA. Aduz o

reclamante que ndo lhe era concedido o intervalo intrajornada na sua extensdo minima, razao pela
qual requer o pagamento da indenizagao prevista no art. 71, § 42, da CLT.

A reclamada, por sua vez, defende a regular concessao do

intervalo para descanso e refeicdo e impugna a alegacdo de supressdo parcial do referido periodo.

A reclamada juntou as folhas de ponto do reclamante (fls. 318 /376 do PDF
dos autos), que constam hordrios de entrada e saida variaveis, aptas, em principio, como meio de
prova, nos exatos termos da Sumula n.2 338 do col. TST.

Acerca do intervalo intrajornada esclareco que o empregador

nao esta obrigado a exigir o seu registro, na realidade, ele pode estar pré-assinalado pela prépria
empresa.

Pois bem, consta das folhas de ponto a pré-assinalag¢ao do

intervalo intrajornada, incumbindo ao autor o 6nus de provar a existéncia de contexto fatico diverso,
mas ao reclamante foi aplicada a confissdo ficta. Além disso, a parte ré também juntou documento
assinado pelo autor que impde a obrigatoriedade do usufruto do intervalo e desnecessidade do seu
registro (fl. 252 do PDF).

Diante disso, prevalece as alegacGes da empresa de regular

gozo do intervalo intrajornada.

Consequentemente, indefiro o pedido de indenizagado por

auséncia de concessao dos intervalos intrajornada.

INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. No que se refere ao pedido

de indenizacdo por danos morais, fundado na alegacdode jornada exaustiva e desempenho de fungdes

alheias as suas atribui¢des, a improcedéncia é medida que se impde. E que o reclamante n3o produziu
uma Unica prova sequer dos fatos que amparam o pedido, além de ter sido considerado confesso
guanto a matéria de fato.

BENEFICIOS DA JUSTICA GRATUITA. Requer o autor os beneficios
da justica gratuita, alegando para tanto ser juridicamente pobre.

A declaracdo de miserabilidade juridica constante dos autos é

documento suficiente para o atendimento do pleito. Consequentemente, a ele defiro os beneficios da
justica gratuita.
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HONORARIOS ADVOCATICIOS. Sucumbente na demanda,

condeno o autor ao pagamento de honorarios advocaticios, que ora fixo em 10% sobre o valor da causa,

despesa processual cuja exigibilidade fica suspensa pelo prazo de 02 (dois) anos, findos os quais, sem
mudanca da situagao econémica do reclamante, fica extinta a obrigacao.

DISPOSITIVO

Posto isso, decido:

| - declarar prescritas as pretensdes anteriores a 19/12/2019,

extinguindo o processo, no particular, com resolucdo de mérito, na forma do art. 487, I, CPC.

Documento assinado eletronicamente por JOAO BATISTA CRUZ DE ALMEIDA, em 05/06/2025, as 14:47:05 - a6d7149

Ple



Fls.: 6

Il -julgar improcedentes os pedidos formulados, tudo nos

estritos termos da fundamentacdo, que passa a fazer parte integrante deste dispositivo.

Honorarios advocaticios pelo reclamante, no importe de 10% do

valor atribuido a causa, despesa processual cuja exigibilidade ficard suspensa enquanto perdurar o
estado de miserabilidade juridica do autor ou findar o prazo de dois anos, hipdtese em que a obrigacao
ficard extinta.

Custas pelo autor, no importe de RS 2.312,29, calculadas sobre RS
115.614,41, valor atribuido a causa. Dispensado do pagamento, na forma legal.

Publique-se.
BRASILIA/DF, 05 de junho de 2025.

JOAO BATISTA CRUZ DE ALMEIDA
Juiz do Trabalho Substituto
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