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AGRAVO. RECURSO DE REVISTA.

RE’SCISI"\O INDIRETA. MOTORISTA PRESTADOR DE SERVICOS NA MINA DO
CQRREGO DO FEIJAO. ROMPIMENTO DA BARRAGEM. EMPREGADO QUE
NAO ESTAVA TRABALHANDO NO MOMENTO DO ACIDENTE. FALTA GRAVE
CONFIGURAD:A.
COMPROVAGCAO DE‘ DESCUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANCA DO
TRABALHO. RISCO A INTEGRIDADE FISICA DO TRABALHADOR.
Ndo merece provimento o agravo que ndo desconstitui os fundamentos da
decisdo monocratica por meio da qual foi dado provimento ao recurso de
revista da parte reclamante para reconhecer a rescisao indireta do contrato
do trabalho e |lhe deferir as verbas dela decorrentes. No caso, consta do
acérdao regional o registro fatico de que “o préprio reclamante declarou, em
audiéncia, que ndo estava presente no momento do acidente. Com efeito, ele
disse ter laborado até 1h30 da madrugada do fatidico dia 25/01/2019 e, como
é de conhecimento geral, o rompimento da barragem ocorreu por volta de
12h30”. A controvérsia consiste em definir se o rompimento da Barragem do
Cdrrego do Feijao caracteriza falta grave do empregador habil a autorizar, com
fulcro no artigo 483, "d", da CLT, reconhecimento de rescisdo indireta do
contrato de emprego, no caso de motorista prestando servigcos em favor da
Vale S.A. que ndo estava presente no momento do acidente. Este Relator
consignou que “ndo ha duvidas que houve o descumprimento das normas de
seguranca do trabalho pela Vale S.A. e a sujeicdo dos trabalhadores que
atuam na Mina do Cdérrego do Feijao a condi¢des de risco, o que configura ato
faltoso do empregador apto a ensejar a rescisdo indireta do contrato de
trabalho, nos termos do artigo 483, alinea "c", da CLT”. Assim, o fato de o
empregado ndo estar trabalhando no momento do acidente, ndo afasta o
reconhecimento da rescisdo indireta, tendo em vista que ela decorre do fato
de estar trabalhando em condigGes de risco a sua integridade fisica. Ademais,
este Tribunal Superior adota o entendimento de que, nessas circunstancias, a
imediatidade na pratica das graves infragcGes contratuais pelo empregador
nao é imprescindivel para que, nos termos do artigo 483 da CLT, se reconheca
o direito do empregado de considerar rescindido o contrato de trabalho e
pleitear a devida indeniza¢do, pois, em virtude de sua hipossuficiéncia,
muitas vezes ele se vé na contingéncia de suportar situagdes que lhes sdo
prejudiciais e gravosas para manter o emprego, fonte de sustento para si e
seus familiares. O fato de o reclamante continuar trabalhando ndo impede
que se reconhega seu direito de considerar rescindido o pacto laboral e
postular a devida indenizagdo, em observancia aos principios da continuidade
da prestagao laboral e da protegdo ao hipossuficiente. Precedentes.

Agravo desprovido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo em Recurso de Revista com Agravo n° TST-Ag-
RRAg-10040-53.2020.5.03.0027, em que é Agravante VALE S.A. e sdo Agravados e

A parte interpde agravo contra a decisdo da lavra deste Relator, por meio da qual
foi dado provimento parcial ao agravo de instrumento do reclamante para processar o recurso de revista; conhecido do
recurso de revista do reclamante apenas quanto ao tema “rescisdo indireta” por violagdo do artigo 483, alinea "c", da CLT e,
no mérito, Ihe dado provimento para reconhecer a rescisdo indireta do contrato do trabalho e deferir ao reclamante as verbas
dela decorrentes, conforme se apurar em liquidagdo de sentenca.
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Sem apresentagdo de contraminuta.
Desnecessaria a manifestagdo do Ministério Publico do Trabalho, nos termos do

artigo 95 do Regimento Interno do Tribunal Superior do Trabalho.

E o relatério.

VOTO

A decisdo agravada foi amparada nos seguintes fundamentos:

“1) ARGUICAO DE DESERGAO DO RECURSO ORDINARIO INTERPOSTO PELA RECLAMADA. SUBSTITUICAO DE
DEPOSITO RECURSAL JA REALIZADO POR SEGURO-GARANTIA JUDICIAL. ARTIGO 899, § 11, DA CLT. ATO CONJUNTO
TST.CSIT.CGJT N2 1 DE 6 DE OUTUBRO DE 2019, COM AS ALTERACOES PROMOVIDAS PELO ATO CONJUNTO
TST.CSJT.CGJT N2 1 DE 29 DE MAIO DE 2020. MAU APARELHAMENTO DO APELO.

2) DANOS MORAIS. ACIDENTE DE TRABALHO. RECURSO DE REVISTA QUE NAO ATENDE OSREQUSITOS
PREVISTOS NO ARTIGO 896, § 12-A, DA CLT. TRECHO INDICADO APENAS NO iNICIO DA PETIGAO.

3)  VALOR DA INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS. ANALISE PREJUDICADA EM RAZAO DAMANUTENGAO
DA DECISAO REGIONAL PELA IMPROCEDENCIA DO PEDIDO.

4)  RESCISAO INDIRETA. MOTORISTA PRESTADOR DE SERVICOS NA MINA DO CORREGO DOFENAO.
ROMPIMENTO DA BARRAGEM. FALTA GRAVE CONFIGURADA. AGRAVO PROVIDO.

Trata-se de agravo de instrumento interposto pela parte reclamante contra o despacho do
Tribunal Regional do Trabalho de origem, pelo qual se denegou seguimento ao seu recurso de revista.

Contraminuta e contrarrazdes apresentadas.

Desnecessdria a manifestagdo do Ministério Publico do Trabalho, nos termos do artigo 95 do Regimento
Interno do Tribunal Superior do Trabalho.

E o relatério.

O Juizo de admissibilidade regional, em despacho assim fundamentado, denegou seguimento ao recurso de
revista interposto pela parte reclamante:

“PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

O recurso é proprio, tempestivo (acérddo publicado em 14/03 /2022; decisdo dos embargos de declaragdo
opostos pela reclamada, , publicada em 11/04 /2022; recurso de revista
interposto em 27/04/2022, considerando que ndo houve funcionamento desta Justica do Trabalho em 13, 14 e 15
de abril de 2022, feriado da Semana Santa, bem como no dia 21 de abril de 2022, feriado de Tiradentes, conforme a
Resolugdo Administrativa n2 100, de 09 de setembro de 2021, do TRT da 32 Regido), dispensado o preparo, sendo
regular a representagdo processual.

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

TRANSCENDENCIA

Nos termos do artigo 896-A, § 62 da CLT, cabe ao Tribunal Superior do Trabalho analisar se a causa oferece
transcendéncia em relagdo aos reflexos gerais de natureza econémica, politica, social ou juridica.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / Recurso / Preparo / Deserg¢do

Responsabilidade Civil do Empregador / Indenizagio por Dano Moral

Responsabilidade Civil do Empregador / Indenizagdo por Dano Moral / Valor Arbitrado

Rescisdo do Contrato de Trabalho / Rescisdo Indireta

Examinados os fundamentos do acérdao, constato que o recurso, em seus temas e

desdobramentos, ndo demonstra divergéncia jurisprudencial valida e especifica, nem contrariedade com
Sumula de jurisprudéncia uniforme do TST ou Sumula Vinculante do STF, tampouco violagdo literal e direta de
qualquer dispositivo de lei federal e/ou da Constituigdo da Republica, como exigem as alineas "a" e "c" do art. 896 da
CLT.

Quanto ao preparo/deserg¢do, a Turma asseverou:

Compulsando os autos, observo que foram apresentadas, pela 22 reclamada, guia de recolhimento de custas
(ID. cc3c7b7) e apdlice de seguro- garantia, a qual cumpre os seguintes requisitos exigidos no Ato Conjunto
TST.CSJT.CGJT n2 1, de 16 de outubro de 2019:

( )omissis

Assim, restam observados todos os requisitos impostos no Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n2 1, de 16 de outubro
de 2019.

No que tange a indenizagdo por dano moral, o entendimento foi no sentido de que:

Incontroverso nos autos o acidente do trabalho decorrente do rompimento da barragem de rejeitos de minério
da Mina do Cérrego do Feijdo, em Brumadinho (MG), administrada pela Vale (22 reclamada). O infortdnio, ocorrido
em 25.01.2019, provocou elevado nimero de mortes e resultou em um grave desastre ambiental.

No caso presente, entretanto, o reclamante declarou que "era lotado na Mina de Jangada e tinha trabalhado
na noite anterior ao acidente, tendo largado servigo a 1h30min da madrugada do dia 25/01/19, sendo que seu servigo
era transportar funciondrios da Vale na linha 5 do Bairro Eldorado/Contagem a Mina de Jangada" (ata de audiéncia,
ID. 83d15c1 - Pag. 1.

Restou comprovado, portanto, que o reclamante ndo foi vitimado pelo acidente em comento, ndo estava
presente no momento do rompimento da barragem, ndo era lotado na Mina do Cérrego do Feijdo, nem tampouco
laborava no transporte de trabalhadores para aquele local.

Com o devido respeito a decisdo de origem, entendo que o reclamante ndo sofreu dano passivel de reparacgdo.

Dou provimento ao apelo da 22 reclamada para excluir da condenagdo a indenizagdo por danos morais

Em relagdo a rescisdo indireta, consta do acérdao:

Conforme visto anteriormente, o préprio reclamante declarou, . Com efeito, eleem audiéncia, que ndo estava
presente no momento do acidente disse audiéncia, que ndo estava presente no momento do acidente ter laborado
até 1h30 da madrugada do fatidico dia 25/01/2019 e, como é de conhecimento geral, o rompimento da barragem
ocorreu por volta de 12h30.

N3o se pode dizer, portanto, que o reclamante presenciou o acidente, ja que ele havia saido do local cerca de
11 horas antes do infortunio.

( Jomissis

Acrescento que, uma vez comprovado que o reclamante permaneceu laborando normalmente apds o
acidente, sem que tenha havido afastamento do trabalho, ndo se sustenta a alegacdo exordial de que ele "ndo se
encontra apto ao retorno as atividades laborais".

Desse modo, considero os motivos apresentados insuficientes para sustentar o pedido de rescisdo indireta do
contrato de trabalho.

Este documento pode ser acessado no endereco eletrdnico http://www.tst.jus.br/validador sob cdéddigo 10063B2BAB93BDEIED.



Diante disso, correto o indeferimento da rescisdo indireta e pedidos consectdrios, conforme decidido na
origem.

Observa-se que o entendimento manifestado pela Turma estd assentado no substrato faticoprobatério
existente nos autos. Para se concluir de forma diversa seria necessario revolver fatos e provas, propdsito insuscetivel
de ser alcangado nesta fase processual, a luz da SUmula n2 126 do TST. As assertivas recursais ndo encontram respaldo
na moldura fética retratada na decisdo recorrida, o que afasta a tese de violagdo aos preceitos da legislagdo federal e
de divergéncia jurisprudencial.

Lado outro, ndo verifico violagdo ao art. 72, XXVIII, da CR, pois ausentes os pressupostos da responsabilidade
civil da empregadora, quais sejam, dano, nexo causal e culpa.

N3&o existem as demais ofensas constitucionais apontadas, pois a andlise da matéria suscitada no recurso ndo
se exaure na Constitui¢do, exigindo que se interprete o conteudo da legislagdo infraconstitucional. Por isso, ainda que
se considerasse a possibilidade de ter havido violagdo ao texto constitucional, esta seria meramente reflexa, o que
ndo justifica o0 manejo do recurso de revista, conforme reiteradas decisées da SBDI-I do TST.

Registro, ainda, que arestos trazidos a colagdo, provenientes de Turmas do TST, deste Tribunal ou de 6rgdos
ndo mencionados na alinea "a" do art. 896 da CLT, ndo se prestam ao confronto de teses.

Por fim, a andlise do recurso, quanto a majorag¢do do valor da indenizagdo por danos morais, fica prejudicada,
diante do provimento do apelo da 22 reclamada, excluindo da condenagdo a referida indenizagao.

CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista.”

Na minuta de agravo de instrumento, a parte reclamante insiste no processamento de seu recurso de revista.

Pleiteia o indeferimento do pedido de substituicdo do depédsito recursal, pelo fato de estar em
desconformidade com os artigos 42, 52 e 69, inciso I, do Ato Conjunto TST/CSJT/CGJT n21/2019.

Aponta violagdo dos artigos 832, 833 e 840 da CLT. Colaciona arestos.

Insurge-se contra o indeferimento da rescisdo indireta, pelo descumprimento das normas de seguranca pela
reclamada.

Aponta violagdo do artigo 483, alineas “c” e “d”, da CLT. Colaciona arestos.

Ao exame.

1 - AGRAVO DE INSTRUMENTO

Eis o teor do acérddo regional sobre a substituicao do depésito recursal:

“1 DESERCAO

O reclamante, em contrarrazées, pugna pelo ndo conhecimento do recurso da 22 reclamada, por desergdo.
Alega que o seguro-garantia apresentado ndo atende aos requisitos e diretrizes legais, ndo se prestando, assim, a
garantia do depdsito recursal.

Ao exame.

O seguro-garantia judicial apresentado em substituigdo ao depdsito judicial deve observar os requisitos
previstos nos art. 32, 42 e 52 do Ato Conjunto TST/CSJT/CGJT n21/2019, que preveem:

"Art. 32 A aceitagdo do seguro garantia judicial de que trata o art. 12, prestado por seguradora idonea e
devidamente autorizada a funcionar no Brasil, nos termos da legislagdo aplicavel, fica condicionada a observancia
dos seguintes requisitos, que deverdo estar expressos nas clausulas da respectiva apdlice:

| -
Il - no seguro garantia para substituicdo de depdsito recursal, o valor segurado inicial deveraser
igual ao montante da condenagdo, acrescido de, no minimo 30%, observados os limites estabelecidos pela Lei

8.177 e pela Instrugdo Normativa 3 do TST;

1 - previsdo de atualizagdo da indenizagdo pelos indices legais apliciveis aos débitos
trabalhistas;

v - manutengdo da vigéncia do seguro, mesmo quando o tomador ndo houver pago o
prémionas datas convencionadas, com base no art. 11, §12, da Circular 477 da SUSEP e em renuncia aos

termos do art. 763 do Cddigo Civil e do art. 12 do Decreto-Lei 73, de 21 de novembro de 1966;

Vv - referéncia ao niumero do processo judicial;

Vi - o valor do prémio;

Vi - vigéncia da apdlice de, no minimo, 3 (trés) anos;

Vil - estabelecimento das situagdes caracterizadoras da ocorréncia de sinistro nos termos doart.
92 deste Ato Conjunto;

IX - endereco atualizado da seguradora;X - clausula de renovagdo automatica.

§ 12 Além dos requisitos estabelecidos neste artigo, o contrato de seguro garantia ndo podera conter clausula
de desobrigagdo decorrente de atos de responsabilidade exclusiva do tomador, da seguradora ou de ambos,
tampouco clausula que permita sua rescisdo, ainda que de forma bilateral;

§ 22 No caso de seguro garantia judicial para substituicdo de depdsito recursal, o recorrente deverd observar
as diretrizes previstas no item Il da Instrugdo Normativa 3 do TST, no que diz respeito a complementagdo em caso de
recursos sucessivos, quando ndo atingido o montante da condenagdo, ou em casos de sua majoragdo.

§ 32 Na hipdtese do paragrafo anterior, a complementacgdo de depdsito em espécie podera ser feita mediante
seguro garantia.

Art. 42 As apdlices apresentadas permanecerdo vélidas independentemente do pedido de renovagdo da
empresa tomadora, enquanto houver o risco e/ou néo for substituida por outra garantia aceita pelo juizo.

Paragrafo Unico. As hipdteses de ndo renovagdo da apdlice sdo exclusivamente aquelas descritas nos itens
4.1.1 e 4.2 do Anexo VI da Circular SUSEP 477.

Art. 52 Por ocasido do oferecimento da garantia, o tomador devera apresentar a seguinte documentagdo:

| - apdlice do seguro garantia;

Il - comprovagdo de registro da apdlice na SUSEP;

Il - certiddo de regularidade da sociedade seguradora perante a SUSEP.

§ 12 A idoneidade a que alude o caput do art. 32 serd presumida mediante a apresentacdo da certiddo da
SUSEP referida no inc. Ill deste artigo que ateste a regularidade da empresa seguradora.

§ 22 Ao receber a apdlice, devera o juizo conferir a sua validade mediante cotejo com o registro constante do
sitio eletrénico da SUSEP no enderego https://www?2.susep.gov.br/safe/menumercado/regapolices/pesquisa.asp.

§ 32 Considerar-se-a garantido o juizo somente quando o valor da apdlice satisfizer os requisitos previstos no
art. 39, incs. | e ll, deste Ato Conjunto, conforme o caso.

§ 42 O prazo para apresentagdo da apdlice é o mesmo da pratica do ato processual que ela visa garantir."

Compulsando os autos, observo que foram apresentadas, pela 22 reclamada, guia de recolhimento de custas
(ID. cc3c7b7) e apdlice de seguro-garantia, a qual cumpre os seguintes requisitos exigidos no Ato Conjunto
TST.CSJT.CGJT n2 1, de 16 de outubro de 2019:

a) tem cobertura de RS 14.282,84, valor correspondente ao depdsito recursal referente ao
recurso ordindrio (RS 10.986,80) acrescido de 30% (frontispicio da apdlice);
b) previsdo de atualizagdo pelos mesmos indices aplicaveis aos débitos trabalhistas (clausula 4

das condigGes especiais, pag. 14 da apdlice);
c) referéncia ao nimero do processo, nome e CPF do reclamante (frontispicio da apdlice);
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d) valor do prémio (frontispicio da apdlice);

e) vigéncia de cinco anos - 17/09/2021 a 17/09/2026 (frontispicio da apdlice);

f) enderego da seguradora e dados que permitem a conferéncia da regularidade do registro na
SUSEP (frontispicio da apdlice e documentos ID. 7eee22b e ID. 458c6¢c4);

g) clausula de renovagdo automatica (clausula 5 das condi¢des especiais, pag. 14 da apdlice) e

h) previsdo expressa no sentido de que "esta seguradora ndo estard desobrigada da

presenteapdlice por atos de responsabilidade do tomador, da seguradora ou de ambos" (cldusula 7.1 das

condi¢des especiais, pag. 15 da apdlice).

Assim, restam observados todos os requisitos impostos no Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n2 1, de 16 de outubro
de 2019. Preliminar que se rejeita.”

Verifica-se que a alegacdo de desconformidade da decisdo com os artigos 42, 52 e 62, inciso Il, do Ato Conjunto
TST/CSIT/CGIT n21/2019 n3o estd contemplada dentre as hipdteses de cabimento de recurso de revista, nos termos
do artigo 896 da CLT.

A alegagdo de violagdo dos artigos 832, 833 e 840 da CLT é impertinente a discussdo dos autos, por ndo se
tratar de substitui¢do de depédsito recursal.

A divergéncia jurisprudencial colacionada ndo viabiliza o conhecimento do recurso de revista, tendo em vista
que os arestos carecem da especificidade a que alude a SUmula n2 296, item |, desta Corte, porquanto na hipdtese
dos autos o Regional registrou a observancia de todos os requisitos impostos no Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n2 1, de
16 de outubro de 2019.

Por fim, a divergéncia proveniente de Turma desta Corte é inservivel, nos termos do artigo 896, "a", da CLT.

Quanto a indenizag¢do por danos morais, verifica-se que a parte transcreveu em seu recurso de revista o trecho
do acérdao regional no inicio de sua peti¢cdo, em vez de indicar o trecho da decisdo recorrida em que se encontrava
prequestionada a matéria objeto de sua irresignagdo no respectivo tépico, como ordena o art. 896, § 12-A, inciso |,
da CLT, de forma que a exigéncia processual contida no dispositivo em questdo nao foi satisfeita.

Com efeito, o recurso de revista foi interposto na vigéncia da Lei n? 13.015, de 2014, que alterou a redag¢do do
artigo 896 da CLT, acrescendo a esse dispositivo, entre outros, o § 12-A, que, em seu inciso |, determina nova exigéncia
de cunho formal para a interposigdo do recurso de revista, estatuindo:

“8§ 12A. Sob pena de ndo conhecimento, é 6nus da parte:

| - indicar o trecho da decisdo recorrida que consubstancia o prequestionamento da controvérsia objeto do
recurso de revista;” (destacou-se)

Cabe destacar, quanto aos incrementos nas exigéncias processuais efetivados por meio da edigdo da Lei n2
13.015/2014, notadamente no que diz respeito a indicagdo do trecho da decisdo atacada que consubstancia o
prequestionamento da questdo controvertida apresentada no recurso de revista, que esta Corte tem entendido que
tais condigBes possuem carater cogente, de forma que o seu ndo atendimento implica o ndo conhecimento do
respectivo recurso.

Citam-se, nesse sentido, os seguintes precedentes desta Corte: E-ED-ARR - 85275.2014.5.05.0161, Relator

Ministro: Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Data de Julgamento:
28/06/2018, Subsegdo | Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicagdo: DEJT 03/08/2018; AIRR - 1530-
63.2013.5.10.0007, Relator Ministro: Walmir Oliveira da Costa, Data de Julgamento: 21/10/2015, 12 Turma, Data de
Publicagdo: DEJT 23/10/2015; Ag-AIRR - 1337-44.2012.5.19.0262, Relator Ministro: Renato de Lacerda Paiva, Data de
Julgamento: 21/10/2015, 22 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 29/10/2015; AIRR - 1981-54.2013.5.08.0101, Relator
Ministro: Mauricio Godinho Delgado, Data de Julgamento: 21/10/2015, 32 Turma, Data de Publicagdo: DEJT
23/10/2015; AIRR 1887-46.2010.5.03.0103, Relator Ministro: Jodo Oreste Dalazen, Data de Julgamento: 21/10/2015,
42 Turma.

De outra parte, ressalvando-se a hipdtese em que a decisdo atacada seja lacOnica, a transcri¢do da integra do
acorddo recorrido, ou mesmo da parte do acérd@o na qual o tema objeto do recurso foi analisado, ndo atende a
exigéncia acrescentada pela Lei n® 13.015/2014, porquanto, em face da edi¢do dessa lei, ndo se considera legitima a
manutencgdo da pratica de impugnacdo genérica e dissociada, que era usual na vigéncia do regramento anterior, sem
gue a parte tenha o cuidado de delimitar o respectivo trecho em que tenha sido apreciada a questdo objeto do seu
inconformismo.

Com efeito, no que toca a indicagdo do trecho de prequestionamento da questdo objeto de insurgéncia
recursal, o entendimento nesta Corte superior é o de que cabe a parte recorrente, de fato, transcrever o exato trecho
em questdo, com vistas a revelar, de forma clara e inequivoca, a parcela da decisdo recorrida que contenha o
pronunciamento explicito da Corte regional, ndo bastando, assim, a transcrigdo integral do capitulo da decisdo,
relativo a andlise da matéria impugnada.

A transcrigdo dos fundamentos do acérddo recorrido no inicio das razdes recursais, sem proceder a devida
correlagdo com as matérias impugnadas, ndo atende a necessidade de demonstragdo do prequestionamento a que
alude o art. 896, § 12-A, inciso I, da CLT, porquanto inviavel a identificagdo do "trecho" em que repousa o
prequestionamento da controvérsia transferida a cogni¢do do TST.

Nesse sentido, os seguintes precedentes desta Corte:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA.
CONFIGURAGAO. MULTA DOS ARTIGOS 467 E 477 DA CLT. TRECHOS DO ACORDAO REGIONAL TRANSCRITOS NO
INiCIO DAS RAZOES RECURSAIS. NAO CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS PREVISTOS NO ARTIGO 896, § 12- A, DA CLT. A transcricdo de trechos do acérddo, no inicio das razdes
do recurso de revista, ndo atende ao disposto no artigo 896, § 1°- A, da CLT, uma vez que ndo hd, nesse caso,
determinacdo precisa da tese regional combatida no apelo. Agravo de instrumento conhecido e desprovido" (RRAg-
101147-94.2017.5.01.0204, 32 Turma, Relator Ministro José Roberto Freire Pimenta, DEJT 20/05/2022, grifou-se e
destacou-se).

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. PROCESSO SOB A EGIDE DAS LEIS
13.015/2014 E 13.467/2017. RITO SUMARISSIMO. 1. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. 2. MULTA POR EMBARGOS DE
DECLARACAO PROTELATORIOS. ART. 896, § 12-A, |, DA CLT. EXIGENCIA DE TRANSCRICAO DOS FUNDAMENTOS EM
QUE SE IDENTIFICA O PREQUESTIONAMENTO DAS MATERIAS OBJETO DE RECURSO DE REVISTA. TRANSCRICAO NO
INICIO DAS RAZOES DO RECURSO DE REVISTA. OBICE ESTRITAMENTE PROCESSUAL. Nos termos do art. 896, § 12-A,
I, da CLT, incluido pela Lei n. 13.015/2014, a transcri¢do dos fundamentos em que se identifica o prequestionamento
das matérias impugnadas constitui exigéncia formal a admissibilidade do recurso de revista. Havendo expressa
exigéncia legal de indicacdo do trecho do julgado que demonstre o enfrentamento da matéria pelo Tribunal Regional,
evidenciando o prequestionamento, a auséncia desse pressuposto intrinseco torna insuscetivel de veiculagdo o
recurso de revista. Com efeito, ndo ha como se concluir pela violagdo de eventual dispositivo constitucional apontado
no apelo - ou aferir a existéncia de contrariedade a teor de sumula de jurisprudéncia uniforme do TST ou de simula
vinculante do STF - se ndo houver qualquer manifestagdo sobre as matérias impugnadas, cuja indicagdo, repita-se,
constitui 6nus da parte recorrente, nos termos do art. 896, §12-A, |, da mencionada Lei 13.015/2014. Saliente-se que,
segundo a jurisprudéncia desta Corte, ndo cumpre tal requisito a transcri¢do de trechos do acérddo regional, no
inicio da peticdo recursal, seguida das razoes recursais em relagdo as matérias recorridas, uma vez que ndo ha,
nesse caso, indicagdo precisa da tese regional combatida no apelo. Ou seja, a reproducdo dos excertos do acérdao
regional devem ser vinculados aos tépicos debatidos no apelo, a fim de permitir a identificagdo do confronto de
teses que a parte pretende realizar em seu recurso. Julgados. Assim sendo, a decisdo agravada foi proferida em
estrita observancia as normas processuais (art. 557, caput, do CPC/1973; arts. 14 e 932, lll e IV, "a", do CPC/2015),
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razdo pela qual é insuscetivel de reforma ou reconsideragdo. Agravo desprovido" (Ag-AIRR-345-26.2018.5.07.0030,
32 Turma, Relator Ministro Mauricio Godinho Delgado, DEJT 29/04/2022, grifou-se e destacou-se).

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA
LEI N2 13.015/2014. RECURSO DE REVISTA EM QUE NAO SE ATENDE AOS REQUISITOS PREVISTOS NO ART. 896, § 12-
A, DA CLT. TRANSCRICAO DO ACORDAO REGIONAL APENAS NO INiCIO DAS RAZOES RECURSAIS. A recorrente ndo
observou, no recurso de revista, o disposto no art. 896, § 12-A, | e lll, da CLT, que determina ser 6nus da parte, sob
pena de ndo conhecimento, a indicagdo do trecho da decisdo recorrida que consubstancia o prequestionamento da
controvérsia objeto do recurso de revista. No presente caso, a parte agravante transcreveu o acérddo regional
apenas no inicio das razdes do recurso de revista (fls. 1.134/1.136). Entretanto, nas razdes do pedido de reforma
ndo ha transcrigdo de trechos do acérdao regional, medida que ndo atende ao disposto no art. 896, § 12-A, I e lll, da
CLT, uma vez que impede a demonstragdo analitica das violagGes e contrariedades apontadas. Agravo de instrumento
a que se nega provimento" (AIRR-100078698.2015.5.02.0461, 22 Turma, Relator Desembargador Convocado: Sergio
Torres Teixeira, DEJT 2/8/2021, grifou-se e destacou-se)

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N2 13.015/14 E DA LEI
N2 13.467/17. CONCURSO PUBLICO. DIREITO A NOMEACAO. INOBSERVANCIA DO REQUISITO PREVISTO NO ART. 896,
§ 12-A, I, DA CLT. INVIAVEL EXAME DE TRANSCENDENCIA. Impdese confirmar a decisdo agravada, porquanto o
recurso de revista ndo demonstra o preenchimento do requisito previsto no art. 896, § 12-A, I, da CLT. Na espécie,
ndo se procedeu ao indispensavel cotejo analitico entre os fundamentos do acérdado regional - reproduzidos
isoladamente no inicio das razdes recursais - e os preceitos da Constituigdo Federal tidos por violados, assim como
a apontada afronta a simula vinculante, indicados no corpo da argumentagdo, sem a necessaria correlagdo entre o
teor dos permissivos e a fundamentagdo do julgado recorrido. Diante do Obice processual, invidvel o exame da
transcendéncia. Agravo de instrumento a que se nega provimento"

(AIRR-10-05.2019.5.13.0030, 12 Turma, Relator Desembargador Convocado: Marcelo Lamego Pertence, DEJT
23/08/2021, grifou-se e destacou-se)

“RESPONSABILIDADE SOLIDARIA. RECURSO DE REVISTA QUE NAO ATENDE A EXIGENCIA CONTIDA NO ART. 896,
§ 12-A, |, DA CLT. TRECHOS DO ACORDAO REGIONAL TRANSCRITOS NO INiCIO DAS RAZOES RECURSAIS. A transcricio
de trechos do acérddo, no inicio das razoes do recurso de revista, ndo atende ao disposto no art. 896, § 1°- A, da
CLT, uma vez que ndo ha, nesse caso, determinagdo precisa da tese regional combatida no apelo. Precedentes. Agravo
conhecido e desprovido" (Ag-AIRR-101349-34.2016.5.01.0551, 32 Turma, Relator Ministro: Alberto Luiz Bresciani de
Fontan Pereira, DEJT 20/8/2021, grifou-se e destacou-se)

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI
N2 13.467/2017. INDICAGAO DO TRECHO DA DECISAO RECORRIDA QUE CONSUBSTANCIA O PREQUESTIONAMENTO
DA CONTROVERSIA OBJETO DO RECURSO. DESCUMPRIMENTO DA EXIGENCIA CONTIDA NO ART. 896, § 12-A, IlI, DA
CLT. AUSENCIA DE TRANSCENDENCIA. A parte recorrente limita-se a transcrever, no inicio das razdes recursais, os
trechos que entende representar o prequestionamento das matérias trazidas, ndo estabelecendo, no entanto, o
necessario confronto analitico entre os referidos excertos e os dispositivos constitucionais, legais e verbetes
jurisprudenciais invocados na revista. Ocorre que, ao assim proceder, ndo atendeu ao que estabelece o art. 896, § 12-
A, Ill, da CLT, o qual dispde ser 6nus da parte, sob pena de ndo conhecimento, "expor as razdes do pedido de reforma,
impugnando todos os fundamentos juridicos da decisdo recorrida, inclusive mediante demonstragdo analitica de cada
dispositivo de lei, da Constituigdo Federal, de simula ou orientagdo jurisprudencial cuja contrariedade aponte". A
existéncia de obstaculo processual apto a inviabilizar o exame da matéria de fundo veiculada, como no caso, acaba
por evidenciar, em Gltima analise, a prépria auséncia de transcendéncia do recurso de revista, em qualquer das suas
modalidades. Agravo ndo provido, com imposi¢do de multa e determinagdo de baixa dos autos a origem" (Ag-AIRR-
10140-60.2020.5.03.0139, 52 Turma, Relator Ministro: Breno Medeiros, DEJT 25/6/2021, grifou-se e destacou-se)

A exigéncia em aprecgo traduz-se em apontar a presenga do prequestionamento (salvo vicio nascido no préprio
julgamento) e comprova-lo mediante transcrigdo textual do tépico nas razdes recursais.

Por fim, destaca-se que o descumprimento do requisito processual da indicagdo do trecho de
prequestionamento ndo configura “defeito formal que ndo se repute grave” passivel de ser sanado ou desconsiderado
nos termos do artigo 896, § 11, da CLT, uma vez que o dispositivo em questdo ndo se aplica a convalidagdo de defeito
insito ao contetdo ou ao teor do recurso interposto.

Ademais, a interposi¢do de recurso ndo é considerada ato urgente, uma vez que é disponibilizado a parte
tempo habil a fim de que construa a sua insurgéncia recursal mediante a observagdo dos requisitos recursais exigidos
em lei, a respeito dos quais tem prévio conhecimento, bem como das consequéncias processuais da auséncia de
satisfagdo desses requisitos.

Prejudicada a analise do tema valor arbitrado a titulo de indenizagdo por dano moral, em virtude da
manutencgdo da decisdo regional no sentido de julgar improcedente o pedido relativo a indenizagdo.

Quanto a rescisdo indireta, o Regional assim decidiu:

“I1.2.1 RESCISAO INDIRETA

O reclamante n3o se conforma com o indeferimento do pedido de rescisdo indireta do contrato de trabalho.

Examino.

A rescisdo indireta é autorizada quando as faltas cometidas pela empregadora decorrerem de atos graves o
suficiente para inviabilizar a continuidade do liame empregaticio.

Ou seja, ndo é qualquer descumprimento das obrigagdes contratuais por uma das partes que justifica a ruptura
motivada do contrato de trabalho. A falta da empregadora, ensejadora da rescisdo obliqua do contrato de trabalho,
ha de ser grave o bastante para tornar insuportavel a manutengdo do vinculo de emprego, ndo podendo o prejuizo
causado ao trabalhador ser sanado por outros meios.

No caso, o reclamante narrou, na exordial (ID. fe98bf0 - Pag. 7), que "presenciou um dos maiores desastres
com rejeitos de mineragdo do mundo, e, apds o evento ndo tem conseguido trabalhar normalmente o retorno as
atividades na drea da mina tem trazido grandes problemas emocionais ao Reclamante que néo se encontra apto ao
retorno as atividades laborais".

Conforme visto anteriormente, o proprio reclamante declarou, em audiéncia, que ndo estava presente no
momento do acidente. Com efeito, ele disse ter laborado até 1h30 da madrugada do fatidico dia 25/01/2019 e, como
€ de conhecimento geral, o rompimento da barragem ocorreu por volta de 12h30.

N3o se pode dizer, portanto, que o reclamante presenciou o acidente, ja que ele havia saido do local cerca de
11 horas antes do inforttnio.

Transcrevo a seguir um trecho dar. sentenga que trata do tema em exame, cujos fundamentos também adoto,
em razdo de sua pertinéncia:

"Ademais, em seu depoimento pessoal, na audiéncia do dia 19/07/2021, o reclamante informou, em resumo,
que ainda presta servigos para a 19 reclamada, na mesma linha que antes, embora ela tenha tido alguma alteragdo
no trajeto (linha P5 - Eldorado / Jangada); que continua mais ou menos a mesma coisa a prestagdo de servigos se
comparado com a época da admisséo.

O acidente ocorreu em 25/01/2019 e a demanda s6 foi ajuizada em 22/01/2020, inclusive o reclamante
ainda trabalha na 19 reclamada.

(...)

Ndo se nega que o reclamante possa ter enfrentado dificuldades, inclusive psicoldgicas, por ter perdido colegas
de trabalho no trdgico acidente, cujas proporgdes e consequéncias, em momento algum, estdo sendo subestimadas.
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Mas também ele mesmo informou, em depoimento pessoal, que néo chegou a se afastar pelo INSS durante o
periodo contratual e, embora tenha afirmado que teve que tomar remédio para insénia, disse que jogou fora as
receitas e que ndo recorda o nome do remédio.

Dessa forma, entendo que ndo hd motivo para a rescisGo indireta do contrato de trabalho, sendo
improcedentes os pedidos correlatos (verbas rescisorias, entrega de guias, baixa na carteira), registrandose que o
autor permanece trabalhando até os dias atuais."

Acrescento que, uma vez comprovado que o reclamante permaneceu laborando normalmente apds o
acidente, sem que tenha havido afastamento do trabalho, ndo se sustenta a alegagdo exordial de que ele "ndo se
encontra apto ao retorno as atividades laborais".

Desse modo, considero os motivos apresentados insuficientes para sustentar o pedido de rescisdo indireta do
contrato de trabalho.

Diante disso, correto o indeferimento da rescisdo indireta e pedidos consectdrios, conforme decidido na
origem.

Nego provimento.”

A controvérsia consiste em definir se o rompimento da Barragem do Cérrego do Feijdo caracteriza falta grave
do empregador habil a autorizar, com fulcro no artigo 483, "d", da CLT, reconhecimento de rescisdo indireta do
contrato de emprego, no caso de motorista prestando servicos em favor da Vale S.A. que ndo estava presente no
momento do acidente.

No caso, o Regional manteve a sentenga que indeferiu a rescisdo indireta da parte reclamante.

Fundamentou sua decisdo no fato de que os motivos apresentados foram insuficientes para sustentar o pedido
de rescisdo indireta do contrato de trabalho.

Expressamente consignou que, “uma vez comprovado que o reclamante permaneceu laborando normalmente
apos o acidente, sem que tenha havido afastamento do trabalho, ndo se sustenta a alegagdo exordial de que ele ‘ndo
se encontra apto ao retorno as atividades laborais’”.

Com efeito, a luz do artigo 483 da CLT, a declaragdo da rescisdo indireta do contrato de emprego exige a
ocorréncia de infragdo grave cometida pelo empregador que implique o rompimento contratual por justo motivo por
parte do empregado em virtude da impossibilidade de continuidade da relagdo de emprego.

N3&o ha davidas que houve o descumprimento das normas de seguranca do trabalho pela Vale S.A. e a sujeigdo
dos trabalhadores que atuam na Mina do Cdérrego do Feijdo a condigGes de risco, o que configura ato faltoso do
empregador apto a ensejar a rescisdo indireta do contrato de trabalho, nos termos do artigo 483, alinea "c", da CLT.

Além disso, este Tribunal Superior tem reiteradamente adotado o entendimento de que, nessas circunstancias,
a imediatidade na pratica das graves infragdes contratuais pelo empregador ndo é imprescindivel para que, nos
termos e para os efeitos do artigo 483 da CLT, se reconhega o direito do empregado de considerar rescindido o
contrato de trabalho e pleitear a devida indenizagdo, pois, em virtude de sua hipossuficiéncia, muitas vezes ele se vé
na contingéncia de suportar situagdes que lhes sdo prejudiciais e gravosas para manter o emprego, fonte de sustento
para si e seus familiares.

Nesse sentido, os seguintes precedentes:

RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI 11.496/2007. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE
TRABALHO. AUSENCIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS E DE CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS. ARTIGO 483 DA CLT. O
artigo 483, d, da CLT faculta ao empregado, no caso de descumprimento das obrigagdes contratuais por parte do
empregador, a rescisdo indireta do contrato de trabalho. Nesse sentido, o fato de ndo recolher os depésitos do FGTS,
ou seu recolhimento irregular, e das contribuigbes previdencidrias, configura ato faltoso do empregador, cuja
gravidade é suficiente para acarretar a rescisdo indireta do contrato de trabalho. Por outro lado, esta Corte tem
reiteradamente decidido pela relativiza¢do do requisito da imediatidade no tocante a rescisdo indireta, em
observancia aos principios da continuidade da prestagdo laboral e da protecdo ao hipossuficiente. O artigo 483,
caput e § 32, da CLT, faculta ao empregado considerar rescindido o contrato de trabalho antes de pleitear em juizo as
verbas decorrentes da rescisdo indireta. Todavia, o referido dispositivo ndo estabelece o procedimento a ser adotado
pelo empregado quando o empregador incidir em uma das hipdteses de justa causa. Vale dizer, ndo ha qualquer
exigéncia formal para o exercicio da opgdo de se afastar do emprego antes do ajuizamento da respectiva agdo
trabalhista. Comprovada em juizo a justa causa do empregador, presume-se a relagdo entre a falta patronal e a
iniciativa do empregado de rescindir o contrato de trabalho. Esse é o entendimento assente na jurisprudéncia
majoritaria desta Corte Superior, em julgados da Subsec¢do 1 Especializada em Dissidios Individuais, bem como das
Turmas, € no sentido de que a auséncia de recolhimento de valores devidos a titulo de FGTS , por parte do
empregador , no curso do contrato de trabalho autoriza a rescisdo indireta. E esse entendimento ampara-se
justamente no artigo 483, d, da CLT, segundo o qual o empregado podera considerar rescindido o contrato e pleitear
a devida indenizagdo quando o empregador ndo cumprir as obrigagdes do contrato. Recurso de embargos conhecido
e ndo provido " (E-ED-ED-RR-1902-80.2010.5.02.0058, Subsegdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator
Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 10/03/2017).

"RECURSO DE EMBARGOS. REGENCIA DA LEI Ne 13.015/2014. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE
TRABALHO. 1. A eg. Oitava Turma ndo conheceu do recurso de revista quanto a rescisdo indireta, reputando ileso o
art. 483, "d", da CLT e inespecificos os arestos colacionados, com amparo nas Simulas n2 126 e 296 do TST, sob o
fundamento de que a anélise do cometimento de falta grave pelo empregador dependeria de reexame do conjunto
probatério dos autos. 2. Ocorre, todavia, que, na hipdtese, é incontroverso que " restou reconhecida em favor da
autora a existéncia do direito ao adicional de periculosidade, horas extras, intervalo intrajornada e feriados em dobro
", sendo que " tais descumprimentos sdo verificados ao longo do contrato de trabalho da autora, alguns desde a
época de sua admissdo, em 10.07.1995, e outros a partir do ingresso na fungdo de auxiliar de enfermagem, em
01.06.2001 " . 3. Estabelecida nesses termos a controvérsia pelo Tribunal Regional, como tal reproduzida no acérdao
embargado, abre-se a possibilidade para a subsungdo do caso concreto a norma legal (art. 483, "d", da CLT), mediante
operagdo tipicamente de direito, prdpria de recurso de revista ou de embargos, sem sofrer o 6bice da Simula n2 126
do TST, mal aplicada, na espécie. 4. Nessa perspectiva, estando a questdo em condi¢Ges de imediato julgamento, no
mérito impde-se trazer a lume a jurisprudéncia iterativa e atual desta Corte Superior, firme no sentido de que o
descumprimento reiterado das obrigagbes trabalhistas pelo empregador caracteriza a hipdtese de falta grave
empresarial tipificada no art. 483, "d", da CLT, de molde a autorizar a rescisdo indireta do contrato de trabalho, com
Onus rescisorios para a empresa. Ndo constitui 6bice ao reconhecimento da falta grave a auséncia de imediatidade
entre o inicio da conduta e a

proposi¢cdo da ag¢do, diante do desequilibrio econdmico entre as partes e a necessidade premente de
manutengdo do contrato de emprego . Recurso de embargos conhecido e provido" (E-RR-1044-36.2014.5.03.0105,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Walmir Oliveira da Costa, DEJT 17/02/2017).

RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO. VINCULO EMPREGATICIO. RECONHECIDO EM JUIZO.
IMEDIATIDADE INEXIGIVEL. TRANSCENDENCIA POLITICA CONSTATADA. Agravo de instrumento provido para
determinar o processamento do recurso de revista, em face de haver sido demonstrada possivel afronta ao artigo
483, "d", da CLT. RECURSO DE REVISTA DO AUTOR. LEI N2 13.467/2017 . INSTRUGAO NORMATIVA N2 40 DO TST.
RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO. VINCULO EMPREGATICIO. RECONHECIDO EM JUI{ZO.
IMEDIATIDADE INEXIGIVEL. TRANSCENDENCIA POLITICA CONSTATADA. O TRT consignou que "... o reconhecimento,
pela via judicial, da relagdo de emprego e, consequentemente, do direito do autor as verbas trabalhistas decorrentes,
ndo autoriza a modalidade resciséria postulada, mormente considerando o entretempo de mais de 5 anos da
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prestagdo de servigos, sem qualquer reclamagdo anterior, além do fato de que todos os direitos reconhecidos pelar.
sentenga serdo devidamente ressarcidos, com juros e corre¢do monetdria." No entanto, ndo ha como afastar a
rescisdo indireta do contrato de trabalho pelo fato de o vinculo de emprego ter sido reconhecido apenas em juizo,
pois vige no Direito do Trabalho o Principio da Primazia da Realidade. Hd compatibilidade entre os pedidos de
reconhecimento de vinculo de emprego e de declaragdo de rescisdo indireta do contrato de trabalho. Além disso, a
rejei¢do da imediatidade no reconhecimento da rescisdao contratual por culpa do empregador se justifica pela
hipossuficiéncia do obreiro, que, em regra, necessita do trabalho para manutengao do sustento proprio e familiar,
sendo certo que, no mais das vezes, por pior que seja a situagao laboral, ela ainda pode ser preferivel as mazelas
do desemprego. Assim, a demora na inciativa do empregado para romper o vinculo empregaticio, notadamente
em caso de descumprimento reiterado de obrigagdes contratuais, ndo pode ser interpretada como perdao tacito,
mas como a resignagao decorrente da premente necessidade de subsisténcia. Tal circunstancia, inclusive, justifica a
prépria previsdo celetista que autoriza, no caso das alineas "d" e "g" do artigo 483, a permanéncia do obreiro em seu
emprego até a decisdo final no processo. Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido" (RR-1000546-
95.2018.5.02.0076, 72 Turma, Relator Ministro Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 01/04/2022).

"AGRAVO. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N213.467/2017. RESCISAO
INDIRETA. IMEDIATIDADE. DESNECESSIDADE. TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA NA DECISAO AGRAVADA.
Esta Corte tem adotado o entendimento de que a imediatidade ndo é indispensavel para que, nos termos e para
os efeitos do art. 483 da CLT, se reconhega o direito do empregado de considerar rescindido o pacto laboral e
postular a devida indenizagdo, em observancia aos principios da continuidade da prestagdo laboral e da protecdao
ao hipossuficiente. Precedentes da SBDI-I do TST. A decisdo agravada, com lastro nesse entendimento, deu
provimento ao recurso de revista da parte reclamante para "afastando a necessidade do requisito imediatidade,
reconhecer a rescisdo indireta do contrato de trabalho da parte reclamante ". Ocorre que, o mero afastamento da
necessidade do requisito imediatidade n&o é suficiente para ensejar o deferimento do pedido de rescisdo indireta, o
que justifica a reforma parcial da decisdo agravada, a fim de retificar o alcance dado ao provimento do recurso de
revista, uma vez que, afastada essa premissa, cabera ao e. TRT examinar o preenchimento ou ndo dos requisitos
necessarios a configuracdo da rescisdo indireta. Agravo parcialmente provido" (Ag-ED-RRAg-53153.2019.5.12.0037,
52 Turma, Relator Ministro Breno Medeiros, DEJT 18/02/2022).

Assim, o fato de o reclamante continuar trabalhando, ndo impede que se reconhega seu direito de considerar
rescindido o pacto laboral e postular a devida indenizagdo, em observancia aos principios da continuidade da
prestagdo laboral e da protegdo ao hipossuficiente.

Nesse sentido, o seguinte precedente desta Corte em caso analogo:

"RECURSO DE REVISTA. ACORDAO REGIONAL NA VIGENCIA DA LEl 13.467/2017. RESCISAO INDIRETA.
MOTORISTA TERCEIRIZADO LOTADO NA MINA DO CORREGO DO FEIJAO NA DATA DO ROMPIMENTO DA BARRAGEM.
IMEDIATIDADE. 1. Para a configuragdo da rescisdo indireta, é necessaria a comprovagao de ato gravoso praticado pelo
empregador, que resulte na violagdo de direitos do empregado. 2 . No caso, se discute o pedido de reconhecimento
da rescisdo indireta feito por empregado terceirizado que prestava servigcos na Mina do Cérrego do Feijdo. O Tribunal
Regional entendeu ausentes os requisitos necessdrios para a configuragdo da rescisdo indireta, em razdo de o
reclamante ndo estar trabalhando no dia do rompimento da barragem e pelo fato de ter continuado a prestar servigos
por mais um ano apds a data do acidente, o que afastaria a imediatidade necessaria para a configuragdo da rescisdo
indireta. 3. E fato publico e notdrio o descumprimento das normas de seguranca do trabalho pela Vale S.A. (art. 157,
I, da CLT), que resultou no rompimento da barragem e na morte de cerca de 272 pessoas, bem como a sujeicdo dos
trabalhadores que atuaram na Mina do Cérrego do Feijdo a condicSes de risco manifesto. 4 . Prevé o art. 483, "c", da
CLT gque o empregado podera considerar rescindido o contrato e pleitear a devida indenizagcdo quando "correr perigo
manifesto de mal considerdvel". Por perigo manifesto de mal considerdvel entende-se o ato patronal, alheio ao
contrato de trabalho e a prépria funcdo desempenhada, que acarreta risco a integridade fisica do trabalhador. 5 .
Evidenciado, portanto, que o reclamante desempenhava suas atividades em ambiente de risco, com real potencial
de acidente, resta configurada a hipdtese descrita pelo art. 483, "c", da CLT. 6 . A jurisprudéncia desta Corte tem
dispensado a imediatidade da reagdo do empregado como requisito para o reconhecimento da rescisdo indireta, em
face de sua condigdo de hipossuficiente e da necessidade de manutengdo do emprego, como meio de assegurarlhe
o préprio sustento e da sua familia. Precedentes. Recurso de revista conhecido por violagdo do art. 483, "c", da CLT e
provido. (...)" (RRAg-10223-38.2020.5.03.0087, 82 Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT
16/05/2022).

Nesse contexto, dou provimento parcial ao agravo de instrumento do reclamante quanto ao tema, para
determinar o processamento do seu recurso de revista por provavel ofensa ao artigo 483, alinea "c", da CLT.

11 = RECURSO DE REVISTA

Tendo em vista os fundamentos antes apresentados, ora reiterados, conhego do recurso de revista apenas
guanto ao tema “rescisdo indireta” por violagdo do artigo 483, alinea "c", da CLT.

No mérito, dou-lhe provimento para reconhecer a rescisdo indireta do contrato do trabalho e deferir ao

reclamante as verbas dela decorrentes, conforme se apurar em liquidagdo de sentenca.

“n
C

Ante o exposto, com base nos artigos 118, inciso X, e 255, inciso lll, alineas “a”, “b” e “c”, do Regimento Interno
do Tribunal Superior do Trabalho: | — dou provimento parcial ao agravo de instrumento do reclamante para processar
o recurso de revista; Il - conhego do recurso de revista do reclamante apenas quanto ao tema “rescisdo indireta” por
violagdo do artigo 483, alinea "c", da CLT e, no mérito, dou-lhe provimento para reconhecer a rescisdo indireta do
contrato do trabalho e deferir ao reclamante as verbas dela decorrentes, conforme se apurar em liquidacdo de
sentenca e

1ll - determino a reautuagdo como recurso de revista com agravo. Custas acrescidas em RS 100,00 (cem
reais) sobre o valor da condenacdo que ora se acresce em R$ 5.000,00 (cinco mil reais).”

Em razbes, a segunda reclamada afirma que merece reforma a decisdo da lavra

deste Relator, afirmando que o reclamante “nao foi vitimado pelo acidente em comento, ndo estava presente no momento
do rompimento da barragem, ndo era lotado na Mina do Cérrego do Feijdo, nem tampouco laborava no transporte de
trabalhadores para aquele local”.

Argumenta que ndo houve falta grave do empregador que atingisse o reclamante.
No caso, ndo merece provimento o agravo, haja vista que os argumentos

apresentados ndo desconstituem os fundamentos da decisdo monocratica pela qual foi dado provimento para reconhecer a
rescisdo indireta do contrato do trabalho e deferir ao reclamante as verbas dela decorrentes, conforme se apurar em
liguidagao de sentenca.

Este Relator consignou que “ndo ha duvidas que houve o descumprimento das
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normas de seguranga do trabalho pela Vale S.A. e a sujei¢do dos trabalhadores que atuam na Mina do Cdrrego do Feijdo a
condigGes de risco, o que configura ato faltoso do empregador apto a ensejar a rescisdo indireta do contrato de trabalho, nos
termos do artigo 483, alinea "c", da CLT".

Assim, o fato de o empregado ndo estar trabalhando no momento do acidente,

nao afasta o reconhecimento da rescisdo indireta, tendo em vista que ela decorre do fato de o empregado trabalhar em
condigBes de risco a sua integridade fisica.

Nesse sentido, cita-se o seguinte precedente:

"RECURSO DE REVISTA. ACORDAO REGIONAL NA VIGENCIA DA LEl 13.467/2017. RESCISAO INDIRETA.
MOTORISTA TERCEIRIZADO LOTADO NA MINA DO CORREGO DO FEIJAO NA DATA DO ROMPIMENTO DA BARRAGEM.
IMEDIATIDADE. 1 . Para a configuragdo da rescisdo indireta, é necessdria a comprovagdo de ato gravoso praticado
pelo empregador, que resulte na violagdo de direitos do empregado. 2 . No caso, se discute o pedido de
reconhecimento da rescisdo indireta feito por empregado terceirizado que prestava servigos na Mina do Cérrego do
Feijdo. O Tribunal Regional entendeu ausentes os requisitos necessarios para a configuracdo da rescisdo indireta,
em razdo de o reclamante néo estar trabalhando no dia do rompimento da barragem e pelo fato de ter continuado
a prestar servigos por mais um ano apds a data do acidente, o que afastaria a imediatidade necessaria para a
configuragdo da rescisdo indireta. 3 . E fato plblico e notério o descumprimento das normas de seguranca do
trabalho pela Vale S.A. (art. 157, |, da CLT), que resultou no rompimento da barragem e na morte de cerca de 272
pessoas, bem como a sujeigdo dos trabalhadores que atuaram na Mina do Cérrego do Feijdo a condigdes de risco
manifesto. 4 . Prevé o art. 483, "c", da CLT que o empregado podera considerar rescindido o contrato e pleitear a
devida indenizagdo quando "correr perigo manifesto de mal consideravel”. Por perigo manifesto de mal
consideravel entende-se o ato patronal, alheio ao contrato de trabalho e a prépria fungdo desempenhada, que
acarreta risco a integridade fisica do trabalhador. 5 . Evidenciado, portanto, que o reclamante desempenhava suas
atividades em ambiente de risco, com real potencial de acidente, resta configurada a hipétese descrita pelo art. 483,
"c", da CLT. 6 . A jurisprudéncia desta Corte tem dispensado a imediatidade da reagdo do empregado como requisito
para o reconhecimento da rescisdo indireta, em face de sua condigdo de hipossuficiente e da necessidade de
manutengdo do emprego, como meio de assegurar-lhe o préprio sustento e da sua familia. Precedentes. Recurso de
revista conhecido por violagdo do art. 483, "c", da CLT e provido." (RRAg10223-38.2020.5.03.0087, 82 Turma, Relator
Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 16/05/2022).

Acrescentou que “este Tribunal Superior tem reiteradamente adotado o

entendimento de que, nessas circunstancias, a imediatidade na pratica das graves infragdes contratuais pelo empregador ndo
é imprescindivel para que, nos termos e para os efeitos do artigo 483 da CLT, se reconhega o direito do empregado de
considerar rescindido o contrato de trabalho e pleitear a devida indenizagao, pois, em virtude de sua hipossuficiéncia, muitas
vezes ele se vé na contingéncia de suportar situagdes que lhes sdo prejudiciais e gravosas para manter o emprego, fonte de
sustento para si e seus familiares”.

Seguiu explicando que “o fato de o reclamante continuar trabalhando, ndo
impede que se reconheca seu direito de considerar rescindido o pacto laboral e postular a devida indenizag¢do, em
observancia aos principios da continuidade da prestagdo laboral e da protegdo ao hipossuficiente”.
Foram colacionados precedentes.
Havendo, na decisdo monocratica, as razdes de decidir deste Relator, tem-se por
atendida a exigéncia da prestagao jurisdicional, ainda que o resultado do julgamento seja contrario ao interesse da parte.
Assim, nego provimento ao agravo.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho, por
unanimidade, negar provimento ao agravo.

Brasilia, 13 de agosto de 2025.
Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001

JOSE ROBERTO FREIRE PIMENTA
Ministro Relator
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